. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

DECRETO ALCALDICION® V3114
APRUEBA CONVENIO QUE INDICA.

REQUINOA, 15 de Julio de 2011.

Esta Alcaldia decreté hoy lo siguiente :
CONSIDERANDO :

Que con fecha 10.05.2011 se celebré entre la |. Municipalidad de
Requinoa y el Servicio de Salud Sexta Region un Convenio Atencion Primaria Salud
Municipal “Programa Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencién Primaria
Municipal — Refuerzos Equipos de Salud en APS 2011”.

La Resolucion Exenta N° 1615 de fecha 02.06.2011, del Servicio de

Salud Sexta Region, mediante el cual aprueba Convenio.

VISTOS

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica
Constitucional de Municipalidades, Texto Refundido coordinado y sistematizado, fijado
por el D.F.L. N° 1 del Ministerio del Interior afio 2006.

DECRETO

APRUEBASE Convenio de fecha 10.05.2011, suscrito entre la |.
Municipalidad de Requinoa, representada por su Alcalde y el Servicio de salud
Libertador Bernardo O’Higgins para el “Programa Apoyo a la Gestion a Nivel Local
en Atencion Primaria Municipal — Refuerzos Equipos de Salud en APS 20117, que
encuentra sustentado mediante su Resolucion Exenta N° 1615 de fecha 02.06.2011, del
Servicio de Salud Sexta Regién. Monto asignado para la ejecucion del Programa $
4.450.000..

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GONZALO PER

DISTRIBUCION-:
Secretaria Municipal
Direccion Adm. y Finanzas
Consultorio de Salud Municipal
Archivo Convenios (1)

Secpla (1)

Archivo




ASESORIA JURIDICA
DR. CGP / LCS /RAP.

N° 344 R
30/05/11 RANCAGUA, 2

VISTOS:

Estos antecedentes; Cadena Custodia N° 36, de 2011, Departamento Desarrollo Modelo de
Salud; Resoluciones Exentas N° 07, de fecha 16 de enero y N° 361, de fecha 26 de enero de 2004,
ambas del Ministerio de Salud; Ordinario C 7~ ™1° 1200, de fecha 01 de abrji de 2011, Subsecretario
de Redes Asistenciales del Ministerio de Sa. , Convenios “Programa Apoyo a la Gestién a Nivel
Local en Afencion Primaria Municipal — Refuerzos Equipos de Salud en APS 2011, suscritos
entre el Servicio de Salud del Libertador General Bernardo O'Higgins, con las Munlr:lpalldades de
la Regidn, que se | an; y teniendo presente lo dispuesto en la Resolucidn N° 1600 de 2008, de
la Contralorfa General de Ta Repiblica, y en uso de las facultades legales y reglamentarias que me
concede el D.L. N° 2763 de\ 1979, texto refundido, coordinado y sistematizado por el D.F.L. N°
1/05; modificaciones introdudjdas poinJa Ley N° 19.937; D.S. N° 140/04 y D.S. N° llfll del
Mnnsreno de Salud, dicto la si ulente
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RESOLUCION:

{/

\3& 1.- APRUEBASE, Convenios “Programa Apoyo a
la Gest:\a’r a Nivel Local en Atencion Primaria Municipal — Refuerzos Equipos de Salud en APS
20117, suscritos entre el Servicio de Salud del Libertador General Bernardo OHiggins y las Ilustres
Municipalidades de la Region, segiin fechas y términos que en ellos se establecen, a saber:

MUNICIPALIDAD RUT REPRESENTANTE
I. MUNICIP. MALLOA 69.081.500-1 LUIS BARRA VILLANUEVA
L MUNICIP. MACHALI 69.080.200-7 JOSE URRUTIA CELIS
I. MUNICIP. PERALILLO 69.091.500-6 GERARDO CORNEJO PEREZ
I. MUNICIP. DONIHUE 69.080.600-2 BELISARIO BASTIAS ESPINOZA
1. MUNICIP. SANTA CRUZ 69.090.600-7 HECTOR VALENZUELA VALENZUELA
[. MUNICIP. COLTAUCO 69.080.700-9 RUBEN JORQUERA VIDAL
I. MUNICIP. REQUINOA 69.081.300-9 LUIS SILVA VARGAS
[. MUNICIP. LOLOL 69.090.500-0 | MARCO MARIN RODRIGUEZ
[ MUNICIP. QUINTA TILCOCO £9.081.700-4 NELSON BARRIOS OROSTEGUI
I. MUNICIP. PAREDONES 090.900-6 JORGE ORMAZABAL LOPEZ
[. MUNICIP. SAN VICENTE TT 69.081.000-K | VIRGINIA TRONCOSO HELLMAN
[. MUNICIP. SAN FERNANDO 69.090.100-5 JUAN MOLINA CONTRERAS
[. MUNICIP. CHIMBARONGO 69.090.300-8 COSME MELLADO PINO
L MUNICIP. PICHILEMU 69.091.200-7 ROBERTO CORDOVA CARRENO
[. MUNICIP. MARCHIGUE 69.091.300-3 HECTOR FLORES PENALOZA
. MUNICIP. PALMILLA 69.091.000-4 NELSON CABRERA MARAMBIO
I. MUNICIP. NAVIDAD 69.073.800-7 HORACIO MALDONADO MONDACA
1. MUNICIP. CHEPICA 69.090.700-3 REBECA COFRE CALDERON
I. MUNICIP. LAS CABRAS 69.080.800-5 JAIME FABIA REYES
. MUNICIP. MOSTAZAL 69.500.080-6 SERGIO MEDEL ACOSTA
1. MUNICIP. PUMANQUE 69.090.800-K | JORGE JORQUERA GONZALEZ
. MUNICIP. NANCAGUA 69.090.400-4 EDUARDO ESCANILLA GAETE
1. MUNICIP. RENGO 69.081.200-2 MARCOS GATICA MUNOZ
L. MUNICIP. PICHIDEGUA 69.081.100-6 RUBEN CERON GONZALEZ
[. MUNICIP. PEUMO 69.080.900-1 FERMIN CARRENO CARRENO
I. MUNICIP. RANCAGUA 69.080.100-0 EDUARDO SOTO ROMERO
I. MUNICIP. PLACILLA 69.090.200-1 LUIS SILVA SANCHEZ
I. MUNICIP, LA ESTRELLA 69.091.400-K | GASTON FERNANDEZ MORI
1. MUNICIP. CODEGUA 69.080.400-K | CARLOS CORREA RIOS (S)
. MUNICIP. LITUECHE 69.091.100-0 JOSE CORNEJO CERON
1. MUNICIP. OLIVAR 69.081.400-5 MARIA MONTERO CARRASCO




2.- DEJASE ESTABLECIDO que los convenios

ya aprobados en el punto anterior, pasan a formar parte integrante de ésta Resolucién, para todos los
fines que fuerep pertinentes. -

3.- DEJASE ESTABLECIDO que el Servicio de

Salud del Libertador General Bernardo O Higgins, deberé dar estricto cumplimiento a lo mandatado
en la clausula undécima de los convenios antes individualizados.

4.- IMPUTESE el gasto que representen los

convenios referidos, al Item Presupuestario N° 24-03-298-06, del presupuesto asignado al Servicio
de Salud del Libertador General Bernardo O'Higgins, “Programa Apoyo a la Gestién a Nivel
Local en Atencion Primaria Municipal — Refuerzos Equipos de Salud en APS 2011.”

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

/i
I8
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DR. CRISTIAN GABELLA PETRIDIS

DIRECTOR

| SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR
GENERAL BERNARDO O'HIGGINS

_ DISTRIBUCION
- Mun. Indicadas.
- MINSAL APS.
- Subsecretaria Redes Asist. MINSAL
- SEREMI Salud. Reg. O"Higgins.
- Jefe Depro. Desarr. Mod. De Salud
- Jefe Auditoria.
- Jefe Sub. Depto Finanzas.
- Depto. Juridico
- Partes y Archivo.

ﬁansc:’im Fietmente




SUBDIRECCION GESTION ASISTENCIAL
DR. CGP/DRA. MAMM/DR.MGS/ING.CVN/ABOG.LCS

CONVENIO PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL
REFUERZOS EQUIPOS DE SALUD EN APS 2011

SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O 'HIGGINS
E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

En Rancagua, a 10 de Mayo de 2011, entre el Servicio de Salud del Libertado General Bernardo
O’Higgins, persona juridica de derecho publico, RUT N° 61.606.800-8, representado por su Director
Dr. Cristian Gabella Petridis, ambos con domicilio en Alameda N° 609, de Rancagua, en adelante “El
Servicio” v la Ilustre Municipalidad de Requinoa persona juridica de derecho publico, RUT N°
69.081.300-9, representada por su Alcalde don Luis Antonio Silva Vargas, ambos domiciliadas en
Comercio N° 121, Requinoa, en adelante indistintamente “La Municipalidad”, se ha acordado
celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: Las partes dejan constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte mensual podra incrementarse:
“En el caso que las normas técnicas, planes v programas que se impartan con posterioridad a la entrada
en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera
incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 107 de 2008, del Ministerio de Salud, que determina
¢l aporte estatal a las municipalidades para las entidades administradoras de salud, reitera dicha norma,
agregando la forma de materializarla al sefalar “para cuyos efectos ¢l Ministerio de Salud dictara la
correspondiente Resolucion”™.

SEGUNDO: El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Gestion a Nivel Local en
Atencion Primaria Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia de la gestion y administracion local
de salud tendiente a proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mgjoria en la
calidad y resolutividad de las atenciones de salud, programa que fuere debidamente aprobado mediante
Resolucion Exenta N° 361, de fecha 26 de Enero de 2004.

TERCERO: En el cumplimiento de los objetivos del Programa antes singularizado, “El Servicio” y
“La Municipalidad”, establecen como actividad: Reforzar los equipos de salud ante aumento de la
demanda derivada de incidencia de enfermedades respiratorias.

CUARTO: En concordancia con lo anterior “El Servicio” s¢ obliga a transferir a “La Municipalidad”
para ¢l financiamiento de las actividades mencionadas en la clausula anterior, la suma tnica y total de
$4.450.000 (Cuatro millones cuatrocientos cincuenta mil pesos) distribuidos de la siguiente manera:

[ ESTABLECIMIENTO MONTO TOTAL
Consultorio: 1 $ 1.804.000 $ 1.804.000
Postas : 3 $ 2.646.000 $ 2.646.000
Total Asignado comuna de Requinoa $ 4.450.000

QUINTO: “El Servicio” transferira en una sola cuota, una vez se encuentre afinada la Resolucion
aprobatoria del presente convenio y se encuentren previamente transferidos los recursos desde el
Ministerio de Salud.

SEXTO: “La Municipalidad” como ente directo en su rol gestor, debera efectuar todos y cada uno de
los procedimientos necesarios para alcanzar la eficacia de este programa, de acuerdo a las normas y
reglas correspondientes, bajo apercibimiento de devolucion inmediata de los montos transferidos en la
clausula tercera, para ¢l caso que no se formalizare o llevare a cabo cualquiera de las estrategias propias
del Programa.



SEPTIMO: “La Municipalidad” debe tener una vision integradora y de cooperacion en la comuna en
donde desarrolla sus acciones con el establecimiento Hospitalario correspondiente, esto con el fin de
cumplir metas comunales y regionales.

OCTAVO: Para el caso que la “La Municipalidad” se exceda de los fondos destinados por el “El
Servicio” para los efectos de este convenio, ¢ésta debera asumir el mayor gasto que involucre.
Asimismo, debera devolver a “El Servicio” los recursos recibidos por el presente convenio, que no se
havan utilizado en los objetivos antes sefialados.

NOVENO: “El Servicio” velara por la correcta utilizacion de los fondos traspasados a través de su
Departamento de Auditoria, conjuntamente con el encargado del programa quien debera utilizar y
registrar los gastos devengados del programa en forma periddica y sustentable con la documentacion
contable en el Sistema de Control Interno Integrado “SCII”.

DECIMO: “El Servicio” podra requerir a “La Municipalidad” los datos ¢ informes relativos a la
ejecucion del Programa, con los detalles y especificaciones que sean necesarias, pudiendo efectuar una
constante supervision, control y evaluacion del mismo, dejandose ademas establecido que los
indicadores en el programa para efectos de su estricto cumplimiento, pasan a formar parte integrante del
presente convenio.

UNDECIMO: Para dar estricto cumplimiento a lo establecido en la clausula anterior y demas politicas
de auditoria y otras determinadas por el “Servicio”, este ultimo designa para todos los fines que fueren
pertinentes como responsable y fiscalizador, a la funcionaria del Departamento Desarrollo Modelo de
Salud, de “El Servicio”, dofia Carolin Valenzuela Nufiez, o a guien legalmente la subrogue, quien
detentara las facultades necesarias para lograr su cometido.

No obstante lo anterior, la funcionaria aludida en su rol encomendado, deberd a lo menos disponer
de un monitoreo sobre los gastos involucrados y la eficacia en la ejecucion de los objetivos del
programa por parte de “La Municipalidad”, en periodos bimensuales a lo menos, y/o con la
periodicidad que consideren pertinente, a fin de evitar incluso eventuales excedentes de recursos en
la ejecucion antes referida que pudieren ser en desmedro de otras comunas.

DUODECIMO: La personeria del Dr. Cristian Gabella Petridis, como Director de “El Servicio”,
consta del Decreto Supremo N° 11, de fecha 24 de Febrero de 2011, del Ministerio de Salud vy la
personeria de don Luis Antonio Silva Vargas, como Alcalde de la I. Municipalidad de Requinoa, consta
en Decreto alcaldicio N°® 1912, de fecha 09 de Diciembre de 2008.

DECIMO TERCERO: El presente convenio rige a contar de la fecha de suscripcion y su término sera
de pleno derecho una vez cumplidas todas y cada una de las actividades que se han aludido
anteriormente en la clausula tercera, segun fechas v términos que determinara en su oportunidad el Jefe
del Departamento Desarrollo del Modelo de Salud de “El Servicio” a través de los profesionales
referidos en la clausula séptima, si ninguna de las partes manifiesta intencion de terminarlo
anticipadamente, lo que de provocarse, debera ser comunicado mediante carta certificada, en un plazo
no superior a 30 dias previo a su término.

Sin perjuicio de lo anterior “La Municipalidad” faculta expresamente a “El Servicio” para que éste
pudiere terminarlo en cualquier momento v en forma unilateral, situacion que de ocurrir, sera
comunicada en el plazo y forma que el indicado estime pertinente.

DECIMO CUARTO: Para los efectos derivados del presente convenio, las partes fijan domicilio en
Rancagua y se someten a la jurisdiccion de sus tribunales.

DECIMO QUINTO: El presente convenio se firma en seis ejemplares quedando uno en poder de “La
Municipalidad”, tres en poder “El Servicio”, uno en poder de la SEREMI de Salud de la Region de
O’Higgins y uno en poder de la Divisién de Atencion Primaria del Ministerio de Salud.

N

DR. CRISTIAN GABELLA PETRIDIS LUIS SILVA VARGAS
DIRECTOR ALCALDE

SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR 1. MUNI IDAD DE REQUINO.

GENERAL BERNARDO O’HIGGINS




