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ACTA N° 93
CONCEJO MUNICIPAL
REUNION : Extraordinaria
FECHA : 29 de marzo de 2011

HORA DE INICIO : 15.06 hrs.
HORA DE TERMINO: 16.30 hrs.
ASISTENCIA : Alcalde : Sr. Rubén Jorquera Vidal
Concejales : Sr. Carlos Rivas Liberona
Sra. Francina Carrefio Maldonado
Sr. Samuel Marin Sanchez
Sr. Jorge Cerda Mufioz
Sr. Ricardo Galvez Flores
Sra. Ana Gloria Mardones Riquelme

OTROS ASISTENTES Asesor Juridico, Sr. Cristian Pavez
Jefe Daem (s), Sr. Francisco Gonzalez
Jefe Técnico Daem, Sra. Carmen Laborde
Secplac, Sr. Fernando Araya
Representante Empresa Condor Bus.

TABLA

1.- Presentacion Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion
2011.

2.- Modificacion presupuestaria Departamento de Educacion

3.- Presentacion empresa Condor Bus.

4.- Informe Congreso Asociacion de Municipios Sexta Region.

DESARROLLO

Se inicia la sesion a las 15.06 hrs. presidida por el Alcalde Sr. Rubén Jorquera
Vidal, la asistencia de seis concejales, Sr. Carlos Rivas Liberona, Sra. Francina Carrefio
Maldonado Sr. Samuel Marin Sanchez, Sr. Jorge Cerda Mufioz, Sr. Ricardo Géalvez Flores,
Sra. Ana Gloria Mardones Riquelme y la presencia de la Secretaria Municipal Sra. Beatriz
Caro Monsalve, quien actia como Ministro de Fe.

1.- Presentacion Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion
2011.

Jefe del Departamento de Educacion Subrogante presenta Iniciativas propuestas a
ejecutar durante el afio 2011, seglin se indica en presentacion que sigue:
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I. NOMBRE DEL PROGRAMA:

MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LA  GESTION  EDUCATIVA DE LA
MUNICIPALIDAD DE COLTAUCO

II. OBJETIVO DEL PROGRAMA;

Lograr resultados optimos en los procesos educativos por medio de una gestidn de
apoyo con relacion 3 metas propuestas de establecimientos educacionales, DAEM y
PLADECO.

III. PRINCIPALES ORIENTACIONES Y DEFINICIONES DE LA POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCACION (ENUMERAR):

1. Adaptar los espacios educativos a los cambios de la poblacidn objetivo y
los nuevos requerimientos con la transformacion de los ciclos escolares.

2. Favorecer y fidelizar la oferta educativa en todos los niveles de
ensefanza,

3. Disponer de apoyos concretos para la accidn docente en el aula,
mejorando las condiciones para alcanzar aprendizajes de calidad.

4. Apoyar la ejecucidn de los Planes de Mejoramiento continuo en &l marco
de la SEP.

5. Promover un perfeccionamiento docente, directivo v administrativo
continuo y pertinente, ligados a resultados en los aprendizajes de los
alumnos.

6. Fortalecer el trabajo del Liceo Municipal, sobre la base de un ddo de
mejora continua para la oferta de ensefanza media municipal.

7. Adaptar la planta docente a los desafios institucionales y normativos.

3 Tlustre Municipalidad de Coltauco . . . L -,
Departoniesnto dedmdD.,, Misicipal Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacié
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IV. IDENTIFICIACION DE PRINCIPALES PROBLEMAS Y NUDOS CRITICOS DE LA
GESTION MUNICIPAL DE LA EDUCACION (ENUMERAR):

(01) Las tareas administrativas propias del DAEM y un recurso humano limitado para
atender dichos requerimientos, ademas de la necesidad de contar en los procesos
de generacion de proyectos innovadores, de una mirada externa al sistema
educacional de Coltauco, hacen necesaria la contratacion de un profesional
externo para que disefie y estructure el Proyecto Fondo de Apoyo a la Gestidn
Municipal en Educacién ano 2011 y el disefio de los Términos Técnicos de
Referencia y Bases Administrativas.

(02) Nuestro Departamento de Educacion enfrenta el desafio de mejorar las
condiciones materiales para el desempeno de sus funciones, entre las que se
encuentran los soportes y medios electronicos indispensables. En esta materia, los
equipos computacionales se encuentran obsoletos, demorando la actividad
directiva y dificultando la resolucion de problemas.

(03) Las tareas y funciones propias del DAEM, un permanente desempeno ligado a la
resolucion de diversas materias, todas necesarias para el buen desarrollo de la
actividad pedagdgica, centro de la gestion municipal para un area sensible como
lo es la educacion, han redundado en una débil apropiacion de la Misién y Visidn
institucional, que hoy se hace mas necesaria por los nuevos escenarios y desafios
a que nos convoca la educacion.

TETI< Tlustre Mumicipalidad de Coltauco . . . L .
i‘g\[ﬁ Discrisments df,fd,,m(.h,-,, Municipal Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion 2011
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(04) Distintos programas del MINEDUC y de las autoridades regionales, en especial los
contenidos en el Plan O'Higgins, van en direccion de resolver la brecha existente
entre las metodologias pedagdgicas tradicionales y los requerimientos de la
inclusion de las TIC's en el aula y en el quehacer diario de alumnos, profesores y
personal administrativo, no obstante y a pesar de las permanentes capacitaciones
realizadas en el tiempo, se verifica que la apropiacion de dichas metodologias e
instrumentos y tecnologias, €s un proceso permanente y continuo.

(05) Las Politicas Ministeriales establecen el saneamiento de los establecimientos
educacionales y adecuacion de las plantas docentes a los cambios institucionales y
normativos. En lo que a infraestructura respecta, esto quiere decir que cumpla con
todas las normativas de seguridad infraestructura e higiene para propiciar un
ambiente adecuado para los procesos educativos, ante esta situacion existen
establecimientos educacionales que no pueden cumplir con las exigencias
ministeriales debido a una serie de circunstancias subsanables en el tiempo, al
contar con los recursos adecuados.

(06) En el tiempo se ha mantenido el desafio de integrar a padres y apoderados a las
labores de los establecimientos educacionales de la comuna, lo que deben apuntar
a potenciar el sentido de pertenencia y la fidelizacion. Converger para el desarrollo
de actividades integradoras y dinamizadoras de las relaciones entorno — escuela
es una necesidad que se hace manifiesta en el didlogo con padres, apoderados y
comunidad en general, siendo la instauracion de estos espacios de participacion,
una clave fundamental en la concrecion de relaciones permanentes y fluidas de la
escuela con su entorno, con flujos de informacion en distintos soportes vy
actividades congruentes con dicho objetivo.

Tlustre Municipalidad de Colt
ustre Mnicipalidad ”€"l“"f‘3 Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion 2011
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(07) Las politicas ministeriales actuales tienen como objetivo esencial y primordial la
calidad de la educacién; para ello ha implementado una serie de programas,
dentro de los mas importantes se encuentran los desarrollados al amparo de la
Ley SEP. Ante esta situacion y considerando los diagnosticos de las sectores de
aprendizaje se ha podido apreciar la baja en los resultados del SIMCE y PSU en
los sectores de aprendizaje evaluados, y esto se da principalmente por la falta de
profesores especialistas en el area, ante esta situacion se hace necesaria la
capacitacion para docentes del primer y segundo ciclo de ensefanza basica, en
contenidos para la ensefanza de matemaéticas y ciencias.

"3 Tlustre Municipalidad de Coltau : : . - .
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Montos
No Nombre iniciativa Objetivos Descripcion Nudo Critico Relacionado Estimados
($)

1 | Elaboraciéon de Bases y | a.- Dar cumplimiento a la normativa en los | Contratar los servicios profesionales para la elaboracién | Las tareas administrativas propias del DAEM 2.033.260
Términos Técnicos de | iempos establecidos para el programa del | del proyecto FAGM 2011 mediante diagndstico | y un recurso humano limitado para atender
Referencia FAGM 2011. | Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la | institucional en coordinacion con el DAEM y en | dichos requerimientos, ademas de Ila
Gestion Municipal en Educacion afio 2011. concordancia con el PADEM 2011 y los anteriores | necesidad de contar en los procesos de
b.- Dar respuestas a los desafios del | proyectos FAGM. Ademas desarrollard las bases | generacion de proyectos innovadores, de
sistema de educacién publica de Coltauco, | administrativas y términos técnicos de referencia para | una mirada externa al sistema educacional
desarrollando  programas y adquiriendo | licitar cada una de las iniciativas contempladas en el | de  Coltauco, hacen necesaria la
servicios, equipos y materiales que permitan | proyecto. El profesional contratado segin los términos | contratacion de un profesional externo para
solucionar los nudos criticos del sistema. técnicos de referencia debera estar a disposicion del | que disefie y estructure el Proyecto Fondo
servicio durante todo el transcurso del proceso, a finde | de Apoyo a la Gestion Municipal en
realizar las adecuaciones al proyecto de ser necesarias y | Educacién ano 2011 y el disefio de los
requeridas por el mandante. Términos Técnicos de Referencia y Bases

Administrativas.

2 | Construocion de - Dotar de un comedor de profesores | Un esfuerzo permarente del D2EM ha sido el | Las Politicas Ministeriges estalecen ol | 21.677.754
infraestructura basica y acb:ua:b 3 las necesidades y realidad | mejoramiento de las condiciones de infrasstructura v | saneamients de  los  establecimientos
compra de mobiliario corstructiva del establecirmiento F-77. para el buen dessmpeiin de docentes, | educacionales y adecuacion de las plantas
para normaizacion de | b.- Comprar el mobiliario necesario para | asistentes v alumros en gererdl, En oesa linea v a los cambios institucionales v
establecimientos operativizar la unidad de eduocacidn de | existendo !a disponibiliclad para sbordar este tipo de| normativos. En o que a infraestructura

educacionales, iniciativas 3 través de los fordos conoursados en el

adultos para regularizaciin de basica y
rmedhia

c.- Arrplar la Biblinteca del Licso C-40 en
coherencia con las necesidades y reabdad
constrictiva del establecimierto,

FAGM, se desza resolver bos déficit de infraestructura
expresados en |a falta de un comedor para profesores
del establecimiento F-77 v la necesidad de ampliacidn
de la Bibkoteca del liceo, a fin de mejorar el estandar de
la actual ia; como asi mismo, la compra de
mobiliaric recesario para operativizar la seccidn de
educaciin de adultos.

todas  las  normativas de lac
infraestruchura e higiere para propiciar un
ambiente  adecuado para los  procesos
educativos, ante esta situacidn  existen
edablecimientos  educaciondles gue no
pueden  curplr con las exigencias
ministeriales  debids @ wna serie de
circunstancias subsanables en el tiempo, 2
contar con los recursos adeouados.
Las Polticas Ministeriales establecen &
saneamiento de  los  estdblecimientos
edacacionales v adecuacion de las plantas
docentes a los cambios institucionales v
normativos. En lo gue a infraestructura
respects, esto guiere dacir que cumpla con
todas  las  normativas de seguridad
Infraestructura & higere para propiciar un
ambierte  adecuado para o procesos
educativos,

resc:ecta. esto quiers declr que cumpla con
sequrih

arte esta situacin existen
edablecimientns  educacionales gue no
pueden  cumplr  con  las  exigencias
ministerigles  cebido a2 wna sene de
circunstancias subsanables en el tiempo, al
contar oon los recursos adeouados.

[lustre Municipalidad de Coltauco

Departamento de FEducacion Municipal

Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion 2011
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contenidos de
Matematicas y Ciencias
para Docentes de
Educacion General
Basica y habilitacion
pedagdgica y material
de un preuniversitario.

establecimientos de  educacién  en
contenidos actualizados en las dreas de
Matemadticas y Ciencias.

b.- Actualizar sus competencias en las
distintas areas que imparten los Docentes,
mejorando el desempefio en el aula.

c.- Mejorar la calidad de los aprendizajes de
los estudiantes atendidos por el sistema
municipal de educacion.

d.- Implementar pedagégica y
materialmente un preuniversitario en el
Liceo C-40.

sectores de Matemdticas y Ciendias, ofreciendo
oportunidades de actualizacién de contenidos y
didactica de las respectivas disciplinas, con el fin de
mejorar los estandares profesionales y de resultados de
aprendizajes a nivel de aula. También ofrecer una
aproximacién a técnicas  de  investigacion  y
autoaprendizaje, utilizando herramientas al alcance de
los profesionales de la educacion, optimizando los
tiempos y oportunidades para mejorar las competencias
profesionales. Asi mismo, acompanar a los docentes del
Liceo C-40 en la implementacion pedagdgica y material
de un preuniversitario que atienda las necesidades de
los estudiantes de dicho establecimiento.

Capacitar a todos los Docentes que atienden los
sectores de Matemdticas y Ciencias, ofreciendo
oportunidades de actualizacion de contenidos y
didactica de las respectivas disciplinas, con el fin de
mejorar los estindares profesionales y de resultados de
aprendizajes a nivel de aula. También ofrecer una
aproximacion a  técnicas de  investigacion
autoaprendizaje, utilizande herramientas al alcance de
los profesionales de la educacién, optimizando los
tiempos y oportunidades para mejorar las competencias
profesionales. Asi mismo, acompafiar a los docentes del
Liceo €-40 en la implementacién pedagdgica y material
de un preuniversitario que atienda las necesidades de
los estudiantes de dicho establecimiento.

como objetivo esencial y primordial la
calidad de la educacién; para ello ha
implementado una serie de programas,
dentro de los mas importantes se
encuentran los desarrollados al amparo de
la Ley SEP. Ante esta situacion vy
considerando los diagndsticos de las
sectores de aprendizaje se ha podido
apreciar la baja en los resultados del SIMCE
y PSU en los sectores de aprendizaje
evaluados, y esto se da principalmente por
la falta de profesores especialistas en el
drea, ante esta situacion se hace necesaria
la capacitacién para docentes del primer y
segundo ciclo de ensefianza basica, como
también a profesores de ensefianza media,
en contenidos para la ensefanza de las
matematicas, lenguaje y ciencias.

Montos
N° Nombre iniciativa Objetivos Descripcion Nudo Critico Relacionado Estimados
($)

3 | Capacitacién eneluso | a.- Continuar con la capacitacion de | Esta iniciativa consiste en la capacitacion de nivel medio | Distintos programas del MINEDUC y de las 4.000.000
de las TIC’s nivel medio | Docentes, Directivos y personal | y avanzado, de los directivos, docentes de los autoridades regionales, en especial los
y avanzado para administrativo en el uso de las TIC's en | establecimientos educacionales y personal contenidos en el Plan OHiggins, van en
Directivos y Docentes nivel medio y avanzado, y que hayan | administrative de la comuna que ya han participade en | direccién de resolver la brecha existente
de Basica y Media. participado en las anteriores capacitaciones | anteriores capacitaciones en el use de las TIC's para entre las metodologias pedagdgicas
financiadas por esta misma via. objetivos educativos y/o administrativos, utilizando la tradicionales y los requerimientos de la
b.- Legrar la utilizacién adecuada vy | tecnologia de vanguardia como un medio para el inclusién de las TIC's en el aula y en el
pertinente de los recursos informaticos para | aprendizaje, de inv ion y desarrollo p l. La quehacer diario de alumnos, profesores y
objetivos educacionales y/o administrativos. | capacitacion se realizara en modalidad presencial y personal administrativo, no obstante y a
¢.- Lograr que las TIC's sean incorporadas a | laboratorio tedrico-practico. pesar de las permanentes capacitaciones
la prictica docente en sus dimensiones realizadas en el tiempo, se verifica que la
pedagdgica y administrativa, apropiacién de dichas metodologias e
instrumentes y tecnologias, es un proceso

permanente y continuo.
4 | Capacitacion en a.- Capacitar a Docentes de los distintos | Capacitar a todos los Docentes que atienden los | Las politicas ministeriales actuales tienen | Z29.500.000

V’E@} Tlustre Municipahidad de Coltauco

Departamento de Educacion Municipal
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ACTAN293 -

CONCEJO MUNICIPAL

29 de marzo de 2011

social, cultura y
recreacion para padres,
apoderados y
comunidad general en
los establecimientos
educacionales de la
comuna.

apoderados y comunidad en general a las
dinamicas de los establecimientos
educacionales municipales de la comuna.

b.- Convertir a los establecimientos
educacionales de la comuna en polos de
desarrollo locales y dinamizadores de la
comunidad.

recreacion  rotativos  en  los  establecimientos
educacionales de la comuna, con los padres,
apoderados y comunidad general, a fin de dinamizar las
relaciones sociales de la escuela y su entorno,
facilitando la integracion transversal.

los padres y apoderados a las labores de los
establecimientos  educacionales de la
comuna, los que deben apuntar a potenciar
el sentido de pertenencia y la fidelizacién.
Converger para el desarrollo de actividades
integradoras y dinamizadoras de las
relaciones entorno - escuela es una
necesidad que se hace manifiesta en el
didlogo con padres, apoderados vy
comunidad en general, siendo la
instauracion de estos espacios de
participacion una clave fundamental de
relaciones permanentes y fluidas de la
escuela con su entorno, con ﬂujos de
informacion en distintos  soportes y
actividades congruentes con dicho objetivo.

Montos
No Nombre iniciativa Objetivos Descripcion Nudo Critico Relacionado Estimados
($)

5 | Asesoria en gestion del | a.- Proveer de herramientas practicas y | Esta iniciativa recoge una necesidad del sistema de | Las tareas y funciones propias del DAEM, un 7.000.000
cambio, gestion del tedricas en materias tales como gestion del | educacién municipal de Coltauco, en orden a poner en | permanente desempefio ligado a la
conocimiento y cambio, gestion del conocimiento y | valor su Vision y Mision, de acuerdo a los cambios en la | resolucion de diversas materias, todas
liderazgo para la liderazgo para la innovacion a los directivos | realidad social, econémica y cultural de la comuna y a | necesarias para el buen desarrollo de la
innovacion y puesta en | del DAEM y establecimientos educacionales. | impulsar, mediante el estudio sistemdtico de las | actividad pedagégica, centro de la gestion
valor de la Vision y b.- Poner en valor la Vision y Mision del | tendencias en gestion educacional, los cambios en la | municipal para un drea sensible como lo es
Mision del sistema sistema educacional municipal de la | administracion y gestién del DAEM. la educacion, han redundado en una débil
educacional de comuna, a fin de que dar cuenta de los apropiacion de la Mision y Visidn
Coltauce. cambios en la realidad social, econémica y institucional, que hoy se hace mas

cultural de Coltauco. necesaria por les nueves escenarios y
desafios a que nos convoca la educacion.

6 | de equipos a.- Dotar al DAEM de Coltauco de equipos | EI DAEM es el centro neurdlgico de la gestion | Nuestro Departamento de  Educacion 4.000.000
computacionales y computacionales y otros, adecuados para la | educacional municipal de la comuna de Coltauco y ha | enfrenta también el desafio de mejorar las
otros para el DAEM, gestion administrativa que desarrolla. implementado una serie de iniciativas que han permitido | condiciones materiales para el desempefio

b.- Mejorar la productividad asociada a los | mejorar las condiciones técnicas y tecnoldgicas para el | de sus funciones, entre las que se

avances técnicos y tecnologicos que ya se | desarrollo de la funcion directiva y administrativa en la | encuentran  los soportes y  medios

han financiado y producidos por anteriores | comuna, no obstante, en la priorizacién no habia | electronicos  indispensables. En  esta

FAGM. resuefto la renovacién necesaria de equipos | materia, los equipos computacionales se
computacionales y otros para desarrollar las tareas que | encuentran  obsoletos, demorande |a
enfrenta el equipo directivo de dicha dependencia, lo | actividad directiva y dificultando |3
que se subsana con la compra del equipamiento | resclucién de problemas.
necesario.

7 | Talleres de coaching a.- Fomentar la integracion de los padres, | Desarrollar talleres de coaching social, cultura y | Se mantienen los desafios de integracién de 8.000.000

%éj@? Tlustre Municipalidad de Coltauco

Departamento de Educacion Municipal

Pl

Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestidon Municipal en Educacion 2011
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Montos
No Nombre iniciativa Objetivos Descripcion Nudo Critico Relacionad Estimad
($)

8 | Mejoramiento de la a.- Actualizar y mejorar la web institucional | Esta iniciativa apunta a mejorar los soportes | Se mantienen los desafios de integracion de 4.500.000
web institucional y del DAEM de Coltauco. informativos de las distintas iniciativas que se estan | los padres y apoderados a las labores de los
desarrollo de una b.- Disefiar y producir una revista | ejecutande en el sistema escolar de Coltauco, ayudando | establecimientos  educacionales de la
revista semestral de informativa familiar semestral, con las | a mejorar las comunicaciones y la calidad de la | comuna, los que deben apuntar a potenciar
educacion para padres | distintas noticias e iniciativas del sistema | informacion referente al sistema, potenciando la | el sentido de pertenencia y la fidelizacidn.
y apoderados. escolar de Coltauco. fidelizacién y la opcién por la educacion municipal. Converger para el desarrollo de actividades
integradoras  y dinamizadoras de las
relaciones entorno — escuela es una
necesidad que se hace manifiesta en el
didloge con padres, apoderades y
comunidad en general, siendo la
instauracién de estos espacios de
participacion una clave fundamental de
relaciones permanentes y fluidas de la
escuela con su entorno, con flujos de
informacion en  distintos  soportes y
actividades congruentes con dicho objetivo.

9 | Feria Coltauco Joven, | a.- Proveer de un espacio de encuentro de | En la comunidad de Coltauco existe la necesidad de | Se mantienen los desafios de integracién de 7.000.000
de presentacién de los | la juventud, en el ambito escolar, con la | organizar espacios educativos propicios para el | los padres y apoderados a las labores de los
talleres escolares y de | comunidad coltauguina, que favorezca la | intercambio intergeneracional y la publicidad de las | establecimientos educacionales de |Ia
padres y apoderados de | integracion transversal. actividades lectivas y recreativas de los educandos de la | comuna, los que deben apuntar a potenciar
los establecimientos y | b.- Motivar a los jovenes y nifios de los | comuna. Como una forma de reencuentro con las | el sentido de pertenencia y la fidelizacion,
las comunidades que | establecimientos educacionales a participar | mejores practicas educativas y la comunidad, se | Converger para el desarrollo de actividades
representan. con la comunidad, mostrando sus avances y | propone reeditar estos espacios que proveia la Feria del | integradoras y dinamizadoras de las
logros educativos, en diversos dmbitos. Mundo Joven, pero en un formato actual y desafiante | relaciones entorno - escuela es una
c.- Llograr que la comunidad valore | para cada una de las comunidades representadas a | necesidad que se hace manifiesta en el
positivamente los esfuerzos institucionales | través de los establecimientos educacionales de la | didlogo con  padres, apoderados y
por dar a Coltauco wuna educacién | comuna. comunidad en  general, siendo la
integradora y de calidad. instauracion de estos espacios de
participacion una clave fundamental de
relaciones permanentes y fluidas de la
escuela con su entorno, con flujos de
informacién en distintos soportes y
actividades congruentes con dicho objetivo.

10 | Adecuacidn de la a.- Proveer los recursos necesarios para | Una politica manifiesta del Ministerio de Educacién ha | Las Politicas Ministeriales establecen el 11,000,000
dotacion docente, hacer efectiva la readecuacién de la planta | sido el permitir el retiro programado de p ionales de i de los establecimientos
facilitando el retiro docente, en virtud de las necesidades | la educacion, que habiendo cumplido con los requisitos | educacionales y adecuacién de las plantas
programado de institucionales establecidas en el PADEM | legales para acogerse a retiro, lo puedan hacer en las | docentes a los cambios institucionales y
profesionales de la 2011. condiciones que la ley establece. Dicha iniciativa, | normativos. En lo que a infraestructura
educacion. b.- Permitir el retiro programado de avalada por el PADEM 2011, requiere ser financiada | respecta, esto quiere decir que cumpla con
profesionales de la educacion que ya han ra su ejecucion. todas las normativas de seguridad

Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion 2011

Departamento de Educacion Municipal

Eg‘\g@ Ilustre Municipalidad de Coltauco
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Financiamiento en PESOS ($)
Aporte Otros Identificar
Solicitado al | Aporte Total otros
Fondo s Aportes
TOTAL (%)
98.711.014 98.711.014

“F@ Tlustre Municipalidad de Coltauco
‘&EY Departamento de Educacion Municipat

==}

Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion 2011
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Seguidamente informa que el resultado de la evaluacion docente ha sido buena, tres
insatisfactorios, 19 competentes y cuatro destacados.

En relacion a iniciativas propuestas, informa que estas han sido trabajadas con el
equipo del Daem y Directores de Establecimientos educacionales, ya que corresponde a un
proyecto de comuna, ademas tiene que ver con la Ley Sep en que cada director hizo sus
planes, donde se quiere lograr la integracion dentro del colegio y supervision en aula a los
profesores

Sr. Alcalde ofrece la palabra.

Concejal Galvez consulta si son fondos concursables.

Sr. Gonzélez explica que corresponden a fondos ya asignados y se debe presentar
las iniciativas que son aprobadas por el concejo.

Concejala Carrefio, sefiala que no es menor lo que el jefe Daem ha planteado como
iniciativas para el 2011, pero también estaba preocupada porque estaban muy justos con el
plazo. Destaca el trabajo realizado y felicita al equipo que ha trabajo porque se nota que
hay una iniciativa desde una mirada mas constructivista. Le parece relevante destacar el
trabajo y valora las asesorias que incentiven el cambio, ya que el cambio va a pasos
agigantados y estamos en una sociedad compleja donde cada vez se requiere mas
informacion y mas perfeccionamiento.

Cree que las comunas rurales no se pueden quedar atras y en esto tienen mucho que
aprender todavia. Siente que cada vez que se presentan estas iniciativas se ponen sofar y
sienten que es viable y que van a impulsar una mejor educacion, pero es importante ser
riguroso con los plazos.

Expresa que el Ministerio deberia informar acerca de los recursos o cuando se van a
recibir estas platas para poner la puesta en valor y en escena de estas iniciativas. El concejo
aprueba pero quedan sujetos a que este dinero efectivamente llegue a las cuentas para ser
ejecutados, ya que uno de los grandes problemas es que las platas llegan a ultima hora. Pide
al alcalde hacer un petitorio especial par andar mas rapido y poder licitar.

Finalmente consulta como ha ido con la revista.

Jefe Daem informa que salid es una revista netamente educacional, y se estd
repartiendo en los colegios, y en relacion a esta se espera tener un consejo editorial para
seguir trabajando el que podria estar integrado por un director, el Jefe Técnico del Daem,
encargada de biblioteca, un concejal, entre otros.

Sr. Alcalde informa que en la inauguracion del afio escolar se entregd la revista y
solicita a Jefe Daem, entregar ejemplar a Sres. Concejales.

Concejala Carrefio agrega que le parece interesante que los padres y apoderados se
hagan parte de esta tarea y le gustaria tener mas informacion. Consulta que se va a
priorizar. Pide se le haga llegar informacion respecto a plazos cuando se esta licitando para
que participe la mayor cantidad de gente.

Sr. Gonzélez informa que Sr. Alcalde pidié que fuera lo mas abierto posible.

Sr. Alcalde somete punto a votacion.

Concejala Carrefio, aprueba.

Concejala Mardones, se suma a palabras de concejala Carrefio y valora las buenas
iniciativas, estudi6 el tema y valora la participacion de los padres. Afiade que es importante
ampliar banda ancha, Aprueba.
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Por otra parte expresa que tiene algunas dudas pero las aclarara con el Jefe Daem.

Concejal Cerda, espera que las platas lleguen en el momento oportuno y la
presentacion de este trabajo es valorable. Le gusta la iniciativa N°® 5 sobre preuniversitario
para alumnos del Liceo C-40 ya que es una herramienta que permite ir mejor preparados
para rendir la PSU. Afiade que esto se debe poner en marcha y si las platas no llegan
oportunamente se debe poner presion.

Por otra parte indica que le parece bien que equipo del Daem participe y se retina
con profesores y asesores pero también seria importante que concejales pudieran participar
de alguna iniciativa , ya que siempre es importante otra mirada para el desarrollo de los
programas educacionales. Aprueba

Concejal Rivas, indica que hay temas que se repiten con respecto al afio pasado,
como cursos que se hicieron a docentes directivos y docentes y el objetivo general dice que
“Las iniciativas permiten resolver los nudos criticos que afectan a la gestion, por tanto a la
calidad de la educacion”. Anade que hay iniciativas que ya se financiaron el afio pasado y
que no se hicieron como plantas de Tratamiento. En estos momentos hay dos escuelas, la de
Loreto e Idahue que tienen problemas en sus plantas de tratamiento y hoy dia no se esta
recibiendo subvencion de los niveles pre kinder y kinder. Afiade que la iniciativa dice
reparacion plantas de tratamiento para aguas servidas de establecimientos educacionales.

Por otra parte indica que el afio pasado se les dijo a los apoderados que la planta se
iba a cambiar. Hoy dia estdn ad portas de que venga el Servicio de Salud y proceda a
sancionarnos por esto. Por tanto echa mucho de menos que en los objetivos de este afio no
se de solucidn a esto ya que es un problema grave. Anade que el tema del preuniversitario
no es un nudo critico como lo es las plantas de tratamiento.

Sr. Alcalde aclara que no se contempla todas las plantas y el preuniversitario es una
necesidad de los jovenes y necesitan el apoyo de parte del municipio para ingresar a la
universidad.

Secplac informa que se hizo una mejora de todas las plantas de tratamiento
para que funcionen bien. Loreto esta supeditado al proyecto de urbanizacion de El Molino,
en tanto Idahue presenta un problema de terreno y se debe trasladar la planta a una
distancia de 30 metros y no se puede hacer, motivo por el cual se debe hacer una planta
nueva. Afiade que los recursos de este programa no alcanzan y debe hacerse con recursos
PMU FIE y, lo mismo ocurre en Lo de Cuevas.

Sr. Alcalde aclara que s6lo son reparaciones.

Secplac dice que las plantas de Loreto e Idahue estan funcionando y en Idahue se
espera construir planta mas o menos a 30 metros de distancia y, por un lado esta el retén de
carabineros y por el otro el APR de Idahue y se necesita terreno.

Concejal Rivas senala que es un tema delicado y dice que la planta de Loreto no
esta funcionando bien y el agua servida se evacua sin clorarse a un curso de agua. En
relacion a Capacitacion, tampoco se considera a codocentes y auxiliares. Afiade que debe
incluirse la solucion definitiva de plantas porque es gravisimo y del Servicio de Salud nos
pueden sancionar. Vota negativamente por lo dicho anteriormente.

Concejal Cerda consulta quien ve las plantas de tratamiento.

Secplac informa que las ven auxiliares y también el municipio.

Concejal Rivas sefala que ahora se estan perdiendo $40.000.- por nifio por no
recibir subvencion.

Concejal Cerda, aprueba.
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Concejal Galvez, aprueba y pide que en otros proyectos se tocara nuevamente las
plantas de tratamiento ya que al visitar las plantas, aguas contaminadas se evacuan a cursos
de agua. Pide mayor ahinco en la mantencion de plantas.

Sr. Alcalde instruye a Secplac que entregue un informe sobre las plantas de
tratamiento.

Sra. Carmen Laborde, Jefe técnico del Daem, expresa que por lo que ha escuchado,
siente que no se han hecho las cosas y no es asi, porque si se hace un balance de lo
realizado, ha recibido felicitaciones por el trabajo que se ha hecho.

Concejala Mardones sefiala que no se trata de estar disconformes ya que visitaron
las plantas y no se estd haciendo la mantencion.

Concejal Galvez sefala que queda de manifiesto que hay dudas respecto a la
mantencion de plantas y reitera que se debe dar mayor preocupacion a plantas de Loreto e
Idahue.

Concejal Marin, expresa que cuando se discuten estos temas del Plan de apoyo al
Mejoramiento a la Gestion en Educacion recuerda que la planta fue construida hace cuatro
afios y cuando se construye se proyecta en el futuro ya que si se hubiera proyectado en
aquel entonces no tendrian la discusion de hoy dia. Esto tiene un trasfondo distinto y debe
ser a través del FIE; y cuando se establece pardmetros hay un tema recurrente de como
incorporamos apoderados en la educacion, como los incorporamos al sistema y no como los
sacamos del sistema; aqui estd el tema del aula, de las reuniones, como se les orienta y
cuando se conversa no queda mas que decir que hubo un esfuerzo y lo dice con propiedad
ya que es el unico concejal que es parte del sistema educativo municipal ya que sus hijos
estudian ahi y no solo los mira de afuera, y no queda mas que aprobar porque es parte del
esfuerzo, aprueba.

Sr. Alcalde, aprueba.

Por tanto por seis votos favorables correspondientes al Sr. Alcalde y Sres.
Concejales (as), Carrefio, Mardones, Cerda, Galvez y Marin y uno en contra
correspondiente a concejal Rivas, se aprueba Iniciativas del Fondo de Apoyo al
Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacion 2011.

2.- Modificacion presupuestaria Departamento de Educacion

Se presenta la siguiente modificacion presupuestaria

Disminuir Gastos

Servicios técnico profesionales

215.22.11.002.001 Cursos de Capacitacion MS 3.500.-
C X P Prestaciones de Seguridad Social

215.23.01.004.001 Indemnizaciones MS 2.711.-
C X P Iniciativas de Inversion (Proyectos)

215.31.02.004.001 Obras civiles MS$ 18.322.-
TOTAL MS 24.533.-

Aumentar Gastos

C x P Bienes y Servicios de Consumo

215.22.07.001.001 Publicidad y difusion M$4.500.-

C X P Iniciativas de inversién (proyectos)
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215.31.02.002.001 Consultorias M$9.33
215.31.02.002.001 Equipamiento MS 4.000.-
215.31.02.999.001 Otros gastos MS$ 7.000.-

TOTAL MS 24.533

Secplac indica que para poder llevar a efecto estas iniciativas se debe ajustar el
presupuesto, lo que permitira materializar y licitar iniciativas lo antes posible.

Sr. Alcalde somete punto a votacion.

Concejal Galvez, aprueba.

Concejal Marin, aprueba.

Concejal Rivas, se abstiene porque rechazo punto anterior.

Concejala Mardones, aprueba.

Concejala Carrefio, Aprueba.

Sr. Alcalde, aprueba.

Por tanto, por seis votos a favor y una abstencion, se aprueba modificacion
presupuestaria.

Concejal Gélvez sefiala que uno de los concejales pidio la posibilidad que en algin
estudio de estos estudios, proyectos o planes de mejoramiento de gestion se tome en cuenta
a concejales y, en la creencia de querer hacer bien las cosas, solicita tomar en cuenta,
especialmente a concejales que forman parte de la comision de educacion.

Sra. alcalde consulta qué concejales forman parte de esta comision.

Se informa que la conforman concejales Galvez, Rivas y concejala Mardones.

Jefe Daem sefiala que se considerara esta propuesta.

Concejala Carrefio, expresa que desea agregar en relacion a recursos que han
destinados a los funcionarios, indica que hay un muy buen equipo, los felicita. Expresa que
es excelente la idea que a través de esta iniciativa de inversion se le mejore sus condiciones
en torno a los equipos computacionales. Espera que en el futuro se pueda ampliar en otras
condiciones en otras areas que ellos estimen convenientes.

3.- Presentacion empresa Condor Bus.

Sr. Alcalde presenta al Sr. Ricardo Quilodran. Subgerente Comercial de la empresa
Condor Bus.

Sr. Quilodran expone que quieren retomar en la comuna lo que hizo hasta hace un
tiempo atrds la empresa Tur Bus y desean retomar el servicio de Idahue a Santiago. Para
esto ya tienen local arrendado, tienen gente contratada y desean contratar gente de la
comuna.

Al mismo tiempo ofrece su cooperacion para ayudar en movilizacién a gente de
escasos recursos de la comuna que por situacion de enfermedad requiera viajar, los que
deben ser visados por la municipalidad. Expresa que deseaba dar a conocer oficialmente
este proyecto a las autoridades de la comuna.

Concejal Cerda, agradece servicio porque le hace bien a la comuna y se echaba de
menos el servicio que prestaba Tur Bus. Agrega que no debiera haber diferencias entre una
pasajero particular y un estudiante.
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Sr. Quilodran aclara que servicio se presta mas que nada a Santiago y pueden
convivir todos.

Concejal Cerda, le da la bienvenida.

Concejal Galvez, les da la bienvenida y valora la iniciativa de la empresa Condor
Bus, a la vez consulta cuando se inicia el servicio.

Sr. Quilodran responde que solo falta tener operativo el sistema computacional.
Anade que el servicio podra vender pasajes de otras lineas que forman parte del Holding,
asi también se podra enviar giros por Wester Union, recarga de celulares de las principales
compaiiias y servicio de encomiendas hacia todo el pais.

Concejala Mardones da la bienvenida a la empresa y afiade que lo importante es que
se dard trabajo a gente de la comuna.

Concejala Carrefio, se suma a palabras de concejales y afiade que le da vuelta algo
ya que hay una queja constante de jovenes y adultos mayores, ya que hay un servicio
monopolizado de una empresa que fija sus tarifas, sus recorridos y sus disposiciones. En el
contexto de la corresponsabilidad social pide ver posibilidad de entregar el servicio a otras
localidades de la comuna ya que caminos estan asfaltados y en buenas condiciones como
Rinconada de Parral. Monte Grande, porque insertar a una comunidad en el desarrollo
local es tarea también de como acercamos la gente a los servicios y, en este contexto hay
mucha gente que queda postergada, producto de que no tenemos locomocion adecuada y
por ende, significa privar de oportunidades. Agradece porque estan haciendo un aporte
para desarrollar la comuna pero pide fijar tarifa y abaratar en beneficio de la comunidad,
también considerar a escolares. Asi también los invita a sacar los permisos de circulacion
en la comuna. Le da la bienvenida y le desea éxito.

Sr. Quilodran expresa que primer deben llegar a la comuna y después hacer un
estudio de los sectores para hacer algo. En relacion al tema tarifario también hardn algo, por
ejemplo para adulto mayor y estudiantes.

Concejal Marin, le da la bienvenida y le desea suerte.

Concejal Rivas, agradece a la empresa y les da la bienvenida ya que vienen a
solucionar un problema grande.

Sr. Alcalde da la bienvenida, les desea lo mejor y espera que todo funcione bien ya
que empresa Coéndor Bus tiene una trayectoria.

Sr. Quilodran agradece y expresa que esperan hacerlo bien.

4.- Informe Congreso Asociacion de Municipios Sexta Region.

Sr. Alcalde informa que se realizard el Congreso Regional en Pichilemu durante los
dias 13,14, 15 y 16 de abril e invita a concejales a inscribirse y participar.

Concejala Carrefio, expresa que desde hace un tiempo atras estan trabajando como
asociacion de concejales de la Region de O’Higgins en base a los representantes que tiene
cada bancada.

Informa que se han reunido como directiva y como concejales consiguieron un dia,
el primer dia del congreso para tratar temas de interés. Dentro de los temas que estan
proponiendo, esta la estructura interna como region, 16 acuerdos de Osorno, y materias
locales. Y en base a un punto del ampliado de Osorno quieren homologar condiciones entre
alcaldes y concejales por lo que quieren recoger opiniones en base a una encuesta. Indica
que en base a esto se hara una propuesta con la MURO’H ya que hay muchas diferencias
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econdmicas. Hace entrega de encuesta a sres. Concejales y sefiala que cada bancada tiene
un representante: Renovaciéon Nacional a Juan Carlos Reyes; Partido socialista a Sra.
Veronica Araos y Gabriel Araya; Democracia Cristiana a Albino Reyes; Partido Radical ,
Sra. Francina Carreiio y Pedro Moreno y otras bancadas también tienen sus representantes.

Por otra parte, Sr. Alcalde informa que el dia lunes fue invitado a la Moneda por el
tema de transparencia, se invitd a 50 municipios que son las que estan cumpliendo en un
cien por ciento con todas las normas de transparencia, segin el Consejo de la
Transparencia. Se firmo un convenio con entre el Gobierno, la MURO’H y el Banco
Mundial.

En relacion a la pagina web, indica que no interesa que sea bonita, sino que tenga la
informacién que debe ser conocida por la comunidad, que haya transparencia de los
recursos que se estan utilizando en las comunas. Nosotros hemos cumplido con este
objetivo y lo reconoce el Consejo de la Transparencia. Expresa que este es un trabajo de
todos, se ha implementado la pagina Web para que la gente quede tranquila que aqui las
cosas se estan haciendo bien.

En otro punto, concejal Galvez consulta si la municipalidad tiene que ver con la
licitacion de recorrido de buses a Coltauco, ya que los estudiantes son totalmente
discriminados por la empresa de buses Sextur, a tal grado que choferes dicen “que suba la
gente primero” y esto se arrastra por muchos anos.

Sr. Alcalde indica que la gente también debe reclamar cuando se sienta
discriminada, para dar mayor peso a la denuncia.

Concejala Carreno indica que aqui tenemos una ofician de SERNAC, y esta oficina
debiera recibir estos reclamos. Los reclamos en SERNAC ingresan a través de una
ventanilla Gnica y esta debe tener respuesta, por lo tanto se puede pedir una campaiia al
encargado de SERNAC o al Sernac Regional, ya que estamos en una sociedad de consumo,
para que la gente reclame, crear conciencia en esto.

Se levanta la sesion a las 16.30 horas.

BEATRIZ CARO MONSALVE
SECRETARIA MUNICIPAL
MINISTRO DE FE
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ACTA N°93
CONCEJO MUNICIPAL
29 de marzo de 2011
RESUMEN DE ACUERDOS

CCXXXVIL- Por seis votos favorables correspondientes al Sr. Alcalde y Sres. Concejales
(as), Carrefio, Mardones, Cerda, Galvez y Marin y uno en contra correspondiente a concejal
Rivas, se aprueba Iniciativas del Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion
Municipal en Educacion 2011.

CCXXXVIIL- Por seis votos a favor de Sr. Alcalde y Sres. Concejales (as), Carrefio,
Mardones, Cerda, Galvez y Marin y una abstencion, de Concejal Rivas se aprueba
modificacion presupuestaria correspondiente al departamento de Educacion Municipal.

BEATRIZ CARO MONSALVE
SECRETARIA MUNICIPAL
MINISTRO DE FE
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