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•• DECRETO ALCALDf.IO N° 08l-- I
APRUEBASE CONV NIO MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCI L
REQUINOA, 13 de E ero de 2015.-

Esta Alcaldía decretó hoy 10 siguiente:
CONSIDERANDO:

La Resolución Exenta N° 05457 d
Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba Conve
Recursos Programa "FORTALECIMIENTO MUNI
fecha 26 de Noviembre de 2014 entre la Secretaría
Desarrollo Social de la Región de O"Higgins y la
Requínoa.

fecha 04.12.2014, del
io de Transferencia de
IPAL", suscrito con
egional Ministerial de
1. Municipalidad de

Que la Ley N° 20.530 que e ea el Ministerio de
Desarrollo Social, la Ley N° 20.379 el Sistem de intersectorial de
protección Social e Institucionaliza el Sub sistema d Protección Integral a
la Infancia "Chile Crece Contigo", en la Resolución xenta N° 062 de 2014
que aprueba la Modalidad para la transferencia de Recursos para la
ejecución del "Programa de Fortalecimiento Mu icipal" del Desarrollo
Social año 2014.

Para la ejecución del convenio, lal SEREMI transferirá a
la Municipalidad la cantidad de $ 1.094.667.

VISTOS
Las facultades que me confier~la Ley N° 18.695 de

1988, Orgánica Constitucional de Municipalida es. Texto Refundido
coordinado y sistematizado, fijado por el D.F.L. ° 1 del Ministerio del
Interior, de 2006.

DECRETO

"-..1

APRUEBASE Convenio de Tran ferencia de Recursos
para la ejecución del Recursos Sistema de Pr tección Social Chile
Solidario, para la ejecución del Programa "FONDO E INTERVENCIONES
DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL CHILE SOLIDARIO" suscrito
con fecha 26 de Noviembre de 2014, entre 1 Secretaría Regional
Ministerial de Desarrollo Social de l~ión __~O~~l:ligg.ins y la l.
Municipalidad de Requínoa. /'
Para la ejecución del convenio, SEREMI transferirá] a la Municip
cantidad de $ 1.094.167. !
ANOTESE, COMUNIQUESE y ARCHIVES\

ANTONIO
AL

MARTA VILLARREAL SCARABELLO
SECRETARIO MUNICIPAL

r
ILVA VARGAS
ALDE

ASVjMAVSjlEGjLGEjmavs
DISTRIBUCION:
Secretaria Municipal (2)
Dirección de Administración y Finanzas (1)
Dirección de Desarrollo Comunitario (1)
Archivo Convenios( 1)
Archivo.-
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Uf-lcd,A DE PARTES
f;(~cha: 13 ENE. ~, 15
Folio: COi
~¡HGij~ ~

ReF.: APRUESA CONVEN,IO lE TRANSFERj;NClA
DE RECURSOS CON MUNICIPALIDAD DE
REQUINOA.

RESOLUCiÓN EXENTA N0: 054 J7
/

RANCAGUA, _ 4 Di C. 201,
VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530, que crea e Ministerio de Desarrollo
Social; la Ley N° 20.379, que crea el Subsístema Intersectoríal e Protección a la Infancia
"Chile Crece Contigo"; en la Resolución Exenta W 062 de 2014 ue aprueba la Modalidad
para la Transferencia de Recursos para la ejecución del "Pro rama de Fortalecimiento
Municipal" del Desarrollo Social año 2014, en el Decreto Exe to W 343, de 2009, del
Ministerio de Planificación, actual Ministerio de Desarrollo S cial, que delega en los
Secretarios Regionales Ministeriales el ejercicio de facult des que indica, en la
Resolución N°' 1600 de 2008, de la Contralorla General de la República, y los
antecedentes tenidos a la vista, y

CONSIDERANDO:

Que en el marco del Subsistema de Protec ión Integral a la Infancia
denominado Chile Crece Contigo, la Secretaría Regional Minist ríal de Desarrollo Social,
encomienda al Ejecutor quién acepta, la ejecución a nivel co unal del "Programa de
Fortalecimiento Municipal", en adelante el Programa, en la omuna de Requinoa de
conformidadalo establecidoenfas disposiciones -del pre ente convenio y en la
"Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejec ción del "Programa de
Fortalecimiento Municipal", aprobada por Resolución Exent N° 062 de fecha 26 de
Febrero de 2014, del Ministerio de Desarrollo Social en adelant la "Modalidad", la cual se
entiende forma parte integrante del presente convenio.

Que el programa tiene por objeto contribuir~a la implementación del
Subsístema Chile Crece Contigo, apoyando a niños y niñas e primera infancia que se
encuentran en situación de vulnerabilidad y que presentan algún riesgo o grado de rezago
en su desarrollo.

RESUELVO

1° APRUÉBASE el convenio de transferencia r recursos Programa de
F,ortalecimiento Municipal, suscrito con fecha 26 de Noviembred 12014. entre la Secr.etaría
Ministerial de Desarrollo Social de la Región de O'Higgins y la . Municipalidad Requinoa
cuyo texto es del siguiente tenor:
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(>ARA ••tA ••EJEClJCIó.N.··DeL...·p~ºGFVtMA··.QE ..··f9IlTALE(:.·.·MleN~Gl.\fv1:t.l"I~IRAL•.·.··. ... SUBSISTEMA DE . ..... . . .. ..... .

PJlO·~~PC:IÓN1NTI;(iJlAL A·LAINFANCIACIiI.LEREC.EC:PN.'l'I(;Cr
ENTRE

SEC:Rl;l4ft:í~··Fl¡;GIONAI...•MI.NI?TI;RI~L..Dt:.Q§§~FlRtI.iLCl .•S()C:'.t\l..íºI;.I..A
REGIONDEOiHIGGINS·· . .

'--.-/

E

1·.·····MUNICIPALIQAD.DEREQl.JíN(l)~

'--' EnR"f!"~g~aa ..•2.,., .. ;.~~t-lO\llt1!lbrtde2Q14.eno/~Z~l~".!~~fi!'<le~el"!~~.~~~¡¡tj
I en adelantee.indJstintarnente " el Ministerio" o Ef~I··MDS+a través de laSec:retaría
Re9ioºal .:Mirli~tf!ri~ldeDesarrollo Social delaR~9h)ndeOHi99ins, ena~élante, la

'.. '",. " "-,', ., ..... _':: .. ':.' ..... -..,.". ,-.'- .... ,,--' ,- ·:C-.· . '. ',., :". •

11 SEiR.~"'I".,representado para.estos efectos por el{lalSecret¡;¡ io{aJRegipqalMinisteri¡;¡I..de
Desarrollb$ociaJ, don(ñalClaudiaAlejandra Diaz Morale? , amos domicilia:dosparaestos

.' -' ';":' -Ó: i-Ó ,;,::-, ". ,'- :: -:"'. - o', ',' "'. _ ",' '_'._ .', •

éfect~~"loAI(Tlap:a 399 ,.comunade Rancaqua ,Regi¡)n d" Higgins; y por la. otra la
Uustr~cMuflil.:ipalidi:ld1;l~Requínoa • en adelanta la 4'MlI icipalidacl" , repre?entado
por su Alcaldelsal.don(ña) Antonio Silva Vargas , ambotajs domiciUado{a)s para estos
efectos en calle Comercio121 ,comuna de Requinoa, Regiónde Hlggins; y
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CONSIl>ERANl>O: .
:'_:::.::'::.:<: ":::':',:'>:<::': ;':":'- ':o:. -.'

1-Qu,-,~qqw~q<leC;hile, a través del Ministeriode Qe~arro~<?S8;i.I'Fn~~~I~~#.~~~I)~1
Sub~i~tema <I~~fo~e¡:pónJntegral" la Infancia, denominado "Cilecr~;~o~~j~~92~~~\'
institQCi~~Iiz¡¡~o"nla Ley N' 20.379, queacompaña alas niño ,niñaS';!l\!~'S~i~tj~~\'t~en
elsistemapgblü:ode salud, y sus familias, desde la gestaci6n yastasulngr~so.at7istf?rn~

escolar, en el nivel de transición menor o prekinder,afind .. facilitar~SU~.C:C:S~OªJOS

servidos ..y -.prestaciones de carácter universal y .diferencidas. que atien4e) a sus

nec~sidades y apoya su desarrollo en cada etapa del ciclo vítal.. ·Ilrantelaprimerainfancia.
. '. _:. - ",.- "',: "- - :_..... - ':,,-_, -.' .:_ .. __"":'_._ . o'.:',"'.,.

2.- Que en dichocontexto,et Ministerio de Desarrollo SociaLhdiseñadpelPrÓgrqroade

Fbrtal.~Cin"1rentoiMunicipal,que tiene por objeto apoyar la gesti ndelasRed~sC()ffi)lJnales

Chile Crece Contigo que coordinan las Municipalidades, demaneradt=fortplec::etla
..... ,': ". .- - '. - - '," . .,' : ., .. :: '.

implel)1entacióntocal delSubsistema de Protección lntegraJallnfancia.permitié;n<io.que

todas Jas<institucionesque participan en la red comunal coloquen a dispo$ición y

conocimiento de los demás integrantes de la red y de los.usuari s, la oferta de servic:ios de

que<.disponen, de modo de mejorar el acceso a estos por arte de los niñosYnJñas

benefiCiariosdeISUbsisterna.,así.cqmo fortalecer losprocedimIentosd~ derivacíÓniatravés.

de la herramienta de g~stlqn denomina Sistema de Registro de DerivaciÓn y..MgDJt()reo
(SRDM)..

\.......

3.- Que el Ministerio de Desarrollo Social, tiene la responS(}biJJdddedis~ñary promQverla

implem€ntaci6ndel Supsistema Chile Crece Contigp,/dis·· .rHendo.\de<lnstrurn~ntos

progt"'!~tieo5 y ci<>"poYOa la {Jestión de -éste,,,fe<;t~"I'¡¡q~$! tateaenfjj~a()(lj'jt¡.tinada
con la instituclonalidadcorrespondiente a nivel regional,provin ial y comunal;artículando

• "," ': ,., " -. '." ' "',: ". . • . ':., ":. ",.,',":'.' •. '.. .'.' ,,-"":" .' • : .• '" •.•• " ,_::.',' ',"; . .',c '.,' ,', • '.

las Red.esComullales delSúbsistema ChileCreceCoriti90.
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4.- Que por lo anterior, y en atención a los requerimientos territ riales del Subsistema Chile

Crece Contigo, en lo referido a la articulación y fortalecimiento de la gestión de las Redes

Comunales para la implementación local de éste, el Ministe io de Desarrollo Social ha

determinado que los ejecutores directos a nivel comunal del P ograma de Fortalecimiento

Municipal sean las Municipalidades del país que hayan present do un Proyecto. de alcance

comunal, aprobado por este Ministerio, de manera de contribu r a generar las condiciones

técnicas necesarias para fortalecer yconsolldar el funclcnamle tode Chile CreceConttgo a
nivel comunal."-../

5.- Que por Resolución. Exenta N° 062 de fecha 26 de Febr",";""de 2014, del MiniS.terlcde
Desarrollo Social, se aprobó la Modalidad para la Transferencia d Recursos para la Ejecución

del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de De arrollo Social, año 2014, en

adelante "la Modalidad",

6.- Que mediante Resolución Exenta Nº 01436, de 2013, del Mi isterio de Desarrollo Social,

se delega a los Secretarios Regionales Ministeriales de Desa rollo Social, entre otras, la

facultad de celebrar convenios de colaboración y/o de transf rencia de recursos, por un

monto inferior a 5.000 U.T.M, para la implementación y ejec ción de los Subsistemas de

Protección Integral a la Infancia "Chile Crece Contigo", su sistema "Chile Solidario" y
\........ subsistema"Seguridades y Oportunidades".

SE ACUERDA lO SIGUIENTE:

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Subsistema de Protección Integral a la Infa cía. Chile Crece Contigo, la

SEREMI, encomienda a la Municipalidad quien acepta, I ejecución del Programa

Fortalecimiento Municipal en adelante "el Programa" de confo idad con lo establecido en

el presente convenio, en el proyecto aprobado por la SEREMI, n adelante "el proyecto", y

en el documento denominado "Modalidad para la Transfe ncla de Recursos para la

Ejecución del Proqrarna de Fortalecimiento Municipal del Minist río de Desarrollo Social, año

2014", aprobada mediante Resolución Exenta N° 062 de fech 26 de febrero de 2014 del

3



'-./

x..

--_.__ .~-_._-----

Ministerio de Desarrollo Social, en adelante "la Modalidad", la c~al se entiende forma parte

integrante del presente convenio.

El Proyecto contempla la cobertura de ID beneficiarios pert necientes ,a los equipos de

profesionales que se desempeñan en la red comunal C He Crece Contigo de la

Municipalidad, y de ~ beneficiarios indirectos. Este último número de beneficiarios se

calculará en virtud del número de niños y niñas indicados co o cobertura comunal en el

Fondo de Intervenciones de Apoyo Al Desarrollo Infantil del año 2 14.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

En ejecución del presente convenio, y sin perjuicio de lo señalado en el numeral 6.2 de la

Modalidad, la Municipalidad se obliga a realizar las siguientes acdiones:

1. Ejecutar el Proyecto aprobado por la SEREMI,el cual pa1a a formar parte integrante
de este convenio.

2. Utilizar el acompañamiento ,técniCO que le, brinde I~ SEREMI, en virtud de lo

establecido en la cláusula séptima del presente convenio y en I~ Modalidad.

3. Entregar los Informes de Inversión y Técnicos espectñcados en las cláusulas séptima
y octava, respectivamente, del presente convenio.

4. Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administración
del Proyecto.

5. Supervisar a las personas que trabajen en la implement ción del Proyecto.

6. Nombrar un encargado comunal del Proyecto, que deb rácoordinaralas distintas

entidades públicas y/o privadas que constituyan la red comun I Chile Crece Contigo, que

tendrá a su cargo la administración del Sistema en Línea de G stión de Convenios (SIGEC)

en la Municipalidad y deberá participar de las actividades de c pacitadón que convoque 'la
SEREMI.

7. Dar cumplimiento a la Modalidad para la Transferencia d

t
Recursos para la Ejecución

del Programa de Fortalecimiento Municipal del Min¡'ster~o e Desarrollo Social 2014,
aprobada por la Resolución Exenta W 062 de fecha 26 de febre o de 2014, del Ministerio de

4
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Desarrollo Social y sus modificaciones.

8. Remitir a la Secretaria Regional Ministerial de DesarroU9 Social copia del Decreto
Alcaldicio que aprueba el convenio.

9. Cumplir satisfactoriamente con las actividades comprometi1as en el proyecto y remitir

los verificadores de las actividades y productos aprobados po~ proyecto a la SEREMI, de
acuerdo a cada una de las etapas de ejecución.

10. Realizar acciones de seguimiento y monitoreo que contrib.yyan al cumpHmiento de la

cobertura de beneficiarios indirectos señalada en la cláusulapri~era anterior.

TERCERA: OBLIGACIONES

La Municipalidad, tendrá las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicada~ en la cláusula segunda del
presente convenio.

b) Velar por que los recursos que se le transfieran sean gestinados al financiamiento

Proyecto, ajustándose a lo dispuesto en el presente Cpnvenio y Modalidad ya
individualízada.

e) Poner a disposidón de la SEREMI, todos losinforme-s •.. ocumentos y veriftcador~s

que le fueren requeridos, con el objeto de implementar las eval adones sobre el Programa,

como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los In armes Técnicos de Avance y

Final y de Inversión Mensuales y Final, de conformidad a I señalado en el presente
instrumento.

d) Ingresar los informes señalados en el número anterior~ en el Sistema en Línea de

Gestión de Convenios del Minis~erio de.~esa.r~ol.loSO~ial (SIGEC)junto con ser entregados en
formato papel a la SEREMImediante oñcio dirigido a esta para tles efectos.

e) Para la administración de los recursos transferidos. la M~niciPalidad deberá crear en

su contabilidad, una cuenta complementaria de Adminístraci' n de Fondos, denominada

"Programa de Fortalecimiento Municipal", que destinará ex lusivarnents para el orden
contable del Programa.

5
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f) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos trarlsterídos en caso de existir,

de acuerdo alo dispuesto en la cláusula sexta del presente conv

g) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conforrrildad a lo dispuesto en la

Resolución N° 759, de 2003, de la Contraloría General de ta Fepública,o norma que la

reemplace.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, tendrá lasl siguientes obligaciones:

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecidp en la cláusula quinta del

presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo señalado er la Resolución N° 759, de

2003, de la Contraloría General de la República, que fija Normas de Procedimiento sobre

Rendición de Cuentas, o Norma que la reemplace.

c) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisión df los Informes Técnicos y de
Inversión.

d) Dar cumplimiento al documento denominado IIModali~ad para la Transferencia de
Recursos para la Ejecución del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de

Desarrollo Social, año 2014" aprobada por Resolución Exenta N 062 de fecha 26 de Febrero

de 2014, del Ministerio de Desarrollo Social, y sus modificacione •...

e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades en la ímbíernentaclón del Proyecto.

CUARTA: INSTRUMENTOS TÉCNICOS

Para el adecuado cumplimiento del presente convenio, el Mif.isteriO de Desarrollo Social

pondrá a disposición de la Municipalidad, a través del Sistea en Línea de Gestión de

~C6nvenios (SIGEC), los instrumentos técnicos necesarios para a gestión del Proyecto; esto
es:

1. Calendario del Proceso.

2. MOdalidad para la Transferencia de Recursos para lal Ejecución del Programa de

6



'-....J

--

Fortalecimiento Municipal, año 2014

3. Formulario de presentación de Proyectos.

4. Formulario Firma Representantes que conforman la Red.

5. Documento denominado "Orientaciones para la pre~ntación de Proyectos al

Programa de Fortalecimiento Municipal".

6. Formato de Informe Técnico de Avance y Final.

7. Formato de Informe Financiero Mensual y Final.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecución del presente convenio, la Secretaria Regio al Ministerial de Desarrollo

Social transferirá alaMunicipalidad la cantidad de $ 1.094.667 un millon noventa y cuatro

mil seiscientos sesenta y siete ), fondos contemplados en a Partida 21, Capítulo 01,

Programa 06, Subtítulo 24, ítem 03, Asignación 003, "Pr grama de Fortalecimiento

Municipal" del presupuesto de la Subsecretaría de Servicios S clales vigente para el año
2014.

La transferencia de recursos se efectuará a la Municipalidad e~ una sola cuota, dentro del

plazo de 10 (diez) días hábiles contados desde la total trarnitacldn del acto administrativo de
la SEREMI,que apruebe el presente convenio.

Los recursos transferidos deberán depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad

disponga para la recepción exclusiva de fondos provenientes ~e Programas administrados
por esta Cartera de Gobierno.

SEXTA: UTILIZACiÓN DE LOS RECURSOS

a) De la utilización de los recursos

Los fondos transferidos deberán serutilizados exclusivamente er el financiamiento y gestión

del presente convenio. diferenciando los rubros de gastos de inyersión y de administración,
de conformidad a los puntos 4 y 5 de la Modalidad.

b) Redistribución. La Municipalidad podrá, en casos justiñcajíos, redistribuir los fondos

7



asignados para la ejecución del Proyecto, entre los distintos íte s de gastos financiables, o

dentro de un mismo objetivo. Al efectuar la redistribución, debe á ajustarse a lo establecido

en el numeral 4 de la Modalidad "Descripción de ítems de Gast s Financiables", respetando

las acciones, ítems de gastos y los rubros finandables del Progra a.

En ningún caso podrá redistribuir recursos desde el ítem transf rencias a usuarios, al ítem

gastos internos.

Para realizar esta redistribución, la Municipalidad deberá SOIiCi~r formalmente autorización

~ a la SEREMI, por causas debidamente fundadas. La SERE 1 podrá o no autorizar la

redistribución presupuestaria, comunicando formalmente su de lsión a la Municipalidad por

medio de Offcto.

La solicitud de Redistribución Presupuestaria debe hacerse co~ al menos treinta (30) días

corridos de anticipación a la fecha de término de la ejecuci n del proyecto. La SEREMI

deberá dar respuesta en un plazo máximo de 10 días corríd s desde ta recepción de la
solicitud.

c} Restitución de Excedentes. De existir saldos no ejecutados, o servados o no rendidos, de

los recursos transferidos en virtud del convenio, la Munici alidad deberá efectuar la

devolución de éstos en la cuenta corriente que le indique la S REMI dentro de los diez (10)

días hábiles siguientes a la aprobación o rechazo definitivo del nforme final de Inversión.

'-'
d} Administración de los recursos: Para la administración de los recursos transferidos la

Municipalidad deberá crear en su contabilidad, bajo el rubro uenta complementaria, una

cuenta de Administración de Fondos denominada "Programa d Fortalecimiento Municipal",

que destinará exclusivamente para la administración de I s gastos del Proyecto de
Intervención Comunal.

SEPTIMA: DE LA RENDICION DE CUENTAS.

Para un adecuado control financiero de los recursos trans.1ridOS,la Municipalidad, de

acuerdo a lo establecido en la Resolución N° 759 de 2003, d la Contraloría General .de la

República, que fija normas de procedimiento sobre rendición de cuentas, deberá:

• Remitir el comprobante deíngreso de los fondos transferidos que Justifique los

8
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ingresos percibidos con los recursos que por este convenio se ~ransfieren. El comprobante

deberá ser firmado por la persona responsable legal de percibirlo

• Remitir Informes Mensuales de Inversión que den cue ta de la ejecución de los

recursos transferidos, el monto detallado de la inversión realizad y el saldo disponible para

el mes siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberán ser remití os por escrito con respaldo

electrónico en el Sistema de Gestión de Convenios (SIGEC) el Ministerio de Desarrollo

Social. Deberán entregarse dentro de los cinco (5) primeros días hábiles del mes siguiente a

aquél que se está informando, contado desde la transferencia de los recursos.

• Remitir un Informe Rnal de Inversión que dé cuenta de a ejecución de los recursos

recibidos, el monto detallado de la inversión realizada yelsaldofloeJecutado, si lehublere.

Este informe deberá entregarse dentro de los siete (7) días corr dos siguiente al término de
la ejecución del Programa.

OCTAVA: INFORMES TÉCNICOS

La Municipalidad entregará a la Secretaria Regional Ministerial d! Desarrollo Social informes

técnlcosoa avance de carácter trimestral, una vez .iH.iciada la eje.cucióndel proyecto,los
cuales deberán ser remitidos por escrito, con respaldo electrónic en el SIGEe. El formato de
entrega será obligatoriamente el que se disponga a través del SI Ee.

Los informes técnicos de avance deberán dar cuenta, al menos¡ de todas las actividades o
procesos desarrollados en torno a la implementación del Proqrama.

Además, .deberá entregar un Informe. lie.'cníco Final, dentro de los ~ días corridos de concluida
la ejecución del proyecto, el cual deberá contener a lo menos, la iguiente información:

• Detalle de las acciones realizadas en la ejecución del proyecto y cronograma de
efectivo cumplimiento de las etapas asociadas.

Breve descripción de aspectos positivos y dificultades detectadas durante el proceso
de ejecución.

Cumplimiento de los productos y actividades de cada cbjetívo .

• A efectos de velar por la continuidad del Proyectq. y el compromiso de la

Municipalidad en el mismo, se incluirá en el Informe Técnito Rnal un apartado que

•
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ará el ejecutor para elcontemple la expresión, por escrito, de las acciones que

mantenimiento y continuidad de las acciones implementadas.

• Se deberá acompañar una nómina que contenga el regisJro de todos los bienes que

el ejecutor haya adquirido con los recursos del Proyecto.

NOVENA: DE LA REVISJÓN DE LOS INFORMES TÉCNICO Y DE INVERSIÓN

La SEREMI revisará los Informes Técnicos y de Inversión dentro del plazo de siete (7) días

corridos, contados desde su recepción y podrá aprobarlos u ob ervarlos. En caso de tener

observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Muni lpalldad, respecto de los

informes, éstas deberán notificarse por escrito dentro de los dos 2} días hábiles siguiente al

término de la revisión. La Municipalidad tendrá un plazo de siet (7) días corridos contados

desde la notificación de las observaciones, para hacer las c rrecciones u aclaraciones

pertinentes y entregarlas a la Secretaría Regional Ministerial e Desarrollo Social, el que

deberá revisarlas dentro de los seis (6) días corridos siguientes a la fecha de su recepción.

Ambos tipos de informes (técnicos y de inversión) deberán se coincidentes en cuanto a

actividades e inversión realizada .

De determinarse a través del Informe Final de Inversión I existencia de saldos no

ejecutados de los recursos transferidos en virtud del conven o, la Municipalidad deberá

efectuar la devolución de éstos en la cuenta corriente que le in ique la Secretaría Regional

Ministerial de Desarrollo Social dentro de los 10 días hábiles s'guientes a la aprobación o

rechazo definitivo de dicho informe,

DECtMA: ASISTENCIA TÉCNICA

Para la implementación del Proyecto, la Municipalidad canta á con el acompañamiento

técnico a través del Encargado Regional de Chile Crece Contigo o la persona que la SEREMI

designe para tales efectos. Este acompañamiento técnico conta á con líneas de supervisión,

monitoreo y asistencia técnica suficiente y pertinente al ti o de acciones a ejecutar,

presentadas en el proyecto por cada Municipalidad, Sin perj icio del apoyo que en esta
materia pueda entregar el Área a carqo de Promoción y Proteccl n .Social.

10
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El acompañamiento técnico deberá incluir reuniones periódicas, Ipara monitorear el estado

de avance en laimplementación de las acciones Que contiene el ~royecto. la periodicidad se

establecerá de común acuerdo entre las partes.

UNDECIMA: CONTRAPARTES TÉCNICAS

Conelobleto de efectuar el seguimiento, ycoordinadones nece arias para la ejecución del

convenio. cada una de las partes designará una "Contraparte Téc lea".

La Contraparte Técnica de la SEREMI. será el funcionario con res onsabilidad administrativa

encargado del Programa en la Región, designado por el Secret rio Re5}ional Ministerial de

Desarrollo Social, lo que deberá comunicarse a la Municipalidad vía Oficio en el plazo de 10

días hábiles desde la entrada en vigencia del convenio.

La Contraparte Técnica de la Municípalidad, corresponderá al funtionario con responsabilidad

administrativa Encargado Comunal del Proyecto. designado po el Alcalde. Que deberá ser

comunicado a la SEREMI vía Oficio en el plazo de 10 días h 'biles des-de la entrada en

vigencia del convenio.

DUODECIMA: TÉRMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave yo reiterada las obligaciones

establecidas en el presente convenio y los documentos que I integran, la SEREMI podrá.

mediante resolución fundada, poner término a éste unil teralmente y exigk a la

Municipalidad la restitución de los recursos utilizados en actividades distintas a las

contempladas en el presente convenio. los no ejecu ados y/o o no rendidos

satisfactoriamente por la Municipalidad. Para estos efectos la SEREMI deberá enviar aviso

por escrito alacontraparte, mediante carta certificada I domiciHoindicado en la

comparecencia. expresando las circunstancias que motivan el término del convenio, dentro

11
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de los cinco (S) días hábiles siguientes desde que la Seremía ome conocimiento de las

presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los 10 d as hábiles siguientes a la

notificación de la referida misiva. deberá entregar un informe dios gastos efectuados a la

fecha. la SEREMIdeberá revisar dicho informe dentro del plazo e 7 días hábiles, contados

desde su recepción y podrá aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclara iones respecto del informe

entregado por parte de la Municipalidad, éstas deberán ser notifi adas por escrito dentro de

los 2 días hábiles siguientes al término de la revisión. La Munici alidad tendrá un plazo de 5
días hábiles contado desde la notificación de las observaciones, para hacer las correcciones

o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Seremía, que debe á revisarlas y pronunciarse

dentro de los 5 días siguientes a la fecha de su recepción. La M nicipalidad deberá restituir

en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo e 10 días hábiles, contado

desde el pronunciamiento efectuado por el Ministerio de Desarro lo Social. En el mismo plazo

deberá restituir los saldos no rendidos u observados, en caso ue el informe no haya sido

aprobado.

La circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la Municipalidad, no

efectuar dentro del plazo las correcciones 0 aclaraciones; o no subsanar o aclarar

adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la SEREMI serán considerados

como incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud d lcual, se pondrá término a

éste y. de corresponder, se exigirá la restitución de los recurs s observados, los saldos no

ejecutados o no rendidos, conforme a lo descrito en esta cláusul •.•.

DECIMOTERCERA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCiÓN DEL PROYECTO

1. De la vigencia del convenio

El presen~e."""?" entrará en vigencia "" "" que se e~cu~ntre """"?" t~amitado el
acto administrativo que lo aprueba y su vrqencia no podra ex/tenderse mas allá del 30 de
junio del año 2015.

11.De la ejecución del Proyecto
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Una vez tranSferidO. los recursos, el Municipio deberá ejecutar] el proyecto en un plazo

mínimo de 6 meses, teniendo como fecha máxima para su eíecucíón el 31 de Mayo del año

2015.

DECIMOCUARTA: PERSONERiAS

La perscnería con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretari{a) Regional Ministerial de

Desarrollo Sodal de la Región de O Higgins , don(ña) Claudi Alejandra Diaz Morales ,

consta en Decreto 40 de martes 1 de abril de 2014 , del Minist rio de Planificación, actual

Ministerio de Desarrollo Sodal y la de don(ña), Antonio Silva Va gas , consta en Decreto

Alcaldicio N° 3534 del viernes 7 de diciembre de 2012 .

El presente Convenio se firma en seis (6) e¡emp.lares i9Ualmentf. a.uténticos. quedando dos
en poder de la SEREMI,dos en poder de la Municipalidad, y dos n poder del MINISTERIODE

DESARROLLOSO~I~J•._~I Departamento de Presupuest y Rnanzas, y otro en la

Div~otecci& Social).

~

to SilVA VARG
~-

ALCACOEt5Aj~

MUN~CIPAUDAD DE REQ
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2° IMPÚTESE el gasto que demanda el cumplimiento de~presente convenio a la
Partida 21, Capítulo 01, Programa 06, Subtítulo 24" Item 03, asig ación 003, "Programa
de Fortalecimiento Municipal", de la Ley N" 20.713, de Presupu stos del Sector Público
para el año 2014.

"----'"

ANÓTESE, REFRÉNDESE y COMUNí

OlA ALEJANDRAD
~'üi;- !;~t~tt~1;{\~GIONAL MINISTERIAL
_LIBERTADOR GENERAL

mOA~Dp RbJA$ ,PIRT¡
'...../ JEFEA

Distribución:
• Municipio (1)
• Seremia de O'higgins (3)


