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DECRETO ALCALDICIO N" ZZ I4I
APRUEBASE CONVENIO MINISTERIO DE
ENERGIA
REQUINOA, 25 de Julio de 2016.-

Esta Alcaldía decretó hoy 1o siguiente:
CONSIDERANDO :

El Decreto Exento No 546 de fecha 18.07.2016 que
aprueba Convenio de Cooperación suscrito entre la Secretaría Regional
Ministerial de Energía, Región del Libertador Bernardo O"Higgins y la
Ilustre Municipalidad de RequÍnoa, con el objeto de implementar el
Programa de Capacitación "Difusión y Educación para el buen uso de la
Energíat'.

vlsTos :

Las facultades que me confiere la Ley No 18.695 de
1988, Orgánica Constitucional de Municipalidades. Texto Refundido
coordinado y sistematízado, fijado por el D.F.L. N" 1 del Ministerio del
Interior, de 2006.

DECRETO
APRUEBASE Convenio de Cooperación suscrito entre la

Secretaría Regional Ministerial de Energía, Región del Libertador Bernardo
O"Higgins y la Ilustre Municipalidad de Requínoa, con el objeto de
implementar el Programa de Capacitación "Difusión y Educación para el
buen uso de la Energía", por el cual ambos se comprometen a realízar
actividades específicas conjuntas, sin perjuicio de otros convenios,
acuerdos o contratos que las partes puedan desarrollar con otras
organízaciones, destinadas a promover el mismo propósito del presente
convenio:

a) Identificar, a los participantes de
habitantes de la comuna, a través de I
equipos de trabajo de la SEREMIA

b) Implementar el Programa de Ca
para el buen uso de Ia EnergÍa", e

en de los
ordinación conj de los

Mun ad
itación: "Difu vEd on

NIO SILVA VARGAS
ALCALDE
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la comuna de Requínoa
c) Entregar un certificado de as tencia y un kit eficiente los

participantes en la capacitación. .
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Ministerio de
, Energía

ApRUEBA coNVENto oE coopERacló¡,¡
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE

rrueReía - srcRereRía REGIoNAL
MlNrsrERrAL oE e¡¡rReín Ree rón¡ DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO
O,HIGGINS Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
oe Rseuíruoa. rg.uülX{Q&

(}i¡uird¡¡, r-¡¿ PARTEñ ,

Fecha: z S" o\- tLDECRETO EXENTO Ng
t, ;; i-:

"i É'i:

SANnAGO, I o rr". --.-FoiiO; 
(¿'

¡ r ,,üL I{}trfiur¡real 3l
VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley Ne 1179.653, de 20@, del M¡nisterio Secretaría
General de la Presidencia, que fúa el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley Ne
18.575, Orgánica Constitucional de Bases Generales de la Administración del Estado; en el Decreto
con Fuerza de Ley Ns 1, de 2006, que fija el texto refundido, coordinado. sistematizado y
actualizado de la Ley Ne 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades; en el Decreto Ley Ns
2.224, de 1978, que crea el Ministerio de Energía y la Comisión Nacional de Energía; en el Decreto
Ne 19, de 2001, del Ministerio Secretaría General de la Presidencia; en la Resolución Exenta Ne 74,
de 27 de junio de 2013, de la Subsecretaría de Energía; en el Decreto Ns 41, de 2014, del
Ministerio de Minería y en la Resolución Ne 1.600, de 2008, de la Contraloría General de la
República; y

CON§IDERANDO:

1. Que corresponde al Ministerio de Energía elaborar y coordinar los planes, políticas y normas
para el buen funcionamiento y desarrollo del sector, velar por su cumplimiento y asesorar al
Gobierno en todas aquellas mater¡as relacionadas con la energía, dentro de las que se
encuentran las actividades relacionadas con el uso eficiente de la energía.

2. Que el Ministerio de Energia, de conformidad a su ley orgánica, tiene la función de capacitar y' fomentar la capacitación y actualización técnica, en materias relacionadas con sus funciones,
de los funcionarios de los órganos de la Administración del Estado y a los particulares.

3. Que en el ejercicio de esta facultad, y en el marco del eje quinto establecido en la Agenda de
Energía, con el fin propender hacia "un sector energét¡co eficiente y que gestiona el
consumo", el Ministerio de Energía ha considerado necesario realizar capacitaciones en
eficiencíá energética a personas socialmente vulner¿bles que incluyan el iraspaso de
conocimientos y experiencias en dicha área, así como la entrega de material educativo y/o
muestras de productos que contribuyan a dicho fin.

4, Que la llustre Municipalidad de Requínoa tiene por finalidad satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participación en el progreso económico, social y cultural de su
comuna, y para cumplir estos objetivos está facultada para desarrollar, directamente o con
otros órganos de la Administración del Estado, funciones relacionadas con la educación, la
protección del medio ambiente y la capacitación.

Que en conformidad a lo anteriormente expuesto, con fecha 02 de maao de 2016, el
Ministerio de Energía, a través de su Secretaría Regional Ministerial de la Región del
Libertador General Bernardo O'Higgins, y la llustre Municipalidad de Requínoa, suscribieron
un convenio de cooperación que regula las actividades y compromisos para el logro de dichos
objetivos.
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DECRETO:

APRUÉBA§E el convenio de cooperación suscrito entre el Ministe¡io de Energía, a través de su
Secretaría Regional Min¡ster¡al de Energía de la Región del Libertador General Bernardo O'Higgins
y la llustre Municipalidad de Requínoa, de fecha 02 de marzo de 201"6, cuyo textú íntegro es del
siguiente tenor:

CONVENIO DE COOPERACIóN

ENTRE

Et MIN¡STERIO DE ENERGIA- SECRFTARíA REG¡ONAL MINI§TERIAL DE ENERGíA REGIÓN DTL

LIBERTADOR GENERAL BERNARDO CTHIGGIN§

Y

IA ITUSTRE MUÍIIIC¡PAI.IDAD DE REQUíNOA

En Rancagua, a 02 de marzo de 2016, entre el MINISTERIO DE ENERGíA-SECRETARíA REGIONAL

MINISTERIAL DE ENERGíA DE LA REGIÓN DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS, CN

adelante e indistintamente la "SEREMíR oe E¡rlfRgín", representado en este acto por su Secretaria
Regional Ministerial de Energía de la Reglón del Libertador General Bernardo O'Higgins, doña Alicia
Angélica Barrera Lagos, cédula nacional de identidad Ne 11.538.020-6, domiciliada para estos
efectos en Bello Horizonte N" 869,piso 7, Oficina 702, Rancagua, Región del Libertador General
Bernardo O'Higgins, por una parte y, por la otra parte, la t. MUNICIPALIDAD DE REQUíNOA en
adelante e indistintamente la "Municipalidad", rol único tributario Ns 69.081.300-9, representada
legatmente por su alcalde, don Anton¡o Silva Vargas, cédula nacional de identidad Ne 8.684.243-2
ambos con domicilio en Avenida Comercio N" 121, comuna de Requínoa, Región del Libertador
General Bernardo O'Higgins, en ade¡ante llamados conjuntamente como "las partes", han
conven¡do lo siguiente:

CLAUSUTA PRIMERA: ANTECEDENTES.

El Ministerío de Energía tiene como función principal elaborar y coordinar los planes, políticas y
normas para el buen funcionamiento y desarrolto del sector, velar por su cumplimiento y asesorar ai
Gobierno en todas aquellas materias relacionadas con la energía. Dicha función es ejercida a nivel
regional por los SEREMIS de Energía en las distintas regiones del país.

Con fecha L5 de mayo de 2014, el Ministerio de Energía publicó la Agenda de Energía, la cuai define
como objetivo en su quinto eje, propender hacia "Un sector enerBético eficiente y que gestiona el
consumo". En dicho contexto, la eficiencia energética se puede entender de muchas maneras: usar
bien Ia energía; disminuir el consumo de energÍa, pero sin afectar la calidad de vida de las personai
o la calidad de producción de la industria; usar menss energía para realizar las mismas actividades
que antes requerían más energía; la optimización de la relacíón entre la cantidad de energía
consumida y los productos y servicios finales obtenidos; entre otras. De lo anterior, podemos
concluir que la eficiencia energética no s¡gnifica privarse de utilizar la energía, sino que usarla de
manera adecuada.

il fomenta de la eficiencia energética, por tanto, aporta múltiples beneficios al país como a las
personas, entre los que destacan los menores costos operativos que aumentan la competitividad de
la economía, la reducción de los costos de energía en el hogar, la disminución de las enrisiones de
CO2 y de otros gases, el aumento de la seguridad de suministro y la reducción de Ia depetdencia
energética del país. La eficiencia energética es, por consiguiente, la fuente de energíe más limpia,
segura y económica.
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Pese a todos los beneficios que tiene el uso eficiente de la energía, es difícil de cuantificar y de
percibir, pues consiste en mejoras de gestión o recambio de equipos. Por ello, es menos atractiva
que otras fuentes energéticas más tradicionales.

Parte importante del éxito de Ia política pública que se íntenta promover en materia de eficiencia
energética, requiere de un cambio cultural donde la ciudadanía se comprometa a realizar cambios
en su comportamiento reduciendo el consumo energétíco y haciendo un uso más eficiente de [a

energía, siendo una atribución del Ministerio de Energía el realizar capacitaciones en materias
relacionadas con sus funciones.

En virtud de lo anteriormente señalado y en consíderación a las facultades que los Secretar¡os
Regionales Ministeriales detentan para suscribir convenios de cooperación que tengan como
objetivo la transferencia y difusión de conocimientos y experiencias en el área de la energía, dentro
dei territorio de su jurisdicción, las partes cansideran necesario ejecutar conjuntamente el
Programa de Capacitación: "Difusión y Educación para el buen uso de la Energía", en adelante e
indistintamente el "Programa", el cual considera el traspaso de conocimientos y experiencias en el
área de la energía, a través de capacitaciones en eficiencia energética, las que incluyen la entrega de
un certificado de asistencia y de material educativo y de difusión, tal como papelería, trípticos,
posters, lápices, magnetos, y/o muestra de algún producto que contribuya a la eficiencia energética
(lámparas eficientes, sellos de puertas y ventanas, zapatillas, u otros similaresi, en adelante "kit
eficiente", a f¿milias vulnerables de la comuna de Requínoa,

CLAUSULA SEGUNDA: OBIETO DEt CONVENIO.
Por el presente instrumento, la SEREMíA DE ENERGíA y la Municipalidad acuerdan ceiebrar el
siguiente convenio de cooperación, con el objeto de irnplementar el Programa de Capacitación
"Difusión y Educación para el buen uso de la Energía".

CLAUSUTA TERCERA: ACTIV]DADES ESPECíF1CAS COI{JU NTAS.

Las partes acuerdan realizar las siguientes actividades específicas conjuntas, sin perjuicio de otros
convenios, acuerdos o contratos que las partes puedan desarrollar con otras organizacíones,
destinadas a promover el mismo propósito del presente convenio.

a) ldentificar, a los pañicipantes del Programa, dentro de los habitantes de la comuna, a través de
la coordinación conjunta de los equipos de trabajo de la SEREMíA DE ENERGíA y la

Municipalidad.
b) lmplementar el Programa de Capacitación: "Difusión y Educación para el buen uso de ta Energía"

en la comuna de Requínoa.

c) Entregar un certificado de asistencia y un kit eficiente a los participantes en la capacitación.

CLAUSUTA CUARTA: OBIIGACIONES DE LAS PARTES.

Para el logro de sus objetivos comunes, y en base a ios principios de eficiencia, eficacia y
coordinación admin¡strat¡va, las partes se comprometen a realizar, dentro del ámbito de sus

competenc¡as, todas las acciones que perrnitan alcanzar el objetivo señalado en la cláusula
segunda del presente convenio.

En particular, la Ilustre Municipalidad de Requínoa se compromete a:

a) Coordinar y dar apoyo logístico a la implementación del Prograrna, disponiendo de
instalaciones adecuadas y el personal de apoyo necesario para realizar las actividades
consideradas en el mismo, en especial aqueilas señaladas en el Anexo Especificaciones

Región del Libertador General Bernardo O'Higgins, el que se entiende formar parte del
presente acuerdo de voluntades.

b) Seleccionar a los participantes del Programa, utilizando como mecanismo de focali¿ación las
fichas de proteccíón social, de acuerdo a lo señalado en el numeral 2 del Anexo
Especificaciones Región del Libertador General Bernardo O'Higgins, o el instrumento que las
reemplace, priorizando a las personas con mayor vulnerabilidad de conformidad a las

mismas.
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c) Realizar la convocatoria a los participantes del Programa, a través de una invitación conjunta
del Alcalde de la comuna y el Secretario Regional Ministerial de Energía de la Región.

di Coordinaren conjunto con la SEREMíA DE ENERGIA la entrega del kit eficiente, disponiendo
de los recursos que sean necesarios para garantizar su correcta entrega y distribución.

e) Apoyar a la SEREMÍA DE ENERGíA en el registro de los participantes.
f) Definir, en coordinación con la SEREMíA DE ENERGíA, el calendario de actividades, los

medios de verificación de las actividades, y en general, todas las acciones necesarias para el
éxito del Programa. Para ello, se utili¿ará el cuadro contenido en el numeral 4 del Anexo
Especificaciones Región del Libertador General Bernardo O'Higgins.

Por su parte, la SEREMíA DE ENERGíA se compromete a:

a) Facilitar y disponer de los profesianales idóneos para la realización del Programa. Dentro de
los profesionales se deberá considerar una persona que sea contraparte de la Municipalidad
en la logística de las capacitaciones.

b) Entregar a la Municipalidad la ficha de datos para inscribir a los participantes.
c) Registrar a los participantes y tener una ficha firmada con la información de cada uno de

elfos. Asimismo, en dicho registro la SEREMIA de ENERGíA llevará el control de asistencia y
deberá constar la efectiva entrega del kit eficiente, ccn apoyo de la Municipalidad.

d) Disponer de los certificados de asistencia, de acuerdo a lo señalado en el numeral 3 del
Anexo Especificaciones Región del Libertador General Bernardo O'Higgins, y de los kits
eficientes que se entregarán a los participantes como resultado de las actividades de
capacitación.

e) Recibir y sistematizar la informacién y datos de las fichas de registro de los asistentes a las
capacitaciones, remitidas por la Municipalidad.

f) Oefinir, en coordinacíón con la Municipalidad el calendario de actividades, los medíos de
verificación de las actividades, y en general, todas las acciones necesarias para el éxito del
Programa. Para ello, se ut¡lizará e[ cuadro contenido en el numerat 4 del Anexo
Especificaciones Región del Libertador General Bernardo O'Higgins.

g) Convocar a las autoridades regionales, ta¡es como intendente, gobernadores, alcaldes,
concejales, consejeros regionales, diputados, senadores y SEREMIS, entre otros.

hi Entregar a la Municipalidad los insumos comunicacionales de la actividad {minuta, libreto,
invitación).

CLAUSUtA QUINTA: CONTRAPARTES.

Las partes, para efectos de la ejecución del presente convenio, designan como contraparte al
SEREMI de Energía de la Región del Libertador General Bernardo O'Higgins, o a quien éste designe
para tales efectos, por parte de la SEREMÍA DE ENERGA y por parte de la Municipalidad, su
Alcalde, don Antonio Silva Vargas o a quien éste designe para tales efectos. La designación
realizada podrá ser modificada por las partes, dando aviso por escrito a la otra parte con una
anticipación de a lo menos guince {15) días hábiles.

C¡-AUSULA SDfiA: VIGENCIA.

El presente convenio regirá desde la fecha de la total tramitación de¡ últ¡mo de los actos
admlnistrativos aprobatorios dictados por la §EREMíA DE ENEHGiA y por la Municipalidad y tendrá
vigencia indefinida.

Sin perjuicio de lo señalado precedentemente, las partes declaran que por razones de buen
servicio y programación, el presente convenio podrá implementarse desde la fecha de suscripción
del mismo, sín esperar la total tramitación de los actos administrativos aprobatorios.

CLAUSUlA SÉPT¡MA: TÉRMINO ANTICIPADO.
Cualquiera de las partes podrá poner término anticipado al presente acuerdo de voluntades,
dando aviso a la otra parte por carta certificada, despachada con a lo menos sesenta (60) días

corridos de anticipación de la fecha de término que se comunica.
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CLAUSU T A OCTAVA: PROPI EDAD I NTELECTUAI.
La propiedad intelectual de todos los informes y antecedentes que se generen como resultado de
la ejecución del presente convenio, pertenecerá al Ministerio de Energia. No obstante lo anterior,
las partes se obligan a la utilización de los productos resultantes de la ejecución de las actividades
del presente convenio con el único propésito de fomentar el desarrollo de la eficiencia energética,
para finalidades académicas o para los fines propios de su misión institucional.

La divulgación, edición, uso total o parcial de los productos antes señalados o la cesión de todo o
parte de los derechos de propiedad intelectual a terceros, sólo procederá con la previa
autorización escrita de la contraparte del presente convenio.

CLAUSUtA N0VENA: E EMPLARES.

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de idéntico tenor y valor legal, quedando dos
en poder de cada una de las partes.

CLAUSULA DÉOMA: NOMBRAMIEI'ITO V PERSONERíA.

[l nombramiento de doña Alicia Angélica Barrera Lagos como Secretaria Regional Ministerial de
Energía de la Regién del LibertadorGeneral Bernardo O'Fliggins, consta en el Decreto Supremo Ne

01A, de fecha 26 de enero de 2016, del Ministerio de Energía

La personería de don Antonio Silva Vargas, como Alcalde de la llustre Municipatidad d* fiequínca.
consta en el Decreto Alcaldicio N' 3.534, de fecha 07 de diciembre de 2012, de Ia tlutre
Municipalidad de Requínoa.

Firman:

Alicia Angélica Barrera Lagos

Secretar¡a Regional Ministerial de EnergÍa de la Región del Libertador General Bernardo O'Hlggins

Y

Anton¡o Silva Vargas

Alcalde de la llustre Municipalidad de Requínoa

ANEXO

Especificaciones Región del Libertador General Bernardo O'Higgins.

1. En particular, la Municipalidad se compromete a entregar las siguientes instalaciones

, adecuadas y el personal de apoyo necesario para realízar las actividades consideradas en
el mismo:
a) Lugar adecuado para entregar capacitación a la cantidad de personas estimadas entre

las parteg con acceso fácil pare los vecinos.
b) Telón.
c) Proyector.
d) Sistema de amplificación y sonido con personal a cargo.
e) Computador para realizar capac¡tación.
f) Podio, si es necesario.
g) Locutor, puede ser un funcionario municipal.
h) Bodega para almacenaje del mater¡al educativo y de difusión, con disponibilidad

máximo un día antes det evento según solicitud de SEREMIA DE ENERGíA.

i) Personal de apoyo para la entrega de los kits eficientes (1 porcada 25 beneficiados).
j) lnstalación de mesas para la entrega de los kits eficientes, según requerimientos de la

SEREMíA DE ENERCA.
k) Coordinador general por parte de la municipalidad.
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2. Sobre ficha de protección social, en la Región del Libertador General Bernardo O'Higgins se
estima que esté aplicada y en la comuna de residencia.

3. Sobre el registro de los beneficiarios. éste debe realizarse en una ficha entregada por la
SEREMíA DE ENERGíA, la que se entregará una vez firmado el convenio entre las partes.

4.

ANÓTESE, NoT¡FIQUESE Y ARCHíVE§E

POR ORDEN DE LA PRESIDENTA DE tA REPÚBUCA

{

MAxIMo PAcHEco M.
MINISTRO DE ENERGíA

Gabinete Subsecretaría de €nergía
D¡vis¡ón de Efic¡encia Eñergét¡ca
Secretaría Regional M¡nisterial de Energía de la Región del Libertador General Berñardo O'Higt¡ns
llustre Mun¡c¡palidad de Requínoa
Of. de Partes y Archivo.

Actividades Tiempo de Ejecución
Firma de Convenio, establecer fecha del evento. 20 días antes del evento {máximo}
Envío listado de participantes de la Municipalidad
a la SEREMíA DE ENERGÍA para que ésta
compruebe que en dicho listado no se encuentren
personas previamente beneficiadas por el
Programa.

15 días hábiles antes del evento

Envío de listado de part¡cipantes a la

Municipalidad con aprobación de la SEREMíA DE

ENERGíA.

10 a 7 días hábiles antes del evento

Envío de insumos comunicacionales (minuta e

invitación) de la SEREMíq Of ENfRCíA a la

Municipalidad.

10 a 7 días hábiles antes del evento

Convocatoria de participantes por la Municipalidad
(carta y teléfono).

1O a 5 días hábiles antes del evento

Reunión de Coordinación general. 2 días hábiles previo al evento
Evento. A definir
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Ministerio de
EnergÍa'

coNVENro DE cooPERacró¡r

ENTRE

Et MrNrsrERro DE ENERe ÍR - secneranía REGToNAL MrNrsrERrAL DE ENERGía nre rón¡ DEr LTBERTADoR

GENERAL BERNARDO O'HIGGINS

LA rLUsrRE MUNTcTpAuDAD DE neeuí¡¡on

En Rancagua,a2de marzo de 2016, entre el MINISTERIO o¡ e¡¡¡nCíl-SeCRffRRíR REGIONAL MINISTERIAL DE

EruTNCíA DE LA NECIÓru DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS, EN AdCIANIC C iNdiStiNtAMENtC IA

"S¡RfVlíR O¡ fft¡eRCíR", representado en este acto por su Secretaria Regional Ministerial de Energía de la
Región del Libertador General Bernardo O'Higgins, doña Alicia Angélica Barrera Lagos, cédula nacional de
identidad Ne 11.538.020-6, domiciliada para estos efectos en Bello Horizonte N' 869,piso 7, Oficina 7O2,

Rancagua, Región del Libertador General Bernardo O'Higgins, por una parte y, por la otra parte, la l.

MUNICIPALIDAD DE REQUíNOA, en adelante e indistintamente la "Municipalidad", rol único tributario Ne

69.081.300-9, representada legalmente por su alcalde, don Antonio Silva Vargas, cédula nacional de identidad
Ne 8.684.243-2 ambos con domicilio en Avenida Comercio N' 121, comuna de Requínoa, Región del Libertador
General Bernardo O'Higgins, en adelante llamados conjuntamente como "las partes", han convenido lo
siguiente:

CUUSU ¡-l PRI MERA: ANTECEDENTES.

El Ministerio de Energía tiene como función principal elaborar y coordinar los planes, políticas y normas para el
buen funcionamiento y desarrollo del sector, velar por su cumplimiento y asesorar al Gobierno en todas
aquellas materias relacionadas con la energía. Dicha función es ejercida a nivel regional por los SEREMIS de
Energía en las distintas regiones del país.

Con fecha 15 de mayo de 20L4, el Ministerio de Energía publicó la Agenda de Energía, la cual define como
objetivo en su quinto eje, propender hacia "Un sector energético eficiente y que gestiona el consumo". En

dicho contexto, la eficiencia energética se puede entender de muchas maneras: usar bien la energía; disminuir
el consumo de energía, pero sin afectar la calidad de vida de las personas o la calidad de producción de la
industria; usar menos energía para realizar las mismas actividades que antes requerían más energía; la

optimización de la relación entre la cantidad de energía consumida y los productos y servicios finales
obtenidos; entre otras. De lo anterior, podemos concluir que la eficiencia energética no significa privarse de

utilizar la energía, sino que usarla de manera adecuada.

El fomento de la eficiencia energética, por tanto, aporta múltiples beneficios al país como a las personas, entre
los que destacan los menores costos operativos que aumentan la competitividad de la economía, la reducción
de los costos de energía en el hogar, la disminución de las emisiones de CO2 y de otros gases, el aumento de la
seguridad de suministro y la reducción de la dependencia energética del país. La eficiencia energética es, por
consiguiente, la fuente de energía más limpia, segura y económica.

Pese a todos los beneficios que tiene el uso efíciente de la energía, es difícil de cuantificar y de percibir, pues

consiste en mejoras de gestión o recambio de equipos. Por ello, es menos atractiva que otras fuentes
energéticas más tradicionales.

Telr 56223656800
cootactoweb@minenergia.cl
w.minenerS¡a.ct
Av. Libertador Bernárdo o'Higgins 1449, Pisos 13 y 14

Edificio St8o, oowntown ll, Santiago, Chile
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En v¡rtud de lo anteriormente señalado y en cons¡deración a las facultades que los Secretar¡os Reg¡onales

Ministeriales detentan para suscribir conven¡os de cooperación que ten8an como objetivo la transferencia y
difusión de conoc¡m¡entos y experiencias en el área de la energía, dentro del terr¡torio de su jurisdicción, las

partes consideran necesario ejecutar conjuntamente el Programa de Capacitación: "Difusión y Educac¡ón para

el buen uso de la Energía", en adelante e ind¡stintamente el "Programa", el cual consldera el traspaso de

conoc¡m¡entos y exper¡enc¡as en el área de la energía, a través de capac¡tac¡ones en ef¡c¡encia energét¡ca, las

que incluyen la entrega de un cert¡ficado de asistenc¡a y de material educat¡vo y de difusión, tal como
papelería, trÍpticos, posters, láp¡ces, magnetos, y/o muestra de algún producto que contribuya a la eficiencia
energética (lámparas eficientes, sellos de puertas y ventanas, zapatillas, u otros s¡milares), en adelante "kit
efic¡ente", a familias vulnerables de la comuna de Requínoa.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.

Por el presente instrumento, la SEREMíA DE ENERGiA y la Municipalidad acuerdan celebrar el s¡guiente
convenio de cooperación, con el objeto de ¡mplementar el Programa de Capacitación "Difus¡ón y Educación
para el buen uso de la Energía".

cLÁUSULA TERcERA: ACTIVI DADEs ESPECíFIcAs coNJUNTAS.
Las partes acuerdan realizar las siguientes act¡v¡dades especÍficas conjuntas, sin perjuicio de otros conven¡os,
acuerdos o contratos que las partes puedan desarrollar con otras organizaciones, destinadas a promover el
mismo propósito del presente convenio.

a) ldentificar, a los part¡c¡pantes del Programa, dentro de los habitantes de la comuna, a través de la

coordinación conjunta de los equ¡pos de trabajo de la SEREMíA DE ENERGíA y la Municipalidad.
b) lmplementar el Programa de Capacitac¡ón: "Difus¡ón y Educación para el buen uso de la Energía" en la

comuna de Requínoa.
c) Entregar un certif¡cado de asistenc¡a y un k¡t eficiente a los part¡cipantes en la capac¡tación.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Para el logro de sus objetivos comunes, y en base a los princip¡os de eficiencia, eficacia y coordinación
administrativa, las partes se comprometen a realizar, dentro del ámbito de sus competenc¡as, todas las

acc¡ones que permitan alcanzar el objetivo señalado en la cláusula segunda del presente convenio.

En particular, la llustre Mun¡c¡palidad de Requínoa se compromete a:

a) Coordinar y dar apoyo logístico a la implementac¡ón del Programa, disponiendo de instalaciones

adecuadas y el personal de apoyo necesario para realizar las act¡v¡dades consideradas en el mlsmo, en

especial aquellas señaladas en el Anexo Especificaciones Región del L¡bertador General Bernardo

O'Higgins, el que se entiende formar parte del presente acuerdo de voluntades.
b) Seleccionar a los participantes del Programa, utilizando como mecan¡smo de focalización las fichas de

protección social, de acuerdo a lo señalado en el numeral 2 del Anexo Especificac¡ones Reg¡ón del

Libertador General Bernardo o'Higgins, o el ¡nstrumento que las reemplace, pr¡orizando a las personas

con mayor vulnerabilidad de conformidad a las mismas.
c) Realizar la convocatoria a los participantes del Programa, a través de una invitac¡ón conjunta del

Alcalde de la comuna y el Secretario Reg¡onal Min¡sterialde Energía de la Región.
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Parte ¡mportante del éx¡to de la política pública que se ¡ntenta promover en materia de eficienc¡a energét¡ca,

requiere de un cambio cultural donde la ciudadanía se comprometa a real¡zar cambios en su comportamiento
reduciendo el consumo energético y haciendo un uso más eficiente de la energía, siendo una atribución del

Minister¡o de Energía el realizar capacitaciones en materias relaclonadas con sus funciones.



d) .Coorbinar en conjunto con la SEREMÍA DE ENERGíA la entrega del kit eficiente, disponiendo de tos

recursos que sean necesar¡os para garant¡zar su correcta entrega y d¡stribución.
e) Apoyar a la SEREMiA DE ENERGÍA en el registro de los participantes.
f) Definir, en coord¡nac¡ón con la SEREMÍA DE ENERGíA, el calendario de actividades, los medios de

verificación de las actividades, y en general, todas las acc¡ones necesar¡as para el éx¡to del ProBrama.

Para ello, se util¡zará el cuadro conten¡do en el numeral 4 del Anexo Especificaciones Región del
Libertador General Berna rdo O'Higgins.

Por su parte, la SEREMíA DE ENERciA se compromete a:

a) Fac¡litar y disponer de los profesionales idóneos para la realización del Programa. Dentro de los
profesionales se deberá considerar una persona que sea contraparte de la Mun¡cipalidad en la logística

de las capacitaciones.
b) Entregar a la Mun¡c¡pal¡dad la ficha de datos para ¡nscrib¡r a los part¡c¡pantes.

c) Registrar a los participantes y tener una ficha firmada con la información de cada uno de ellos.
Asimismo, en dicho reBistro la SEREMÍA de ENERGÍA llevará el control de asistenc¡a y deberá constar la

efect¡va entrega del k¡t ef¡c¡ente, con apoyo de la Municipalidad.
d) Disponer de los certificados de asistencia, de acuerdo a lo señalado en el numeral 3 del Anexo

Especificaciones Región del Libertador General Bernardo O'H¡ggins, y de los kits eficientes que se

entregarán a los participantes como resultado de las actividades de capac¡tación.
e) Recibir y sistematizar la información y datos de las fichas de reg¡stro de los as¡stentes a las

capacitaciones, remitidas por la Municipalidad.
f) Definir, en coord¡nac¡ón con la Municipal¡dad el calendario de actividades, los medios de verificación de

las actividades, y en general, todas las acciones necesarias para el éxito del Programa. Para ello, se

utilizará el cuadro conten¡do en el numeral 4 del Anexo Especif¡caciones Región del Libertador General
Bernardo O'H¡ggins.

g) Convocar a las autoridades regionales, tales como intendente, gobernadores, alcaldes, concejales,
consejeros regionales, diputados, senadores y SEREMIS, entre otros.

h) Entregar a la Mun¡c¡palidad los insumos com unicac¡onales de la actividad (minuta, libreto, invitación).

CLAUSUtA QUINTA: CONTRAPARTES.

Las partes, para efectos de la ejecución del presente conven¡o, designan como contraparte al SEREMI de

Energía de la Reg¡ón del Libertador General Bernardo O'Higgins, o a quien éste designe para tales efectos, por
parte de la SEREMÍA DE ENERGÍA y por parte de la Municipalidad, su Alcalde, don Anton¡o Silva Vargas o a

quien éste designe para tales efectos. La designación realizada podrá ser modificada por las partes, dando
av¡so por escrito a la otra parte con una anticipación de a lo menos quince (15) días hábiles.

CLÁUSUtA SEXTA: VIGENCIA.

El presente conven¡o regirá desde la fecha de la total tram¡tac¡ón del últ¡mo de los actos administrativos
aprobatorios dictados por la SEREMÍA DE ENERGÍA y por la Munic¡pal¡dad y tendrá v¡gencia indefinida.

Sin perjuicio de lo señalado precedentemente, las partes declaran que por razones de buen servicio y
programación, el presente conven¡o podrá ¡mplementarse desde la fecha de suscrlpción del mismo, sin

esperar la total tramitación de los actos admin¡strat¡vos aprobatorios.

CLAUSULA SÉPTIMA: TÉRM!NO ANTICIPADO.
cualquiera de las partes podrá poner térm¡no anticipado al presente acuerdo de voluntades, dando aviso a la

otra parte por carta certif¡cada, despachada con a lo menos sesenta (60) días corridos de antlcipación de la
fecha de término que se comunica.
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CLÁUSULA OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

La propiedad intelectual de todos los informes y antecedentes que se generen como resultado de la ejecución
del presente conven¡o, pertenecerá al M¡n¡sterio de EnerBía. No obstante lo anterior, las partes se obligan a la

utilizac¡ón de los productos resultantes de la ejecución de las actividades del presente convenio con el único
propós¡to de fomentar el desarrollo de la eficiencia energét¡ca, para finalidades académicas o para los fines
propios de su misión ¡nstituc¡onal.

La divulgación, edición, uso total o parc¡al de los productos antes señalados o la cesión de todo o parte de los

derechos de propiedad intelectual a terceros, sólo procederá con la previa autorizac¡ón escr¡ta de la

contraparte del presente convenio.

CLÁUSUtA NOVENA: EJEMPLARES.

El presente conven¡o se firma en cuatro ejemplares de idéntico tenor y valor legal, quedando dos en poder de
cada una de las partes.

CLAUSULA DÉCIMA: NOMBRAMIENTO Y PERSONERíA.

El nombramiento de doña Alicia Angél¡ca Barrera Lagos como Secretaria Reg¡onal Min¡sterial de Energía de la
ReBión del Libertador General Bernardo O'Higgins, consta en el Decreto Supremo Ne 014 de fecha 26 de

enero de 2016, del M¡nisterio de Energía

La personería de don Anton¡o Silva Vargas, como Alcalde de la llustre Municipalidad de Requínoa,

Decreto Alcaldic¡o N" 3.534, de fecha 07 de diciembre de 2012, de la llustre Mun¡c¡pal¡dad de Req

ANTONIO SILVA VAR GAS

ta M¡ E Alcalde de la llustre Munic¡pal¡dad de Requínoa

e rna

GIA

\"
),'I

1

j

!

nsta en el

oa.

RG/ B

§rSERNAROO

§R,O D É.N

4



ANEXO

Especificaciones Región del Libertador General Bernardo O'Higgins.

L. En particular, la Municipalidad se compromete a entregar las siguientes instalaciones adecuadas y el
personal de apoyo necesario para realizar las actividades consideradas en el mismo:

a) Lugar adecuado para entregar capacitación a la cantidad de personas estimadas entre las partes,

con acceso fácil para los vecinos.

b) Telón.

c) Proyector.
d) Sistema de amplificación y sonido con personal a cargo.

e) Computador para realizar capacitación.

f) Podio, sies necesario.
g) Locutor, puede ser un funcionario municipal.
h) Bodega para almacenaje del materialeducativo y de difusión, con disponibilidad máximo un día

antes delevento según solicitud de SEREMIA DE ENERGíA.

i) Personal de apoyo para la entrega de los kits eficientes (1 por cada 25 beneficiados).
j) lnstalación de mesas para la entrega de los kits eficientes, según requerimientos de la SEREMíA

DE ENERGíA.

k) Coordinador general por parte de la municipalidad.

2. Sobre ficha de protección social, en la Región del Libertador General Bernardo O'Higgins se estima
que esté aplicada y en la comuna de residencia.

3. Sobre elreg¡stro de los beneficiarios, éste debe realizarse en una ficha entregada por la SEREMíA DE

ENERGÍA, la que se entregará una vez firmado el convenio entre las partes.

4. Tiempos de Traba
Actividades Tiempo de Ejecución

20 días antes del evento (máximo)Firma de Convenio, establecer fecha del evento
15 días hábiles antes del eventoEnvío listado de participantes de la Municipalidad a la

SEREMíA DE ENERGÍA para que ésta compruebe que

en dicho listado no se encuentren personas

previamente beneficiadas por el Programa.
LO a7 días hábiles antes del eventoEnvío de listado de participantes a la Municipalidad

con aprobación de la SEREMíA DE ENERGiA.

1O a7 días hábiles antes del eventoEnvío de insumos comunicacionales (minuta e

invitación) de la SEREMíA DE ENERGíA a la

Municipalidad.
l-0 a 5 días hábiles antes del eventoConvocatoria de participantes por la Municipalidad

(carta y teléfono).
2 días hábiles previo al eventoReunión de Coordinación general
A definirEvento

5

a¡


