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MUSNICIPALIDAD

REQUINDY

ACTA DE SESION ORDINARIA N2 005 - CONCEJO MUNICIPAL

Siendo las 09:7 horas del dia 19.01.2017, en el Salén de reuniones de Ia |. Municipalidad de

Requinoa, se reune el Concejo Municipal con los siguientes integrantes:

Sr. Waldo Valdivia Montecinos.
Sra. Ma. Eliana Berrios Bustos.
Sr. Daniel Martinez Higueras.
Sra. Ma. Victoria Cavieres Paiva.
Sr. Sergio Cabezas Chavez.

Sr. Leonardo Pefialoza Medina.

Preside la reunion el Sr. L. Antonio Silva Vargas, Alcalde, asisten ademés, el Sr. Héctor
Huenchullan Q. Administrador Municipal, el Sr. Tomas Acevedo, Asesor Juridico, la Sra. M.

Angélica Villarreal S. Secretario Municipal y Ministro de Fe y la Srta. Mery Moraga Saling
Secretaria de Concejo.

Tabla de Reunidn

Aprobacién Acta Ses. Ord. N° 03 de fecha 27.12.2016
Correspondencia.

P.M.B. Los Lirios.

Traspaso Terreno a Serviu (Comité Nvo. Renacer)
Asignacion Art. 45.

Modificacion Presupuestaria de Apertura Depto. Salud y Municipal.
Varios.

El Sr. Alcalde, abre la sesién en nombre de Dios y la Patria, deseandoles un excelente

inicio de afio, para los presentes y sus familias, esperando que la presente sesién y lo que ¢
ella se trate, sea en beneficio de la comunidad.
En primera instancia, somete a votacién el acta mencionada en tabla.

Acta Ses. Ord. N° 03 de fecha 27.12.2016, la que es aprobada por unanimidad, incluido
voto del Sr. Alcalde, sin observaciones

Continda, dando lectura a la Correspondencia recibida:
a.- Memo N° 21 de fecha 10.01.2017, enviado por la DOM a través del cual remite proyec
paras extraccion de aridos en la Rivera del rio Cachapoal, presentado por el solicitante Aridc
Jerez e Hijos Ltda.

El Concejal Martinez sugiere analizarlo en comisién junto con el Asesor Juridico vy
Directora de Obras, antes de autorizarlo.

El Concejal Valdivia esta de acuerdo en analizarlo en comisién de Infraestructura.

El Sr. Alcalde acoge mocién y se votara una vez analizado por la comisién en la proxim
sesion.

b.-  Oficio N° 233 de fecha 04.01.2017, enviada por el Director General del Concejo de
Transparencia, a través del cual informa sobre |a fiscalizacién de la transparencia activa, el cu

la Municipalidad de Requinoa ha alcanzado un alto nivel de cumplimiento en el afio 2016 de L
99.19%.

c.-  Carta de fecha enero de 2017, en viada por 3 Juntas de Vecinos del sector Totihue,
través de la cual solicita subvencién por $250.000 para arriendo de amplificacién para Sho
artistico bailable para los dias 20 y 21 de enero del presente.

El Sr. Alcalde indica que se vera si se puede apoyar con amplificacién, consultara
Comunicaciones por la factibilidad, considerande lo cercana que esta la fecha. .
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Punto de tabla.

* P.M.B. Los Lirios.

El Sr. Alcalde sefiala que después de muchos andlisis y estudios respecto a la licitacion
del PMB Los Lirios, se esta en condiciones de votar la adjudicacion y suscripcion de Contrato 2
Oferente que cumplié con los requisitos solicitados en Bases, para poder dar inicio a las obras
tan importantes para el sector.

El Sr. Alcalde lo somete a votacion:

El Concejal Valdivia sefiala que una vez revisada las bases Administrativas Especiales y
Administrativas Generales, prevaleciendo las Especiales y analizando detenidamente el acta de
evaluacion de la comisién evaluadora, que adjudicé a una empresa con cero experiencia, |le
merece grandes dudas, razon por el cual y debido a esta controversia, consulté con Contraloria,
quienes le manifestaron que no se deberian adjudicar dado que ese Item, la dejaba fuera de
Bases. No obstante, y 1después de un analisis profundo, aprobard su contratacion,
considerando a la comunidad, que lleva afios esperando se concrete este proyecto tan
necesario para el sector.

La Concejal Berrios concuerda con el Concejal Valdivia, no estd de acuerdo con la
presentacion de la Bases. No obstante, debido al tiempo que lleva este proyecto en carpeta, y a
la informacion entregada en comisién de Infraestructura por parte del abogado y la DOM
quienes aseguraron que el proceso se ajustaba a la legalidad, aprueba, y en consideracion, g
cuando ella parti6 como Concejal, ya hace 8 arios, este proyecto llevaba algunos afos
trabajado, estos vecinos afiora se concrete el proyecto, solo espera que con el nuevo equipo de
Secpla, se logre trabajar en equipo, y mejore la entrega de informacién oportuna al Concejo,
espera no equivocar en su decision.

El Concejal Martinez consulta a la Secretario Municipal si los Concejales tienen
responsabilidad Administrativa.

La Secretario Municipal indica que absolutamente.

El Administrador Municipal, explica que es una responsabilidad administrativa especial,
no es igual a las de los funcionarios Municipales.

El Concejal Martinez basado en la respuesta de la Secretario Municipal, rechaza “no por
trancar la pelota”, si no que por argumentos validos que lo respaldan, ya que revisada las bases
y segun la comision evaluadora, la empresa adjudicada obtiene cero punto en el ltem de
experiencia en el rubro, quedando fuera de bases automaticamente, debiendo haber declarado
Licitacion desierta una vez mas, sin embargo, solicitan adjudicar y contratar aun cuando
claramente esta fuera de bases, la Empresa Puerto Principal no deberia ser contratada por este
y por otros motivos relevantes, no se debe olvidar que en el afio 2014 ya fue adjudicada |a
misma empresa y dejo tirada la obra.

La Concejal Cavieres sefiala estar de acuerdo con sus colegas Concejales, es evidente
que existen falencias, sin embargo, confia en que el nuevo equipo, se preocuparé de supervisar
y fiscalizar todo el proceso del proyecto, sabe la responsabilidad que tiene cada Concejal,
fiscalizar el buen procedimiento de cada proyecto, y comparte que existen variables
preocupantes, pero prefiere aprobar ya que se debe sacar adelante el proyecto esperado por
tanto tiempo y tan necesario para la comunidad de Los Lirios.

El Concejal Cabezas sefiala que no es facil la decisidn, tiene absolutamente clara su
responsabilidad como Concejal, como también, absolutamente claro que para el desarrollo de la
comunidad, es necesario concretar el proyecto. Sin embargo, sin animo de retrasar el progreso,
rechaza, ya que existen errores elocuentes en la formas de las bases de licitacion que, segun su
punto de vista, vicia el normal desarrollo de la misma.

El Concejal Pefialoza, indica que le parece importante la reestructuracién de los
profesionales dentro del Municipio, pensando enla creacién de futuras bases y para que no
vuelva a suceder lo que ya todos saben, emores imperdonables o involuntarios pero que
entorpecen el libre desarrollo de un proceso. Sin embargo, escuchar a profesiones de otros
municipios y recopilada informacién por su parte; y pensando en el progreso de la comunidad
aprueba, confiando que se hara un buen trabajo de fiscalizacion.




El Sr. Alcalde comprqnde y acoge la preocupacion de cada Concejal, sabe que este
proyecto lleva tiempo en cqrpeta y que se han cometido errores, no obstante, siempre ha
trabajado por hacer una gestion adecuada y transparente y en su lucha por este desarrollo,
aprueba la licitacion confiando que se realizara con normal y préspero desarrollo.

Conclusion

Concejal Valdivia A

Concejal Berrios A

Concejal Martinez R

Concejal Cavieres A

R
A

Concejal Cabezas
Concejal Pefaloza
Alcalde A

Por tanto, en virtud de la vqtacién realizada, se aprueba en votacion dividida, 5 a favor y 2
en contra Adjudicacidn y suscripcion de Contrato, a la Empresa Ingenieria y Construccion
Puerto Principal S.A. Rut. N° 96.988.100-4, para la ejecucién del proyecto denominado
“Construcciéon Casetas Sanitarias Il Etapa Los Lirios” ID: 3656-119-LR16, por un monto de
obra de $6.508.483.080, iva incluido.

Siguiente punto
= Traspaso Terreno a Serviu (Comité Nvo. Renacer)

El Sr. Alcalde informa que en visita a oficinas de Serviu, se acorddé que lo conveniente
para el buen desarrollo del proyecto habitacional, y entendiendo que la Municipalidad no es
EGIS del mismo, se decidié que el terreno adquirido para el comité Nuevo Renacer, financia
por la Secretaria Ministerial, bajo acciones concurrentes a nombre del Municipio, fuera
traspasado a Serviu.

El Concejal Valdivia s?ﬁa[a que estando en la misma linea de siempre y no perdiendo el
norte, que es el desarrollo de la comuna, y sin dejar de mencionar que este comité es totalmente
independiente y no pasa por decision del municipio, y considerando que han presentado
conflictos internos que ha I[e+ado incluso, denuncias al Tricel, prefiere estudiar un poco mas en
tema para tomar en la préxima sesion una determinacion concreta.

La Concejal Berrios aéoya la sugerencia del Concejal Valdivia, necesitan contar con mas
antecedentes para votar en tranquilos que se esta haciendo lo correcto.

El Concejal Martinez solicita contar con mas informacién antes de votar, y una de las
principales dudas es saber si al EGIS elegida por el Comité, esta inscrita.

El Sr. Alcalde le indica que si, aclarandole al Concejal que no se debe olvidar que el
comité es auténomo y ellos determinar con quien trabajar.

La Concejal Cavieres esta de acuerdo en estudiar mas el tema, contando con mayores
antecedentes a la vista.

El Concejal Cabezas esta de acuerdo en contar con mas antecedentes antes de votar.

El Concejal Penaloza sefiala que de acuerdo a los antecedentes que ya tiene respecto al
proyecto, que lo dejan basta ‘te tranquilo frente a tomar una determinacion, se suma a la espera
del analisis en comision para la tranquilidad de sus colegas Concejales.

El Sr. Alcalde acoge propuesta del Concejo, acordando someter a votacién el traspaso
del terreno, la proxima sesion. Les recuerda que esta programada reunioén con el Director
Regional de Serviu para mafiana a las 12:00 horas en el salén municipal, para que realicen las
consultas pertinentes sobre este proyecto y de otros de relevancia para el municipio.

Siguiente punto
= Asignacion Art. 45. EhS
El Sr. Alcalde realiza un recuento de Ia*prﬁbiemética que ha suscitado el consentimiento
de la asignacion especial y transitoria del Art. 45°, al Depto. Salud, las que justificadas o no ha
creado aprensiones para el Iiibre otorgamiento de parte del Concejo, y con el fin de contar con
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mayores antecedentes, ha solicitado las liquidaciones de sueldo de varios protesionales del
CESFAM, las que coloca en conocimiento del Concejo.

El Concejal Valdivia sabe que esta situacion ha sacado dolorosas ronchas, pero no
pueden dejar de evaluar las circunstancias por las cuales se ha rechazado hasta ahora, el
otorgamiento de la asignacion Art. 45°. La evaluacién general del Depto Salud, no es el
esperado, constantemente reciben reclamos por la falta o escasa atencién, y aparecen
solicitando asignacién precisamente para aquellas personas y quienes si deberian recibirla no
aparecen, como también, algunas aparecen y no las reciben, ademas desde el afio 2013 alla
fecha el otorgamiento de esta asignacion ha aumentado exponencialmente de 13 personas a 26,
sin justificacion o argumentos validos para su entrega, lo que conlleva conjuntamente a un
aumento de recursos y a quien mas se aumenta es precisamente al Jefe del Departamento, de
quien no tiene los mejores cometarios . Se entiende que, la asignacién es precisamente para
mejorar las remuneraciones de algunos profesionales, pero también podria ir de [a mano con un
mejoramiento en el servicio, menciona caso de la enfermera Rosita Donoso, encargada de
Urgencia. Siente que el Jefe del departamento no ha dado el ancho

La Concejal Cavieres, indica que el otorgamiento debe ser meritorio y no entregarlo
porque si, se debe buscar la mejor manera de optimizar los recursos que hay, cree que esa es la
labor del jefe de departamenLto y que hasta ahora no ha cumplido, los reclamos son muchos y
variados, situacion que se le ha informado pero al parecer no le da la importancia, no considera
las sugerencias del Concejo y no entrega la informacion de forma transparente. Plantea caso
la Psicologa en reemplazo del Programa Postrados, chica de la comuna, quien se desempe
admirablemente con un trato increible y con excelentes resultados, de la cual todos s
pacientes agradecieron, si bien era un reemplazo, cree que se debe buscar la forma
retenerlos, cree que esa es la labor de un buen administrador, hacer mas con menos, otras
las situaciones que no le parecen es que sefialan pagar a un profesional que no existe y al q
si esta, no recibe esta bonificacion, situaciones como esa, desde su punto de vista, no amerit
una asignacion especial.

La Concejal Berrios seﬁala que se debe estudiar bien para el proximo ario y que no pa
nuevamente, que el otorgamiento sea meritorio y no solo una regularizacion de sueldo, sugiere
entregar la asignacion de forma semestral sujeto a evaluacion.

El Sr. Alcalde comparte la mayoria de las situaciones planteadas, no le parece que la
asignacion sea solo una estrategia para mejorar el sueldo, la labor principal como Jefe de un
estamento, es optimizar recursos en todas las areas.

El Concejal Penaloza sefiala entender que la asignacion es una estrategia para mejorar
los sueldos, sobre todo de los médico, formula para de retenerlo, no obstante, le preocupa un
par de puntos de flexién, la destién, segun se ha demostrado, no ha sido el esperado, aumento
considerablemente la némina a quienes se les entrega, del afio 2013 al afio 2016, no esta
dentro del listado personas que si se lo merecen. Piensa que el Jefe del Depto., tiene |a
obligacion de optimizar, para lo cual sugiere elabore un informe trimestralmente, realizar una
evaluacion y de acuerdo a lo que arroje, entregar la asignacion.

El Administrador NlunT:ipaI, desea aclarar dos puntos, importantes a considerar; primero
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se debe tomar en cuenta que los 60 millones ya aprobados en el presupuesto para la entrega de
la asignacion para las personas que son consideradas en el listado, ya sean 5 10 6 20, siempre
serén los mismos recursos, segundo, sugiere que la decisién a quienes se les otorgue, la adopte
el Concejo a partir de antecedentes que facilite el Jefe del Departamento.

El Concejal Martinez cree que el principal problema es la falta de informacién piensa que
debe haber mayor conexion entre los departamentos de fianzas de todas las éreas, ya sea
Salud, Educacién y Municipal y sea fiscalizado por el Control y Administrador.

El Concejal Valdivia solicita que personalmente el Alcalde le entregue toda la informacién
a los encargados de Salud, hacerles entender que las aprensiones sefaladas son justificadas y
que seran fiscalizados en su gestién antes de otorgarles nuevamente la asignacion.

El Concejal Cabezas entiende que la asignacion esta sujeta a varios puntos, en primer
lugar al funcionamiento, el cual esta siendo cuestionado, no ha sido el esperado como tampoco
su administracion. Segundo, presentan un déficit que asciende a 90 millones.




de acuerdo a informacién entregada por ellos mismos en comisién, dejo entrever que, si no les
otorgaran |la asignacion, ellos podrian sacarlo por otro Item, lo que deja claramente evidenciado
que el presupuesto lo pueden manipular, situacion irregular por decir algo. También comparo su
sueldo con el sueldo del Jefe del Depto. Educacién el que es mucho mas bajo y lo entiende,
entonces sugiere trabajar en mejorar el sueldo del Jefe Salud y sacarlo de la asignacion.

Por ultimo, dio a entender que, si no se les otorgaba la asignacion 45° los médicos se
irfan, lo que presiona, y condiciona a la aprobacion, lo que no le parece éticamente correcto.
Razoén por el cual rechaza otdrgales dicha asignacién en su totalidad.

El Concejal Valdivia solicita que los encargados del Departamento presenten en 45 dias
modelo de gestidn

Tercero, esta asignacion \ner} solo a mejorar los sueldos de algunos lo que no le parece justo, y

El Sr. Alcalde acoge todo lo solicitado, sefialando que lo conversado en esta sesidn |le
serd informado a los directivos del departamento. Seguidamente somete a votacion otorgarles
asignacién 45° por 6 meses

Concejal Valdivia

Concejal Berrios

Concejal Martinez

Concejal Cavieres

Concejal Cabezas
Concejal Pefialoza
Alcalde

Por tanto, en virtud de la votacién realizada, se aprueba en votacién dividida, 4 a favor y 3
en contra otorgar asignacidn especial Art. 45° por 6 meses.
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Siguiente punto
* Modificacion Presupuestaria de Apertura Depto. Salud y Municipal.
El Sr. Alcalde entrega a cada Concejales, Modificacion Presupuestaria N° 1 Distribucion
Saldo Inicial de Caja de Salud y Municipal, para su estudio y posterior votacién. Punto de tabla
para la proxima sesion.

Varios
1.- Reglamento Asistencial

El Sr. Alcalde informa que recibié de la DIDECO, el Reglamento de Procedimientos de
Entrega de Ayudas y Aportes Programa Asistencial Social 2015, cuyo precepto ha tenido
algunos cambios respecto a la entrega de ayudas, considerando el actual Registro Social e
Hogares y otras referencias como requisitos para ayudas de salud, por lo que es necesario
modificar el Decreto Alcaldicio actual. ;

El Sr. Alcalde entrega F cada Concejal copia del Reglame/zntofgctualiza
y posterior aprobacién, enteTiendo que, si bien este reglam/erito no necesita de

ara su analisis
robacién gel
Concejo, prefiere que asi sea para mayor participacion y tr?sf cla..

2.-  El Concejal Martinez solicita que la Encargada s}f’je Medio Ambiente le haﬁ ~llegar un
informe sobre el Contrato y Contratistas de Areas Verde : ‘\\
\L\.l -.\\\
Sin nada m&s que tratar se levanta Ig= alas 11:38 horas.
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IGA VILLARREALS. NTONIO SILVA VARGAS

RETARIO. MUNICIPAL
MINISTRQ DE FE‘

ALCALDE
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ACTA DE SESION ORDINARIA N2 005 - CONCE]JO MUNICIPAL

ASV/MAVS/m3s , Distribucién, - Concejales

Conforme firman;
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Ma. ELIANA RiOS ;TOS

CONCEJAL
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6). . - Alcalde,-. Arch. Concejo,- Ley de Transparencia




