[(LUSTRE
MUNICIPALIDAD
DE REQUINOA

DECRETO ALCALDICIO Ne 7))
APRUEBA CONVENIO QUE INDICA

REQUINOA, g 5 spr 7917

Esta Alcaldia decret6 hoy lo siguiente:
CONSIDERANDO

La Resoluciéon Exenta N°02935 de fecha 03.12.2016, del Ministerio
de Desarrollo Social que establece las Orientaciones Metodolégicas, Procedimientos
Generales de Gestidén y Manuales, para la ejecucién del Modelo de Intervencion para los
usuarios del Subsistema Seguridades y Oportunidades, de 65 afios y mas edad.

El Memo N° 679 de fecha 06.04.2017, emitido de Dideco, mediante el
cual informa que el 25 de Noviembre de 2016, la I. Municipalidad de Requinoa suscribid
Convenio, Subsistema de Oportunidades y Seguridades “Modelo de Intervencion para
usuarios de 65 afios y mas edad”, Programa de “‘Apoyo integral al Adulto Mayor, Convenio
de Transferencia de Recursos entre Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
de la Region de O’'Higgins y la |. Municipalidad de Requinoa, por el cual se transfirié la
suma total de $71.100.000 para la implementacion del “‘Programa Vinculos,
DIAGNOSTICO EJE”

VISTOS:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica
Constitucional de Municipalidades, texto refundido coordinado y sistematizado, fijado por
el D.F.L N°1 del Ministerio del Interior de 2006.

DECRETO:

APRUEBASE Convenio de Transferencia de recursos entre la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de O’Higgins vy la I.
Municipalidad de Requinoa, por el cual se aprueba en el marco del Subsistema de
Seguridades y Oportunidades “Modelo de Intervencién para usuarios de 65 afios y mas
edad”, VINCULOS DIAGNOSTICO EJE.

-en el afo 2817 el
.100.000.

Para la implementacién d
Ministerio de Desarrollo Social transfirid un monto t6tal de/

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ANTONIQ SILVA VARGAS

SECRETARIO MUNICIPAL ALCALDE —

ASV/MVS/%/jbf

DISTRIBUCION:
Secretaria Municipal (2)
Dideco (2)

DAF (1)



Subsistema de Seguridades y Oportunidades
“1‘&&MM&WMmWos&mMymﬁswaﬂ”
Programa de Apayo Integral al Aduito Mayor”

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION
DE
O HIGGINS
Y

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

En Rancagua .a _"2S  de __\JOW/ . de 2016, entre Ia Secretaria Regional Ministerial de
Desarrolio Social de la Regitn de O Higgns | repesentado por su Secretanola) Regional Morsiena,
don{fia) Claudia Alejandra Diaz Morales , ambos Domicliados para estos efectos en Almarza 398 |
comuna de Rancagua , Regidn de O Higgins . en adelante * la SEREMI"por una parte; ¥ por ta owra la
Municipalidad de Requinoa . en adelante el “EJECUTOR', RUT 60.081.300-9 representado por,
don(fia) Anionio Siiva Vargas . ambo(als domiciiado(als para esiws efectos en calle Commaolll |
comuna de Requinoa . Region de O Higgins ;



CONSIDERANDO

Qua.ﬁm'ﬂeiammm&hmyﬂ’m,m,hswmsdeﬁ&%nm.mmwosa
ammpaﬁaéaspammpefsmqusamaﬁrmm%u&dﬂndembmmpozkénserusﬁamsdez
W&m&mmywmmﬁmmmﬁ“mwmmsy
Whﬂa@saﬁs&mﬁ&nﬁ%mmndeéﬂmmmﬁewmmeim&saam
condiciones de vida”,

Que, conturme lo que dispone ef anticulo 8 del Decreto Supremo N* 29, de 2013, de la Subsecretaria de
WWMMM&&MM&%&&%W&MWMaMuWW
de 65 afos o mas edad, tiene como objetivo contribuir & la eiecucién de acciones de renvencion que
tengan como fin ia generacion de emdﬁdmesmpmmi:anamusvmmmmwemm
ﬂmm@mmmm%mgamsmw@.yemifwamsaiamd
Comunitaria de promocidn y proleccion social, teniendo una gjetudion preferentemente municipal,

Que, mkmmmmmmmmwmmm,mmmammmm
través de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social, suseribira convenios de vansterencia de
recursos, preferentemente con las Municipalidades, quienes seran los responsables de ejecutsr los
HOUrsnes a gue se refisien los & Us 6", 7* ¥ 8" de la Ley N* 20.585 que confuirnan este modelo.

Que mediante Resolucion Exenta N* 0778, del 14 de Septiembre de 2016, de la Subsecretaria de
mmmwmmmmwmwmm,mmmmmmmm
yﬂmmmmamwmmsmmawmmmw
Seguiidades y Opatunidades, de 85 afios o miss edad, dei anticulo 4 leua a) Ut la Ley N° 20.595, de
mmmmmm&méwmmﬁmwwdﬁmm&mSubmmi’a
ﬂa,msmmmmmmmw,m«mmm@mmmwe
del presente convenio.

mmam&wmmmwm&smmmmmammnw
Ministeriales de Desarrolio Social la facultad de suscribir convenios de colaboracién yio ransferencia de
mem&m&WMeﬁammdehWWUﬁWWﬁw%y




ACUERDAN LO SIGUIENTE:
PRIMERA: Del Objeto.

Por este acto, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Region O Higgins |
encomienda a la Municipalidad de Requinoa . quien acepta ia ejecucion de nivel comunal del
Programa, que en su primer afio de intervencion contempla la Fase de Diagnéstico del
Componente Eje, los Programas de Acompafiamiento Psicosocial y Sociolaboral, los cuales
forman parte del "Modelo de inlervencidn para Usuarios de 65 v mids allus”, del Subsislema de
Promocién y Proteccion Social, "Seguridades y Oportunidades”, de conformidad a lo establecido
en el Decreto Supremo N° 28, de 2013, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, del Ministerio
de Desarrolio Sodial, que aprueba el Reglamento del articule 4° de Ia Ley 20.595, sobre Otros
Usuanos del Subsistema de Proteccién y Promocion Social "Seguridades y Oportunidades™.

1.3. Componente de Acompafiamiento  Sociolaboral: constiluye una serie de sesiones
individuales y grupales de acuerdo a la metodologia establecida, por un perfode maximo de 20
meses, para ei 50% de lcsmamsqmmcfpm en la intervencién psicosocial,



HeMos respectivos. Los

Persanas mayores puedan acceder a prestaciones sociales pertinentes a sus necesidades, Para
£sas instancias se solicita se convoque a la unidad o Programa del Adulto Mayor, las unidades

empleo, Depto. Organizaciones Comunitarias, Corporacion de Asistencia Judicial, Vivienda,
habitabilidad y autoconsumo (si hubiese en la comuna), Carabineros (Plan cuadrante yio
carabinero comunitarig), Bomberos, Unidn Comunal de Adultos Mayores, representante Junta de
Vecinos, junto a otras unidades s correspondiere,



5 informar dentro de los 10 dias siguientes a la suscripcién del presente convenio, a ravés de
Oficio dirigido al (ia) respectivo (a) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrolln Social, el
nombre y Rut del funcionario con responsabilidad administrativa designado en calidad de
contraparte écnica.

El Ministerio de Desarroilo Social, a través de la Secretaria Regional Ministenial, entregara al
Ejecuter un listado que contendra la némina de potenciales usuarios del Programa, los que en
estricto orden de prelacion seran invitados a participar del Programa.

EiwwmmwmQMh,Mm@mmmﬁe‘%aﬁmamm.
mmﬁmm&ﬁmmmcmm,mwmmmmyaﬂmde
Intervencién, los cuales seran participantes del primer afio de intervencion de los Componentes
de Acompanamiento Psicosocial y/o Saciolaboral, segin corresponda,

CUARTA: Obligaciones de las Partes,

a) Pmdmmanmm,.mﬁm,méms@umnbﬁgamem

1 mmmammwammrmMsmmmmmmwma
Lorenio,

zMma&amwmamdﬂpmﬁemme!efecmmdebmarmir&aﬂwpumdeﬁam@de
me@a%iﬁmdm&m»mafmmﬁmmmEi%mdaﬁeﬂiiénﬂe
cmm.%mmmmmmmmwrmmmmmmmmmmm
MmmmmﬁamawmémwmammsmyzmmC&m
mmdebm&mmhsmwmmsymmmmmhzmﬁammm
presenie convenio,

3 Demmcmmwwwumanammmwmwmmmmmm
ajustandose @ lo dispuestu en el Presente Conveniv, al Plan de Cuerdas, Propuesta de Trabajo, y ias
Orientaciones, Mmiasymmmwmmmymmwm



maémpwmdahssaﬁmmmmmmemmwm@ requendos,
mmmm,mmmmmsm?mMﬁemmymmmmn
mnmﬁmmmwahmmﬁfa%summmmem‘

4, nmrmxmummsmm,mmmmmmmmmmsam
wmmmwmm,ymmmsmmwmdezamimmcmmfaammmmmmm
noma gue la reemplace,

Servicins Sociales, medianie Resolucion Exenta N°0778. del 14 de Septiembre de 2015 de la
Stubsecretaria de Servicios Sociales.

6. Dar efectivo cumpiimiento a la cobertura asignada a nivel comunal, las cuales deberan ser
MM&MWMmmm&mmpﬁmymm,mm
mmdm&mﬁmﬂd&mh&mmmetmam@.mhmaﬁw%y
reglamentaria vigente, y en las Ovientaciones, Metodologias y Procedimientos de Gestidn Generales
del Modelo de Intervencion.

7. mmmmcmmammmmmmmmmmmmm
mwaa%ammwmmmmmmmmw.wmmmmemm
metodoitgicos de la Resolucion Exenta N°0778, del 14 de Septiembre de 20186, de la Subsecretaria
mmsﬂmammgammmmmmmmmmmmm
heses y sesiunes esiabievidas en ls meivdoiugia.

8. ﬁmmmmmmgmmmj,wmmmMMmeM
mm,ammymmmmmmmﬁaawmm,yﬁmm
measymmmm«mmmwmmmmamsw
Suim&&uﬂmdegﬁwaﬁiwuyﬁmmznm&e%ﬂmuuﬁamyimmtmﬁj@ydu
mmmﬁmmmsmammmnmm.wu&&mme
de 2016, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

8, RM&&&S&REM!M&MW&NWWMMMG&W;&W&
lo dispuesto en la clausula décimo sexta.

10. vewmhwmunm&emmdemmmﬁem@smc;y&m
PWWWQMWWJWM&SM&&SMWM&&&MMWW&E@G




Mwmnmhmmamcmm&»MWmm esincio a las obligaciones
establecidas en la Ley N° 19..8:28,ummah.%mmemﬁumwmﬁde
m?*MMmmwmm,meWﬁmammya%ammmvaim
vigerde solie polecuion t e dales petsonales,

b) Por el presente Convenin, Ia Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social. tendra las siguientes
L TrWhmwmsdeMamﬁadahW@mhd&maamzadmpmawm
2. Em@%uﬁnamiaﬁa%#ehsmmwesumwmfmvww%

3 cwypmmﬁmamﬁuxasregma&ymmm.

4 Cmrdﬁwsermeimmam&mammm!kmmmum&ﬁmy SUS
rmwmm,ﬁmahmrhwwmmmm
mmmmmmmmwmm&mamm,mxwesammwezmwe
%asamwﬁams‘emmmam

3 Wmmwmmmmemmmwﬂmmwmm
wmvmmmammwﬁmm%mammamm
Wmmsammmm:wm,mcmmmmhmmhd&mmmmm
8. m:mmmmammmmmmmrmmmwmy
M,mawm&mmnmmm«mmym.

7. Cam&mmmﬁmymcdﬂ%m&eﬁwmﬂdemmﬁﬁmw
Ministerio de Desarrolio Social,

8 Wywwaw,minwrmimmmmmmmm‘ywm
SmmmﬁdeMnmﬁmummwmmmmmcmwmfwmmﬁ
mmmWarmmmms&m

g, Entiegar al Ejeculor 165 instiuimentos Suicos NeCesancs para la adecuada sjecucion del



Acompafiamientos, y los Formatos de los Informes Técnicos y de Inversién,

14, &mhMMmemmm&mmmmmymmmmm
demmmamaegmax

12, Wmmmmwmmanm@mmmmwm
mmm,mmwmmmmmm,m:mmmm&mwamy
Emmammmmv&mnypfm m&&mm@mmmm
wmmmﬁmymmw%momm‘ymmmm
mediante Resokucion Exenta N*0778, del 14 de Septembre de 2016 de la Subsecrstaria de Servicios
Sutidies, las cusles se siiivngen pare iiegtanite del presenie conveniy,

QUINTA: mhmmmmmmmr.

Pmammmwmmwmdemmm, la SEREMI transfenird al ejecutor,
mediante un solc convenio, unam:memmdmmte&aﬁmmﬁievmawmqm
financiard Ios acompafiamientos psicosocial y /o socilaboral:

1} Compmmaamagrmm:Lafwmmdelilmo.ﬁowmnﬁﬁwdmmﬂmm},data%m?da
aicapimbm,ﬂmgrm%,wmmszwmﬂammm“?mwama&eﬂaefawyﬁe
Wm«&!mﬂmmkwmémmmmmﬁmiemm;

- mm@mmmmwpmmmwmmzmmmm&mmm
100% de la cobentura comunal establecida

. 1%@%%:M&Wmammmmesqmyam&mwﬁm
con las que se vienen integrando,

- Eﬁaﬁerde%rmﬁmmm,1m,y1m.:emmomhrwmnmm&ﬂmmm
ctemwmmw‘mmwmmyrwwﬁdﬁavmmmﬁmmmda!m;mm.

2} Wmmmmmm:m%&d&ﬁ(%m).ﬁw&mﬂmﬂmmmu
Mﬂmmﬁim%k&s&w&i&mmm&% 3 ¥ & acon panETHeD Sockilaboral al SO% de los
participantes por B meses, dichos fondos estan contempiadas en Ley de Presupuesio, Subtitulo 24,
itern 03, Asignacion 340, “Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor Chile Solidario” respectivamente,

a



del Presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para ef afio 20186,
mmtwmwvmanenmm dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la
mmmmemmmmmmimammmmmmﬁmmme
cmmu,ysmmmmsemmmmnmmmmz

Pamfaadmmaradéndemfewmsmmmiammuwmwcmmmm.m
wmmmmmmmpmwmmm-mwmwa la administracién de los
mﬂmswemetmmmemmamg
Lmrmummmvmmmhmmmamwmmm
r&mmmdebsrmnsmmmdathogm;

i} La primera cuenta @nmwmmwmmpmumﬁmma&memmm,m
Subsistema de Seguridades ¥ Opuitunidades, Coniponenie Dragrdstive Eje”

mesmummmmmhmmemmmm
femméam:ammpmmmw

SEXTA: Del Marco Presupuestario y Redistribucidn-

Jmmawmmmmmmm,eiﬁmmﬁmémmammwmﬁmyenfmnazo
mﬂ,hhmmde?r&bajmhmﬂ%méﬁsm%wﬂsmmﬁwm%m&m este
immamaiamm%mwmm‘wabmammmxmmm
mmmmmmmmmmmmemmmmmmmmmy
smmmwmm.mm:mmaammummsmmmmym
wmmmmmmmm%mmwm&nesanaaasm,mméwasfa&c,
e Curd s entendend forsar penie idegranie del presenie cunvenio,



Sin prejuicio de lo anterior, se podra autorizar por parie de la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social una redistribucion de los fecursos, respetando el marco presupuestario
{porcentaje de Gastos Directos e Indirectos) y el respectivo Plan de Cuentas,

Dicha redistribucién podré ser solicitada como techa maxima 30 dias habiles anteriorez a la
finahzacion de ia ejecucion del Modelo de Intervencién. debiendo exponer las razones
justificadas que hacen procedente la modificacién requerida. Esta redistribucion no podra
exceder un 35% de! total de los montes S asignados a cada uno de los sub ftoms.

En ninglin caso se podra autorizar una redistribucian que implique una disminucion de los
gastos directos a usuarios,
Eﬂmmdemseueﬁnmyespemﬁmmfmsywbﬂm&mmmmmlmﬂaﬁﬂs

mmwmmo,ymmmmmmymmmwmw
correcta atencion a los usuarios,

hmrmmmumwmmwm&mmmmm&mma&m
actividades contempladas para la aplicacitn def Mpodela da Intermncdn

* . aslos Mirectos a Usuarios: este item comesponde al 93% de los recursos asignadas para
wdusawaﬂwqmsmmnmaﬁz&mmﬁméﬁﬁxm&ﬁmmmmmﬁmemmm
mmm&nﬁmmmbﬁem.damgimwﬂmmmmm%mma

aj mmmumm:mmmmmmwm:

1 Rmmwmmmmmmmmmmmmmmmahmmm&
pmmwnmawdemmmmm(mmmmm Con el
mnmmmmwmywmmnmmmmmdw&ﬁ
mmmw%mem&mmmmesmwﬂmmmmmﬁmm

msmhmmme!wcmdemwﬁmmmi Por ello, los requisitos curriculares y
e perfil de reciuanieniu sun cancidenies Pt smTus UTeTIUS U B vencin,

0



Monitof APS  2meses  Contacto de Cobertura,
Izlrﬁese& Acompafiamisnto APS
Bhowutor ARL . # meses Acrmpaiiarmentn AS]
El pago de los honoranios de los monitores comuritanos deberd ser acorde a la duracion del perindo del

Modelo de intervencian, v al nlmero maximo de atencicn de personas segin la distnbucion por orupo v
tipo de acompafiamianto,

Comunas integradas o 44 Cada 15 dfas 44 horas

Birs sisfamisntsy

Grupo 2 Comunas con  bajp 40 35 58 Cada 15 gias 44 horas
Iruticn de sisiamisnty

Grupo3 Comunas con indice 3§ 30 50 Caga 15 dias o una 44 horas
aistfamiento medio vez al mes

Girugses & Comunas  de Ay 78 78 &7 Cardn 15 dias o0 vna 44 howas
indice de aislamiento ver al mek



b} Sub item Servicios: Inciuye

f St teres Servivios

Colaciones smm usuarios Para mﬁfmos gmpm ¥ SeSines QTUM&& APSy ASL SEgUn
metodologia

Moviiizacion de vsuanos  Son los gastos en gue deben incarn s beneloanuy cuandy, ey
virtud del Programa, sea necesario trasladarse, como los encuentros
grupales y actividades asociadas s s intervencitn

Servicios e capacitacion  Servicing tomplementarios de capaciacion destinads a los usuarios

€}  Subitem Activos * Incluye

EBuly e Aoy

Material diddctico yic Que $& eniregan a los usuarios directamenite para of desarrolio del
educativo Modeio en actividades deportivas, de capacitacion, stc.

d) Gastos de Soporte: corresponden a los gastos utilizados para sustentar la operacion.
Incluye:

Compra yio arriendo Compra de equipos o accesorios informaticos que requisra el beneficiarios

de 2guipgos para desarrollar alguna actvidad especifica dal Programa. La compra es
wifammnaticos para el desarolio de rabajo indedual, grupal yio comunitang.

Amendo de Arriendo de espacios fisicos destinados a actividades de capacitacion ylo
trasctyl rhra o talleres & veusrion. Fete tem card (tiliradn sdln en aousBos cagos derwie
tecinto se requiers contratar de forma aislada un recindo destinado a una

actividad de capacitacidn. Tiene un cardcter temnoral,

Movilizacidn de fos Gastos en que incure ¢ personal que atiende directaments en terreno a
MOmOTeS 05 USUBNOS ¥ gue ubiliza un velicuin de sy progeeosd para flevar a cabo
su tarea, se le podré cancelar el cost de pesje v combustible en que



wcuna. Lo antener debwia ser scorde a b duracion el pesiody e

Muodelo de Wtervencion,
Indumentars Tode pasto en gue se incurra para la comiwra dge indumentaria gue
Parsonal requiera el pevsonal que vabaja directaments con los USLANGS, como por

semplo botas, gonos, cotonas, otros, ¥ Que tengan dirccta relacion con
Wmm‘mqmaﬁm«mmynmwmmaﬂ
cumplimiento de los objetvos del Programa. La entrega de estos bienes
debera valdarse a raves de un RCla de recepcion contorme por parte del
{los} tuncionaniofos). Bl yso de normas graficas serd definide por &
fdinistesio de Desarrolio Sociai,

2. ftem Gastos internos: #ste ftem carresponde 7% del total del presupuesto asignado para @ todos
aguelios gastos gue constituyen un apovo a la aeston administrativa del Modelo de Intervencidn, Este
ftem comprende:

Ofizina las scciones del progiama. por sjemplo. pepel, Bpiz, olros

Imgresicn, Gastos por adquisicion de dtlles de escritono tales como: papel, Kipices.,
Folotogias yzm,ﬂmmmmmw.mmmﬁwMMM'
encuadernacitn BP0 [ECHivo que S8 sncuentra en & ivel contral

Comunicacion yﬁaﬁtmmmmdemmmﬁmwmmbmmmmmm

sjecucion del programa, Piging web pendonse, afichee, prtrs atros

Movilizacion Gastos en que incurrs of personal de nivel central cuando, en vinud del

equpe de Trabajo Programa, sea necesario rasiadarse de un ugar a obro pars efecios de
AIguna actividad determinaria, Se consiiera en este Hem pasaes, peaje,
combustibile,

Otrox Gasios Tmmm-gmmmwmmmmmmﬁmmemeAw
¥ que son necesarios para la ejecucion del programa. Deberdn ser visade:
wmmwwﬂmWw‘maMrWamw‘wﬁn
corresponda.



3. EWMWW%Wmmmmwmmumm
de bienes inverdariables, este documemto deberd ser remitido a la SEREMI junto a los Informes
Financiero Mensuales.

4, Gastos no financiados por el Modelo de intervencién’
- Compra de terreno, viviendo y todo tipo de inmuebie,
- Compra de automivil, camioneta u otro medic de transporte,

- Cualuier tipo de material o equipamiento que no tenga utiizacion directa en la implementacidn
del Modeio de intervencian,

SEPTIMA: De la Vigencia del Convenio y Ejecucién del Modelo,

Bl preseue wwnveniu sniisd en vigencia desde yue »¢ epouenie julgmenie bantlado o aclo
wﬁ%wbw&&qmmm&&%%hm&mﬁ&mmﬂmnd@%ﬁem
mWrmyamﬁmyrmmmmmrmmmmuWMm
caso de existir,
Eimmheﬁemdénz&hme&MhM&m!&s&ﬁﬁmwmﬁm
wwmyw&mi@semﬁeﬁmm%wlﬁmmda%w&%%&m&wwmg
debmwwaﬁmmexmﬁvmmahfmﬁmymmsmmsahmmm
respeciivos Acompafianientos para los beneficiarios del Modelo de Intervencion.
Cmmmmmmﬁmmmmmmwmmmﬁmm
mmmwmmémmmahmmmw%mmmewmm
Mymmmmmmmmwmmmmmmmm
msmcﬁw,ymﬁ%amsaemmﬂﬂ&mmsrwdﬁumﬁrmﬁemthaﬁmmm
isiurimes de Avanives respeclivos,

14



OCTAVA: De los Informes Técnicos
mm:mamwmmymm&hmwmmm,
mmmmywmmmmimmsemmacmmymm
Msmemm@mdmmwmdawm. El Ejecutor dard a la SEREMI, las
mmwmwmmmmmmmommWWWmmmmm&mFm
Dlagnostica y de los Acompafiamientos Psicosocial ¥ Sociolaboral.

El Ejecutor se obliga a entregar tres {3} Informes Técnicas de Avance, y un {1} Informe Tecnico Final,
wﬂnsmmsdm&nmmmmaspmm,mmspmmmmmet%mdﬁﬁe&ﬂmm
Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrolla Social.
m;wmmmmm.aem,mmw&m%msmammmmw;mn
mmym.m,commamwmwemmmmxmm;ammmm‘.mﬂn
contener, 2 o menos, la siguiente informacion:

informe Técnico de Avance N° 1:
a) CMWMWMFMWW@&WM&&WW

mﬁm@syaﬁm&@u&w&mw@m&%mﬁnhw&mﬂmm&ﬁw
asignada por grupo, de acuerdo a la Clausula Sexta.

b E&am&mmmmsammymmmmmmdemmm*mm
mmmmmmsmmmmmmmmmw,
thumwzym

d)  Conformacion del Equipo profesional de acompafiamientos: nomina de Monitores Comunitarios
Wﬂmy%m&%ummmmmnw&am‘mmhmﬁmnmm
wwamwwa.mmsymmmmmcm&m

U}  Realzacidn de supervisiones en feieno a oS moniores comunitanos POl parie d8l Eicargado
Comunal, de ia fase individual y grupal.

¢} Rzﬁmﬁt@mm%decmmmmmm

a. wmwmmmmmmmmmmmm.mmm
mmsm(mamwmﬁmrwmnmmwmmymmmmw@wem
correspondera atender),




b.  Estado de avance las sesiones de acompafiamiento indviduales v grupales, los que deberan
registrarse en los cuademilios correspondientes y el sistema informatico vigente.

(o3 Wm»mmawamM;mwesuammeMawmm,
Para los usuarios de Acompafiamiento Sociolaboral

a)  Informe de personas mayores con Plan Ocupacional,

] Ema&eéemmdehsseﬁmh&%uﬁwygmpﬁe&h&md&h&ﬁnmgﬁwm&emms
cuademilios correspondientes y en el sisterma informatico vigente,

€}  Acceso de los usuarios a prestaciones soclales u ofras ofertas complementarias a la intervencicn,

EMTWWQMBW&%mmmwﬁemmm{m}dimhﬁmmam
fachaﬁeﬁ&mﬂmd&ﬁ&u%ndeﬁh@adﬂadeﬂmnmmydeb&rﬁmmabmm,hmeﬂm
mformacian:

a. m,&mmyamwammmmm

b.  Equipo de trabajo al momenta del informe.

¥ &Wmdamm’mmmymmmmmdeeam
d. Eslade de situacion del Plan de Desarrolio yfo Plan Laboral por usuario,

e Reahzacién de actividades locales complementarias a los usuarios.

& Wmmm;wmmmmmmymmmammmmm
comunal a todos los usuarios activos,

La Secretaria Regional mmw&mmsmmwa.wmmmmmmnm
Tmmmﬁmwmmw rewwﬁmstmgsmTémmmmua;ﬁaméﬁm
diasmmmaﬁasﬂemtarmpd&aﬂebsnﬁsmaﬁ,ymawmmﬂmumm.ﬁnmnm
tener abservaciones a los Wm&&é&x&sd&eﬁnwmﬂﬁwﬁasdewwmmvéamsmﬁﬁ,yé&e
lendta un plazu U 10 dlas hablles, para haver las conecciones prerinenies ¥ enlieyatias a la SEREMI
La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social debera revisar las correcciones dentro de 5 dias
hébi!esﬁwm“ahmentwﬁnwhﬁmmmm;m el ejecutor. debiendo aprobar o rechazar en
forma defiritiva los mformes,
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NOVENA: De la Rendicion de Cuentas.

£l Ministeno de Desanclic Social, a través de la SEREMI respectiva, seri responsable de conformidad
con las normas establecidas por la Contraloria General de la Repoblica sobre el Procedimiento de
Rendicion de Cuertas, de:

. Soliciar comprobante de ingreso de los Fondos Transteridos.

. Exigir rendicion de cuentas en los términos establecidos en fa Resolucion N30, de 2015, de ia
Contraloria General de la Republica.

- Proceder a la revisién de los Informes para determinar la corecta inversion de los recursos
concedidos v el cumplimiento de los objetivos pactados,

El gjecutor, en cumplimiento de la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repibiica,
debera acompaliai 105 siguienies stecedentes.

i, Comprobante de ingresos por lus recurses percibidos.

2 informes Financieros Mensuales que deberan remitirse dentro de los quince (15) primeros dias
habiles administrativos del mes siguiente al que se informa, incluido aguellos meses en que no exista
inversiin de los recursos traspasados, y deberdn dar cuenta del monto de los recursos recitwdos. el
monto detallado de la inversion reafizada. fechas en que se realizo, y =l saldo disponible para el mes
siguiente, en base al Plan de Cuentas acordado por las partes. todos los cuales deberan ser remitidos
por escrito, con respaldo electronico en ef Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio de

Cesanuiiy Sucial, B vase de no existr gasius se debe aformat “son imuvinienios”,

3. Ademds de lo antenor, el ejecutor debera proporcionar informacién respectc del avance de las
actuvidades efectuadas con los fondos transteridos.

4, informe Financiero Final, gue dé cuenta de fa ejecucion de jos recurses recibidos, & monto
detallado de ia inversion realizada, desagregada por ftem, distinguiendo explicitamente los gastos
directos a usuarios y los gastos intemos, més el saldo no ejecutado, si ko hubiere. Ests informe debera
entregarse dentro de los 10 dias habiles siguientes al término de la ejecucion del programa en la Oficina
de Partes de la SEREMI, recibiendo el corespondiente timbre de ngreso, v ademas sev remindos a
iraves del Sislema de Gesiion de Cotivenius (SIGECT) del Minisieniu de Dresariuliy Sovial,
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DECIMA: De la revisi6n de los Informes de Inversién.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social, contar con un plazo de 15 dias habules dese la
recepcion de los Informes Financieros Mensuales y de inversidn Final para revisarlos, y aprobarios u
ooservarius otal o parciaimente. En caso de preseniar observaciones o requerir aclaraciones por parte
del ejecutor respecto de los imm,smmmmnmsmmswﬁmmn.od&wmﬁade
correspondencia con el Informe Final, éstas deberdn ser notificadas al Ejecutor, dentto de un plazo de
dos dias habiles siguientes al témine de la revision. El ejecutor tendrd un plazo de 10 dias corridos
witladus desde fa oulifivacdl para pesenial o infonime ortedgnly, U presedar s addaraciuies
perinentes.

La no presentacibn de los Informes Mensuales de Inversion ¢ no efectuar dentro de plazo las
correcciones o aclaraciones notficadas por el Ministerio, a través del SEREMI, se considerard un
mcumplimiento del presente convenio, lo cual es considerado una razén para finakzar el presente
Mywa@mmmmmmmrmmmmﬂm.mmymmegmas
m&xwmuda.aﬁm@aﬁm%mﬂet&nﬁmwﬁﬁm@ﬂm&nm&wma

DECIMO PRIMERA: Asistencia Técnica.-

ammﬂmmmem,mamammmmawmdemma
Témmemnmﬁtmamsammﬁammdadasmﬁusuwﬁameeimmda
mmﬂmys%mnmmwmm.

DECIMOSEGUNDA: Contrapartes Técnicas.-

La confraparte técnica de la SEREMI, m&eiemdaatravésde!&mmﬁewmgrmeﬂhﬁegmﬂ
La contraparte técnica por pare de la Muricipalidad, sera gjercida por e funcionario con responsabiiidad
administrativa designado al efecto por el Alcalde.

La Municipalidad debera comunicar a la SEREM! el nombre de la persona designada en calidad de
contraparte técnica, de conformidad con io dispuesto en la clausula segunda numeral 5).
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DECIMO TERCERA: Del Sistema Informético Vigente

Que,eimnﬂfmmwMdezma,dem%bsmﬁmiadeSMcmﬁmmmimmm%
Desarrolio Social. que aprueba el Reglamente del Subsistema Segundades y Oponunidades. establece
un Sistema de Registro, Derivacidn, Seguimiento y Monitoreo, que forma parte del Registro de
Informacion Social a que se refiere el Decreto Suprema N° 160 de 2007, del Ministeno de Planificacidn,
actual Ministeno de Desarrolio Social, y que constituye el soporte de informacion y comunicaciones para
a coordinacién y supervision de las acciones de acompanamiento y seguimiento de la trayectonia de fos
s,

Para la implementation de este Sistema, el Ejecutor mediante Oficio a la Secretaria Regional Ministenal
respectiva, debera solicitar las claves para acceder al Sistema de Registra, £l Oficio, debera contener la
n&n&nadetaswsmscm&mdwmetﬁemmmiammza de sus funciones deberan
avceder al Regisiio,

Laapmsmasam&mseiesmignedave&eacc&saaiﬁﬁmmm‘mﬁr&nmfwﬂmgma
circunstancia sus claves y nombre s de usuarios, y seran plenamente responsables de las acciones
efectuadas bajo el uso de su clave y nombre.

EiQemdmammmnbsmdmﬁeWwewméetmmwﬁ.a‘aa%sﬁem
SEREMI respectiva, para el acceso y uso del Sistema, debiendo resguardar la confidencialidad de los
ﬁatmammmmmmmwmmm%mmmwm
Swemmmmamnmcmwﬁdasmhtwls.a%yﬂwmﬁmy
cunechividad al Regisou de infunuacion Sociel vigenie enire las i,

DECIMO CUARTA: Término anticipado del convenio.-

&mm&%ﬁ%e@m#m@am%gmwym:mmsmmadwm
etmmmmiﬂ,m%ﬁ&wmmﬁeremmxmwmww
convenio, y exigira al Ejecutor la restitucitn de fos recursos utilizados en actividades distintas a las
contempladas en el presente convenio o no rendidos satisfactoriamente,
Pmaetm&wm&aamtém&mwﬁdm&&mm%,h&&ﬂiwm&m
@viso por escrito a Ia contrapane, mediante canta cenificada al domicilic indicado en la comparecencia,
mprmmwmmammmmmmmm‘mﬁmmmmmashmagmnm
A que la SEREMI tome conocimiento del respectivo incumplimiento.
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La entidad ejecutora, dentro de los 20 dias habiles siguientes a la notificacion de dicha carta, debera

mmagarunwmmﬁqwm@absn%msmmmmﬂymdemﬁeﬁemsm
efectuados a la fecha. La SEREMI debera revisar dicho informe dentro del plazo de 15 dias nabiles,
vuntiados deste su tecepuiln y podia apobanio u vbsevaiv, B Casu de iener visel vasiones o teueir
aclaraciones por parle de la entidad ejecutora respecto del informe, éstas deberan notificarsels por
escrito dentro de los 2 dias habiles siguientes al término de la revisién. La entidad ejecutora tendra un
plazo de 8 dias habiles siguientes al término de la revision. La entidad ejecutora tendra un plazo de 8
dias habies comados desde la nuiificacon de lds vbservativnes, para bater s CuHEGOGIES U
aclaraciones pertinentes y entregarias a la SEREMI, la yue debera revisarlas y pronunciarse dentro de
los 7 dias hahiles a la fecha de su recepcidn.

Enwmfmwwmeammmmwmm,mmmmmhm
mmmmmegmmmimmmomwdmmy&ammmam
los saldos no rendidos u observados.

Enmwmm’mwmwmﬁmammqmmﬁsmmwmmmmﬁmm
ammwummmnyﬁmm,mmmmﬁemmvmmmmmm
MMuwM%mmy&mmmmmaMsWWMdma
Mmzammnmmmaemmfuvmwmmemﬁnmy
WW&Mmmm‘mWMWmﬂmmmmMmmﬂw
cum,mmmmmsﬁ%wm&mMmaéﬁay‘ﬁewmm‘ﬁw&mmm
ue hus recursus o rendidos, nu sjecuitadus u ubservagus.

DECIMO QUINTA: De la modificacion del convenio.-

Las partes podran modificar de comiin aguerdo el presente convenia por motives fundados. La
modificacion entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitaddo el acto administrativo
qumaameﬁa,ydeberaa;umseammmmyremmm,yam&mﬁmema
Rﬁm?udénﬁ*ﬁﬂ&deiMé&%ﬂ@vtﬁe?ﬁiﬁ.é&h%ﬂma&%ﬁamm.

DECIMO SEXTA: Reembolso de excedentes.-

Mtérmimde&jwméndelmamayeucmquenammﬁwnmsmsmmsmmm&ia
entidad ejecutora, dentro de los 10 dias habiles siguientes a fa aprobacion del informe Final de inversion,
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.

debera hacer reintegro a la SEREMI de los excedentas.

La personeria con que concurmen a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarnrolio
Social de la Regitn de de O Higgins . don (fa) Claudia Alejandra Diaz Morales , consta en Desrato
Supremo en {}ecrexaw@imtesidemi}dem&ddeiMMde&eswaﬁaSadaLyhdedm
(fia), Antorwo Silva Vargas , consta en Decreto Alcaldicio N* 3534 det viernes 7 de diciembre de 2012

Emmmmwmsefumamtmsmeimwesiqmmaﬂmﬂmﬁ,wedmdummmde
cada parte, uno en poder de la Fiscalia. y una copia dispuesta en SIGEC para acceso a la Division de
Promocién y Proteccidn Sacial del Ministeric de Desarrollo Social.

'~ _ANTONIO SILVA VARGAS
ALCALDE(SA) |
| MUNICIPALIDAD OE REQUI
......................... i haciciemaiihmg j 3 ke TS e R e A ot b A



RESUELVO

40

APRUEBASE Convenio de Transferencia de recursos Primer afo de Intervencién para
usuarios de 65 afios y mas edad "PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR”,
suscrito con fecha 25 de noviembre de 2016 entre la Secetarla Regional Ministerial de

Desarrollo Social de la Region de O'Higgins y la Tlustre Municipalidad de Requinoa.

2’)

IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente Convenio a la partida
21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacién 345, "Programa Eje’ del

Presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales, vigente para el afio 2016.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

Distribucion:

-

icipin (1)

Seremia de O Higging (2}
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