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APRUEBA  MODIFICACION INTERNA
N°4/2017 DEPARTAMENTO DE SALUD.
REQUINOA, /

Esta Alcaldia Decreto lo siguiente:

CONSIDERANDO

Saldo positivo en cuentas de gastos, debido a la disminucién de los mismos,
considerando el aporte de algunos convenios que nos han permitido realizar adquisiciones con estos

recursos.
La necesidad de cubrir otras cuentas, que al realizar una proyeccién al 31 de

diciembre, sera necesario cubrir el mayor gasto a lo presupuestado.
La autorizacién del Jefe de Depto. de Salud para realizar dichas modificaciones.

VISTOS

Las facultades que me confiere el D.F.L N2 1/19.704 del 2002 que fija el texto
refundido coordinado y sistematizado de la Ley 18.695/88 “Organica Constitucional de Municipalidades”

DECRETO

Apruébese Modificacion Interna N°4 y realicese redistribucion presupuestaria

PALIDAD

REQUINCA

para incorporar en el sistema de contabilidad del Departamento de Salud:

CUENTA" | DENOMINACION  AUMENTA | DISMINUYE
215-21-01-000-000-000 | PERSONAL DE PLANTA 22.100.000 | 22.100.000
215-21-01-001-001-000 | SUELDOS BASE 10.000.000
215-21-01-001-015-001 | ASIGNACION UNICA, ART. 4, LEY Ne 18.717 2.000.000
215-21-01-001-019-002 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA 3.350.000

ASIGNACION POR DESEMPERO EN CONDICIONES
215-21-01-001-028-002 | DIFICLES A 1.450.000
215-21-01-001-031-002 | ASIGNACION POST TITULO, ART. 42, LEY N¢ 19.378 1.250.000
215-21-01-001-044-001 | ASIGNACION ATENCION PRIMARIA DE SALUD 10.000.000
215-21-01-001-999-000 | OTRAS ASIGNACIONES3 1.100.000
215-21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 5.850.000
215-21-01-003-002-002 | ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPERIO COLECTIVO 5.080.000
215-21-01-003-003-005 | ASIGNACION DE MERITO, ART. 30, DE LA LEY N2 19.378 |  2.700.000
215-21-01-004-005-000 | TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 1.320.000
215-21-01-005-004-000 | BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 100.000
215-21-02-000-000-000 | PERSONAL A CONTRATA 13.100.000 | 13.100.000
215-21-02-001-001-000 | SUELDOS BASE 4.100.000
215-21-02-001-009-007 | ASIGNACION ESPECIAL TRANSITORIA, ART. 45, LEY N2 1 4.000.000
215-21-02-001-014-001 | ASIGNACION UNICA, ART. 4, LEY Ne 18.717 400.000
215-21-02-001-027-002 | ASIG. EN CONDICIONES DIFICILES 500.000
215-21-02-001-042-000 | ASIGNACION ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL 4.100.000
215-21-02-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 1.500.000
215-21-02-003-002-003 | ASIG. DE DESARROLLO Y ESTIMULO AL DESEMPERNO 6.400.000
215-21-02-003-003-004 | ASIGNACION DE MERITO, ART. 30, DE LA LEY N 19.378 200.000
215-21-02-004-005-000 | TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 5.000.000
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ILUSTRE
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215-22-04-000-000-000 M‘ATERIALES DE USO O CONSUMO 18.000.000 18.000.000
215-22-04-003-000-000 | PRODUCTOS QUIMICOS 15.000.000
215-22-04-004-000-000 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS 15.000.000
215-22-04-007-000-000 | MATERIALES Y UTILES DE ASEO 1.500.000
215-22-04-009-000-000 | INS., REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES 1.500.000
215-22-04-010-000-000 | MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 500.000
215-22-04-011-017-000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA MANT. DE VEHICULOS 1.000.000
215-22-04-013-000-000 | EQUIPOS MENORES 1.500.000
215-22-05-000-000-000 | SERVICIOS BASICOS 3.000.000 3.000.000
215-22-05-001-000-000 | ELECTRICIDAD 3.000.000
215-22-05-005-000-000 | TELEFONIA FIJA 2.000.000
215-22-05-006-000-000 | TELEFONIA CELULAR 1.000.000
215-22-11-000-000-000 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 4.000.000 4.000.000
215-22-11-002-000-000 | CURSOS DE CAPACITACION 4.000.000
215-22-11-999-000-000 | OTROS 4.000.000

TOTALES 60:200.000"|~.60.200.000
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29 Inférmese a la Unidad de Contabilidad y Finanzas del Departamento dé_ Salud

_ANOTESE, COMUNIQUESE,
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M.ANG ELIK(CA VILLARREAL SCARABELLO

SECREJ\I’ARIA MUNICIPAL

ASV/MAVS/G GR/ZZr
Distribucion: /

e Secretaria Municipal

e DAF
e Control Interno
e Depto.de Salud (2)

a fin de que registre en el sistema de contabilidad la modificaciéa-presupuestaria.
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