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Escuela Berta Saavedra Segura

Requinoa

Acta Consejo Escolar y Comité de Convivencia

El consejo escolar en pleno respalda la accion contemplada en el PME 2017
en dotar de nuevo uniforme escolar a la totalidad de nuestros estudiantes
por Unica vez como una forma de lograr en ellos un sentido de identidad y
pertenencia frente a la instalacion de simbolos institucionales.

Accién PME:

Difusion con los estamentos de la comunidad escolar de los valores, sellos
y perfiles del PEI, resaitando simbolos institucionales (colores, himno,
uniforme, agenda escolar, etc.), y herramientas de gestion tales como PME,
otros planes, metas, prioridades y logros educativos, para generar sentido
de pertenencia en la comunidad educativa.
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ACTA CONSTITUCION CONSEJO ESCOLAR
ESCUELA CAMPO LINDO

FECHA : 21 DE MARZO DEL 2017
HORA INICIO : 13:30 HRS. HORA TERMINO : 13.00 HRS.

TABLA:

.
V.

Vi
Vil

OBJETIVO Y NORMATIVA LEGAL DE LOS CONSEJOS ESCOLARES

CUENTA PUBLICA 2016

INFORME TECNICO DE EVALUACION ANUAL DEL PIE 2016 Y ANEXO FINANCIERO

INFORME RECURSOS SEP.2016

PLANIFICACION Y ENFOQUE PLAN DE MEJORAMIENTO 2016

PLAN ACCION CONSEJO ESCOLAR ANO 2016

CIRCULAR N€ 004 INFORME APODERADO (MATRICULA, EXIMISION DE PAGO ALUMNOS PRIORITARIOS Y
PREFENRENTES ETC.)

1.- Se inicia la reunion con las palabras del Director Sr. Alvaro Pérez Sepulveda, quien se refiere a la finalidad
de la existencia de un Consejo Escolar y la normativa legal que sustenta dicho consejo. Explica que los
objetivos se enmarca dentro de la politica gubernamental de aumentar la participacién ciudadana vy
fortalecimiento de los actores que participan en las escuelas y /o liceos. Son equipos de trabajo que se
deben constituir en cada establecimiento, con el fin de aumentar y mejorar la participacién de la
comunidad educativa y promover una vinculacion mas estrecha entre la familia y el quehacer de cada
establecimiento. Precisa que sustenta dicho organismo la Ley 19.979 de la Jornada escolar Completa.

Al mismo tiempo, enfatiza que el desafio es mejorar la calidad de la educacion a través de una mayor

participacion ciudadana.

2.- En segundo lugar, el Director de Escuela Sr. Alvaro Pérez Sepuiveda da a conocer la Cuenta Publica del afio

2016, la cual fue aceptada sin reparos por la totalidad de los integrantes def Consejo Escolar.

3.- En Tercer lugar, el Director da a conocer el INFORME TECNICO DE EVALUACION ANUAL DEL PIE 2016 Y
ANEXO FINANCIERO enviado por el Sostenedor.

4 - Se da a conocer el informe financiero de los recursos Financieros LEY SEP Y MINEDUC. Asuvezsedaa

conocer la proyeccion de los recursos SEP para el afio 2017.

5.- Se socializa con el Consejo Escolar {a Planificacion y el Nuevo Enfoque del Plan de Mejoramiento el cual se

encuentra en su tercer afio, se comparte la idea que este debe privilegiar aquellas acciones que van en

directa relacion con el proceso aprendizaje de los alumnos del establecimiento.

6.- Posteriormente, se procede a elaborar en conjunto los principales lineamientos del Plan de Accidén del
Consejo Escolar afio 2017, de acuerdo al Plan de Mejoramiento Educativo, et PEI y  Plan  Estrategico
Comunal de Educacion y Convenio Desempefio Directivo.

Socializacion PEI

Difusion Reglamento de Convivencia Escolar, debido a la necesidad de fortalecer esta area.
Socializacién de manera de Integrar e informar las acciones del Proyecto de Mejoramiento en las
diferentes dreas, especialmente en el drea de Convivencia Escolar.



e Se socializa ante el consejo circular 004 en la que se informa a los apoderados que nuestra escuela no
realiza ningun tipo de pago por concepto de matricula, aceptando a todos los alumnos/as que
requieran matricularse siempre que existan cupos y que su rendimiento no es motivo para su
renovacion de la matricula.

¢ Se informa al Consejo Escolar que en el mes de Noviembre {ultima reunion de apoderados) se hace
entrega a cada uno de ellos el Proyecto Educativo, Reglamento de Convivencia Escolar, Reglamento
de Evaluacién y Reglamento de Formacidn Ciudadana. Quedando constancia mediante firma de la
toma de conocimiento y aceptacion de cada uno de los documentos.

| INTEGRANTES CONSEJO ESCOLAR
DIRECTOR: SR.ALVARO PEREZ SEPULVEDA

REPRESENTANTE DAEM: SR JUAN PABLO DIAZ
BURGOS

REPRESENTANTES PROFESORES: SR. RODRIGO
VERDUGO MORA

JEFA TECNICA PEDAGOGICA: SRTA LIDIA
MALDONADO ARAYA

PRESIDENTE CENTRO DE PADRES Y APODERADO:
SRA MARGARITA OLGUIN NAVARRO.




TABLA CONSEJO ESCOLAR

FECHA : 21 DE MARZO DEL 2017

HORA INICIO : 10:30 HRS. HORA TERMINO : 13:00 HRS.

ASISTENTES :

o PRESIDENTE CENTRO DE PADRES Y APODERADO: SRA MARGARITA OLGUIN NAVARRO
e REPRESENTANTES PROFESORES: SR. RODRIGO VERDUGO MORA

e REPRESENTANTE DAEM: SR JUAN PABLO DIAZ

e ENCARGADA CONVIVENCIA ESCOLAR: SRTA. CONSTANZA MALDONADO

e JEFA UTP: SRTA. LIDIA MALDONADO ARAYA

e DIRECTOR: SR.ALVARO PEREZ SEPULVEDA

TABLA:

I OBJETIVO Y NORMATIVA LEGAL DE LOS CONSEJOS ESCOLARES
i CUENTA PUBLICA 2016
Il INFORME TECNICO DE EVALUACION ANUAL DEL PIE 2016 Y ANEXO FINANCIERO
IV.  INFORME RECURSOS SEP.2016
V.  PLANIFICACION Y ENFOQUE PLAN DE MEJORAMIENTO 2016
VI.  PLAN ACCION CONSEJO ESCOLAR ANO 2016



ACTA CONSEJO ESCOLAR

En la ciudad de Requinoa con fecha 09 DE MAYO DEL 2017 'y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo de la lLey 19.979, se procedio a realizar reunion del Consejo
Escolar del Establecimiento Educacional Escuela “Campo Lindo™ de la comuna de
Requinoa de la Provincia de Cachapoal. Region Sexta en sesion consccutiva realizada en
dependencias del establecimiento Escuela “Campo Lindo” ubicado en Av. EI Abra, s/n
Km. 04 de Requinoa, con la asistencia de las Siguientes personas:

I. Integrantes

| Dircctor del Establecimiento ALVARO PEREZ SEPULVEDA

Sostencdor o representante JUAN PABLO DIAZ BURGOS

Representante de los Docentes RODRIGO VERDUGO MORA

Presidente Centro de Padres y Apoderados | MARGARITA ELENA OLGUIN
L NAVARRO

Encargada Convivencia Escolar CONSTANZA MALDONADO PEREIRA |
| Otros (especifique cargo) UTP LIDIA MALDONADO ARAYA

TABLA:

EVALUACION INSTITUCIONAL. Logros de aprendizaje de los alumnos.

SELLOS EDUCATIVOS PEI ESCUELA

RESULTADOS SIMCES

AVANCES PME.

Se concluye al término de la exposicion del Director que los avances han sido
significativos y se insta a seguir trabajando para mejorar aun mas

En relacion a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo dcl
Conscjo, s¢ adopta los siguientes acuerdos:

Reunirse a sesionar en ¢l mes de octubre, previa citacion del Director.
Realizar ENCUESTA DE SATISFACCION a los Apoderados.




ASISTENCIA CONSEJO ESCOLAR
09 de mayo de 2017

PARTICIPANTES

ALVARO PEREZ SEPULVEDA

JUAN PABLO DIAZ BURGOS

RODRIGO VERDUGO MORA

MARGARITA ELENA  OLGUIN
NAVARRO

CONSTANZA MALDONADO
PEREIRA

LIDIA MALDONADO ARAYA




Requinoa, Lunes 30 de Mayo de 2017

ACTA CONSEJO ESCOLAR
N°2

—

Iin la localidad de Tl Abra, siendo las 15:40 hrs. Se da inicio a la scgunda jornada de
reunién del consejo escolar del afio 2017,

ASISTENTES:

TABLA:

PRESIDENTE CENTRO DE PADRIES Y APODERADO: SRA
MARGARITA OLGUIN NAVARRO

REPRESENTANTES PROFESORES: SRA. RODRIGO VERDUGO
MORA

REPRESENTANTE DE LOS ASISTENTES DE LA EDUCACION:
MIRIAM HHERNANDEZ L.

REPRLESENTANTE DAEM: SR. JUAN PABLO DiAZ BURGOS
REPRESENTANTE DEL DIRECTOR: SRTA LIDIA MALDONADO
ARAYA

ENCARGADA DI CONVIVENCIA ESCOLAR. SRTA: CONSTANZA
MALDONADO PEREIRA

DIRECTOR: SRALVARO PERIZ SEPULVEDA.

I.  LECTURA ACTA REUNION ANTERIOR
II.  ANALISIS RESULTADOS SIMCE 2016
II. ANALISIS PLAN DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO 2016
IV. FONDOS DE APOYO A LA EDUCACION PU BLICA “ PROYECTO
MOVAMONOS™
V. VARIOS

. Se inicia la reunion con las palabras de Don Alvaro Pérez S. Dircector de la
Escucla Campo Lindo quien hace sintesis de los acuerdos tomados durante la
reunion anterior, ademas de informar sobre algunas actividades en proceso de
cjecucion en ¢l establecimiento.

En una segunda instancia, ¢l Director comienza a revisar los resultados de la
evaluacion SIMCE 2016, donde se mencionan los avances ¢n cuanto a la




movilidad de los estudiantes en cuanto a sus aprendizajes. Ejemplo de esto es ¢l
scgundo basico que con un  resultado de 249 puntos. hubo un alza de
aproximadamente 30 a 40 puntos y con una cantidad de nifios en nivel adecuado
en el 44%.
Se¢ informa que dentro de las acciones a trabajar para ¢l logro de la movilidad
afio 2016, esta la contratacion de una prolesional que realizard reforzamicento
educativo para todos los estudiantes que se encuentran en nivel inicial.
Por otra parte, se analizan los ~otros indicadores de calidad™ (lo que corresponde
al 33% decl resultado SIMCE) que informa que la institucion se encuentra en
todos los item sobre ¢l 70% de aprobacion por parte de padres, apoderados y
cstudiantes.
Se plantea ¢l desalio de movilizar a todos los estudiantes de la institucion hacia
niveles superiores. principalmente en los niveles 29, 4° y 6° basico. planilicando
estratcgias para que los nifios que sc cncucntren en niveles iniciales, se trasladen
a niveles elemental y adecuado.

Se reflexiona sobre ¢l traslado de los estudiantes desde el establecimiento hacia
otras instituciones, cuya razon fundamental es por situacion laboral de los padres.
cambio de domicilio. entre otros. Lo que ha provocado una leve baja de matricula.

En cuanto al andlisis realizado al Plan de Mcjoramicento Educativo, s¢ observa
que el arca de Gestion del Curriculum  se lleva aproximadamente un 40% de los
recursos  totales, mientras que ¢l arca de Convivencia Escolar se  lleva
aproximadamente un 26% de los recursos totales y ¢l arca de Gestion de Recursos
se lleva un porcentajc de 34% aproximadamente.

Sc informa la finalizacion de la elaboracion del Plan de Mejoramiento Educativo,
que falta solo ajustar detalles y agregar elementos que nos permite potenciar las
acciones ya planificadas.
Entre las acciones mejoradas, s¢ encuentra la implementacion del un plan de
scguridad cfectivo, la cual sera potenciado mediante la contratacion de una
cncargada del plan, la cual servird para dar mayor énfasis al trabajo realizado
por ¢l equipo de Convivencia Escolar.

Otra de las reflexiones que surgen, son los lincamientos pedagdgicos necesarios
para el logro de los objetivos. Entre cllos sc encuentra ¢l plan lector clectivo y la
nccesidad de erear una cultura de identidad y cercania con el establecimiento.

El plenario del Conscjo Escolar es informado sobre la accion “Autoestima
Fscolar e institucional™ la cual tiene relacion con distintas actividades que
permitan fomentar ¢l sentido de pertenencia y la autoestima, cntre cllas la
adquisicion de vestuario institucional durante el afio 2016. Para ¢l afo 2017, es
planteado al consejo, reforzar esta accion y entregarle a los nifios y nifias todos
los implementos necesarios y del mismo modo, crear las condiciones para que
ellos se sientan comodos.



- El conscjo escolar reconoce ¢l avance realizado durante el afio 2016 y se
enfatiza la necesidad de reforzar dicha accion. logrando durante el afio 2017, la
adquisicion de uniformes para los cursos que faltan.

- Fortalecer ¢l material de las salas temadticas en especial en el arca de Ciencias
para la mejora del aprendizaje

8. Se informa sobre la realizacion de bingos solidarios, enfocados a la recoleccion
de recursos para mejorar las gradas de la cancha de la escuela, como una manera
de mejorar la infracstructura y la seguridad de los nifios y nifas.

9. Se informa cl nicio del taller y asignatura de l.engua Indigena desde el dia
primero de Junio.

10.Se plantea al Conscjo Escolar el Proyecto MOVAMONOS iniciativa que nace
desde el Ministerio de Iiducacion que promueve acciones para mejorar la calidad
de las cscuelas y liccos municipales y que pretende fortalecer la participacion de
todos vy todas las integrantes de los Consejos Escolares de las escuelas y liccos
municipales.

En esta ocasién plantean cada una de las iniciativas o acciones desde donde se puede
implementar el proyecto. Se deja como desaftio que cada uno de los integrantes piense en
la mejor iniciativa que beneficien a la comunidad escucla Campo Lindo.

[.as iniciativas en cuestion son.

~ Participacion de la comunidad educativa.
~ Inversion de recursos pedagogicos y de apoyo a los estudiantes.
» Mantenciéon, mejoramiento y regularizacion del inmueble e infraestructura.

SE TOMA COMO ACUERDO REUNIRSE EN FORMA EXTRAORDINARIA
EL DIi4 LUNES 06 DE JUNIO PARA TOMAR DECISIONES SOBRE EL
PROYECTO.

< EL MONTO DESTINADO AL ESTABLECIMIENTO PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO ES DE $4.557.789.-

11.Se plantean temas para la proxima reunion del conscjo escolar Lunces 29 de Agosto:
- Ley de inclusion

Se da por finalizada la reunion a las  17:20 hrs. Con los agradecimientos por la
participacion y asistencia.



INTEGRANTES CONSEJO ESCOLAR

DIRECTOR: SR.ALVARO PEREZ SEPULVEDA

REPRESENTANTE DAEM: SR.JUAN PABLO
DiAZ BURGOS

| REPRESENTANTES PROFESORES: SR.
RODRIGO VERDUGO MORA

REPRESENTANTE ASISTENTES DE LA
EDUCACION: MIRIAM HERNANDEZ H.

| REPRESENTANTE DE LOS ALUMNOS
SR.

PRESIDENTE CENTRO DE PADRES Y
APODERADO: SRA MARGARITA OLGUIN
NAVARRO. -
UNIDAD TECNICA PEDAGOGICA. SRTA
LIDIA MALDONADO ARAYA

ENCARGADA CONVIVENCIA ESCOLAR.
SRTA. CONSTANZIA MALDONADO PEREIRA




ACTA CONSEJO ESCOLAR

En la ciudad de Requinoa con fecha 17 de AGOSTO 2017 y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo de la Ley 19.979, se procedié a realizar reunién del Consejo Escolar del Establecimiento

Educacional Escuela “Campo Lindo” de la comuna de Requinoa de la Provincia de Cachapoal,

Region Sexta en sesidn consecutiva realizada en dependencias del establecimiento Escuela

“Campo Lindo” ubicado en Av. El Abra, s/n Km. 04 de Requinoa, con la asistencia de las Siguientes

personas:

l. Integrantes

Director de! Establecimiento

ALVARO PEREZ SEPULVEDA

Sostenedor o representante

JUAN PABLO DIAZ BURGOS

Répresentar{té de los Docentes

| Presidente Centro de Padres y Apode-r"ados

Encargada Convivencia Escolar

RODRIGO VERDUGO MORA

'MARGARITA ELENA OLGUIN NAVARRO

CONSTANZA MALDONADO PEREIRA

 Otros (especifique cérgo) uTpP

LIDIA MALDONADO ARAYA

TABLA:

AR D G CHE O

RENDICION DE CUENTAS SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL 2016

ACTA FISCALIZACION SUPERINTENDENCIA.

REFORMULACION PROYECTO EDUCATIVO

SISTEMA DE ADMISION ESCOLAR

PME: INFORME DE ACCIONES PROPUESTAS ANO 2017 EN AREA DE RECURSOS,

CONVIVENCIA ESCOLAR, GESTION CURRICULUM Y LIDERAZGO QUE REQUIEREN
APROBACION CONSEJO ESCOLAR PARA SU EJECUCION.
e Se informa al Consejo Escolar sobre la rendicidon de cuentas subvencidon escolar

preferencial correspondiente al afio 2016 realizada el dia 10 de agosto del 2017. Se

entrega a cada integrante una copia de la rendicion realizada.

e Se da a conocer al Consejo de acta de fiscalizacién N2 170600599 de la Superintendencia

de Educacién realizada el dia 26 de julio pasado en la cual se comenta las dos

observaciones registradas una inherente a nuestra instituciéon donde se solicita el anclaje

de los arcos de baby y basquetbol y la otra responsabilidad del Sostenedor que hace

referencia a la autorizacion del profesor de inglés para ejercer en basica.




e Se da a conocer la necesidad de reformular nuestro Proyecto Educativo el cual debe ser
subido a la plataforma del SAE de manera que sea de mas facil comprension ante el
apoderado, se acuerda hacer las modificaciones pertinentes sin tocar la esencia del
proyecto.

e Por dltimo se comenta sobre la nueva plataforma digital que se encuentra operativa la
cual permitird al apoderado postular a sus alumnos a o los establecimientos
educacionales de su interés.

e Se informa al Consejo Escolar sobre acciones del PME que requieren de su aprobacion
para su ejecucion en especial las que hacen referencia a la adquisicion de vestuario
deportivo y otros, las cuales son respaldadas en su totalidad por todos los integrantes del
Consejo Escolar

Se finaliza la reunion a las 17.30 hrs.

Reunirse a sesionar en el mes de Noviembre, previa citacion del Director.

Realizar ENCUESTA DE SATISFACCION a los Apoderados.

ASISTENCIA CONSEJO ESCOLAR

17 de agosto de 2017

PARTICIPANTES

ALVARO PEREZ SEPULVEDA '

JUAN PABLO DIAZ BURGOS

RODRIGO VERDUGO MORA

MARGARITA ELENA OLGUIN NAVARRO

CONSTANZA MALDONADO PEREIRA

LIDIA MALDONADO ARAYA




