MUNICIPALIDAD

REQUINOA

DECRETO ALCALDICIO N° 2252
APRUEBA CONVENIO QUE INDICA.

Esta Alcaldia decreté hoy lo siguiente:

CONSIDERANDO:

La resolucién Exenta N° 001704 de fecha 22 de Agosto de 2018 de la
SEREMI de Desarrollo Social, en el marco dei Sistema de Proteccion Social Integral a la
Primera Infancia Chile Crece Contigo, transfiere recursos por un monto de $5.900.400 y
Aprueba de Convenio de Transferencia de Recursos para ejecucién programa denominado:
“Fondo de Fortalecimiento Municipal” Chile Crece Contigo - Afio 2018.

VISTOS

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Orgéanica
Constitucional de Municipalidades, Texto Refundido coordinado y sistematizado, fijjado por el
D.F.L. N°® 1 dei Ministerio dei interior afno 2006.

DECRETO

APRUEBASE Convenio de Transferencia de Recursos, Sistema de
Proteccion Social Integral a la Primera Infancia Chile Crece Contigo, “Fondo de
Fortalecimiento Municipal” Chile Crece Contigo por un monto de $5.900.400 suscrito con
fecha 12 de julio de 2018. Aprobado mediante Resolucion Exenta N° 001704 de fecha 22 de
agosto de 2018, de la SEREMI de Desarrollo Soc1a|
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. %
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MARTA A. VlLLARREAL SCARABELLO ANTONIO SILVA VARGAS
ECREsl'ARIA MUNICIPA ALCALDE
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DISTRIBUCION:
Secretaria Munic Municipal (1)
Finanzas (1)

Dideco (2)

Archivo convenios (1)



CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSO0S
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA
CHILE CRECE CONTIGO
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE
O HIGGINS

y
LA MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

En Rancagua a l?: de N WLC de 2018, entre ia Secretaria Regional Ministenial

de Desarrollo Social de la Region de O HIGGINS . en adelante, la "SEREMI”, representada
para esios efecios por el(ia) Secretario(a) Regional Ministenal de Desarrciio Social, don{fa)
Monica Torc Toro . ambos domicliados para estos efectos en Almarza 399 comuna de
Rancagua , Region de de Q Higgins ; v por ta otra la Hustre Municipalidad de Requinoa , en
adelante e indistintamente la “Municipalidad” vic "el Ejecutor”, representado por su Alcalde({sa)
don(fa) Antonio Silva Vargas . ambo{a)s domiciliado{a)s para esios efectos en Comerciol2l |

comuna de Requinoa . Regidn de O Higains

CONSIDERANDO:

1.- Que, por la Ley N° 20.379 se esablecid ef Subsisiema de Proteccion Integral a la Infancia,

denominado Chile Crece Contige, que acompadna a los nifios y nifias, en ios idminos que indica.



a fin de facilitar su ancesn a los servicios Y prestaciones que atendan & sus necesidades Y

apoyen su desarrolio en cada eapa de su ciclo vital, durante la infancia,

2- Que. en este sentdo cahe precisar que ia ley N* 21.080 en su articulo 2° inmoduce

pr
modificaciones a la ley N* 20,379 con el propésito de extender en el referido Subsistema el
acompafiamiento de nifios y nifias gue se encuentren matriculados en los establecimientos
educacionales publicos hasta el primer ciclo de ensefianza basica a traves de los programas

Incorperados en la ley de presupuesios del sector publico de cada afio

3.- Que, el Ministerio de Desarrollo Sccial tiene ia responsabilidad de disefar y promover la
implementacion del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, efectuandn esia iarea en
forma coordinada con la institucionalidad correspendiente a nivel regional, provincial v comunal
a traves de las Municipaiidades, en coordinacion con las Redes Comunales del Subsistema
Chile Crece Contigo.

4.- Que. uno de Ios principales abjetives de! Subsistema. es fomentar el desarrollo y crecimiento
de los nifos y nifias que se avenden en el sislema publico de salud v que se encuentran en ia
elapa de primera infancia, y especialmente de aquellos que se encuentren en situacion de
mayo! vulnerabihcad, como son guienes presentan algun tipo o grado de rezago en su
desarrolio, para 1o cual requiere contar con una diversidad de iniciativas que les entreguen ef

apoyo que reguieren

5.- Que, mediante el Decreto Supremo N° 14 del 2017, del Ministeric de Desarmlle Socal,
Subsecretaria de Servicios Sociales. se aprobd el Reglarmento del Subsistermna de Proteccion

infegral a ia Infancia "Chile Crece Contigo”.

6.- Que, el reglamento referido en su arnicuio 3° esablece que ef sefalado Subsistema, se
Caractlenza por coordinar un conjunto de presiaciones y acciones administragas por organismas

publicos y personas juridicas de derecha privado, que se fundan y artculan en funcion def



enfoque de derechos y cnanza respetuosa del nifio y la nifia, debiendo unlizarse como marco de
referencia transversal a todos los programas e intervenciones destinadas a fos usuanos del

misma, con 2| proposito ge cumplir ios objetivos especificos gue se indican en dicho ariculado.

7.- Que, conforme al articulo 6° del referido reglamento, Chile Crece Conuge tendra un modelo
de gesuon de parmtcipacion interseciorial, basado en el trabajo en red, gue contempla la
cooitinacian y complementariedad en los distintos niveles de la admimstracion nacional,
regional vy comunal. La administracion a nivel nacional del Subsistema le corresponde al
Ministeno de Desarrolio Social. en el nivel regional a las Secretanias Regionales Ministerales de
Desarrolle Social del pals, y en el ambito de la administracién comunal, la coordinacion y
funcicnamiento del Subsistema estd a cargo de la Red Comunal Chite Crece Conugo, la que
estara integrada, a o menos, por el encargado/a comunai de Chile Crece Conhigo vy las

contraparies comunalas en el area de salud v educacion

8.- Que, las redes comunales Chile Crece Contigo tienen como objetive principal coordinar el
acompanamiento a la trayectoria del desarrollo de [0S nifios y nifas, monitoreando las diversas
prestaciones cel Subsistema a nivel comunal y realizando las denvaciones y gestiones que se
requieran para abordar ias situaciones gue pudieran afectar el normal desarrolio de ios miflos v

nifas, segun las caracteristicas tecnicas y metogdologicas del Subsisiema gque imparta el

WL

Ninisterio de Desarrolio Social,

8.- Que, en atencion a los requenimientos terrtonales de! Subsistema Chile Crece Contigo. en lo
referido a la articulacidn y fonalecimiento de la gestion de las Redes Comunales para ia
implementacion local de! Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia, el Ministerio de
Desarrolic Soctal ha detsrminado la necesidad de ejecutar el Programa de Fortalecimienio
Municipal, el cual tiene como propdsitc superar las deficiencias que presentan las redes locales
para gestionar el acceso de nifias, nifios y sus familias a servicios Y ADOYy0os gue requieren, Para
ello el programa financia el encargado comunal de Chile Crece Contigo, guien coordina a os
sectores e instituciones involucradas en la provisidn de servicios Y apoyos a los ninos v niflas e

inciuyendo difusion del Subsistema Chile Crece Contigo a la comuridad. Ademas ss contemgpla
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recursos para la capacitacion de [os funcionarios integranies de ia red basica y amplada en

tematicags relativas a desarrollo infanti! tempranac.

10.- Que, mediante Resolucién Exenta N* 1436, de 2013, de! Ministerio de Desarrollo Social, en
los (ias) Secretarios (as) Regionales Ministeriales de Desarrcllo Social, el ajercicio de la facultad
de suscribir y aprobar convenios de transferencia de recursos, con organismes ejecutores del
Subsistema de Proteccion integral a la infancia “Chile Crece Conuge’, “Chile Solidarie” vy
Segundades vy Oportunidades. cuva cuantia sea inferior a 5.000 Unwdades Tnbutarias
Mensuales, en el ambiio de su respeciiva region, asi como también suscribir v aprobar i0s acios

relacionados con la ejecucion y término de dichos convenios

11.- Que, anualmente la Ley de Presupuestos del Sectar Publico en la Parida 21, Capitule 01,
Programa 06, de la Subsecretaria de Sarvicios Sociales, Sistema de Proieccion inwegral a la

infancia. Subtiwle 24, item 03, en su asignacion 003, contempla recursos destinados a la

ejecucian del "Programa ce Fortalecimianto Municipal”, por anic,

SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERA: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenioc es la transierencia de recursos por pare de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrolic Socoial de la Region de O HIGGINS & la liustre
MUNICIPALIDAD DE REQUINOA |, 2 fin ge gue dicha municipalidad ejecule la propuesia de
trabajo aprobada por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrclio Social de la region de O
HIGGINS | de contormidad con Io establecitio en el presente convenio v en ias “Reglas para la

ejecucion del Programa del Foralecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollc Social”,

Ju



aprcbadas medianie Resclucion Exenta N° 0351, de fecha @ de mayo de 2018, del Ministerio de
Desarralio Social.

SEGUNDA!: ACCIONES A DESARROLLAR,

En siecucion del presente convanio, v sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 8, Lera C de ia
Resolucidn Exenta N°0351 va refenida que aprueba las reglas para la ejecucion del Programa de
Fortalecimiento Muricipal, la Municipalidad se obliga a realizar |as siguienies acciones:
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1. Ejecutar la Propuesia aprobada por la SEREML, 1a cual pasa a formar pare mntegrante de
este Convenio y del acto administrativp que o aprusbe

2. Aporar los racursos humanos nNecesarios para &1 cormecio avance v administracion gel
Programa.

3. Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en fa implementacion def Programa.

4. Reminr a la SEREM! el curriculum del personal que se desempenara en la ejscucidn del
prayecto, el cual debera cumplir el peril definido por MDS.

(o3}

Contratar con cargo al proyecto a un Coordinador/a Comunal, de acuerdo al perfil
indicade, y disponible en SIGEC, guen debera cumplir 1as funciones indicadas en sl

numeral 3 de la Resclucion Exenta ya indicada.

Excepcionalments v, par motives fundados {como por gigmplo, escasez de profesionales en el
territonio]. la Municipalidad podra eximirse de fa obligacion antes indicada sole en aquelins casos
donde el profesional a contratar, pese a no cumphr con el perfil, cuenta con una evaluacion
favorable por pane del Municipic y donde los Indicadores de Desempefio Clave para
Foralecimiento Municipal también son favorabies respecto de la ejecucion dal Programa, o

amerior debera ser autorizado previamente por la SEREMI respectiva.
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Cesgnar a los profesionales gue estaran a cargo de reporiar/gestionar as alenas

de
vulnerabilidad de! Modulo de Gestén del Sisiema de Registro, Denvacion y Monitorea, &n
adelante, SRDM. Estos profesionales tendran asignada una ¢ mas aleras de

vulnerabilidad de acuerdo al rol que desempefien en la comuna.

Remitir informes Técnicos de Avance inmesraimenie y un informe Técnico Final, E}

i

formato para estos informes sera obligatonamente ! gue se disponga al efecto a traves

del SIGEC. No se aceptara bajo ninguna circunstancia la presentacion de informes en un
formato diverso.

Remitir via oficio a la SEREM!, Ios productos obligatorios contempiados en el formulario
del proyecto dispomble en SIGEC,. correspondienies a cada uno de los objenvos,
mdependiente de la descripcidn de los mismos en los informes digitales. £sios se podran
adjuntar en cualquier dispositivo de aimacenamiento masivo. Cabe sefalar, que previo a
la distribucién de cualguier material. esie debe ser visade en forma y contenide por la

contraparte regional de Chile Crece Contige.

Rendir cuenta de los recursos transferidos en wirtud del presenie convenio de
Iransterencia de recurses, de acuerde a o estabiecido en la Resolucién N7 30, de 2015,
de Contraloria General de la Republica, que Fia Normas de Procedimiento sobre

Rendicion de cuentas, o nerma gue la reemplace

L Proporcionar a la SEREMI respectiva, 10dos 108 insumos necesands para faciiitar la
1

evaluacion como ejecuior del programa.

Utilizara el Sistema de Gestion de Convenios del Minisierio de Desarrollo Social (SIGEC)

para la presentacien de los informes tecnicos y rendiciones mensuales requeridas, sélo

para efecios de respaldo, va que la presenfacion de ps informes ecnicos v rendiciones
o s | ;

&



mensuales se debe efectuar de manera presencial,

12.Utihizar el Sistema de Regisiro, Denvacion y Monitoreo (SRDM)" para la gestidon y

manitoreo de alerias de vulnerahilidad vy seguimiento a ia rayectoria de los nifios/as gue
se atienden en el sisiema publico ¢e Salud.

13.S8olicitar 2 habilitacion en el SRDM del profesional que ocupe el cargo de Coordinaderia
Comunal, quien tendra la funcidn de administrar las claves a nivel iocal y sera por 1anto,
guien habilite a todos 08 secionalisias de ia comuna.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS

Seran peneficiariosfusuarios directos del Programa los eguipos de profesionales gue integran
las Instituciones de la red comunal Chile Crece Conligo y participan en malerias reiacionadas
con el desarrolin integral de nifios y niftas: beneficiandose consecuencialmente a nifios v nifias

usuarios del Chile Crece Contige, en especial agquellos gque presentan alertas de vulnerabilidad
en e SROM.

CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES

La Municipalidad. tendra las siguientes obligaciones:
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a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda sente

canvena.

b) Veiar para gue los recursns que se le wvansfieran sean destinados al financiamiento del
Programa, ajustandose a lo dispuesio en el presente Convenio v a la Resoiucién ya

individualizada.

¢) Poner a dispesicion de fa SEREMI, todos los informes, documentos y verificadores que l&

tueren requeridos. con el objeo de impiemeniar las evaluaciones sobre el Programa. como

C Aceeso por cualguier navegador an. gestionucraetontigod




asimismo, entregar de manera oporiuna y e forma los informes Tecnicos de Avance y Final.

d) ingresar ios informes sefalados en el numero anterior, en &l Sisiama en Linea de Gesuon de
Converins del Ministenc de Desarrallo Social (SIGEC) unio con ser entregados en formato
papel a la SEREM! mediante oficio dingido a ésta para tales efecios

0

g} Crear en su contabiligad, una cuenta compiementaria de Admunistracion de Fondes,
denominada “Programa de Foralecimientc Municipal®, para la ardnunistracion de los recursos
ransferidos en vinud del presente convenio, y gue destnard exclusivamente para el orden
contable del Programa.

f) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos transferidos en casc de existir, de

acuerdo a lo dispuesto en la clausula decimo cuarta del presanie convenic.

) Rendir cuenta de ios fondes fransferidos, de conformidad a lo dispuesto en ta Resclucion N°

L w2

0. de 2015. de Contraloria General de la Republica, o normma gue la reemplace, en

concordancia con lo establecido en ia clausula deécima dei presente convenio,

h) Dar cumplimiento a la Resolucion Exanta N°0351, de 2018, del Ministeric de Desarroilo Social
gue aprueba las Reglas para ia ejecucion del Programa de Foralecimiente Municipal v a las
Orientaciones Técnicas para la Geston de Redes Chile Crece Contgo y las Orientaciones
Tecrucas y el “Documento de apoyo para abordar el Riesgo Biopsicosocial desde Chile Crece
Contigo”, disponibles en & SIGEC.

La Secretaria Regional Ministenal de Desarrolio Social, tendra las siguientes obligaciones

) Transferir los recursos, de conformidad a o sstablecido en la clausula sexta del

presente Convenio,

B3 Capacitar en el Sisiema de Gestion de Convenios (SIGEC) a los Ejecutores que 1o
requieran.
yA Exigir ias rendiciones de cuentas de conformidad a 1o sefalade en la Resolucion N7

30, de 2015, de Contraloria General de lz Republica, gue fija Normas de

Procedimentn sobre Rendicion de Cuentas, 0 Norma que |a reemplace.

o
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Dar oporunc cumplimieno a los Uempos de revision de los Informes Tecnicos y de

fnversion,

Dar cumplimienta a la Resolucian Exenta N°CG351, de 2018. del Miristeno de

Desarrolie Social, gue aprueba las reglas para la ejecucion del Proegrama de
Fortalecimiento Municipai oresentados por &l Ejecutor.

Aprobar mediante acto administrative las redistribuciones presupuestanas solicitadas

formalmente por los gjecutores,

Verficar que el personal cantratado per el ejecutor de cumplimiento a los perfiles
definidos. dehiendo requerir los curniculums dei personal conraiado dentro del primer
mes de iniciada fa ejecucion del Proyecto. plazo que podra extenderse hasta un
maximo de tres meses previa autorizacion de la SEREM! respectiva, en hase a
motivos fundados. €] incumpimiento de esie requisitc podra dar lugar al término

anticinado del convenio.

Supenvisar técnicamente |as propuesias de rabajo y producios asociados. Las
observaciones que sean realizadas sa entregaran por escrito & los ejecutores, para

gue se realicen [as correcciones y/o modificacicnes perninentes.

Dictar ia resolucion exenta de cierre de ejecucién del programa, de conformidad a lo

establecido en la Resolucion Exenta N° 0351, ya referida.

informar al Municipio los resultados de la evaluacion una vez finalizada ia gjecucion
cel Programa. segun la variacidn en los “Indicadores de Desempefo Clave para

Foralecimiento Municipal”.

La SEREMI, para apoyar la gesion iocal, deberd constitulr Mesas Técnicas



Regionales, que permitan abordar ias diversas dificultades entficadas para la

geston efectva de alertas de vulnerabiiidad biopsicosociaies. Con éste DIBEOSIHD
tgebera convocar a las contraparies regionales que representen a- Salud, Educacion,

SUNJIL INTEGRA, SENAME, SERNAMEG, JUNAEB, entre otros.

Py Verificar el cumplimiento de los producios compromehidos en el proyecio. Ceando af
BieCutor no haya utiizado los recursos para los fines que fueron aprobados, podra

il

soficitar la restiiucion de los fondos.

QUINTA: SISTEMA DE REGISTRO, DERIVACION Y MONITCGREO (SRDM) POR PARTE DEL
EJECUTOR:

Conferme al Articuic N° 1D del Decreto Supremo N°14, gue aprueba el Reglamento del
Subsisiema de  Proteccion integral a la Infancia, un Sistema de Registro, Derivacion vy
Maonitareo, constituira e! soporte de informacion y comunicacianes para reaiizar la coordinacion y
supervision de las acciones de acompafamiento y seguimianto para la trayectoria del desarrolio
integral de los nifios y nifas usuarnos del Subsistema Chile Crece Contigo a raves del registro

de atencion de las gestantes. nifia

o

y nifos. sus familias y cudadores, cautelando el ratamiento

eS
de datos calificacos como detes sensibles de conformidad a fa normativa vigenie,

En virtud de lo anterior, el Municipic debera utilizar el SRDM* para ia gesnon y monioreo de
alenas de vulnerabilidad y seguimiento a la trayectoria de los nifos/as que se atienden en al
stema publico de Salud,

u,

Para llevar a la praciica el acompafamiento a la rayectora madianie el SRDM v el cumplimianto

=

de las iareas asignadas gue éste requiere. el Ejecutor mediante Oficio dingido a la SEREMI,

debera informar el nombramiento de/ ia Coordinador/a Comunal vy reguery una clave

correspondiente a su perfil,

4

T Acceso poT coalquier pavesador enl gestoncredetentgo.!




Con esia funcion, quien ejerza dicho cargo podra habiitar a todos los secignalistas de ia

£y

Las personas a quienas se les asigne clave te acceso al Sistema, no podran ceder bajp ninguna
circunsiancia sus claves y nombres de UsLangs, v seran pienamente responsables de las
actiones efectuadas bajo et uso de su clave y nombre E| ejecutor debera cumplir con los
estandares de seguridad gue le informaré el Ministeno, a ravés de la SEREMI, para el acceso y
uso del Sistema, debiendo resguardar la confidencialidad de los dalos a gque tengan acceso las

persenas que por ia naturaleza de sus funciones deban acceder al Sisiema.

SEXTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para ia ejecucién del gresente convenio, la Secretaria Regional Minisiena! de Desarrolio Sociai
de la region de O HIGGINS | rransfenra a la llustre MUNICIPALIDAD DE REQUINCA 2

cantidad de $ 5.900.400 { cinco millones novecientos mii cuatrocientos ).

Los recursos seran transferidos en una sola cuota, denuo de los 10 (diez) dias habiles
siguientes a fa total ramitacion del acto administrative de la SEREMI de Desarrollo Social

respectiva gus apruene &l presente Convenio.

Los recursos transfendos deberdn depositarse en la cuenta corriente que ia Municipalidad
disponga para la recepcion exclusiva de fondos provenentes de Programas administrades por
2gle Ministeric.

Los recursos wransferidos deberan ser utilizados exciusivamente en el financiamienio y geston
del presente Convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracion, de

conformidad a 10s puntos 4 de las Reglas para ia gjecucion del programa va indwidualizada



SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA.

De la Vigencia del Convenio:

£l Convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre (otaimente ramitado el acto
agministrative que lo apruesa, por pane de la SEREM! vy se exiendera hasta la aprobacisn 0
rechazo gefinitivo del Informe Técnico Final y de inversion Final, y reintegrados los saldos no
2iecutados, no rendwos o rechazados segun corresponda.

LA

Det Plazo de Eiecucion del Frograma.

El plazo de ejecucion del Programa se iniciara una vez transferido los recursos, v tendrd la
duracién k . meses de conformidad con Ia propuesia aprobada. Con wgo el plazo de

{ecucion del Programa, no podra exceder ef 31 de mayc dei alo presupues:ario sigulente a la

W

?

suscnpedn del presente convenio,

Sin penuicio de lo anterior, excepcionalmente se podra contemplar reconocimieno de gasios

O

on anterioridad a la total ramitacion del acto administrativo que aprueba el presente convenio,
desde el termino de la ejecucion de la versian inmediatamente anterior del Programa, a fin de

dar continudad aj recurso humano contratado par el eiecutor para la version antenot del mismo

"

y a efectos de dar continuidad al funcionamiznio de la red comunal, & la gesuon de casos y dar

respuesta oportuna a las alenas de vulnerabitidad biopsicosocial identificadas.

El plazo de ejecucion pedra ser ampliado por Ja SEREMI por una vez, a pencidn de la
Municipalidad via oficio firmado por el(la) Alcalde{sa), en base a motvos fundados, debiendo
adjuntarse a la pefticidén precedente un informe técnico vy financierc de la miciativa y una
calendarizacidn permenorizada de las acciones aue se ejecutaran en el plazo ampliads, con
piena utilizacion de los recursos disponinies a esa fecha. Sera facuitad de la SEREMI respectiva
autorizar o rechazar la solicitud, en ningdn caso el piazo ampliado podra extendarse mas afla del

31 de mayo del ano siguiente al de la suscripcién de! convenio.

13



OCTAVA: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO POR AUMENTO DE RECURSOS.

Durante la ejecucion del Programa se pocra modificar ei convenio, con el ohieto de incrementar

los recursos rransferidos onginalmente

Para matenializar ta aceptacion de los recursos adicicnales. la comuna debera ingresar a SIGES
dna nueva propuesta que inciuya Ios nuevos producios incorporados y paralelamenie una
Maodificacion Presupuestana. Una vez Que se apruebe ia propuesta y la nueva distibucisn de
Presupuesto, se podra gestonar la transferencia de recursos. La aprobacion de la motdificacian
presupuestaria se realizaré medante ja suscripoien de una modificacian al convenio celebrado

entre ias pares, el cudl sera aprobado por el correspondients acto adminisirativo.

NOVENA: DE LA REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

Ay

El Municipio podra, &n casos stificadoes, solicdar la redisinibucion de los fondos asignados pasa
la sjecucion del convenio, de acuerde a lo establecido en las Reglas para ia Ejecucion del

Programa ya individualizadas.

Debera sclicitar por escrito fa autorizacion a la SEREMI, por causas debidaments fundadas. La
SEREMI analizard técnica v financieramenie la solicitud, y aprobara en su caso mediante la
dictacion de un acto administrativo. En caso de negatva a la soliciiud, ia SEREMI debara

comunicario al Municipio por escrito explicando ias razones de tal decision.

Toda redistribucion presupuestana, necesana para financiar un gasio no cubierio con la
disuibucion vigente debera ser sofictada y enconrarse aprobada con anterioridad a cuaiquier

accion de compromisc de dicha gasle, en la medida que se ajuste a los items autorizagos en el



respectivo plan de cuentas sefialado en las Regias para la Eiecucidn del Programa

Las schonudes de Redistnhucion Presupuesiana deberan en tac
EMI hasta 30 dias corndos previos a la fecha de finalizacion de la ejecucion del Programa
IGEC vy paralelamente via oficio.

Corresponders a la Secretaria Regional Minisienal de Desarrollo Social respectiva dar respuesia
a las solicitudes de redisinbucion presupuestana en un plazo maximo de 10 {diez) dias hahies

desde la recepcidn del oficio gue asi Io solicite.

DECIMA: DE LA RENDICION DE CUENTAS

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social respectva v la Mumicipahdad ejecutora,
deberan sujetarse en materia de rendicién de cuentas a lo sefialado en la Resolucion N° 30, de

i

2015, de la Contraloria General de ia Replblica gue fija normas sobre Procedimiento de

Rendiciones de Cuentas, o la normativa que la reempiace v sequn 1o estipulado en el convenio

de rransferencia.
La SEREM| sera responsable ente oras cosas Je.

s Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos
otorgados, la cual debe ser envegada en forma
mensual, dentro de 108 {15) dias nabiles agminustratives
siguientes al mes gue corresponda. El plazo para
preseniar las rendiciones se contara desde la otal
tramitacion del Gitimo acto admimstrativo que apruebe el

Dresente Convenio.

5 Froceder a su ravision para delerminar la correcta

inversion de los recursos concedidos y ei cumplimienio

=

o casa, ser preseniadas a la



de los objetvos pactados.
» Ohbservar aquelios gastos gue no correspondan,
* Rechazar gasios mal gjecutados
» Ordenar el reintegro de los mismeos.

¢« Mantener a disposicitn de la Coniraloria General ¢ la
Republica, 1os antecedentes relativos a la rendicidn de

cuenias de {as senaladas transierencias.
UNDECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS DE AVANCE

Ef Ministerio de Desarrollo Social mantendra un permanente seguimiento y control de (a

ejecucion del Programa mediante el analisis y evaluacién de los informes Técnicos de Avance y

Fnal v 51 fuera procedente por media de otras actvidades conducentes a su proposite

A) Informes Técnicos de Avance y Final

infermes Técnicos de Avance: Iniciada ia sjecucidn del Programa, a partir de la ransferencia de
recurses. la Municipaiidad entregara a la SEREMI respectiva, Informes Técnicos de Avance
tnmestrales, durante la ejecucion del proyecio. Estos deberan ser enregados, denwo de los 5
dias habiles siguientes al periodo gue se informa, via SIGEC v una vez aprobado, deberd ser
remitido via oficto. £l formato de entrega sera obligatoriamente i que se disponga a través del
SIGEC.

Loz Informes deberan dar cuenta, al menos. de todas las actividades o procesos desarrailadas
en 1ome a la mplementacién de! Programa, durante el pericde a informar. Los informes de

avance deberan contener al menos. la siguiente informacion:

Detalle de las acciones realizadas para cada uno ¢g [os objelivos gue contempla el



proyecto. En caso de la no realizacién de actividades compromendas en 2

cronograma. debera justificar y sefialar estrategias para el proximo trimestre.
Breve descnpcion de aspectos positivos y dificultades durane & pericta a informar,
Descripcion de las gestiones realizadas para mejorar los indicadores de desempeio

comunal v en especial, sdbre la gesnon de alenas de vulnerabifidad, considerando

los repones disponibles.

Croncgrama de reuniones de ia Red.

B) Informe Técmico Finall La Municipalidad dehera enregar ef Informe Técnico Final, dentro

de los 7 dias corridos desde &f término de la ejecucion del Programa v debera contener.

a lo menes, la siguiente informacion’

1)

Detalle de las acciones realizadas en ia sjecucion del Programa y cronograma de

efective cumplimiento de las eapas asociadas. En caso de {a no realizacion de

actvidades comprometidas en el cronograma, debera justificar la situacion.

Breve descripcién de aspecios positivos y dificultades durante el proceso de

ejecucion.

Descripeicn del estado final de los productos y actividades relacionadas con los
ohjetivos del Programa, defimdos en el farmulafic del proyeclo aprobado.
Descripcion de los resuliados cbieridos en cuanto a los indicadores de Desempeno
Comunal y fa gestidn de alenas de vulnerabilidad, considerande el Giftimo reporne
disponible

Descripcién del funcionamiento de la red” Partcipacién de los actores requendos,

perindicidad, cumplimiento de ias actividades comprometidas.

A efectos de velar por la conunuidad del Programa y el compromiso del Municipio en

el mismo, se inciurd un apariado gue contemple la expresion, por escrito, de las
acciones gue tomara la Municipahdad para el mantenimiento ¥ continudad de las

16



acciones implemeniadas,

DECIMO SEGUNDA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el ohiets de efectuar al seguimiento. y coordinaciones necesarias para la ejecucion del

convemo, cada una de fas panes designara una “Contraparie Técnica”

La Contraparte Técnica de fa SEREMI, sers el funcionario con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Reqion, designado por elfiz Secretario/a Regonal Ministenal de
Desarrolic Social, lo que deberad comunicarse a ia Municipalidad via Oficio en el plazo de 10 dias

habiles desde la entrada en vigeneia del presente convenio.

La Contrapare Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal dal Proyecte, designado per el(la) Alcalde(sa), que debera
ser comunicado a la SEREM| via Oficio en e! plazo de 10 dias habiles desde la enrada en

vigencia del presente convenio,

DECIMO TERCERA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

El Miristerio de Desarrolle Social, a través de Ia Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio
Social respectiva, revisara los Informes Tecnices v de Inversion denuo del plazo de siete (7)
dias corridos, contados desde su recepcion y podra aprobarlos u obsarvarios. En caso te tener
chservaciones o requerir aclaraciones nor parte de la Municipalidad, respecto de ios informes,
estas deberan notificarse por escrito dentro de los dos {2} dias habiles siguiente ai t&rmina de la
revision. La Municipalidad tendra on plazo de siete (7) dias corridos contados desde la
notficacicn de I1as observaciones, para hacer las Corecciones U aclaraciones pertingntes v
entregarias a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, el que debera revisarlas
dentro de los seis (8) dias cormdos siguientes a la fecha de su recepcidn. debiendo aprobar o
rechazar definitivamente los Informes sefialados.



Ambos tpos de informes {tecrico y de .nversion) deberan ser coincidentes en cuanto a

acividades e inversidn realizada.

DECIMO CUARTA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIC

La SEREMI podra poner término anticipado al presente convenic, si se preduce incumpiimiento

grave yio reiterado de las obligaciones establecidas en él, tales como:
A} Sisu ejecucion se desvia de los fines que se tuvieron a la vista para celebrarlo,
B} No presentar los informes compromeltidos.

C) No efectuar dentro del plaze estiputado las correcciones o aclaraciones de los informes
presentades, o no subsanar o aclarar adecuadamente 10s errores u observaciones
planteadas por la SEREMI,

De acuerdo a io anterior la SEREMI podra poner término al presente convenio y de
corresponder, exigira la resttucion de los recursos observados. de los saidos no eiecutados o n

rendicos en el plazo gue di ponga la SEREMI.

Fara tales efectos. se enviara aviso por escrito a ia contraparte, mediante carta certificada al
domicilio indicado en la comparecencia, expresando las crcunsiancias gue motivan el wrmino
del convenio. Ei Municipio dentro de los veinte (20) dlas habiles siguientes a fa notificacién de
dicha carta, debera entregar un informe de los gasios efecluados a la fecha. La SEREM! debera
revisar dicho informe dentro del plaze de quince (15) dias habiles, contados desde su recepcion

-

y podra aprobario u observario, En caso de tener observaciones o reguerir aclaraciones por
parte de! Municipic respecto del informe, éstas deberan notficarsele por escrito denwro de los
dos (2) dias habiles siguientes al término de ia revision. Bl Municipio tendra un plazo de ocho (8)
dias habiles contados desde la notificacion de las observacicnes, para hacer las correcciones u

aciaraciones nerinantes y entregarias a la SEREMI la cual debera revisarias y pronunciarse



definiivamente dentro de ios siete (7) dias habiles siguienies a la fecha de su recencion
A : g

=i

£l Municipio deberd restitur en cualgquier caso los saidos no e
veinte (20) dias habiles, cenmados desde el pronunciamieno efectuado por la SEREMI En el

mismo plazo, debera restituir (03 saldos no rendidos y/u coservados, en caso que = mforme ne
haya sido aprobado

DECIMO QUINTA: CIERRE

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social aprobara el cierre de la ejecucidn del
programa mediante acto administrative en hase a la revision y andlisis de los documentos gue
se sgfaian a continuacion:

o) Informes Tecnicos de Avance y Final,

8 informes de inversion Mensualesy Final y
¥ B

v+ Comprobantes de reintegros, si coresponde.

DECIMO SEXTA: PRORROGA AUTOMATICA

El presente convenio podra profrogarse en [orma aulomatica y sucesiva por iguales penodos de
tiempo, en la medida que el Programa cuente con disponibilidad presupuestana segun la Ley de
Presupuesto del Sector pablico del afio respectivo. Mediante acto administrativo del Ministerio

de Desarrollo Social se establecera el monto a wansferir por la SEREMI.
Para hacer efectiva la prorroga automatica (os municipios deberan cumplir con dos condiciones:

- Presentar una propuesia en el formulario de proyecio habilitado para 1al efecio. donde
inicrme las acciones para dar cumplimento a ios objetivos del Programa en el nuevo
periogo de ejecucion.



- Que la SEREMI de Desarrolio Social respectiva entregue  una evaluacién positiva en
cuania a la ejecucion del Programa. de acuerde a los indicadores de desempeio

definidos desde el Nivel Cerdral.

Para todos los efectos legales, la prorroga autpmanca da inicio a2 un nueve conveno de

rransferencia de recursog”,

DECIMO SEPTIMA: DE LAS PERSONERIAS

La personer(a con gue concurren a =ste acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrolio Social de 1a Region de O Higgins . donina) Monica Toro Toro , consta en Decreto

NA?mero 47 de lunes 30 de abril de 2018 . cel Ministerio de Planificacitn, actual Minister

o]
2
b

Desarrollo Social y ia de don(fig), Antonio Silva Vargas , consta en Dacreto Alcaldicio N° 2.347
del martes & de diciambre de 2016 .

El presente Convenia se firma enidos (2) ejempiares igualimente auténtcos, quedando una en

poder de la SEREM! y uno en pader.de la Municipalidad.

-

-
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TARIO(A) REGIONAL

ANTONIO SILVA VARGAZ
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Que. BN aisncion a los requenmuentos temitonaies del Subsistema Chiie Crece Contigo. en o refendo 2
& articuiacion y fonalecimiento de ia gestion as las Redes Comunaies para 1z im mplementacion Tc-:a del
Subsistermns de Proteccion integral g ia Infancia, el Ministeng de Cfesn"'"":‘ Scciz ”; ;_*e-farm-z“;d‘ =
ngcesidac ce sjecutar af ~r:v’"=r“3 ge Foftalecimints Mumcipa! ef cus! ens oomo sror:;g e s p;';r
'3s geficiencias que presentan |as redes locales pars gessenar el 3eCeso de mifas neﬁcsr\;; ; a‘r*. 133
:z S@viCios y apoyos -:xus requieren Fars eilo el programs financia el encarga .c- comuna ~\d.r= C(I'n-

'u.fe:e Contigo. guien zoordina a 10 sectores & Institucs ones involucracas e 53- ov,s on -*e SEMVICIOS y

ZpOYSs & los mAcs v n::‘z“ € incluyendo -:1~
AZemas se contempla recurs
amiphada en temsticas rsé'tfves a gcw!ro:so m?a-rhl (-,:mu a!‘.o

a0 Y E = +
Lue metante Resolucion Exenta N° 1438 de 2013, del Ministeno de Desarrolic Social

ecretanos (2s; Regionaies Ministersies de Desarrofic Soca e i

{ s Min ales Socigt el ejercicio de iz facultad de suscribir y

spiotar convenos Oe vansferenciz de recurses. con organismos gecutores del Subsistemz de
'v: oteccien Integral & 2 infanciz "Chile Crece ‘.,.,-nrga «.J.h,::e Soidarnc y Segundaoes y
Uponunidades cuya suan ’

faudigd

tia se2 infenor 2 5 000 Unidades Tributanas Mensuales en s a*“’m'a 42 su

respecuva regidn, agsi como ¢
ermuno de dichQs convenios

)

¥ aprebar ios 3ctos relacionados con iz

~
J

“u2 anuaimerts i3 Ley de Presupuesios de! Secior Pubice en i3 Partida 21 Capitulo 97, Programa
‘Ci: ae ,‘? :>— ubsecret ar;-. 2 berﬂiﬂf'ns Scciales v;a\cma de Proteccidn integral 3 la Infanciz Suntitulo 24
l2m U3 en su asignacén 003 contemplz recursos destinedos g (s esiecucian del Programa de
Foriziscimenta Municical”, por tanto :

RESUELVQO:

APRUEBASE gi Convemc de tansferencia de Recurscs Para ia Ewecucidn dei Programa ds

Fortalecimignto Municipal” Subsistema de Prolecadn & 2 infanoa “Chile Crece Contigo suscrito con
imcha 2 de Jul. ¢ 2018 =ntre & Ministeno d2 De:arm!!«a Sccial, repressntads ;:r su Secretana
Regonal Minstenial de Gessrr-ha Social de la Region de O'Higging y | Municipaidad de Regquinoa

cuye texto es del siguiente tency
2° IMPUTESE e gasto qus demandz 2l sum plimiente del presente Convenis 3 iz Partida 21 ; oituio 01

Drac'am“ 06 Subtitulo 24 ltem Cv:« Asignacion 003 “fornglecimiento Municipal. del Presupuesto del
Ministerio de Desarrclic Social Subsecretaria de Servicios Sociales comespandiente al 3fic 2{?38

REFRENDESE Y COMUNIQUESE.
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ETARIA REGIONAL MINISTERIAL
) DE DESARROLLO SOCIAL
REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS

EQUARDO ROJAS PINTQ .
JEFE ADM!N!STRAT}VO
SEREMIA REGION DE O'HIGGINS
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