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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS QUE INDICA.

EQUINOA
REQUINOA. 09 agr 2018

Esta Alcaldia decretd hoy lo siguiente:

CONSIDERANDO:

La resolucién Exenta N° 395 de fecha 11.03.2019 de la SEREMI de
Desarrollo Social, en el marco del Sistema de apoyo a la seleccién de usuarios de prestaciones
sociales, que transfiere recursos por un monto de $6.400.000 y Aprueba de Convenio de
Transferencia de Recursos de fecha 06 de febrero de 2019 para ejecucion programa
denominado: “Registro Social de Hogares” - Afio 2019.

El memo N°563 de fecha 01.04.2019 de la Direccion de Desarrollo
Comunitario que solicita aprobar mediante Decreto Alcaldicio Convenio de Transferencia de
Recursos de fecha 06 de febrero de 2019 para la ejecucién programa denominado: “Registro
Social de Hogares” - Afio 2019.

VISTOS

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica
Constitucional de Municipalidades, Texto Refundido coordinado y sistematizado, fijado por el
D.F.L. N° 1 del Ministerio del Interior afo 2006.

DECRETO

APRUEBASE Convenio de Transfereneia de
a la seleccién de usuarios de prestaciones sociales, por-un monto de $6.
programa denominado: “Registro Social de Hogares” - Afo 2019, suscri

febrero de 2019.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

rsos, Sistema de apoyo
0.000 para ejecucion
con fecha 06 de
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MARTA A. VILLARREAL SCARABELLO -~ _ANTONIO SILVA VARGAS
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REF: APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA  DE
RECURSOS SUSCRITG ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION
LIBERTADOR BERNARDO O’HIGGINS Y LA 1. MUNICIPALIDAD DE
REQUINOA,

RESOLUCION EXENTA N"O O 0 3 9 L
RANCAGUA 5:1 1 MAR. ng

La Ltey N720.530 ge 2011 que cre2 s Ministerio de Desarrolla Sacial y medifica cuerpos iegales que
indica;

La Ley N*20.379 que crea &l Sistema Intersectarial de Proreccion Social

El Decrato Suprema N°22 del 2015 del Ministerio de Desarrollo Social, gue apruebz Reglamento del
Artlcuto 5° da la tey N7 20,379 y de 1a letra ) del articulo 3 de la ley N"20.530 que regulz al Sistems
de Apoyo 3 15 Seleccién de Usuarios de Prestaciones Socialas,

Lx Resolucidn Exenta N°1338 de 2013 de la Subsecretaria de Servicics Sociales del Ministeno de
Desarrolle Socia), que delega facultades gue indica en los Secretarios Regionales Ministeriales do
Desarrollc Secial en el marco de |2 gjecucion ge los subsistemas Chile Salidario, Chile Crece Contigo
y Subsistema deriominado seguridadesy oportunidades;

L3 Resclucidn N°1800 de 2008 de Is Contraloria General de [3 Republica que fija normas sobre
exencién del trimite de toma de razén.

CONSIDERANDO:

&

w

Que, conforme a lo dispuesto en la ley N 20.530, qua cres el Ministerio Desarrollo Secial y Madifica
cuerpos legales que indics, dicho ministerio debe definir los instrumentos de focalizacion de los
pragramas sociales, sin perjuicio de Ias facultades da otros ministerios @ estos efectes, segdn lo
astablezca uno o mas regiamantos expedidos por el Ministerio de Desarrolla Social, en que s=2
sstablezcan ol disefio, uso y formas de aplicacion del o de los referides instrumentos y fas demas
normas necesarias para su Impiementacién.

Que el Ministeric de Desarrallo Social ha determinado la nacesidad de aplicar gl instrumenta de
caracterizacion sccioecondémica, para lo cual ha dzcidido susceibir convenios da transfarencia de
recursos con las municipalidadas del pals, las cuales se encargaran de ejecutar dicho cometido en el
ambite de su comunz.

Que, conforme al articulo 22 del Reglamento singularizado en el N3 da los Vistos de i3 presents
resalucion, el Ministerio pedrd designar como ejecutor del proceso de solicitud de ingrese,
sctualizacién, ractificacion, yfo complemento de 12 informacion del Registro Social de Hogares 2
prtidades publicas o privadas sin fines de lucio, con ias que el Ministerio convenga |z referida
ejecucidn, velando porque ésta sea prefereniemente municipal.

£l Convenio de Transferencia de Recursos suscrito con fecha 06 de febrero de 2018, entre e
Minisieric de Desarrallo Social representado par su Secretaria Regional Ministerial de Desarrolla
Social de 13 Regién de O'Higgins y 3 | Municipalidad de Reguinoa.



CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION
OHIGGINS

I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES.

En, Rancagua a 06 de febrero de 2019, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION OHIGGINS, en adelante, lz "SEREMI”, representada
por el (la) Secretario (@) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don (iia) MONICA TORO
TORQ”, ambos domiciliados para estos efectos en Almarza N° 399, comuna de Rancagua,
Region de Q'Higgins, por una parte; y por la otra, la |, MUNICIPALIDAD DE REQUINOA, =n
adelante 12 “MUNICIPALIDAD”, RUT N°69.081.300-9, representada por su Alcalde (sa), don
ANTONIO SILVA VARGAS, amhbos domiciliados para estos efectos en Almaria N® 339
comuna de Rancagua, Region O'Higgins, han convenido en lo siguiente:

PRIMERQ: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley N°20.379, que crea el Sisteama
Intersectorial de Proteccion Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a
la Infancia “Chile Crece Contigo”, dicho Sistems contarda con un instrumento de
caracterizacion sociceconamica de la  poblacton nacional, segun lo establezca un
Reglomento expedido a través del Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de
Desarrollo Social, y suscrito, ademas, por el Ministro de Hacienda.

Que, por otra parte, el articulo 3 letra f) de la Ley N°20.530, que crea el Ministerio de
Desarrollo Social y modifica cuerpos legales que indica, establece que dicha cartera de
Ectado debe definir los instrumentos de focalizacion de los Programas Sociales, sin
parjuicio de las facultades de otros Ministerios a estos efectos, segun lo establezca uno ©
mas Reglamentas expedidos por el Ministerio de Desarrollo Social, en que se estableceran,
ol diseno, uso y farmas de aplicacion del o los refaridos instrumentos y 13as demas normas
necesarias para su implementacion.

Que, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministerio de Desarrollo Sociat, s&
aprobo el Reglamento del articulo 57 de la Ley N=20.379 v det articulo 3), letra f), de la Ley



N°20.530, en adelante, @l Reglamentao, que regula el denominado “Sistema de Apoyo a3 |3
Seleccidn de Usuarios de Prestaciones Sociales”, en adelante, el Sistema.

Que, conforme al articule 17 incisa segundo del regiamento, ya referido, el Sistema tiene
por finalidad proveer de informacidn gue permita |3 caracterizacion de la poblacion
objetivo, definida para los distintos beneficios, programas y/o prestaciones sociales
creadas por ley. Esta incluird uns Calificacion Sociceconomica y demds condiciones de
elegibilidad utilizadas en la seleccion y acceso de las personas a dichos beneficios,
programas y/o prestaciones sociales creadas por ley, considerando sus  atriburos
cociveconémicos, territoriales, y otros pertinentes con el propdsito de ponerias 3
disposicion de los organismos publicos y con ello contribuir a lz adecuada asignacion y
focalizacion de los recursos. Para lo anterior, el tratamiento de datos se realizara de
conformidad con lo dispuesto 2n |z Ley N2 19.628 y en & articulo 62 de iz Ley N2 19.949.

Asimismo, el articulo 2° del reglamento, sefala los componentes gue constituyen,
principalmente el Sistema, a saber: el Registro Social de Hogares; el apoyo a la seleccién de
usuarios de beneficios, programas y/o prestaciones socizles creadas por ley, que incorpors
una Calificacion Socioecondmica y la asistencia técnica a la oferta programatica; y los
pracesos de control y supervision del Sistema.

Que, conforme al articulo 22 dei Reglamento ya individualizado, 2| Ministerio podrz
designar como ejecutor del proceso de solicitud de ingreso, actualizacion, rectificacion, y/o
complemento de la informacion del Registro Social de Hogares & entidades publicas o
privadas sin fines de lucro, con las que el Ministerio convenga la referida ejecucion,
velando porque ésta sea preferentemente municipal.

£n el contexto antes senalado, el Ministerio ha determinado gue los ejecutoras del
proceso referido precedentemente sean preferentemente las municipalidades del pais.

Que, 1a Ley N" 21.125 de Presupuestos para el Sector Publico para el afin 2019, consulia
recursos en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 341
“Sistema de Apoyo 3 la Seleccidn de Beneficios Sociales”, estipulandose en su glosa N” 08,
que la transferencia de estos recursos se efectuara sobre la base de convenios.

Oue, mediante Resolucidn Exenta N*1436, de 2013, del Ministeric de Desarrollo Social, se
delego en lo(a)s Secretario(a)s Regionales Ministeriales de Desarrolio Social |a facultad de
suscribir convenios de colaboracion v/o transferencia de recursos por un monte inferior a
5.000 UTM, para la aplicacion del instrumento de caracterizacién soctoeconomica de la
pchlacién, con municipalidades, con ctros organos de la Administracion del Estado o
entidades privadas sin fines de lucro, en el 3mbito de su respectiva region, aprobarlos por
el acto administrativo correspondiente, asi como también, suscribir y aprobar |os actos
relacionados con la ejecucion y término de dichas convenios.



SEGUNDO: DEL OBIETO.

Constituira objeto del presente convenio la transferencia de recursos desde la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Region de O'Higgins a la Municipalidad
REQUINOA para la ejecucion y gestion de las acciones de ingreso. verificacion |
actualizacion, rectificacion, y/o complemento de {a mformacian contemida en el Registra
Social de Hogares; realizadas en conformidad 2 la normativa vigente v a los protoceios
tecnicos que describen los procedimientos, plazos y documentacion necesaria para el
desarrollo de cadz una de las acciones descritas, aprobados por acto adminstrativo de fa
Subsecretaria de Servicios Sociales que se encuentran disponibles en www.registrosocial.cl
, ademas de fas orientaciones e instruccionas de caracter genera! o particular gue imparta
el Minisierio de Desarrollo Social en estas materias y/o en el desarrollo de acciones
complementarias que favorezcan ¢l acceso de 13 ciudadania, por canales presenciaies y/o
remaotos al Registro Secial de Hogares.

TERCERO: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.

Lz MUNICIPALIDAD se obliga a aplicar el Formulario de Ingreso al Registro Social de
Hogares y sus anexos: Personas en Situacion de Calle y Extranjeros sin RUN, cuando
corresponda; asi come también gestionar y resolver todas las acciones de actualizacion,
verificacion, rectificacion y/o complemento de la informacion contenida en el Registro
Social de Hogares.

La gestion y resolucion de estas acciones corresponde a la tramitacion del 100% de las
solicitudes realizadas por los hogares residenles en la comuna @ traves de canales remoios
o en forma presencial, en los plazos y forma establecida en las Resoluciones Exentas
aplicables al efecto, aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, y de todas sus
moedificacicnes posteriores.

Para efectos de lo dispuesto en el parrafe anterior, se consideraran las solicitudes
ingresadas hasta el 31 de diciembre de 2019, debiendo concluir |a tramitacion n los
plazos indicados en los respectivos protocolos.

Excepcionalmente, a solicitud escrita de ia MUNICIPALIDAD fundada 2n razones de fuerzz
mayor, caso fortuito u otras que lo fundamenten, la SEREMI podra autorizar 3 |2
MUNICIPALIDAD la gestian y resolucion de un cumplimiento menor del total de las
acciones referidas en los parrafos precedentes.

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.

A. DE LA MUNICIPALIDAD:

1. Dar cumplimiento a los plazos y condiciones indicadas en este instrumento, asi
como también, en la normativa que lo rige, en sspecial el Decreto Supremo N"22
de 2015 del Ministerio de Desarrollo Social, actos administrativos, arientaciones vy
cualquier otra instruccion impartida por el Ministerio de Desarrollo Social, en el
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asimismo, entregar de manera oportuna vy en forma, los Informes Tecnicos de
conformidad a 1o seialado en la causuia séptima del presente convenio

Restituir los saldos no gjecutadas, dentro del plazo de der (10) dias habiles
administrativos contada desde el dia habil siguente 2 la fucha del requerimiento
ascrito efectuado por el o la Secretario/a Regional Mimsterial respeciiva, que 33! lo
dispone, debiendo restitur en el mismo plazo los saldos 1o rendidos u observados,
on caso de existr

Facilitar el accese de 105 Supervisoras Ministeriales, at lugar en que se almacenen

las Formularios y solicitudes del Registio Social de Hogares, sus antecedentes y
documentos asociados, €n formato papel. digital o clectronico, velando pof al
adecuado resguardo e integridad de |3 informacién, conforme a la dispuesto en 1&
Ley N*19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada y demas normas aplicables.

_Entregar dpoyo @ los Supervisoras Ministeriates para efectos del despliegue

tarritarial, a fin de facilitar I3 llegada a sectores O domiciiios de dificil acceso @
uhicacion. Lo anteror, sujete & disponibilided de recurscs por parte del equipo
municipal.

informar a la SEREMI respecto @ las medidas adoptadas en virtud de las
recomendaciones recibidas, con ocasion de los hallazgos de SUPETVISION reatizados
por 10§ Supervisores nMinisteriales.

. Apoyar 1a Implementacion de acciones y propuestas del Ministerio de Desarrollo

Social vinculados al Regisiro Social de Hogzares, que tengsn par objeta infarmar,
promover |2 suto-atencion y 13 gestion de otros requarimientos ciudadanos
ssociados al Registro Social de Hogares, participando, ademas, =n las instancias de
colaboracion ¥y coordinacion con otros 2C10res locales que s& canstituyan en el
rarritorio comunal para efectos de promover 13 informacion sobre el sistama y B
corresponsabilidad en su gestion.

adoptar, cuando carresponda, ias medidas nacesafrias para o| adecuado traspaso,
resguardo, confidencialidad y custodia de |a informacion recopilada 2 traves de las
acciones objeto de este convento, de conformidad a lo dispuesto €n et articulo 21
del Decreto Supremo N° 27 de 2015, del Ministerio de Desarrolio Social, que
Heglamenta el Sistema de Apoyo @ la Selaccion de Usuarios de Prestaciones
Saciales y a fas orientaliones, instruccienes y procasos tecnicos gue dicte 12
subsecrataria de Servicios Sociaies.

16, Adoptar, si correspende, las medidas necesarias para la mantencion y el optimo uso

de los ordenadores d¢ fila y modulos de auto atencion destinados a la emision de
|z Cartola del Hogar, que permiten @ los usuanos conocer la informacion que el
Registro Social de Hogares tiene de ellos; ast como tambien otras tecnologias
transferidas por ests Ministerio gque tengsn par objeto centribuir en la gestion de
las acciones del Registro Social de Hogares de Cargo de ia MUNICIPALIDAD.

5
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marco de sus atribuciones legales.

Utilizar las Platatormas Informaticas, administradas por el Ministerio de Desarrollo
Sacial, para tos fines del presente convenio v asegurar el acceso de los funcionarios
municipales a dichas plataformas, conforme a los perfiles establecidos por el
Ministerio para dichos efectos.

Crear, para Iz administracion de los recursos \ransferidos, una cuenta
complementaria denominada “Registro Social de Hogares”

Remitir copia a ic¢ SEREMI del Decreto Alcaldicio que apruebe el presente convenio.

Disponer de los recursos humanos necesarios para el correcto avance de las
acciones contenidas en el presente convenio, de conformidad a los perfiles
definidos en el Protocolo de Ingreso y Actualizacion aprobade por |a Subsecretaria
de Servicios Socisles, =2l que s¢ encuenira publicado en la pagina web
WA W izzrosocinl.oi, deblendo contar para estos efectos con personas gue,
tengan las competencias e idoneidad necesaria pars el desempefio de dicha
funcion, debiendo aquellas dar cumplimiento astricto al deber de confidencizlidad
3 que se refiere el articulo 8” del Decrete Supremo N® 22 de 2015.

I
W Ve s

Mantener actualizados los acuerdos de confidencialidad asociados al Convenio de
resguardo y uso del Registro Socia! de Hogares e informar 2l Ministerio de
Desarrollo Social, cuaiquier modificacién de los funcionarics autorizados para
ingresar ai Registro Social de Hogares y su herramienta “Analista Digital de
Informacion Sacial”- ADIS-, de conformidad a los terminos del Convenio vy las
instrucciones gque entregue la Division de Focalizacidn para los accesos a
infarmacion contenida en ¢l ADIS.

Resguardar la correcia aplicacion del Formulario de Ingreso al Registro Social de
Hogares y del Anexe de Personas en Situacion de Calle y Extranjeros sin RUN, éstos
cuando corresponda, debiendo dar estricto cumplimiento 2 los protocolos tecnicos.

Dar estricto cumplimiento a los Protacolos y orientaciones técnicas impartidos por
s Subsecretaria de Servicios Socizles, gue fijan las orientaciones y estandares
técnices vinculados a la gestion y desarrollo de las acciones de ingreso, verificacicn.
actualizacion, rectificacion v/o complemento de la informacion contenida en el
Registro Social de Hogares, realizadas tanto de manera presencial como por canales
remotos. Asi como tambien, a las resoluciones gque aprueban el Manual de
Aplicacién dal Formulario de Ingreso al Registra Social de Hogares y el Formulario
de Ingreso al Registro Social de Hogares, ambas de la Subsecretaria de Servicios
Sociales.

Poner a disposicion de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el proceso, como

4
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Rendir cuenta de los recurses transferidos de conformidad a lo establecide en la
clausula séptima del presente acuerdo y en conformidad 3 13 Resolucion N"30 de
9015 de la Contraloria General de la Republica, en sujecion a los items de gastos
autorizados por el Ministerio, contenidos en el Plan de Cuentas qué se encuentra
disponible en el SIGEC.

Participar en instancias de capacitacion y coordinacion, relativas a & gestion,
administracion, control y supervision del ingreso, actualizacion, verificacion,
rectificacién y/o complemento de informacion del Registro Socizl de Hogares y en
materias de atencién ciudadana, convocadas u organizadas por la SEREMI.

. Coordinar y gestionar con la SEREM y fas entidades publicas u organizaciones de |z
sociedad civil ejecutoras de Programas dirigidos a personas en Situacion de Calle
dal Ministerio de Desarrollo Social, las capacitaciones y acciones destinadas a |a
aplicacion y acrualizacion del instrumento de caracterizacion sSOCi0€CONOMICA,
denominado Registro Sociai de Hogares y 2l Farmulario de Ingreso al Registro Social
de Hogares y su Anexo para Personas en Situacion de Calle del Registro Sacial de
Hogaras, cuanda corresponda.

Participar de la Masa Tecnica de Calle o Provincial de Calle, que se constituira
previa convocatoria y coordinacion de Ia SEREMI de Desarrollo Sccial, en la cual
participaran organizaciones de 13 Sociedad Civil relacionadas con fa tematica de
Calle.

. Realizar, de ser necesario, para las personas en situacion de calle, operativos y/o
dispositivos de atencion en puntos de calle de ia comuna respectiva, previa
coardinacion del Ministeric de Desarrollo Sacial, con el objetivo de apoyar la
incarporacion y/o actualizacién de datos 3l sistema de personas en dicha situacion

. Capacitar, cuando corresponds, y de acuerdo a los lineamientos formulados por el

Ministerio de Desarrollo Social, a los funcionarios que formen parte del Equipo
Comunal encargado de ia implementacion del Regisiro Social de Hogares en el
marco da lo dispuesto en el presente convenio, a fin de, optimizar las acciones de
ingreso, verificacion, actualizacion, rectificacion y/o complemento del Registro
Social de Hogares y la gestion del mismo y desarrollar compeiencias en materia de
atencion ciudadana.

23. Disponer de un numero de funcionarios necesarlos para 1z total tramitacion,

gestion y atencion de solicitudes cudadanas ingresadas por los canales web y
presencial, debiendo dar igual prioridad & ambaos tipos de solicitudes.

4 Presentar en el plazo de 30 dias de transferidas los recursos, una distribucion

presuspuestaria, acorde al Plan de Cuentas, disponible en el SIGEC.

o



Todo lo anterior, @s sin perjuicio de las obligaciones establecidas en los Protocolos, Anexos,
Manuales y Orientaciones aprobadas por ta Subsecretaria de Serviclos Sociales, y que se
encuentran disponibles en 13 pagina web: weow rezizirozosz o, las cuales se entienden
formar parte integrante al presente convenio y sus modificaciones, en caso de
corresponder.

B. La SEREMI, tendra las siguientes obligaciones
1 Transferir los recursos indicados en la clausula quinta del prasente convenio.

2. Controlar el cumplimiento del presente convenio y su coherencia con los gastos
ejecutados, en contormidad a lo dispuesto en la Reselucion N"30, de 2015 d= s
Contraloriz Genaral de la Republica que fija Normas de Procedimiento scbre
Rendicion de Cuentas o norma que la reemplaca, previa coordinacion con |2
Divisian de Focalizacion del Ministerio de Desarrclla Sacial.

Autorizar y/o rechazar las solicitudes de redistribution presupuestaria

[6¥]

4. Revisar los Informes Técnicos y de Inversion en los plazos establecidos en el
presente convenic, con ¢l objeto de verificar 1a correcta inversion de los fondos
concedidos, en relacian al cumplimianto de los objetivos pactados en el presente
convenio y en los plazas comprometidos.

5  Entregar asesoria tecnica a la MUNICIPAL IDAD en fa gestion, administracion, control
y supervision de las acciones de ingreso, verificacion, actualizacion, ractificacion

y/o complemento de informacion del Registro Social de Hogares

6. Apovar la atencion a la cudadania en relacion a consultas vinculadas con el
Registro Social de Hogares, reguardando gl cumplimiento de las orientaciones
entregadas por &l Ministerio en lo referido a la vincutacicn de los ciudadanos con el
sistema

7. Organizar y coordinar instsncias de Czpacitacion, mMonitores y evatuacion, ias que
podran realizarse de manera presencial o remota; sin perjuicio de aquellas
instancias coordinadas por iz Division de Focalizacidn del Ministerio de Desarrollo
Social.

8 Orientar al Ejecutor, para el uso de las plataformas tecnaldgicas, protocolas e
instructivos, dispuestos para apoyar 1as acciones del mismao.

9. Supervisar de manera periodica los procesos comunales asociados a las acciones de
ingreso, verificacion, actualizacion, rectificacion y/o complemento de ia
informacion contenida en el Registro Social de Hogares.



10. Colaborar, segun as instrucciones impartidas por al Nivel Central de! Ministerio de
Desarrollo Sccial, en 13 Asesoria Técnica que brinda la Subsecretariz de Servicios
Sociales al Fjecutor en el use y andlisis de la informacion del Registro Sociai de
Hogaras y la Calificacion Sacioeconomica, acorde s lo dispussto en el Articulo 7, del
Decrato Supremo N°22 de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social; en el marco de
|5 Plataforma denominada Analista Digital de Informacion Sacial, ADIS, u otros
aplicativos dispuastos para ello

QUINTO: DEL FINANCIAMIENTO.

Para la ejecucion del presente convenio, la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DL
DESARROLLO SOCIAL, transferira a fa MUNICIPALIDAD de REQUINDA la cantidad de S
6.400.000 (SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS), recursos contemplados en la
Partida 21, Capitule 01, Programa 01. Subtitulo 24, item €3. Asignacion 341 “Sistema de
Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales”, del Presupuesto del Ministerio de Desarrollo
Social, Subsecretaria de Servicios Sociales correspondiente al ano 20189,

L2 transferencia de recursos, se efectuara en una sola cuota, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha en gue se encuentre totalmente tramitado el ultimo acte
administrativo de la SEREMI que apruebaz el presente convenio.

para que la SEREMI efectue la transferencia, la MUNICIPALIDAD debera encontrarse al dia
en la presentacion de la rendicion de cuentas de aquellos convenios destinados & 1a
aplicacian del instrumento de caracterizacion sgciogconomica.

SEXTO: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad dentro de los primeros 30 dias de transferidos los recursos deberg
presentar su propuesta de distribucion acorde al Pian de Cuentas disponible en el SIGEC.
La SEREMI respectiva revisara lz referida propuesta dando su aprobacion o rechazo a la
misma, debiendo en ese ultimo caso ser corregida. Una vez aprobada la propuests, s¢
entendera parte integrante del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, el ejecutor por, motivos fundados y previo a la ejecucion de oS
gastos, podra presentar una solicitud por escrito 2 la SEREMI, a fin de que autorice una
redistribucion de gastos entre los items y subitems, dentro de las lineas establacidas
praviamente en el Plan de Cuentas disponible en SIGEC.

La Secretaria Ragional Ministerial de Desarrolle Social podra o no autonzar la
redistribucion presupuestaria, comunicande formalmente su decision a la Municipalidad
viz oficio en el plazo de 10 dias habiles de recepcionade el requerimiento,

(e



Solo una var que se encuentre auton7ada 13 redistribucion, ta Municipalidad podra
ejecutar ios gastos asociados 5 ellz

SEPTIMO: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS.

En 2l marce de lo dispuesto en el prasente convenio, la Municipalidad debera eniregar los
informes técnicos que se indican a continuacion, y rendir cuenta de los fondos transferidos
de canformidad con lo dispuesto en la letra 8), los gue deberan ser revisados por (a3
SEREMI en cumplimiento a lo dispuesto en el numero 4 de la letra B) de |3 clidusula cuaita
precedente

A) Informes Técnicos de estado de cumplimiento y Final:

A.1) Los “Informes Tecnico d2 Avance” seran semestrales y debersn entregarse dzntro de
los quince (15} dias habiles siguientes al término dal semestre respectivo contabilizado
desde el inicio de 13 ejecucion de las accionss descritas en la ¢ldusula tercers, y deberan
dar cuenta, de todas las acciones realizadas en la comuna en el periodo informado.
especificando si éstas fusron ejecutadas dentro del plazo y en la formae establecida en los
Protocolos Técnicos vigentes aprobados por |z Subsecretaria de Servicios Sociaies. Los
referidos informes deberan contener todas las especificaciones contenidas en el formato
de informes elaborado por el Ministerio de Desarrolio Social y disponibles en el SIGEC.

A.2) El “Informe Técnico Final”, debera entregarse dentro del plazo de quince (15} dias
habiles contados desde ta fecha en que s¢a presentada la ultima rendicion de cuentas de
los recursos transferides y debera dar cuents de todas las acciones realizadas en
cumplimiento del presenie convenio, en los términos sefalados en la letra AL
precedente

B) De la Rendicién de Cuentas:

B.1) Lz MUNICIPALIDAD debera entregar a la SEREMI el comprobante de ingreso de los
recursas gue por este convenio se transfieren, con expresion dal origen del aporte. £l
comprobante sera firmado por la persona legalmente responsable de recibir el ingresa de
IDS recursos.

8.2) Informes Mensuales de Inversion, les que deberan dar cuenta de la ejecucion de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para
el mes siguiente. Estos Informes deberan entregarse, dentro de los quince (15} primeros
dias habiles administrativos del mes siguiente a aquel que se informa contado desde 12
fecha en que se realizo |a transferencia de los recursos, incluso respecta de zauellos meses
en que no exista inversion de 10s fondos traspasados.

B.3) Un Informe Final de Inversién, que debera dar cuenta de la ejecucion de los recursos
recibidos, el monte detallado de la inversion realizada y el saldo no gjecutado, si 1o
huhiere Este informe deberd entregarse dentro del plazo de quince {13) dias habiles
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sdminiswrativos contados desde la fecha en que fue presentads la Gitima rendicion de
cuentas de los fondos transferidos. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion
que la MUNICIPALIDAD estime necesaric incluir para justificar los egresos ¢ inversian de
los fondos respectivos.

La SEREMI revisara las “Informes Técnicos” v los “Informes de inversian”, dentro del plazo
de quince (15) dias habiles administrativos, contados desde su racepcion y podra
aprobarlos u observarlos. En caso de presantar observaciones o reguerir aclaraciones por
parte de la MUNICIPALIDAD respecto de los informes, astas deberan notificarse por escrito
dentro de los dos {2) dias habiles siguientes al términe de la revision. La MUNICIPALIDAD
tendrd un plazo de diez (10) dizs habiles, contados desde la notificacion de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y eniregarlas a 13
SEREMI, la que deberz revisarlas dentro de los cinco {(5) dias habiles administrativos
siguientes a |z fecha de su recepcion, debiendo aprobarlas o rechazarlas definitivamente,
segun corresponda.

Los informes deberan ser remitidos por escrito y respaldades electronicamente, an

conformidad al formato disponible en el “Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC)" del
Ministerio de Desarrollo Social.

OCTAVO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte tecnica 2n la ejecucion del presente convanic la gjercera tz SEREMI a traves
del Encargado (a) Regional del Registro Social de Hogares, o quien lo (a) subrogue o
reemplace, observando en el desempefio de su cargo las orientaciones y disposiciones
técnicas emanadas por la Subsecretaris de Servicios Sociales.

La contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD, carresponderd al Encargado (a) Comunal del
Registro Social de Hogeres, o quien lo {a) subrogue o reemplace, y tendra la
responsabilidad del adecuado desarroilo del convenio, de la gestion y resolucion de cada
una de las acciones sefialadas en & clausula segunda del presente canvenio, en
conformidad z los Protocolos Técnicos aprobados por la Subsecretaria de Servicios Sociales
y el resguardo de la informacion.

L3 MUNICIPALIDAD comunicaré a la SEREMI, la individualizacion de la contraparte técnica,
dentro de los cinco (5) dias habiles contados desde gue se realice 13 transferencis de los
fondos comprometidos en lg clausula quinta. En caso que durante 13 ejecucion del
presente convenio cambie la persona que se desempefie como contraparte tecnics, la
MUNICIPALIDAD debers comunicarlo 3 la SEREMI, en el mismo plazo antes sefialado,
contado desde que se produzca el cambio, 3 través de un Oficio dingido al Secretaric (3]
Regional Ministerial de Desarrollo Social respectivo.

Las contrapartes técnicas deberan tener |a calidad de funcionario de planta o contrata.

NOVENO: DE LA CONFIDENCIALIDAD.



ias personas que, en virtud del presente convenio, tengan acceso & datos personzies,
deheran respetar su confidencialidad, de conformidad a fo dispuesta en I3 Ley N° 19.628
sobre Proteccién de la Vida Privada, lo dispuesto en el articulo 10" de la Ley N* 20.530, cue
crea el Ministerio de Desarrollo Socizl y modifica cuerpos legsles que indica, ademas de
todos aguellos procedimientos e instrucciones destinados a la aplicacion y tratamiento de
la infermacién del Registro Social de Hogares.

En conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 inciso final de la Ley N° 20.379, los
funcionarios municipales deberan respetar la confidencialidad de la informacion a la que
tengan scceso, estande prohibida su adultersaén o difusion no autorizada por @l
Ministeric de Desarrotlo Scaal, asi como la consignacion de informacion falsa durante &l
proceso de aplicacion dei Formulario de Ingresc o gestion de las selicitudes de
actualizacion, rectificacion y/o complemanto del Registro Social de Hogares. La infraccion
de esta disposicidn se estimarz como una vulneracion grave al principic de probidad
administrativa v sera sancionada en conformidad a la ley.

£l adecuado resguardo e integridad de la informacion, el ingreso y autenticacion de
usuarios, los privilegios de acceso y demas protocelos necesarios parz el correcto
tratamiento de la informacion, se realizaran de conformidad con lo dispuesto en el Decrata
Supramo N° 160, de 2007, del Ministerio de Planificacion y en concerdancia con {0
dispuesto en &l Decreto Supremao N”22, ya citado.

Para acceder a la Plataformas Informaticas, debera utilizar las respectivas Claves Y
funcionalidades vinculadas a éstas, que le han sido concedidas para su uso exclusivo, de
conformidad a las Orientaciones que imparta el Ministerio de Cesarrollo Social, v & las
obligaciones contenidas en los convenios suscritos con el Ministeric de Dasarrolla Social,
los cuales regulan las cendiciones de uso de los Sistemas Informaticos asociados al Registra
Social de Hogares.

Fl incumplimiento de estas obligaciones, {acultara a la SEREMI para dar término inmediate
al convenio, reservandose el derecho de ajercer las acciones legales que correspondan con
el fin de perseguir las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas del mal
uso que se haya dado a la informacion transferida, de conformidad 2 lo establecido en |a
clausula siguiente.

DECIMO: TERMINO ANTICIPADO.

En caso de que la MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave y/o reiterada fas obligaciones
establecidas en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante resolucion fundada,
disponer su término uniiateral y exigir a la MURNICIPALIDAD la restitucion de oS recurses
utilizados en actividades distintas a as contempladas an el presente instrumento © NG
rendidos satisfactoriamente por la MUNICIPALIDAD.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, las partes se someteran
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a! siguiente procedimiento:

1. La SEREM! enviara aviso por escrito a la contraparte tecnmca de la MUNICIPALIDAD,
mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecentia, expresando
fas circunstancias que motivan el tarmino anticipado del convemo, dentro de los
cinco {S) dias habiles siguientes contados desde que la SEREMI torme canocimiento
de algin hecho que |a autorice a tomar esta medida.

2. La MUNICIPAUDAD, dentro de los quince (15) dias habiles administratives
siguientes a la netificacion de la referida misiva, deberz informar a la SEREMI sobire
los hechos descritos an ella.

l_.\l

La SEREMI debera revisar el citado informe dentro del ptazo de diez (10) dias
habiles, contados desde su recepdcicn, aprobandolo o rechazandolo. De no
presentarse el Informe, o si de la evaluacion de sus contenidos, se determing que
gste no justifica las razones de los incumplimientos, 1 SEREMI podra poner
término anticipado al convenio, el cual deberz ser aprobado mediante acto
administrativo, y en tal caso, debera exigir 13 restitucion de los saldos no
ejecutadas, no rendidos y/u observados. Los fondos deberan restituirse por el
gjecutor en el plaze de S (cinco) dias habiles contados desde la notificacion del
término del convenio.

Con todo, la circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga I3
MUNICIPALIDAD; no dar cumplimiento a lo dispuesto en los numerales 8y 11 de la letra A,
do |a cldusula cuarta de este instrumento; no efectuar las correcciones o aclaraciones; no
subsanar o aclarar adecuadamente los errores u ohservaciones planteados por fa SEREMI;
no presentar la distribucion de los recursos en un plazo de 30 dias habiles de transferides
los mismos o no subsanar las observaciones formuladas por 13 SEREMI ai respecto, seran
considerados como incumplimientos graves al presente convenio, en virtud de los cuales,
l2 SEREMI podrs disponer su término anticipado v, si procede, exigirs la restitucion de los
recursos observados, no rendidos y los saldos no ejecutados.

DECIMO PRIMERA: DE LA VIGENCIA Y EJECUCION DEL PROGRAMA
A) DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuenire totalmente tramitado
ol ultimo acta administrativo que lo aprueba, y se mantendra vigente hasta la aprobacion
o rechazo definitivo de los Informes Tecnicos y Financieros Finales, y reintegrados los
saldos no ejecutados, no rendidos y/u observadoes, en caso de existir.

B} DE LA EJECUCION.

Por razones de buen servicio y continuidad en 13 ejecucién, el plaze de ejecucion de las
scciones comprometidas comenzara desde ia fecha de suscripcion dal presente
instrumento, v se extendera hasta el 31 de diciembre de 2019. A partir de la fecha de
suscripcion del presente instrumento podran imputarse a los recursos entregados aguellos

12



gastos que se incurra en el marco del presente convenia. Sin perjuicio de lo cual 13
transferencia de los recursos solo procedera una vez totalmente tramitado el acto ultimo
administrative gue aprueha el presente convenmo.

El plazo de ejecucion referido en el parrafo precedente podrd extenderse por un periode
gue no exceda de tres (2) meses del ¢jercicio presupuestario siguiente, para el solo efecto
de ajecutar los recursos transferidos.

Para efectos de lo establecido en el parrafo anterior, el ejecutor dehera solicitar 1a
extension del plazo de ejecucidon a la SEREMI respectiva, por escrito y hasta 21 30 de
noviembre de 2019,

DECIMO SEGUNDA: PERSONERIAS.

La personeria con gue CONCuUrren 3 este acto, el Sra. Secretaria Regional Ministerial de
Desarrolio Social de 1a Repion de O'Higgins doiia Manica Toro Toro, consta en Decrgto
Supremo N2 47 de fecha 30 de abril 2018, del Ministerio de Desarrolle Social, y la de!
Alcalde (sa) de REQUINCA, don (fia), Antonio Silva Vargas, consta en Decreto Alcaldicio N
2347, del 06 de diciembre del 2036,

....... -

-

DECIRIO TERCERA: EJEMPLARES

El presente Convanio se firma en dos {2) ejemplares igualmente autenticos, quedando dos
en-poder-de cada una de las Partes.

& Yy
ALCALDE(SA) Sii W j%?ﬁﬁgfﬂﬁA REGIONAL MINISTERIAL
MUNICIPALIDAD DE Te==——""" DE DESARROLLO SOCIAL

REQUINOA DE LA REGION DE OHIGGINS
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RESUELVO:

1? APRUEBASE, el Convenio de Transferencia de Recursos identilicado 20 la consigeracion cuarta

precadente, que s continuacion se transcribe:

2 TRANSFIERASE, a la Municipakided de Reguinod i3 suma de  56.400.000 (seis miilones
cuatrocientos mil pesos) correspondiente @ 0§ fendes compromatidos en la dausula quinta del Convenic

transcrito

3* IMPUTESE, el gasta gue irregue &f cumplimienta de la presente resolucion se smiputara a ia Pariids
21, Capitule 01, Pregrama 01, Subtitulo 24, tem 03, Asignacién 341 “Sistema de Apoyo @ la Seiecaidn de

Beneficios Soctales”

ANOTESE, COMUNIQUESE y TRANSCRIBASE.
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