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oEcRETo ALcALDrclo N. LzGr¡
APRUEBA CONVENIO QUE INDICA

REOUINOA, 26 do Feb.ero de 2019

Esta Alcaldía decretó hoy Io s¡gu¡ente
CONSIDERANDO :

La Reso¡ución Exenta N' 162 de fecha 15.02.20'19 que
aprueba convenio de Transferencia para el Proyecto Piloto "observación de
Clases y Retroalimenlación Docente", de fecha 28 de Febrero de 2019, suscrito
entre la Secretaría Regional Ministerial de Educac¡ón de la Región de O'Higgins y
la l. Municipalidad de Requlnoa.

vtsTos
Las Facultades que me conf¡ere la Ley N' 18.695 de 1988,

Orgán¡ca Constitucional de Mun¡c¡palidades, texto refundido, coordinado y
sistematizado, fúado por el D.F.L. N' 1 del M¡nisterio del lnterior de 2006.

DECRETO

APRUEBASE Conven¡o de Transferenc¡a para el Proyecto Piloto
"Observac¡ón de Clases y Retroalimentac¡ón Docente", de fecha 28 de
Febrero de 20'19, suscr¡to entre la Secretaría Reg¡onal Ministerial de Educación de
la Región de O'H¡gg¡ns y la L Municipalidad de Requínoa.

RBD NOMBRE COMUNA
2279 Escuela Canadá Requínoa

ANOTESE, COMUNIQUESE Y CHIVESE

MABTA A. RREAL SCARABE LO HECTOR HULLAN OUINTANA
SEiRET IO MUNICIPAL ALCALDE (S)
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15t212419 Srst€m¿ d6 Oocumeñros Mnsl6no de Educáoóñ

RESOLUCIÓN EXENTA N'0I62
RANCAGUA - 15t02t2019

CHILE LO
HACEMOS
tooos

APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENC¡A DE
RECURSOS ENTRE LA SECRETARÍA REGIONAL
M¡NISTERIAL DE EDUCACIóN DE LA REGIóN DEL
LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS
Y EL SOSTENEDOR DE LA COMUNA DE REQU¡NOA
PARA EL PROYECTO PILOTO 'OBSERVACIóN DE
CLASES Y RETROALIMENTACIóN DOCENTE-

TIPO DOCUMENTO: RESOLUCIóN EXENTA

SOLICITUD NO 164

EMTSORI DEPARTAMENTO EDUCACIóN

RANCAGUA, 13 OE FEBRERO DE 2019

vrsTos:

Lo dispuesto en la Ley N' 18.834; la Resolución
Exenta No 3635 de 2018; la Ley No 21.125, de Presupuestos délsector Público para el año
2019, en la Partida 09, Capítulo 01, Programa 11, Subtítulo 24, Item 03, Asignación 386 y
Subtítulo 33, item 03, As¡gnación 026, arñbas Glosa 05;los Decretos Nó 209 de 1995, No
216 de 1996 y N6 101 de 2006, No 12 de 2006 y No 45, de 2012, todos del lvlinisterio de
Educación y sus modificaciones; el Decreto N' 171 de 2003, del lvlinisterio de Educaclón,
modificado por el Decreto N. 335, del IYinisterio de Educación, de 2007, la Resolución No
1600 del 2008 de la Contréloría General de la República; Decreto Suprerno No 129 de 2018,
que nombra al Secretario Regional Ministerial de Educación, y demás normas pertinentes.

CONSIDERANDO:

1o Que, el Ministerio de Educación, en adelante "m¡n¡ster¡o"
es la Secretaría de Estado que tiene por misión fomentar el desarrollo de la educac¡ón en
todos sLrs niveles y promover el progreso inlegral de todas las personas, a través de un
sistema educativo que asegure la rgualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

2" Que, el Centro de lnnovación del Miñisterio de Educación,
tambiéñ deñomiñado Centro de Educación y Tecnología'Enlaces, conforme a la Resolución
Exenta No 3635 de 2018, de dicha Secretaría de Estado, tiene como objetivo general el
acompañar y apoyar a los establecimrentos en la implementacrón de nuevas práctrcas
pedagógicas en lÍnea con las habilidades del siglo XXI, y facil¡tar la provisión de recursos y
servicios que garanticen la dotación de una adecuada iñfraestructura tecnológica en el
sistema escolar, con un especial foco en la equidad.
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30 Que, la Ley N0 21.125, de Presupuestos del Sector público
para el año 2019, en la Partida 09, Capitulo 01, Programa 11, Subtítulo 24, item 03,
Asignación 386 y Subtítulo 33, Ítem 03, Asignación 026, ambas closa 05, consignan
recursos para el programa "Informática Educativa en Escuelas y L¡ceos", destinado a la
incorporación de las tecnologías de la información y comunicacióñ, así como al
financiamiento y promoción para el desarrollo de herramientas y prácticas que favorezcan
innovación educativa en los establecirñ¡entos educacionales regidos por el D.F.L. (Ed.) No
2 de 1998 y por el Decreto Ley No 3.166 de 1980, establecimientos de Educación
Parvulafi¿s, y las comun¡dades educativas,

8o Que, el "M¡n¡sterio" iñvita a "el Sostenedor" que se iñdica, a

suscribir el presente convenio y así, participar del proyecto señalado en el cons¡derañdo
antenor, con el fin de regular jurídicamente la entrega de recursos tecnológicos, acciones
formativas y los servicios de asesoria técnica y pedagó9ica

40 Que, esle programa se elecutará conforme a lo establecido
eñ los Décretos No 209 de 1995, No 216 de 1996 y No 101 de 2006, No 12 de 2006 y No
45, de 2012, todos del Ministerio de Educación y sus modificaciones.

50 Que, la glosa en comento permite al "Minister¡o"
implementar proyectos pi¡oto con el propósilo de evacuar soluciones que permitan ser
replicadas y/o masificadas en el sistema escolar.

60 Que, en el marco de su labor el Ceñtro de Inñovación, busca
impulsar una inrciativa para iñnovar en la gestión directiva y pedagógica de los
establecimieñtos educacionales, a través del fortalecimiento de capacidades docénles para
fomentar el trabajo colaborativo, en base a la observación de prácticas de aula y
retroalimentación entre pares, a través de un modelo de formación conlinua en el
establecimienfo educacional, a partir de la filmación de clases y observación de prácticas
de aula fac¡litado por tecno¡ogías.

70 Que, conforme a lo antes señalado, el Centro de Innovación,
desarrollará un proyecto piloto denominado "Observación de clases y
retroal¡ñentac¡ón docente", el cual busca reforzar los desarrollos estratégicos de la
Política Nacional Docente (Ley 20.903), a cargo del Ceñtro de Perfecc¡onamiento,
Experimentacióñ e Investigaciones Pedagógicas, en adelante "CPE¡P", que a nivel de
éstablecimientos educacioñales establece planes de formación para docentes en servlclo
que foñenten "el trabajo colaborativo y la retroalimentación pedagógica", en este caso,
facilitada por la observación de regislro audiovisual de clases mediante d¡spositivo
técnológico.

9" Que, segÚñ lo establecido en el Decreto N" 171 de 2003, del
[4inrsterio de Educación, modificado por el Decreto N" 335, del Ministerio de Educación, de
2007, se autorizó la delegación en los Secretarios Reg¡oñales IYinisterialés de Educación de
todo el pais. para suscribir con personas natúrales o iuridicas conven¡os y contratos y

aprobarlos admrnrstrativamente hasta Por un monto máximo de 1500 uñidades tributanas
mensLtales.

Página 2 de 9



loo Que, por todo lo anteriormente expuesto se hace necésario
dictar el presente acto adrñinistrativo; y, por tanto

RESUELVO

1O APRUÉBESE EL CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS ENTRE LA SECRETARÍA REGIONAL MTNISTERIAL DE EDUCACIóÑ DE iA
REGIóN DEL LIBERTADoR GENERAL BERNARDo o.HIGGTNS Y EL sosTENEDoR
DE LA COI.IUNA DE REQUINOA PARA EL PROYECTO PTLOTO "OBSERVACIóN DE
CLASES Y RETROALIMENTACIóN DOCENTE", que pasa a formar parte integrante de Ia
presente Resolución Exenta y es del siguiente tenor:

30 Que, la Léy No 21.125, de Presupuestos del Sector Público para el año 2019, eñ la
Partrda 09, Capítulo 01, Programa 11, Subtitulo 24, item 03, Asignación 386 y Subtítulo
33, Ítém 03, Asignación 026, ambas Glosa 05, consignan recursos para el programa
"lnformática Educativa en Escuelas y Liceos", destinado a la incorporación de las
tecnologías de la información y comunicacióñ, asícomo al financramiento y promoción para
el desarrollo de herramientas y prácticas que Favorezcan innovación educat¡va en los

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

ENTRE

LA SECRETARiA REGIONAL MINISTERIAL DE

EDUCACIóN DE LA REGIóN DE O' HIGGINS

Y

EL SOSTENEDOR DE LA COMUNA DE REQUINOA

PARA EL PROYECTO PTLOTO 'OBSERVACIóN DE CLASES Y RETROALIMENTACIóN
DOCENTE"

En Rancagua, a 28 dé febrero de 2019, entre el Secretario Regional Ministeriat de Educación
de la Regióñ del Libertador Bernardo O'Higgins, don LEONARDO FUENTES ROMÁN
domiciliado para estos eFectos en Campos No 456, Rancagua, en adelante la "SEREMl", por
una parte y por la otra, el señor Alcalde de la Ilustre lvlunicipalidad de Requlnoa, en adelante
e indishntamente el "Sostenedor", represeñtada por Don LUtS ANTONIO SILVA VARGAS
domiciliado para estos efectos en Calle Comercio No121, cornuña de Requinoa, eñ adelante
denominados colectiva e indist¡ntamente "las Partes", y;

CONSIDERANDO:

1o Que, el lvlinistero de Educación, eñ adelañte "Min¡ster¡o" es la Secretaría de Estado
que t¡ene por mjsrón fomentar el desarrollo de la educación en todos sus niveles y prornover
el progreso iñtegral de todas las personas, a través de un srstema educativo que asegure
la igualdad de oportunidades y aprendizaie de calidad.

20 Que, el Centro de Innovación del I\4iñister¡o de Educación, tarñbién denominado Centro
de Educación y Tecnología-Eñlaces, conforme a la Resolución Exenta No 3635 de 2018, de
dicha Secretaría de Eslado, tiene como objetivo general el acompañar y apoyar a los
establecimientos en la implementación de nuevas prácticas pedagógicas en línea con las
habilidades del siglo XXI, y facilitar la provisión de recursos y servicios que garanlicen la
dotac¡ón de una adécuada infraestructura tecñológica en el sistema escolar¡ coñ un especial
foco en la equidad,
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establecimieñtos educacionales regidos por el D.F.L. (Ed.) No 2 de 1998 y por et Decreto
Ley No 3.166 de 1980, establecimientos de Educación Parvularias, y las comunidades
educativas.

40 Que, este programa se ejecutará conforme a lo establecido eñ los Decretos No 209 de
1995, No 216 de 1996 y N' 101 de 2006, No 12 de 2006 y No 45, de 2012, todos det
l.4rnrsterio de Educación y sus modifrcactones.

50 Que la glosa en comento permite al "lil¡n¡ster¡o" implerneñtar proyectos piloto con el
propósito de evacuar soluciones que permitan ser replicadas y/o masifrcadas en el sistema
escolar,

50 Que en el marco de su labor el Centro de Innovación, busca impulsar una iniciafiva para
innovar en la gestión directiva y pedagógica de los establec¡mientos educacionales, a través
del tortalecirñiento de capacidades docentes para fomentar el trabajo colaborativo, en base
a la observación de prácticas de aula y retroalirnentación entre pares, a través de un modelo
de formacióñ continua eñ el establecimiento educacional, a partir de la filmación de clases
y observación de prácticas de aula Facil¡tado por tecnologías.

70 Que, conforme a lo antes señalado, el Centro de lnnovación, desarrollará un proyeclo
piloto denominado "Observac¡ón de clases y retroalimeñtac¡ón docente", el cual
busca relorzar los desarrollos estratégrcos de la Política Nacional Docente (Ley 20.903), a
cargo del Centro de Perfeccionamieñto, Experimentacióñ e Investigaciones Pedagógicas, en
adelante "CPEIP", que a nivel de establecim¡entos educacionales establece planes de
formación para docentes en servicio que fomenten "el trabajo colaborativo y la
retroalimentacrón pedagógica", en este caso, facilitada por la observación de registro
audiovisual de clases mediante disposit¡vo tecñológico.

80 Que, el "Mlñlster¡o" invita a "el Sostenedor" que se iñd¡ca, a suscribir el presente
convenio y así, partrcipar del proyeclo señalado eñ el considerando anterior, con el frn de
regular .jurídicarñente la entrega de recursos tecnológicos, acciones forrñativas y los
servicios de asesoria técnrca y pedagó9ica.

9o Que, según lo establecido en el Decreto No 171 de 2003, del ¡4inisterio de Educación,
modificado por el Decreto N' 335, del Ministerio de Educación, de 2007, se autorizó la
delegación en los Secretarios Regionales lYinisteriales de Educación de todo el país, para
suscribir con personas naturales o .iurídicas convenios y coñtratos y aprobarlos
administrativamente hasta por uñ monto máximo de 1500 unidades tributarias rñensuales.

EN VIRTUO DE LO PRECEDENTE SEÑALADO, 'LAS PARTES" ACUERDAN LO
SIGU¡ENTE

PRIMERO: Objet¡vo

El objetivo del presente convenio será regular la entrega de recursos tecnoló9icos, acciones
formativés y los servicios de asesoria técnica y pedagógica que se realicen en el marco del
proyecto piloto "Observación de clases y retroalimentacióñ docente" el cual tiene como
objet¡vo implementar un modelo de acompañamiento profesional a través de la observación
de clases y retroalimentación de prácticas pedagógicas entre pares con uso de iecnología,
que contribuya a fortalecer las capacidades docentes en diferentes establecimientos
educacionales de la Región de O'Higgins, prornovieñdo además, la generación de redes y
la difusión de sus resultados.

Asimismo, busca responder a los desatíos del Centro de Innovación y parte de la agenda
del "CPEIP" por su potencial, para instalarse como un modelo de gestión de Desarrollo
Profesional Docente (DPD) en el establecimieñto educacional,

En este contexto, él piloto se situará en el ciclo de rnejoramiento de la escuela regulado
por el Plan de Mejorémiento Educativo, en adelante PIYE, contribuyendo, específicamente,
al mejoramiento de capacidades docentes y su avance en la carrera docente.

Para lo anlerior, se busca promover y desarrollar una cultura de trabajo colaborativo entre
profesionales de la educación, fundada en el registro y observación de prácticas de aula
con el fin de retroalimentarse y asumir colectivamente el diseño e implementación de
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innovaciones pedagógicas qué potencien dichos logros y, por ende, la mejora en los
aprendizajes de los estud¡antes.

Para ello, la "SEREMI", entregará a los qurnce (15) establecimientos educacionales
participantes, de la Región de O'Higgins tecnologías que te permitirán realizar la filmación
dé clases, acompañado de asesoria técnico pedagógica al establecimiento educacional
impartida por una ¡nstitución formadora, la cual promoverá djnámicas de trabaio
colaborativo entre docentes a través de talleres presenciales y acornpañamiento virtual, en
el t¡empo no lectrvo que amplía la nueva carrera profesionaldocente; y de modo sistemático
a lo largo del período de rmplementacrón,

Para la sustentabilidad del proyecto, que permita potenciar el uso e incorporación de
mañera permanente de las tecnologías de información y comunicacióñ en las actividades
de docentes y estudiañtes llevadas a cabo eñ el sistema escolar, El proyecto considera:

1. Entrega de equiparniento tecnoló9ico a los quince (15) establecimientos
educacionales participantes, que pasarán al patrimonio del "Sostenedor", su]eto
a la condicióñ de destrnar los bienes a la atención del respectrvo servicio
éducacional.

2. Preparacióñ a docéñtes para dirigir redes de colaboracióñ centradas en la
observación de clases utilizando tecnologías.

3. FortaleciÍliento a la gestióñ directiva para que el trabajo colaborativo en base a
¡a observación de aula con el uso de TIC escale dentro del establecimiento
educacional (con más docentes) y se difunda en el territorio local como buena
práctica en gestión del desarrollo profesional docente y de práctrcas de aula
¡nñovadoras con el propósito de estimular el trabajo colaborativo y
retroalimentación de clases, las cuales se registran y observan.

SEGUNDO: Act¡vidades

Para el logro de los objetivos del proyecto piloto, los quince (15) establecimientos
educacionales participantes deben considerar lo s¡guiente:

1) Defiñir un grupo de part¡c¡pantesr cada establecimiento educacional deberá
conformar un grupo dé docentes que voluñtariamente part¡cipen en el proyecto.
Esto implica que cada establecimiento pueda comprorñeter espacio y tiempo que
propicie trabajo colaborativo continuo y la participacióñ de un grupo de mínimo de
cuatro (4) y máxrmo de seis (6) docentes y 1 miembro del equipo directivo que
participe como observador participante, en la modalidad de una cornunidad
profesional de aprendizaje. El mínimo de docentes establecido podrá variar en el
caso de establecimientos rurales coñ baja dotación docenlé.

2) Def¡nir un coordinador de proyector implica Ia asigñación de una persona
responsable del proyecto que sea un(a) profesional reconocido(a) por la comunidad
educativa o por el sastema de recoñocimieñto de desarrollo profesional (Ley 20.903,
experto I, II, Red de maestros de maestros u otro).

3) Asegurar cond¡ciones de ¡mplementac¡ón: coñsidera la disponibilidad de un
espacio, tiempo y partic¡pac¡óñ de los docentes, que permitan desarrollar el trabajo
de observación y retroalimentación de prácticas en aula como actividad curricutar
no lectiva coñ apoyo de una iñstitución formadora externa. Se estima que las
sesiones en la comunidad educativa podrían efectuarse de manera quincena¡ con
una duración aproximada de entre dos (2) a tres (3) horas cronológrcas.

4) Part¡cipar en las acclones forñat¡vast para el desarrollo del modelo de t¡abajo
colaborativo, cada estab¡ecimiento educacional rec¡brrá apoyo y orientac¡ones
presenciales y no presenciales por parte de una instrtucióñ formadora. Esto con el
propósito de favorecer una adecuada implementación de esta metodología de
trabajo y procurar la transferencia y sustentabilidad de la experiencra en su
estab¡ecimieñto.

5) Incorporar uso de nueva tecnologla: implica comprometerse a realizar
f¡lmaciones de aula y de ses¡ones de trabajo reflexivo entre pares docentes¡
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solicrtando el debido consentimiento y asentimiento de los participantes de la clase.
El equrpamieñto que se entregue en virtud de este convenio deberá ser destinado
exclusivameñte al uso pedagó9ico y desarrollo profesional docente en tos
establecimientos y deberá ser gest¡onado adecuadamente para su correcto
Funcionamiento. Se requiere disponibilidad del equipo que rmplementará el piloto
para participar en un entrenamiento de uso del equipamieñto tecnolóqico que será
entregado en el marco de este proyecto piloto.

6) Resguardar la sostenibil¡dad del pilotoi mediante la incorpor¿ción de esta
¡niciativa piloto en los objetivos estratégicos o actividades del p14E y/o en ta
planificacióñ anual de desarrollo profesional docente del establecirñiento.

TERCERO: Benef¡ciarios

Los quince (15) establecimientos educacionales que participarán en el proyecto piloto son
de la Región de O'Higgins, de dependencia muñ¡cipal y particutar subvencionada y de
condición 9eo9ráfica urbana o rural. Corresponderá la invitación, especificamente, a
establecirnientos educacionales regidos por el D.F.L. (Ed.) No 2 de 1998 y por et Decreto
Ley No 3.166 de 1980,

Los establecimientos educacionales administrados por el "Sostenedor" que participaráñ
del proyecto piloto son los que a contrnuación se indicañ:

RBD Nombre Comuna

2279 ESCUELA CANADÁ REQUINOA

CUARTO: De las act¡v¡dades y obligac¡ones de "el Sostenedor"

El sostenedor, en virtud del presente convenro, tendrá los srguientes corñpromisos

¡) CompromisosGenerales
1. Contar con reconocimiento oficial de el "M¡nisterio", para el caso que corresponda

de acuerdo al tipo de establecimiento educacional, y encontrarse libre de sancioñes
disciplinarias que rmpidan o dificulten la correcta ejecuc¡ón del proyecto, como
iñhab¡litación temporal o perpetua para administrar establecimientos educacionales,
u otras,

2. Adoptar todas aquellas instrucciones y or¡enlaciones impartidas por la contraparte
de la "SEREMI", a través del Ministerio de Educación de este proyecto piloto, para
su correcta ejecución durañte todas sus etapas.

3. Entrégar evidencias de la implementación del proyecto piloto, en caso de que la
'SEREMI', a través del Ministerio de Educación lo requiera para cualquier tipo de
difusión comunicacronal, evaluación o iñvestigación.

4. Destinar los bienes recibidos a¡ uso pedagógico y desarrollo profeslonal doceñte en
el establecimiento educacional.

5. Propiciar la sustentabilidad del proyecto una vez finalizada la implementación, es
decir, incentivar el uso régular de los bienes recibidos.

6. Entregar testimonio de la implementación del piloto, en caso de que el "M¡nisterlo,,
lo requiera para cualquier tipo de difusión comunicacional, evaluacióñ o
investigacióñ.

b) Compromisos de Infraestructura
1. Recepcionar, inveñtariar, administrar el equipamiento que se trañstiera para

la realización del proyecto.

2. Disponer de condictones básicas de ¡nfraestructura, red eléctflca y conexton
a internet requeridas para que los participañtes puedañ realrzar las actividades
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necesarias para la exitosa ejecución del proyecto.

3. Adoptar las medidas necesarias para resguardar y proteger el equipamiento
recibido, y reponerlo en caso de ser extraviado, robado, dañado y/o hurtado durante
toda la vigencia del convenio.

4, Gestionar, si es que fuese necesario, la garantía dél equipamiento si
correspoñde, dentro del plazo que iñforrnará Ia "SEREM¡", a través det Ministerio
de Educación oportunamente, una vez que se haga entrega del equ¡pamiento
pertinente, y de acuerdo al instructivo que se señala en el numeral 5 siguiente.

5. Cumplir con el Iñstructivo para el Uso del Servic¡o Técn¡co en Garañtía en
Establecimientos Educacionales, que se adjunta al presente acuerdo.

c) Comprom¡sosPedagó9icos
1. Contar con el apoyo y corñpromiso formal del equipo directivo del establecimiento

para participar en las distintas etapas del presente proyécto convocadas por la
"SEREMI", a través del Miñisterio de Educación,

2. Asegurar que los éstablecirnientos participantes realicen las actividades detalladas
en la cláusula segunda del presente acuerdo.

3. Procurar la v¡ñculación del proyecto p¡loto con los objetrvos, estrategias o acciones
del PL'lE y/o en la plénificación anual de desarrollo profesional docente del
establecimiento, resguardando la sostenrbilidad de la iniciat¡va.

De las obl¡9ac¡ones del "Sostenedor":

Obligaciones y/o comproñ¡sos de los Sostenedores

1. Identificary proponer un objetivo, estrategia o acción del PME y/o en la planificación
anual de desarrollo profesional docente del establecimiento, resguardando la
sostenibilidad de la iniciativa.

2. Asegurar la participación voluntaria de un mínimo de cuatro (4) y máxtmo de seis
(6) docentes del establecimiento en el proyecto y 1 miembro del equipo direclivo
que se iñtegre como observador participante. El mÍnimo de docentes establecido
podrá variar en el caso de establecimientos rurales con baia dotación docente.

3. Gestioñar, en coordinación con la institución Forrnadora, la implementacióñ del
proyecto piloto, considerando recursos, tiempos y espacios para eldesarrollo óptimo
de la ¡niciativa.

4. Procurar el buen uso del equipamiento entregado al establecimiento educacioñal,
solicitando el consentimiento y aseñtimiento de quieñes participen de las filmaciones
y resguardando que los registros de clases y reuniones se utilicen como insumo para
promover el aprendizaje entre pares y Ia mejora de las prácticas de aula.

QUINTO: Oe los coñprornisos de la'SEREMI"

La "SEREMI", a través del lvlinisterio de Educación, deberá cumplir los siguientes
compromisos:

1. Entregar un disposit¡vo tecnológico para Ia grabación de clases.
2. Proveer los servicios de asesoría técñica y pedagó9ica y orientaciones presenciales

y no presencialesr a través de una anstitltción torrñadora, la cual será determinada
una vez totalmente trañ¡tado el acto administrativo que apruebe el presente
convenio, según la normativa vigente.

3. Resguardar la correcta ejecución del proyecto piloto.
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4. Resolvér situacioñes irnprev¡stas o especiales que pudiesen surgir y que estén en
d¡recta relacióñ con la entrega y recepción del equipamiento tecnológico e
implernéntacióñ pedagógica del proyecto.

SEXTO: INFORME:

El "Sostenedor", a objeto de acreditar el cabal cumplimiento de las actividades indicadas
en el preseñté acuerdo, deberá preseñtar a la "SEREMI" a través del l4inisterio de
Educación, un lnforme f¡nal que deberá contener un resumen de las actividades
realizadas durante la elecLrcrón del convenio.

El plazo de entrega del informe final es dentro de vernte (20) días hábiles, siguientes al
vencimiento del plazo de ejecución del convenio, señalado eñ la cláusula octava del
mrsmo.

Una vez recepcionado cada informe, la "SEREMI", a través del ¡4inisterio de Educación
tendrá un plazo máximo de diez (10) días hábiles para pronLrnciarse respecto de ellos,
pudiendo aprobarlo o formular objeciones. En el evento que los informes presentados
sean objetados por la "SEREMI", a través del Miñisterio de Educación, se lo coñuñrcará
por cualquier med¡o escíto al "Sostenedor" dentro de los dos (2) días hábiles siguientes,
al plazo señalado, el que tendrá un plazo rñáximo de cinco (5) días hábiles, para subsanar
o aclarar las observaciones formuladas. Una vez subsañadas o aclaradas las
observaciones, la "SEREMI", a través dél Ministerio de Educactón, tendrá un máxtmo
diez (10) días hábiles, para aprobar o rechazar las modificaciones realizadas.

sÉPTrMo: Del térrnlno antic¡pado del conven¡o

La "SEREMI" pondrá término anticipado al presente convenio por acto administrativo
fundado, por las causales que a continuación se rndicanl

1. Iñcumplimiento por parte del "Sostenedor" de los compromtsos contemplados en
el presente convenio.

2. La aplicación a la totalidad de los establecimientos incluidos en el convenio, de
cualquier medida administrativa que implique la suspensión o revocación del
reconocimiento oficial, para el caso que corresponda, de acuerdo al tipo de
establecirñiento educac¡onal o cierre de éstos; el carñbio de rubro; la suspenslón o
privación total del pago de subvención u otras sanciones de carácter admintstrativo
que los afecten. Sin perruicio de ello, en el evento que solo afecte a alguno de los
establecirñ¡entos educacionales a que se refiere el acuerdo, esto dará derecho a Ia
'SEREM¡" a elirñinarlo de la nómina, manteñiéndose vigente respecto de aquéllos
que no han srdo afectados por este tipo de medidas.

3. La aplicac¡óñ al "Sostenedor" de cualquier medida administrativa como
consecuencia de un acto que constatuya infracción grave segÚñ Io dispuesto en el
artículo 50 del Decreto con Fuerza de Ley de Educación N'2, de 1998 u otras que
impidan o dificLrlteñ necesariamente el desarrollo del presente convenio, dará
derecho a poner término anticipado a este respecto de todos los establecimientos
que dicho "Sostenedor" administre.

4. La ocurrencia de un caso fortuito o fuerza mayor que impidan el normal uso de los
recursos recibidos o del desarrollo del proyecto prloto.

5. Que se destinen los bienes objeto de este convenio, a un fin distiñto del respectivo
servrcio educacional.

Si la "SEREMI" considera que se ha incurrido en alguna de las causales descritas
precedenternente, se notificará al "Sostenedor" de este hecho quien tendrá un plazo de
die¿ (10) días háb¡les para formular sus observaciones. Si transcurndo dicho plazo, no se
han formulado observaciones por parte del "Sost€nedor" o estas no desvirtúa a juicio de
la "SEREMI", la causal invocada, se notificará la elimrnación del establecimiento
educacional o término del convenio, según corresponda, debiéndose reintegrar e¡
equiparñiento recrbido con ocasión de este acuerdo.

OCTAVO: De vigenc¡a del conven¡o
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El presente convenio tendrá una vigencia de veinticuatro (24) meses, que incluirá el plazo
de su ejecución, el que no podrá exceder de veinte meses (20) rneses, arnbos térrninos
contados desde la fecha de la total tramitación del últrmo acto admiñistrativo qué lo
apruebe,

A menos que alguna de "las Partes" manifieste su intención de ponerle término al
convenio mediante aviso escrito comunicado a ta otra, a través de una carta certificada
remrtjda al domicilio de la "SEREMI,, o del ,,Sostenedor,,, según corresponda, con a lo
menos tres (3) meses de anticipación al vencimiento del período. En ta¡ evento, deberá
resguardarse que se haya puesto término adecuado a las acciones que se encuentran en
ejecución a esa fecha.

NOVENO: De la prórroga de competenc¡a

Para todos los efectos legales del presente convenio, "las partes,, F¡jan su domicilio en la
comuna y ciudad de Santiago y se someten a la jurisdrcción dé sus Tribunales Ordinarios
de lusticia.

oÉcrMor De las personerías

El nombramiento del/la Secretario/a Régional l,4inisterial de Educación, don LEONARDO
FUENTES ROffAN, consta en el Decreto Supremo N. 129, de 2018, det t.linisterio de
Educación, en relacióñ a la delegactón de facultades, contenida en el Decreto No 171, de
2003, modificado por el Decreto No 355, de 2007, ambos del Minis[erio de Educación.

La personeria de don LI.JIS ANTONIO SILVA VARGAS consta eñ decreto alcaldicio No 2347
dé 06 de dicrembre 2016 .

DÉCIMo PRIMEROi De los ejemplares

El presente acuerdo de voluntades se suscribe en dos (2) ejemplares de igual tenor y
valor legal, quedando uno (1) en poder de ¡a "SEREMI", y uno (1) en poder del
"Sostenedor", qu¡enés súscriben el presente rnstrumento en señal de aceptacrón.

20 TÉNGASE PRESENfE, para todos los efectos legales y
adm¡nrstrativos

3'NOTIFÍQUESE, ¡a presente Resolución al tenor de lo
dispuesto en el artículo 46 de la Ley 9.880

ANófESE, NOTTFÍQUESE

s Ror4ÁNL
sEcBE14

REGIóN óEL LABÉ
DUCACIóN

RAL BERNARDO O'HIGGINS

LFR/M vtú11

i{UN

Municipalidad
Departameñto Educación
Oficina Jurídica
Oficina de Partes
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Ér

CONVENIO DE TRANSfERENCIA DE RECURSOS

ENIRE

ta SEcRETARíA REGtoNAT MtNtsTERtAt DE

eouc¡cló¡r DE ta REGIóN DE o'HtcctNs

EI SOSTENEDOR DE IA COMUNA DE REQUINOA

pARA Et pRoyEcTo pttoto "ogs¡nvlctóN DE ctasEs y RETRoIU¡¡¡¡¡rlclór.l
DOCENTE"

l' Que, el Minisierio de EducocÍón, en odelonte "Mlnislerlo" es lq Secretorío de
Estodo que tiene por m sión fomentor el desorrollo de lo educoción en todos sus
n veles y promover el progreso nlegrol de lodos los personos, o lrovés de un s slemo
educotivo que osegure o iguoldod de oportunidodes y oprendizoje de colidod.

2'Que, el Centro de lnnovoclón del Min slerio de Educoción, tombién denominqdo
Ceniro de Educoción y Tecnologío-Enloces, conforme o lo Resolución Exento No
3ó35 de 2018, de dichq Secretorío de Estodo, tiene como objelivo generol el
ocompoñor y opoyor o los esloblecimientos en lo imp emenloción de nuevos
prócicos pedqgógicos en íneo con lqs hobilidodes del siglo XXl, y fociitor lq
provisión de recursos y servicios que goronticen lo doloción de uno odecuodo
nfroeslrucluro tecnológico en el sislemo escolor, con un especiol foco en lo
equidod.

En Roncoguo, o 28 de febrero de 2019, entre el Secretorio Regionol Min steriol de
Educoción de lo Región del Libertodor Bernordo O'Higgins, don LEONARDO TUENIES
ROMÁN dom ciiodo porq estos efectos en Compos N" 45ó, Roncoguo, en odelonte
o "SEREMI', por uno pqrte y por lo otro, el señor A colde de o llusfe Mun cipolidod de
Requínoo, en odelonte e indistintomente el "soslenedor", represenlodo por Don LUls
ANÍONIO SlLvA VARGAS domicil¡odo poro estos efectos en Colle Comercio N'121,
comunq de Requínoo, en odelonte denomi¡odos coleclivo e indisi ntomente lqs
Pqrtes . y: 

¡

CONSIDERANDO: I

CHILE LO
HACEMOS
rooos

3' Que, lq Ley N" 2 L I 25, de Presupueslos del Sector Público poro el oño 2019, en o
Porlido 09. Copítulo 0l , Progromo I I , Subtítulo 24, item 03. Asignoción 38ó y Subtítuto
33, ltem 03, Asignoción 02ó, qrnbos Gloso 05, consignon recursos poro el progromo
"lnformólico Educolivo en Escuelos y Llceos", deslinodo o lo incorporqción de los
tecnologíos de lo informoción y comunicoción, osÍ como ol finonctomiento y
promoc ón poro el desorrollo de herromientos y próclicos que fovorezcon
innovoción educolivo en los estoblecimientos educocionoles regidos por el D.F.L.
(Ed.) N" 2 de 1998 y por el Decreto Ley N" 3.1óó de 1980, estóblecimientos de
Educoción Porvulori05, y los comunidodes educqtivos.
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4'Que, este progromo se ejecutoró conforme o lo esloblecido en os Decretos No
209 de 1995, N" 2ló de 199ó y N' l0l de 200ó, N" l2 de 200ó y N.45. de 20t2. todos
del Minislerio de Educoción y sus modiftcociones.

5' Que lq gloso en comento permite ol "Mlnlrlerlo" ¡mplementor proyeclos pitoto
con el propósilo de evocuor soluciones que permilon ser replicodos y/o
mosificodos en elsislemo escolor.

6" Que en el morco de su lobor el Centro de Innovoción, busco impulsor uno
iniciotivo poro lnnovor en lo gestión dtrectivo y pedogógicq de los estobtecimienlos
educoconoles, o irovés del fortolecimiento de copqcidodes docentes poro
fomenlor el kobojo coloboroiivo, en bose o lo ob5ervoción de prócticos de oulo y
relroolimenloción entre pores, o lrovés de un modelo de formoción conltnuo en e
esloblecim ento educocionol, o poriir de lq filmqción de closes y observqción de
prócticos de oulo tocililodo por lecnologíqs.

7o Que, conforme o lo onles señolodo, el Centro de lnnovoclón, desorro lqró un
proyeclo piolo denominodo "Observoclón de closes y rekoqllmenlqclón
docenle", el cuo busco refozor los desorrollos estrolégicos de lo Politico Nocionol
Docente (Ley 20.903), o corgo del Centro de Perf eccionomienlo, Experimentoción
e lnvesligociones Pedogógicos, en odelonte "CPEIP", que o nivel de
estobleclmientos educqciono es esloblece plqnes de formqción poro docentes en
servicio que fomenten "el troboio coloborolivo y lo relroolimentoción
pedogógico", en este coso, fqcililodo por lo observoc ón de regislro oudiovisuol
de closes medionle disposilivo tecnológico.

8" Que, el "Mlnislerlo" invilo o "el Soslenedor" que se indico, o suscribir el presenle
conven o y osí, port cipor del proyecio señolodo en el considerondo onlerior, con
el fin de regulor jurídicomenle lo enlrego de recursos tecnológicos, occiones
formotivos y los servicios de osesorío iécnico y pedogógicq.

9' Que, según lo estobleqdo en el Decreto N'l7l de 2003, del Mnisterio de
Educoción, modificodo por el Decrelo N" 335, del Minislerio de Educoción, qe 2007,
se oulorizó lo delegoción en os Secretorios Regionoles Minislerioles de Ed{coción
de todo el poís, poro suscribir con personos noturoles o jurídicos con{bnios y
controtos y oproborlos odministrotrvomente hqsto por un monto móximo de l50O
unidodes rribLrtorios mensuoles.

EN VIRTUD DE I.O PRECEDENTE SEÑAI.ADO, "I.AS PARTES" ACUERDAN tO SIGUIEt.IfE

PRIMERO: Ob.lellvo

El objetivo del presenie convenro seró regulor lo enkego de recursos tecnológicos,
occiones formotivos y los servicios de osesorío técnico y pedogógico que se
reolicen en el morco de proyecto pilolo "Observoc ón de closes y
retroolimentoción docenle" el cuol tiene como objetivo implementor un modelo
de ocompoñomiento proFesionol o lrovés de lo observoción de closes y
rekoolimenloción de prócticos pedogógicos entre pores con uso de tecnologío,
que conkibuyo o forlolecer los copocidodes docenles en diferentes
esloblecimientos educocionoles de o Región de O'Higgins, promoviendo odemó5,
lq generoción de redes y q difusión de sus resultodos.

Asimismo, busco responder o los desofíos del Cenlro de lnnovoción y porle de lo
ogendo del "CPElP" por su polenciol, poro instolorse como un modelo de gestión
de Desorrollo Profesionol Docenle {DPD) en el estoblecimrento educocionol.

En este conlexto, el piolo 5e situoró en el cicto de mejoromiento de lo escuelo
regulodo por el Plon de Mejorom¡ento Educoivo, en odelonte pME, contribuyendo,
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específicomenle, ol mejoromiento de copocidodes docentes y su ovonce en lo
cqrrero docente.

Poro lo onlerior, se busco promover y desorrollor uno culturo de kobojo
coloborolivo enlre profesionoles de lo educoción, fundodo en e registro y
observoción de prócticos de oulo con el fin de relroo imentorse y osumir
co ecl vomenie el diseño e implemenioción de innovociones pedogóglcos que
polencien dichos logros y, por ende, lo mejoro en los oprendizojes de los
esludionles.

Poro elio, lq "SEREMl", entregoró o los qurnce (15) estoblecim entos educocionoes
pqriciponles, de lo Región de O'Higgins tecnologíos que le permilirón reolizor lo
filmoción de closes, qcompoñqdo de osesoríq técnico pedogógico ol
eslob ecimiento educocionol importido por uno instiiución formodoro, lo cuol
promoveró dinómicos de lrobojo coloborotivo entre docenles o lrovés de tolleres
presencioles y ocompoñomrento virtuol, en el tiempo no leclivo que omplío lo
nuevo correro profesiono docenle; y de modo sistemólco o lo orgo del periodo
de implemenloción.

Pqro lo suslentobilidod del proyecto, que permito poienc or el uso e incorporoc ón
de monerq permonente de los lecnologíos de información y comunicoción en los
octiv dodes de docenles y esludiontes llevodos o cobo en el sistemo escolor. E]

proyeclo considero:

Entrego de equipomienio tecnológico o los quince (15) estob ecimientos
educocronoles porliciponles, que posorón ol polrimonio de "Soslenedof",
sujelo o lo condición de deslinor los bienes o lo olención del respeclivo
5ervicio educocionql.

2. Preporoción o docentes poro dirigir redes de coloboroción cenlrodos en
lo observoción de closes utilizondo lecnologios.

3 Fortolecimiento o lo gestión direclivo poro que el kobojo coloborolivo en
bose o lo observoción de oulo con el uso de TIC escole denlro del
estoblecmento educocionol (con mó5 docenles) y se difundo en el
terrilorio locol como bueno próctico en gestión del de5orro lo Rrofesionol
docente y de próclicos de oulo innovodoros con el proposilo dS eslimulor
el trobojo coloborotivo y retroolimenloción de closes. los,9uqles se

reg,st'oñ y obse'vo^.

SEGUNDO: Acllvldodes

Pqro el logro de os objetivos del proyecto pilo'to, los quince {15) estoblecimienlos
educocionoles podiciponles deben consideror lo s¡guiente:

l) Deflnlr un grupo de porllclponles: codo es'lobleclmienio educocionol
deberó conformor un grupo de docentes que vo untorlomenle poriicipen
en e proyeclo. Eslo imp ico que codo esloblecimienlo puedo compromeler
espocio y liempo que propicle kobojo coloborolivo continuo y lo
portrcipoc ón de un grupo de mínimo de cuotro (4) y móxrmo de seis {ó)
docenies y I miembro del equrpo directivo que portrcipe como observodor
porticrponie, en lo modolidod de uno comunidod profesionol de
oprendizoje. El mín¡mo de docentes estoblecido podró voriqr en el coso de
esloblecimienlos ruroles con bojo dotoción docente.

2) Defink un coordlnodor de proyeclo: implco lo osignoción de uno persono
responsoble del proyecto que seo un(oJ profesionol reconocido(q) por o
comunidod educolivo o por el sislemo de reconocimienlo de desorrollo
profesionol {Ley 20.903, experlo l, ll, Red de moestros de moestros u olrol.
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3) Aseguror condlclones de lmplemenloclón: considero lq disponrbilidod de un
espocio, tiempo y port cipoción de los docenles, que permilon desorrollor el
irobojo de observoción y relroolimentoción de próclicos en oulo como
octividod cuniculor no lectivo con opoyo de uno institución formodoro
externo. Se estimo que los ses ones en lo comun dqd educoiivo podrion
efectuorse de monero quincenol con uno duroción oproximodo de entre
dos {2) q tres (3) horos cronológicos.

4) Porllclpor en los occlones formollvos: poro el desqrrollo del modelo de
lrobqjo coloborotrvo, codo esloblecimienlo educocionol recibiró opoyo y
or¡entqciones presencioles y no presencioles por porle de uno instilución
formodoro. Esto con el propóslto de fovorecer uno odecuodo
implemenloción de eslo rnetodologío de lrobojo y procuror lo ironsferencio
y sustenlobilidod de lo experiencro en su esloblecimien.to.

5) lncgrpofqr uso de nueyo lecnologfq: implico compromelerse q reolizor
lilmociones de oulo y de sesiones de trobojo reflexivo entre pores docenies,
solicilondo el deb do consenlimrento y osentimrento de los porticiponles de
lq close. El equipomlenlo que se entregue en virlud de este convenio deberó
ser destinodo exclusivomente ol uso pedogógico y desorrollo profesionol
docenle en los estobleclmientos y deberó ser geslionodo odecuodqmente
poro su correcio funcionomien'io. Se requiere disponibilidqd del equ po que
implemenioró el p loto poro portlcipor en un enkenomienio de uso del
equipomienlo tecnoóg¡co que seró entregodo en el morco de este
Proyecto piloto.

ó) Resguordor lo soslenlbllldqd del pllolo: medionle lo incorporoción de eslo
iniciotivo pilolo en los objel¡vos eslrolégicos o octividodes de PME y/o en lo
plonificoción onuol de desorollo profesionol docente del eslob ecimienlo.

fERCERO; Beneflclqrios

Los qu nce (15) estoblecimientos educoclonqles que porticiporón en el proyecto
pilolo son de lo Región de O'H ggins, de dependencio municipol y poriic{ or
subvencionodo y de condición geogrófico urbono o rurol. Corresponderd lo
inviiqción, específicomenie, o estqblecimienlos educocionole5 reg dos p+ el
D.F.L. (Ed.) N' 2 de 1998 y por el Decreto Ley N' 3.1 óó de 1980.

Los esloblecimienios educocionqles odminislrodos por el "Sollenedor" que
porticiporón del proyecto plloto son los que o continuoción se indicon:

RBD Nombre Comuno

2279 ESCUELA CANADA REQUINOA

CT ARTO: De los ocllvidqdei y obllgociones de "el Soilenedor"

Elsoslenedor, en virlud del presente convenio, tendró los siguienles compromis05:

o) CompromlsosGeneroles

l. Conior con reconocimienlo oficiol de el ,,llllnlslerlo,,, poro el coso que
corespondq de ocuerdo ol tipo de estqblecimienlo educocionol, y
enconlrorse libre de sonciones disciplinorios que impidon o dificulten lo
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correcio ejecución del proyecio, como inhobililoción iemporol o perpeluo
poro odminislror estob ecimientos educocionoles, u olros.

2. Adoptor lodos oquelos inslrucciones y orienloclones importidos por lo
conlropqrte de lo "SEREM|", o lrovés del Ministerio de Educoción de este
proyeclo piloto, poro su correcto ejecución duronle todos sus elopos.

3. Enlregor evidencios de lo implementoclón del proyecto pilolo, en coso de
que lo "SEREMI", o trovés del Mlnislerio de Educocrón lo requiero poro
cuolquier tipo de difusión cornunicocionol, evoluoción o ¡nvest goción.

4. Deslinor los bienes recibidos ol uso pedogógico y desonollo profesiono
docente en e esloblecimiento educocionql.

5. Propicior lo sustentobilidod del proyecto uno vez finqlizodo lo
implemenlocrón, es dec¡r, incentivor el uso regulor de los bienes recibidos.

ó. Entregor lestimonro de lo lmplemenloción del piloto, en cqso de que el
"Mlnlslerlo" lo requierq poro cuolquier tipo de difusión comunicocionol,
evoluoción o invesi goción.

b) Compromlsos de lnftqeslrucluro

I Recepcionor, inveniqrior, odminisiror el equipomienio que se lronsfierq pqro
lo reolizoción del proyecto.

2. Disponerde condiciones bóslcos de infroestructuro, red eléclrico y conexión
o inlernel requeridos poro que los porticipontes puedon reolizor los
oclividodes necesoriqs poro lo ex¡loso ejecución del proyecto.

3. Adoptor lqs medidos necesorios poro resguordor y proleger el equipomiento
recibido, y reponerlo en coso de ser exlroviodo, robodo, doñodo y/o
hurtodo duronle lodo lq v genc o del convenio.

4. Gestionor, si es que fuese necesorio, lo goronlÍo del equipom¡enlo si
corresponde, denlro del plozo que informoró lo "SERErr ", o trovés del
Mrnisterio de Educoción oportunomenie, unq vez que se hogo entregoAel
equipomienlo perlinente, y de ocuerdo o instructivo que se señolo ell et
numerol 5 sigu enle . 't

5. Cumplir con el nslructivo poro el Uso del Servicio Técnico en Goronlío en
Esloblecimienlos Educocionoles, que se odjunlo ol presenle ocuerdo.

c) Compromlsos Pedogóglcos

l. Contor con el opoyo y compromiso formol de equipo directivo del
estoblecimiento poro porticipor en los dislintos etopos del presenle proyeclo
convocodos por Io "SEREMl", o trovés del Minislerio de Educoción.

2. Aseguror que los estoblecimientos porticipontes reolicen lqs octiv dodes
detollodos en lo clóusulo segundo del presenle ocuerdo.

3. Procuror lo vinculocrón del proyeclo piloto con los objetivos, estrotegios oqcciones del PME y/o en lo plonificoción onuol de desorrollo profesionol
docenle delesloblecimiento, resguordondo lo soslenibrlidod de lo iniciolivo.
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De los obllgocloner del "Soslenedor":

Obllgoclones y/o compromlsos de los Soslenedores

1. ldentfcor y proponer un objetivo, estrolegio o occrón del pME y/o en lo
plonificoción onuol de desorrollo profesionol docente del esloblecimiento,
resguordqndo lo sostenibilidod de lo tniciolivo.

2. Aseguror lo porlicipoción volunlorio de un mínimo de cuolro {4) y móximo
de sers (ó) docenles del estoblecimiento en el proyecto y I miembro del
equipo direciivo que se integre como observodor porticiponle. El mínlmo de
docenles estoblecido podró vqrior en el coso de estoblecimienlos ruroles
con bolo doloción docente.

3. Gestionor, en coordinoción con lo institución formodoro, lo mplemenloción
del proyecto prloto, considerondo recursos, tiempos y espoclos poro el
desorrollo óplimo oe lo in,ciotivo.

4. Procuror e buen uso del equipqmiento enlregodo ol estobleclmiento
educocionol, solicitondo el consenlimienlo y osentimienlo de quienes
pqrticipen de los filmociones y resguordondo que los registros de closes y
reuniones se utilicen como insumo poro promover el oprendizqje enlre pores
y lo mejorq de os próclicos de oulo.

QUINTO: De lo! compromlsos de lo "SEREMl"

Lo "SEREMI", o lrovés del Ministerio de Educoción, deberó cumplir los siguienles
compromisos:

L Enlregor un dlspos tivo lecnológico poro lo groboción de closes.
2 Proveer los servicios de osesorío técnlco y pedogógico y orienlociones

presencioles y no presenc oles, o lrovés de uno inslilución f ormodoro, lo
cuol seró delerminodo uno vez totolmente komiiodo el oclo
odminiskotivo que opruebe e presenie convenio, según lo normgtivo
v ge-te. I

3. Rásguordor lo correcto ejecución del proyeclo piloto. ll
4. Resolver situqc ones imprevislos o especioles que pudiesen surgir y que

estén en dlreclo reloción con lo enlrego y recepc ón del equipomiento
tecnológico e implemenloción pedogógico del proyecto.

SEXTO: INtORME:

El Sostenedor", o objelo de ocreditor el cobol cumplimienlo de los qctividodes
indicodos en el presenie ocuerdo, deberó presenior q lo "SEREMI" o lrovés del
Minislerio de Educoc ón, un lnforme finol que deberó contener un resumen de los
ociividodes reolizodos duronle lo ejecución del convenio.

El plozo de entrego del informe flnol es dentro de veinte (20) díos hóbles,
siguienles ol vencimienlo de plozo de ejecución del convenio, señolodo en lo
clóusulo oclovo del mismo.

Uno vez recepcionodo cqdo inforrne, lo "SEREMI", q trovés del Mnislerio de
Educoc ón iendró un plozo móximo de d ez (lOl díqs hóbiles poro pronunciorse
respecto de ellos, pudiendo oproborlo o formulor objeciones En el evenlo que
los informes presentodos seon obletodos por lq ,,SEREMt", o trovés del Ministerio
de Educoción, se lo comunicoró por cuolquier medio escrilo ql ,,soslenedof',
dentro de los dos {2) díos hóbiles siguientes, ol plozo señolodo, el que tendró un
plozo móx¡mo de cinco 15) díos hób¡les, poro subsonor o ocloror los
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observociones formulodos. t_lno vez subsonodos o oclorodos los observociones.
lo "SEREMl", o fovés del Min¡slerlo de Educqción, tendró un móximo diez {lO) díos
hóhrles, poro oprobor o rechozor los modificqciones reolizodos.

SÉPTIMO: Del térmlno onllc¡podo del convenlo

Lo "SEREMI" pondró lérmino onticipodo ol presente conveno por octo
odministrqtivo fundodo, por los cousqles que o continuoción se indicon:

l. lncumpLimienio por porte del "Sorlenedor" de los compromisos
conlemplodos e- e p.esenle conven'O.

2. Lo qplrcoción o lo totolidod de los eslablecimientos incluidos en el convenio,
de cuolquier medido odministroi¡vo que implique lo suspensión o revococión
del reconocimienlo oficiol, poro el coso que correspondo, de ocuerdo 01
tipo de esioblecimienio educocionol o clerre de éstosj el comb o de rubro;
lo suspens ón o pnvoción tolo del pogo de subvención u otros sonciones de
corócter odminislroi¡vo que los ofecten. Sin perjuicio de ello, en el evenlo
que solo olecle o qlguno de lo5 eslqblecimientos educocionoles o que se
refiere el ocuerdo, esio doró derecho o lo "SEREMI" o elirninor o de tq
nómino, monteniéndose vigente respeclo de oquéllos que no hon s¡do
ofeclodos por este lipo de medidos.

3. Lo op icoción ql "Soslenedor" de cuqlquier medido odminislrotivo como
consecuenciq de un oclo que conslituyo infrocctón grove según lo
dispuesto en el orlículo 50 del Decrelo con Fuer¿o de Ley de Educoclón N.
2, de 1998 u otros que impidon o dificulten necesoriomenle el desorrollo de
presente convenio, doró derecho o poner lérmino ontcipodo o este
respecto de lodos los esloblecimienios que dlcho "Soslenedor" odminislre.

4. Lo ocurrencio de un coso fortuilo o fuezo moyor que impidon el norrnql uso
de los recursos recibidos o del desorrollo del proyeclo piloto.

el

Si lo "SEREMI" considero que se ho incurrido en olguno de los cousoles descritos
precedentemente, se nolifrcoró ol "Soslenedor" de esle hecho quien tendró un
plozo de d ez {10) díqs hóbiles poro formulor sus observociones. Si tronscurrido dicho
plozo, no se hon formu odo observociones por porle del "Soslenedor" o eslos.no
desvrrtúo o juicio de lo "SEREMl", lo cousol invocodo, se nolificoró lo eliminocón del
estoblecrmiento educocionol o término del convenio, según correspondo,
debiéndose reintegror el equipomiento recibido con ocosión de esle ocuerdo.

OCTAVO: De vlgenclq del conven¡o

El presenle convenro lendró uno vigencio de veinlicuolro (24) meses, que incluiró
el plozo de su ejecución, el que no podró exceder de veinte meses (20) meses,
ombos iérminos coniodos desde lo fecho de lo iotol tromiloción del último octo
odminislrolivo que lo opruebe.

A menos que olgvno de "lo! Porlei" monifieste su ¡nlención de ponerle térmlno ol
convenio med¡onle oviso escrilo comunicqdo o lo otro, o trovés de uno corto
cerlificodq remilido ol domicilio de lo "SEREMI" o del ,,soslenedor',, se9ún
correspondo, con o lo menos tres (3) meses de onlicipoción ol vencimiento del
perÍodo. En tol evenlo, deberó resguordorse que se hoyo puesto iérmino
odecuodo o los occiones que se encueniron en eiecuctón o eso fecho.

5. Que se destinen los bienes objeto de este convenio, o un fin distinlo
respeclivo servicio educocionol.

d

Á
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NOVENO: Oe lo prórrogq de compelencio

Porq todos los efectos legoles del presenie convenio, ,,lqr porles" Fijon su domicilio
en lo comuno y ciudod de Sonliogo y se someten o lo jurrsdicción de sus fribunoles
Ordinorios de Justicio.

DÉclMo: De los personeríos

El nombromienlo del/lo Secretorio/o Regionql Mini5terlol de Educoción, don
LEONARDO FUENIES ROMÁN, consto en et Decreto Supremo No 129. de 2018. det
Ministerio de Educoción, en relocrón o lo delegqción de fqcullodes, contenido en
el Decreto N" I 71, de 2003, modificodo por el Decreto N. 355, de 2007, qmbos det
Ministerio de Educoción.

Lq personerío de don LU S ANTON O SILVA VARGAS consto en decreto olcqldicio
N'2347 de 0ó de diciemb,re 201ó

DÉclMo PRIMEnO: De los ejemplqres

El presenle ocuerdo de volunlodes se suscribe en dos (2) ejemplores de iguo tenor
y volor legol, quedondo uno (l ) en poder de lo "SEREMI". y uno (l ) en poder det
"Soslenedof", quienes suscrjben el presenie inslrumenlo en señol de oceploción.
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