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DECRETO ALCALDICIO 25\
CIERRA INVESTIGACION SUMARIA QUE
INDICA.
REQUINOA,

?l ir:r"'¡r17¡
Esta Alcaldía decretó hoy 1o siguiente:
CONSIDERANDO :

El Decreto Alcaldicio N" 3675 de fecha lg.l2.2olg que
instruye Investigación Sumaria, para determinar la responsabilidad
administrativa que pudiere afectar al Sr. Eduardo Zúñiga Machuca - Inspector
Municipal de Requínoa, respecto de eventual maltrato en atención proporcionada
a la Sr. Mireya OlguÍn Espinoza, el día 02 de diciembre de 2019, en él Opto. de
Rentas Municipal.

Designa Invesügador a la Sra. Leyla Gonzá)ez Espinoza,
Jefatura grado 9', Dideco.

Otorga el plazo de 05 días hábiles para reaJizat la
investigación.

El Decreto Alcaldicio N" 197 de fecha 17.O7.2O2O que procede
al cierre de la Investigación Sumaria, instruida para determinar la
responsabilidad administrativa que pudiere afectar al Sr. Eduardo Zúñíga
Machuca, Inspector Municipal del Dpto. de Rentas de la I. Municipalidad de
RequÍnoa, respecto de eventual maltrato en atención proporcionada a la Sra.
Mireya Olguín Espinoza, el día 02 de diciembre de 2019, en el Dpto. de Rentras
Municipal.

La providencia del Sr. Alcalde que reck,aza recurso de
reposición presentado por el sr. Eduardo zúniga Machuca, por 1o que
corresponde aplicar medida disciplinaria.

vrsTos :

Lo dispuesto en la Ley N" 18.883 "Estatuto Administraüvo
para funcionarios municipal€s", y las facultades y atribuciones que le confiere
Ley N' 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades, Texto refundido,
coordinado y sistematizado, frjado por el D.F.L. 1 del Ministerio del Interior, del
año 2006 y sus posteriores modificaciones.

Lo dispuesto en la Ley No 19.880, Sobre procedimientos
administrativos.

DE CRETO:
PROCEDASE AL CIERRE de Investigación Sumaria, instruida

para determinar la responsabilidad administrativa que pudiere afectar al Sr
Eduardo Zúñiga Machuca Inspector M a, respecto de
eventual maltrato en atención prop la Sr. Mireya Espinoza, el
dia 02 de diciembre de 2Ot9, en el Dpto tas Municipal.
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