ILUSTRE
MUNICIPALIDAD
REOUINOA

DECRETO ALCALDICION° 680

APRUEBA CONVENIQ DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS QUE INDICA.

REQUINOA, 7 FER 1010

Esta Alcaldia decretd hoy lo siguiente:

CONSIDERANDO:

El Memo N° 349 de fecha 20.02.2020 de la Direccion de Desarrolio
Comunitario que remite Resolucion su solicita decretar convenio ano 2020 Programa “Registro

Social de Hogares”.
La resolucion Exenta N° 202 de fecha 18.02.2020 de la SEREMI de

Desarrolio Social, en el marco del Sistema de apoyo a la seleccion de usuarios de prestaciones
sociales, que transfiere recursos por un monto de $7.400.000 y Aprueba de Convenio de
Transferencia de Recursos de fecha 07 de febrero de 2020 para ejecucion programa
denominado; “Registro Social de Hogares” - Aflo 2020.

VISTOS

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica
Constitucional de Municipalidades, Texto Refundido coordinado y sistematizado, fijado por el
D.F.L. N° 1 del Ministerio del Interior afio 2006.

Lo dispuesto en la Ley N° 19.880, sobre procedimientos administrativos.

DECRETO

APRUEBASE Convenio de Transferencia de Recursos, Sistema de apoyo
a la seleccién de usuarios de prestaciones sociales, por unt monto de $7.400.000 para ejecucion
programa denominado: “Registro Social de Hogares” - Afo 2020, suscrito con fecha G7 de

febrero de 2020.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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DIDECO MR AL IDAD

LA

WZMQECCI(I)N DESARROLLO COMUNITARIO
MUNICIPALIDAD REQUINOA

MEMO :___349 f
MAT. Solicita aprobar
convento.

Requinoa, 20 de febrero de 2020

DE SRA. LEYLA GONZALEZ ESPINOZA
Directora Desarrollo Comunitario (S)

A SR. HECTOR HUENCHULLAN QUINTANA
Alcalde (S)
1.- Mediante el presente, tengo a bien remitir Resolucion Exenta N° 202 de fecha 18.02.2020 de la

SEREMI de Desarrollo Social, en el marco del Sistema de apoyo a la seleccion de usuarios de
prestaciones sociales, que transfiere recursos por un monto de $7.400.000 y Aprueba de
Convenio de Transferencia de Recursos de fecha 07 de febrero de 2020 para ejecucidn
programa denominado: “Registro Social de Hogares” - Afio 2020.

2.- Se adjunta, para conocimiento:
o Copia extraida de SIGEC de ia Resolucién citada.(dado que original esta siendo
despachada y se requiere agilizar decreto que aprueba convenio)

« Copia extraida del SIGEC del convenio suscrito con fecha 07.02.2020.

Sin ofro particular,

LGE /lge

DISTRIBUCION
- Alcaldia
- Cc REGISTRO SOCIAL HOGARES
- CcDIDECO
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SEREMIDES. SOCIAL ORD.N®

ANT: Convenio Programa Regsvo Social ce
Hogares afo 2020

MAT: Envia Resoiucion N° 0084 gque aprisba
Conyerio e Informa  indicaciones  schre
transferencias de recurscs

RANCAGUA, 18 DE FEBRERO DE 2020

DE.  SRA MONICA TORO TORQ
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION DEL LIBERTADCR BERNARDO Q' HIGGINS

A: SR ANTONIO SILVA VARGAS
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Junto con saludar cordialmente, me dirko a Ud. para remitir Resolucién Exenta N* 0094 que aprueba
Convenio de Transferencia de Recursos “Programa Registro Secia) de Hogares afio 20207 de fecha
13 de febrero del afio en curso.

La transferencia de recursos se efectuara de forma posteriar a la lotal tramitacion del Gitime aclo
adminishralive que apruebe e presenie convenio. Se entendera como Glimo acto administrativo,
aquel que emila la institucion piblica con |2 cuai se suscribe el convenio, como acto validader del
respeclivo convenic. Dicho aclo administrativo, es postericr a la resolucion exenta aprobatoria, la
cual se adjunta a través del presente documento.

E£n este sentido, una vez que €l referido aclo administrativo de 1a llustre Municipatidad de Requinca
haya ingresado a nuestra Oficina de Partes, se podré dar inicio al proceso de transierencia de
recursos. mediante deposito en la cuenta corrente que fa predicha nstitucian tizne dispuesta y
comunicada a esta Secretaria Regional Ministerial para dicho efecte.

Por lo expuesto, solicitamos a Ud. la remision del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente

convenio. A fin de dar prento cumplimiento, con Ia transferencia de recursos y las disposiciones
establecidas por la Contraloria General de la Replblica.

Sin otro particutar, saluda atentamente a Ud.,

. DESARROLLO SOCIAL Y FAMILI
OJ;L* REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS
MTTICCCE6ngs

DISTRIBUCIOHN

- Citado

~Afthiva:

- Oficina de Panes




REF: APRUEBA EJECUCION CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS “SISTEMA DE
APOYO A LA SELECCION DE USUARIQS DE
PRESTACIONES SOCIALES 2020", EJECUTOR
MUNICIPALIDAD DE REQUINOA,

RESOLUCION EXENTA N°: 0094

RANCAGUA, 13 DE FEBRERO DE 2020
VISTO: poot DA

Lo dispueste en la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Eslado; en la Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administratives que
rigen los actos de los Grganos de la Administracién del Estado; en la Ley N° 20.530, que crez el
Ministerio de Desarrolio Social y modifica cuerpes legales gue indica; en la Ley N° 21.150 que
medifica la Ley N° 20,530 y crea el Ministerio de Desarrollo Secial y Familia; en la Ley N° 21.192, de
Prasupuestos de! Sector Poblico para el afio 2020; en la Resolucion N° 7 que Fija Normas de
Exencion del Tramite de Toma de Razén; y en la Resolucion N® 8 que determina los montos en
|Unidades Tributarias Mensuales, a partir de las cuales los actos que se individuglizan quedaran
sujetos a toma de razor y a contreles de reemplazo cuando corresponda, ambas del 2019 de fa
Contraloria General de la Republica; en la Resolucion Exenta N® 01436 del 2013, del Ministerio de
Desarrollo Social que delega fecultades que indica en los Secretarios Regionales Ministeriales en el
marco de la ejecucion de los Subsistemas Chile Solidario, Chile Crece Contigo y Subsislema
denominado Seguridades y Oportunidades; en et Decreto Suprema N° 47 de! 30 de abril de 2018, de
la Subsecretaria de Servicios Sociales de! Ministerio de Desarrollo Social, que nombra a la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de O'Higgins.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N°® 20.530, que crea el Ministerio Desarrolio Social y modifica
cuerpos legales que indica, dicho Ministerio debe definir fos instrumentos de focalizacion de los
Programas Sociales, sin perjuicio de las facultades de ofros Ministerios a estos efecios, segin lo
establezca uno o mas reglamentos expedidos por el Ministerio de Desarrollo Social, en que se
estableceran, el disefio, uso y formas de aplicacién del o de los referidos instrumentos y las dsmas
normas necesarias para su implementacién,

Que, mediante Decreto Supremo N 22 del 2015, del Ministerio de Desarrallo Sacial, se aprobo el
Reglamento del articulo 5° de la Ley N® 20.379 y del articulo 3), letra f), de la Ley N° 20.530, en
adelante, el Reglarento, que regula el denominado "Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuanos
de Prestaciones Sociales”.

Que, conforme al articulo 22 del Reglamento va individualizado, el Ministerio podra designar como
ejecutor del proceso de solicitud de ingreso, aclualizacion, reclificacion, ylo complemento de la
informacion del Registro Social de Hogares a enlidades pablicas o privadas sin fnes de lucro, con
las que el Ministerio convenga la referida ejecucion, velando porque ésta sea preferentemente
municipal.

En el contexto, antes sefalado, el Ministerio ha determinado que los ejeculores del proceso referido
sean preferentemente fas municipalidades del pais.

Que, conforme Resolucion Exenta N° 071 de fecha 30 de Enero de 2020, de |a Subsecretaria de
Servicios Sociales del Minislerio de Desarrolio Socal y Familia, s aprueban criterios de distribucion
de recursos para la suscripcidn de convenios, en el marco del "Sistema de Apoyo a fa Seleccion de
Beneficios Sociales”, contemplado en la Partida 21, Capilulo 0, Programa 01, Subtituto 24, tem 03
Asignacion 341, ) '




CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSGS
ENTRE
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL ¥ FAMILIA DE LA
REGION 0" HIGGINS

I. MUNICIPALIDAD DE REQUINGA

SISTEMA DE APOYO A LA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES SOCIALES.

En Rancagua a 07 de Febrero de 2020, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION O"HIGGINS, en adelante, |2 “SEREMI”,
representada por el (ia) Secretario (a} Regional Ministerial de Desarrclio Social ¥ Familia,
dofia Ménica Toro Tora”, ambos domiciliados par2 estos efectos en Almarza 399, comuna de
Rancagua, Region de OHiggins, por una parte; y por la otra, la |. MUNICIPALIDAD DE
REQUINOA, en adelante la “MUNICIPALIDAD", RUT N°69.081.300-9, representada por su
Alcalde (sa), don {fia) Antonio Silva Vargas, ambos domiciliados para estos efectos en
Comercio 121, comuna de Requinoa, Region O'Higgins , han convenide en o siguiente:

PRIMERD: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N°20.379, gue crea el Sistema
Intersectorial de Proteccion Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion integral a
la Infancia “Chile Crece Contigo”, dicho Sistena contara con un instrumento de
caracterizacion socioeconémica de la poblacidén nacional, segin lo establezca un
Reglamento expedido a través del Ministerio de Planificacién, actuai Ministerio de
Desarrollo Sacial y Familia, y suscrito, ademas, por el Ministro de Hacienda.

Que, por otra parte, el articulo 3 letra f} de la Ley N°20.530, que crea el Ministerio de
Desarroto Sociat y Familiay modifica cuerpos legales que indica, establece que dichacartera
de Estado debe definir los instrumentos de focalizacion de los Programas Sociales, sin
perjuicio de las facultades de otros Ministerios a estos efectos, segln lo establezca une o
mas Reglamentos expedides por e! Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en que se
estableceran, et disefio, uso y fermas de aplicacién del o los referidos instrumentos y las
demas normas necesarias para su implementacion.

Que, mediante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministerio de Desarraflo Social, se aprobo
el Reglamento del articulo 5°de la Ley N°20.379 y del articulo 3}, letra f), dela Ley N°2C.530,
en adelante, el Reglamento, que regula el denominado “Sistema de Apoyo a Ia Seleccion de
Usuarios de Prestaciones Sociales”, en adeiante, ei Sistema.




Que, conforme al articulo 1° incisc segundo del raglamento, ya referido, el Sistema tiene por
finatidad proveer de informacién que permita la caracterizacion de la poblacién objetivo,
definida para los distintos beneficios, programas y/o prestaciones sociates creadas por ley.
Esta incluira una Calificacién Sccicecondmica y demds condiciones de elegibilidad utilizadas
en la seleccidn y acceso de las personas a dichos beneficios, programas y/o prestaciones
sociales creadas por ley, considerando sus atributos socioeconémicos, territoriales, y otros
pertinentes con el proposito de ponerlas 2 disposicién de los arganismos publicas y con ello
contribuir a la adecuada asignacién y focalizacién de los recursos. Para lo anterior, el
tratamienta de datos se realizara de confarmidad con lo dispuesto en la Ley N2 12.628 y en
el articulo 62 de la Ley N2 19.949,

Asimismo, el articule 2° del reglamento, sefiala los componentes que constituyen,
principatimente el Sistema, a saber: el Registro Sotiat de Hogares; el apoyo a la seleccidn de
usuarios de beneficios, programas y/o prestaciones socizles creadas por iey, que incorpora
uha Calificacion Socioeconomica y la asistencia téenica a la oferts programdtica; v los
procesos de control y supervisidn del Sistema.

Que, conforme at articulo 22 del Reglamento ya singularizado, el Ministerio podrd designar
como ejecutor del proceso de solicitud de ingreso, actualizacion, rectificacidn, y/o
complemento de la informacion del Registro Social de Hogares a entidades publicas o
privadas sin fines de lucro, con las que el Ministerio convenga la referida ejecucian, velando

porque ésta sea preferentemente municipal.

En el contexto antes sefialado, el Ministerto ha determinado que los ejecutores del proceso
referido precedentemente sean preferentemente las municipalidades del pais.

Que, la Ley N° 21.192 de Presupuestos para el Secter Publico para el afio 2020, consuita
recursos en la Partida 21, Capitule 01, Programa 01, Subtitulo 24, iteam 03, Asignacion 341
wgisterna de Apoyo a la Seleccién de Beneficios Sociales”, estipulandese en su glosa N° 08,
que la transferencia de estos recursos se efectuara sobre la base de convenios.

Que, mediante Resolucion Exenta N°1436, de 2013, del Ministerio de Desarrolie Social, se
delegé en lo(a)s Secretariofa)s Regionales Ninisteriales de Desarrolle Social y Familia la
facultad de suscribir convenios de colaboracion y/o transferencia de recursos por un monto
inferior a 5,000 UTM, para la aplicacidn del instrumento de caracterizacion socicecondmica
de |a poblacion, con municipalidades, con otros érganos de |a Administracidén def Estado o
antidades privadas sin fines de lucro, en el ambito de su respectiva regién, aprobarlos por
el acto administrative correspondiente, asi como también, suscribir y aprobar los actos
relacionados con la ejecucian y término de dichos convenios.




SEGUNDO: DEL OBJETO.

Constituird objeto del presente convenio la transferencia de recursos desde la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Sacial y Familia de la Regidn Q”Higgins ala Municipalidad
de Requinoa para la ejecucion y gestion de las aceiones de ingreso, verificacién |
actualizacian, rectificacién, y/fo complemento de fa informacién contenida en el Registro
Social de Hogares; realizadas en conformidad a la normativa vigente y a los protocoios
técnicos que cescriben los procedimientos, plazos v documentacion necesaria para el
desarrolio de cada una de las acciones descritas, aprobados por acto adrministrativo de |a
Subsecretaria de Servicios Sociales y que se encuentran disponibies en fa pagina web
www.registrosocial.cl , ademas de las arientaciones e instrucciones de cardcter general o
particular que imparta el Ministerio de Desarrollo Secial y Familia en estas materias yfo en
el desarrollo de acciones complementarias que favorezcan el acceso de la ciudadania, por
canales presenciaies y/o remotos al Registro Social de Hogares.

TERCERD: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.

La MUNICIPALIDAD se obliga a aplicar el Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares
y sus anexos a las personas que soliciten el ingreso, entre ellas a Personas en Situacién de
Calle, cuandeo corresponda; asi como tembién gestionar y resolver todas las acciones de
actualizacién, verificacién, rectificacién y/o complemento de la informacion contenida en &l
Registro Socia! de Hogares.

La gestién v resolucion de estas acciones corresponde a fa tramitacidn del 100% de las
solicitudes realizadas por los hogares residentes en {a comuna a través de canales remotos
o en forma presencial, en los plazos ¥ forma establecida en las Resoluciones Exentas
aplicables al efecto, aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, y de todas sus
madificaciones posteriores.

Para efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se consideraran ias solicitudes ingresadas
hasta el 31 de diciembre de 2020 debiendo concluir 1a tramitacion en los plazos ind icados
en los respectivos protocolos.

Excepcionalmente, a solicitud escrita de la MUNICIPALIDAD fundada en razones de fuerza
mayor, caso fortuito u otras gque lo fundamenten, la SEREMI podra auterizar a la
MUNICIPALIDAD 1a gestion y resolucion de un cumplimiento menor del total de las acciones
referidas en los parrafos precedentes.




CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.

A.

DE LA MUNICIPALIDAD:

Dar cumplimiento a los plazos y condiciones indicadas en este instrumento, asi como
también, en la normativa que lo rige, en especial el Decreto Supremo N°22 de 2015
del Ministerio de Desarrollo Social, actos administrativas, erientaciones y cualquier
otra instruccién impartida por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en el
marco de sus atribuciones legales.

Utilizar las Plataformas Informaticas, administradas por el Ministerio de Desarmollo
Social y Famnilia, para los fines del presente convenio y asegurar el acceso de los
funcionarios municipales a dichas plataformas, conforme a los perfiles establecidos
por el Ministeric para dichos efectos.

Crear, para la administrecidn de los recursos transferidos, una cuenta
complementaria denominada “Registro Social de Hogares”.

Remitir copia a ia SEREM! del Decreto Alcaldicio que apruebe el presente convenio.

Disponer de fos recursos humanos necesarios para el correcto avance de las acciones
contenidas en el presente cenvenio, de conformidad a los perfiles definidos en el
Protocolo de Ingrese y Actualizacion aprobade por la Subsecretaria de Servicios
Sociales, el que se encuentra publicado en la pagina web www.registrosocial.cl
debiendo contar para estos efectos con persecnas gue, tengan las competencias e
idoneidad necesaria para €l desempeio de dicha funcicn, debiendo aquellas dar
cumplimiento estricto al deber de confidencialidad a que se refiere el articulo 8° dei
Decrete Supremo N° 22 de 2015,

Mantener actualizados los acuerdos de confidencialidad asociados al Convenic de
resguardo y uso de Registro Social de Hogares e informar al Ministerio de Desarrolio
Social y Familia, cualquier modificacidn ge los funcionarios autorizados para ingresar
al Registro Social de Hogares y su herramienta “Analista Digital de Informacién
Social”- ADIS-, de conformidad a los términos del Convenio v las instrucciones que
entregue la Divisién de Focalizacién para los accesos a informacion contenida en e}
ADIS.

Resguardar la correcta aplicacidn del Formulario de ingreso al Registro Social de
Haogares y del Anexo de Personas en Situacion de Calle, éstas cuando corresponda,
debiendo dar estricto cumplimiento a ios protocolos técnicos.

Dar estricto cumplimiento a los Protocelos y arientaciones técnicas impartidos por
la Subsecretaria de Servicios Sociales, que fijan las orientaciones y estandares
técnicos vinculados a la gestion y desarrollo de las acciones de ingreso, verificacion
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10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

actualizacion, rectificacién yfo complemento de fa informacién contenida en el
Registro Social de Hogares, realizadas tanto de manera presencial como por canales
remotos. Asi como también, a las resoluciones gue aprueban el Manual de
Aplicacian del Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogaresy el Formulario de
Ingreso al Registro Social de Hogares, ambas de la Subsecretaria de Servicios
Sociales.

Agendar y realizar las visitas domiciliarias gue se requieran producto de solicitudes
generadas por ChileAtiende en caiidad de Ejecutor, dentro de los plazos y con las
formalidades astablecidas en los protocolos vigentes para dichos efectos.

Traritar conforme a las instrucciones que le imparta el Ministerio, las solicitudes de
actualizacién por supervision que ingresen porel canal especial que se dispondrd en
1a Plataforma del RSH Municipal parz dichos efectos.

Poner a disposicién de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el proceso, como
asimismo, entrepgar de manera oportuna y €n forma, los Informes Técnicos de
conformidad a lo sefialado en la clausula séptima del presente convenio.

Restituir los saldos no ejecutados, dentro del plazo de diez (10) dias habiles
administrativos contados desde el dia hébil siguiente a la fecha del reguerimiento
escrito efectuado por et o 1a Secretariofa Regional Ministerial respectiva, que asi lo
dispone, debiendo restituir en el mismo plazo los saldos no rendidos u observados,
en caso de existin.

Facilitar el accaso de los Supervisores Ministeriales, al lugar en gue se almacenen los
Formularios y Soficitudes del Registro Social de Hogares, sus antecedentes y
documentos asociados, en formato papel, digita! o electrénico, velando por el
adecuado resguardo e integridad de la informacién, conforme a lo dispuesto en la
Ley N°19.528, sobre Proteccién de la Vida Privada y demas normas aplicables.

Entregar apoyo a los Supervisores Ministeriales para efectos del despliegue
territorial, a fin de facilitar la legada a sectores © domicilios de dificil acceso o
ubicacian. Lo anterior, sujeto a disponibilidad de recursos por parte de! equipc
municipal.

informar a Ja SEREMI respecto a las medidas adoptadas en virtud de ias
recomendaciones recibidas, con ocasién de los hailazgos de supervision realizados
por los Supervisores Ministeriales.

Apoyar la implementacion de acciones y propuestas del Ministerio de Desarrotio
Social y Familia, que tengan por objeto informar, promever la auto-atencidn y la
gestién de otras requerimientos ciudadanos asociados al Registro Social de Hogares,

participando, ademas, en las instancias de colaboracion y coordinacion con ctros
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17.
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9.

a.
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2.

w

actores locales que se constituyan en el territoria comunal para efectos de promover
fa informacion sobre el sistema ¥ la corresponsabilidad en su gestisn.

Adoptar, cuando corresponda, las medidas necesarias para el adecuado traspaso,
resguardo, confidencialidad y custodia de la informacién recopilada a través de fas
acciones objeto de este convenio, de conformidad a lo dispuesto en el articuio 21
del Decreto Supremo N° 22 de 2015, del Ministerio de Desarrolle Social, que
Reglamenta el Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales
y a fas orientaciones, instrucciones ¥ procesos técnicos que dicte [a Subsecretaria de
Servicios Sociales,

- Adoptar, si corresponde, las medidas necesarias para la mantencién y el dptime uso

de los ordenadores de fila y modulos de auto atencion destinados a la emision de |a
Cartala del Hogar, que permiten a Jos usuarios conocer su informacién contenida en
el Registro Social de Hogares; asi como también otras tecnologias transferidas por
este Ministerio que tengan por objeto contribuir en ls gestion de las acriones del
Registro Social de Hogares de cargo de la MUNICIPALIDAD.

Rendir cuenta de los recursos transferidos de conformidad a lo estzblecido en |2
cliusula séptima del presente acuerdo ¥ en canformidad a la Resolucidn N°30 de
2015 de la Contraloria General de |a Replblica, en sujecion 2 los items de gastos
autotizades por el Ministerio, contenidos en el Plan de Cuentas que se encuentrs
disponible en el SIGEC.

Participar en instancias de capacitacién y ¢oordinacion, relativas a la gestién,
administracién, control y supervisidon del ingreso, actualizacidn, verificacion,
rectificacién y/o complemento de informacion del Registro Social de Hogares, en
materias de atencion ciudadana ¥ relacionadas con la herramienta Analista de
Infermacion Social [ADIS), convocadas u organizadas por la SEREMI.

. Coordinar y gestionar con la SEREMI ¥ las entidades piblicas u organizaciones de la

sociedad civil ejecutoras de Programas dirigidos a personas en Situacicn de Calle de!
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, las capacitaciones ¥ acciones destinadas a
lz aplicacién y actualizacién del instrumento de caracterizacion socicecondmica,
denominado Registro Social de Hogares y el Formulario de ngreso al Registro Social
de Hogares y su Anexo para Personas en Situacién de Calle de! Registro Social de
Hogares, cuando corresponda.,

Participar de la Mesa Técnica de Calle o Provincial de Calte,
convocatoria y coordinacién de la SEREMI de Desarrollo 5
participaran crganizaciones de la Sociedad Civil relacion
Calie.

que se constituira previa
ocial y Famitia, en Ja cual
adas con fa tematica de

. Realizar, de ser necesario, para fas personas en situacion de calle, operativos y/o

dispositivos de atencién en puntos de calle de la comuna respectiva, previa

&
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25.

26.

coordinacién del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, con e! objetivo de apoyar
la incorporacidén yfo actualizacién de dates al sistema de personas en dicha
situacion.

Capatitar, cuando corresponda, y de acuerdo a tos lineamientos formulades por et
Ministeric de Desarrollo Social y Familia, 3 los funcionarios que formen parte del
Equipo Comunal encargado de la implementacion del Registro Social de Hogares en
el marco de lo dispuesto en el presente convenia, a fin de, optimizar las acciones de
ingreso, verificacion, actualizacion, rectificacion yfo comglemento del Registro
Social de Hogares v la gestion del mismo ¥ desarroliar competencias en materia de
atencién ciudadana.

Disponer de un numero de funcionarios necesarios para la total tramitacién, gestion
vy atencidn de solicitudes ciudadanas ingresadas por los canales web y presencial,
debiendo dar igual prioridad a ambos tipos de solicitudes.

Presentar en el plaze de 30 dias de transferidos los recursos, una distribucion
presupuestaria, acorde al Plan de Cuentas, disponible en el SIGEC.

Toda lo anterior, es sin perjuicio de las obligaciones establecidas en los Protocolos, Anexos,
Manuales y Orientaciones aprobadas por la Subsecretaria de Servicios Sociales, y gque se
encuentran disponibles en la pagina web: www.registrosocial.ci, las cuales se entienden
formar parte integrante ai presente convenio y sus modificaciones, en caso de corresponder,

B. La SEREMI, tendrd las siguientes obligaciones:

Transferir los recursos indicatos en la clausula quinta del presente convenio.

controfar el cumplimiento del presente convenio y su coherencia con los gastos
ejecutados, en conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicién de Cuentas o norma que la reemplace, previa coordinacion con ia Divisidn
de Focalizacién del Ministerio de Desarrcllo Social y Familia.

Autorizar y/o rechazar las salicitudes de redistribucion presupuestaria.

Revisar los Informes Téchicos y de Inversion en los plazos establecidos en el presente
convenio, con el objeto de verificar la carrecta inversién de los fondos concedidos,
en relacién al cumplimiento de los objetivos pactados en el presente convehioy en
los plazos comprometidos.

Entregar asesoria técnica a la MUNICIPALIDAD en la gestién, administracion, control
y supervisién de las acciones de ingreso, verificacion, actualizacion, rectificacion y/o
complemento de informacion del Registro Social de Hogares.
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6. Apoyar la atencion a Ja ciudadania en relacidn a consultas vinculadas con e! Registro
Social de Hogares, resguardando el cumplimiento de las orientaciones entregadas
por el Ministerio en lo referido a la vinculacién de los ciudadanos con el sistema.

7. Drganizar y coordinar instancias de capacitacion, menitoreo y evaluacion, las que
podrén realizarse de manera presencial o remota; sin perjuicio de aquellas instancias
coordinadas por la Division de Focalizacién del Ministeric de Desarrolio Social v
Famiita.

8. Orientar al Ejecutor, para el uso de las plataformas tecnoldgicas, protocolos e
instructivos, dispuestoes para apoyar las acciones del misme.

9. Supervisar de manera periddica los procesos comunales asociados a las acciones de
ingraso, verificacion, actualizacién, rectificacion y/o complementa de la informacion
contenida en ef Registro Social de Hogares.

10. Colaborar, segln las instrucciones impartidas por el Nivel Central del Ministerio de
Pesarrolio Secial y Familia, en la Asesaria Técnica que brinda la Subsecretaria de
Servicios Sociales al Ejecutor en el usoy analisis de la informacién del Registro Social
de Hogares y la Calificacidn Socioeconémica, acorde a lo dispuesto en el Articulo 7,
de! Decreto Supreme N°22 de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia; en
el marco de la Plataforma denominada Analista Digital de Informacion Social, ADIS,
u otros aplicativos dispuestos para ello.

QUINTO: DEL FINANCTAMIENTO.

Para la ejecucidn del presente convenio, la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL ¥ FAMILIA, transferird a la MUNICIPALIDAD de REQUINQA la cantidad
de $ 7.400.000 { Siete millones cuatrocientos mil pesos), recursos centemplados en la
Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 341 “Sistema de
Apoya a la Seleccion de Beneficios Sociales”, del Presupuesto del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, Subsecretaria de Servicios Sociales correspandiente al afio 2020,

El monte a transferir ha sido determinade conforme a los criterios establecidos para dichos
efectos en la Resolucidn Exenta N° 071 de fecha de 30 de enerc 2020, de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, que aprueba los criterios de distribucion de recursos pars Ia
suscripcion de convenios, en el marco del Sistema de Apoyo a la Seleccién de Beneficios
Sociales, contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03,
Asignacién 341.

La transferencia de recursos, se efectuard en una sola cuota, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha en que se encuentre totalmente tramitado el gltime acto
administrativo que aprueba el presente convenio.

Para que la SEREMI efectle fa transferencia, fa MUNIGIPALIDAD debera encontrarse al dia
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en |a presentacion de la rendicion de cuentas conforme lo sefalado en la Resolucién N* 30
de 2015, de la Contralorfa General de Iz RepUblica.

SEXTO: DE LA DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA.

La Municipalidad dentro de los primeraos 30 dias de transferidos los recursos debera
presentar su propuesta de distribucién acorde al Plan de Cuentas disponible en el SIGEC. La
SEREMI respectiva revisard |a referida propuesta dando su aprobacién o rechazo ala misma,
debiendo en ese ultimo caso ser corregida. Una vez aprobada ia propuesta, se entendera
parte integrante del presente convenio.

Sin perjuicic de la anterior, e! ejecutor por, motivos fundados v previo a la ejecucion de los
gastos, pedra presentar una solicitud por escrito a ta SEREMI, a fin de que autorice una
redistribucion de gastos entre {05 items y subitemns, dentro de ias lineas establecidas
previamente en el Plan de Cuentas disponible en SIGEC.

La Secretarfa Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia podréd o no autorizar |2
redistribucidn presupuestaria, comunicando formalmente su decision a la Municipalidad via
oficio en el plazo de 10 dias habiles de recepcionado el requerimiento.

Solo una vez que se encuentre autorizada la redistribucion, la Municipalidad podrd ejecutar
los gastos asociados a ella.

SEPTIMO: DE LOS INFORMES TECNICOS ¥ DE LA RENDICIGN DE CUENTAS.

En i marco de ‘o dispuesto en el presente convenio, 1a Municipalidad debera entregar los
informes técnicos gue se indican a continuacién, y rendir cuenta de los fondos transferidos
de conformidad con lo dispuesto en la letra 8], los que deberdn ser revisados por ta SEREMI
en cumplimiento a lo dispuesto en el numero 4 de la letra B) de la cldusula cuarta
precedente.

A) informes Técnicos de estado de cumplimiento y Final:

A.1) Los “Informes Técnico de Avance” seran semestrales y deberan entregarse dentro de
los quince (15) dias habiles siguientes al término de! semestre respectivo contabilizado
desde el inicio de la ejecucion de las acciones descritas en la clausula tercera, y deberan dar
cuenta, de todas las acciones realizadas en la comuna en el periodo informado,
especificando si éstas fueron ejecutadas dentro del plazo y en fa forma establecida en los
Protocolos Técnicos vigentes aprobados por la Subsecretaria de Servicios Sociales. Los
refaridos informes deberan contener todas las especificaciones contenidas en el formato de
informes elaborado per el Ministerio de Desarrollo Social y Familiay disponibles en el SIGEC.

A.2) B! “informe Técnico Final” debera entregarse dentro del plazo de quince {15) dias
habiles contados desde la fecha en que sea presentada la Gltima rendicion de cuentas de los
recursos transferidos y deberd dar cuenta de todas las acciones realizadas en cumplimiento
del presente convenio, €n los términos sefialados en la letra A.1) precedente.
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B} De la Rendicion de Cuentas:

B.1) ia MUNICIPALIDAD debera entregar a la SEREMI el comprobante de ingreso de los
recursos que por este convenio se transfieren, con expresion del origen del aporte. Ef
comprobante serd firmade par la persona legalmente responsable de recibir e} ingreso de

DS recursas.

los que deberdn dar cuenta de la ejecucion de los
o i3 inversion realizada y el saldo disponible pare &l
e, dentro de los quince (15} primeros dias
| que se informa contados desde la fecha
cto de aquellos meses en que

B.2) Informes Mensuales de inversion,
recursos recibidos, el monto detallado d
mes siguiente, Estos Informes deberdn entregars
hahiles administrativos det mes siguiente a ague
an que se realizé |a transferencia de los recursos, incluso respe
ne exista inversion de los fondos traspasados.

B.3) Un Informe Final de Inversion, que deberd dar cuenta de la ejecucion de los recursos
recibides, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere,
Este informe deberd entregarse dentro del plaze de quince {15) dias habiles administrativos
contados desde la fecha en que fue presentada fa Oitima rendicién de cuentas de los fondos
transferidos. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentacidn que ia MUNICIPALIDAD
estime necasario incluir para justificar los egresos ¢ inversion de los fondos respectivos.

* y los “Informes de |nversidn”, dentro del plazo
contados desde surecepcion y podra aprobarlos
ones o requerir aclaracienes por parte de la
formes, éstas deberdn notificarse por escrito dentro de
{ término de a ravisién. La MUNICIPALIDADE tendrd un

de la notificacién de las observaciones, para
I, la que deberd

La SEREMI revisaré los ~Informes Técnicos
de quince (15) dias hébiles administrativos,
u abservarlos. En case de presentar phservaci
MUNICIPALIDAD respecto de los in
los dos (2) dias habiles siguiantes a

o de diez (10) dias habiles, contados des
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREM

(5) dias habiles administrativos siguientes a 1a fecha de su
hazarlas definitivamentg, seglin corresponda.

plaz
hacer las correcciones &
revisarlas dentro de los cinco
recepcién, de biendo aprobarlas o rec

idos por escrito ¥ respaldados electronicamente, en

tps informes deberan ser remit
“gisterna de Gesticn de Convenios {SIGEC)" del

conformidad al formato disponible en &l
Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

OCTAVO: CONTRAPARTE TECNICA.
sente convenio la ejercerd ta SEREMFa traves
ares, o quien lo {a) subrogue ©

La contraparte técnica en la ejecucion del pre
las orientaciones ¥ disposiciones

del Encargado (2) Ragional del Registro Social de Hog
reempiace, ohservando en el desempefio de su Cargo
técnicas emanadas por |a subsecretaria de Sarvicios Sociales.

a MUNICIPALIDAD, corresponde
oquien lo (a) subrogue o reemp

L a contraparte técnica de | ra al Encargado (a) Comunal del
lace, y tendra la responsabilidad

Registro social de Hogares,
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del adecuado desarrollo del convenio, de la gestidn y resolucion de cada una de las acciones
sefialadas en la clausula segunda del presente convenio, en conformidad a los Protocolos
Técnicos aprohados por la Subsecretaria de Servicios Sociales y el resguardo ce la
informacidn.

La MUNICIPALIDAD comunicars a la SEREMY, la individualizacion de |a contreparte técnica,
dentro de los cinco {5) dias habiles contados desde gue se realice la trensferencia de los
fondos comprometidos en la cldusula quinta. En caso gue durante |a ejecucién del presente
convenio cambie la persona gque se desempefie como contraparte técnica, la
MUNICIPALIDAD deberd comunicarlo a la SEREMI, en el misme plazo antes sefiaiado,
contado desde que se produzca el cambio, a través de un Oficio dirigide al Secretario (a)
Regional Ministeria! de Desarrollo Social y Familia respectivo.

Las contrapartes técnicas de ambas partes deberan tener fa calidad de funcionario de planta
o contrata o bien, por motivos fundados, ser contratados bajo la modalidad de honorarios
con calidad de agentes publicos, previa autorizacion de la Division de Focalizacién.

NOVEND: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las personas que, en virtud del presente convenio, tengan acceso a datos personales,
deberdn respetar su confidencialidad, de canformidad a lo dispuesto en la Ley N° 18.628,
sobre Proteccion de la Vida Privada, lo dispuesto en gl articulo 10° de la Ley N° 20.530, que
crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia v modifica cuerpos legales que indica,
ademds de todos aquellos procedimientos e instrucciones destinados & la aplicacién y
tratamienta de la informacion del Registro Social de Hogares.

En conformidad con lo dispueste en el articulo 5 inciso final de la Ley N° 20.379, los
funcionarios municipales deberan respetar ta confidencialidad de la informacion a s que
tengan acceso, estando prohibida su adulteracién o difusién no autorizada por el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, asi como a consighacion de informacién falsa durante el
proceso de aplicacion del Formulario de Ingreso o gestion de las solicitudes de actualizacion,
rectificacion y/o complemento del Registra Sacial de Hogares, La infraccion de esta
disposicion se astimara como una vuineracién grave ai principio de probidad administrativa
y sera sancionada en conformidad a |a ley.

£| adecuado resguardo e integrided de la informacién, el ingreso y autenticacion de
usuarios, los privilegios de acceso y demas protocolos necesarios para el correcto
tratamiento de la informacién, se realizaran de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Supremo N2 160, de 2007, del Ministerio de Planificacién y en cancordancia con lo dispuesto
en el Decreto Supreme N°22, ya citado.

Para acceder a la Plataformas Informaticas, deberd utilizar las respectivas claves y
funcionalidades vincuiadas a éstas, gue le han sido concedidas para su uso exclusivo, de
conformidad a las Qrientaciones que imparta &l Ministerio de Desarrollo Sccial y Familia, y
z las obligaciones contenidas en los convenios suscritos can el Ministeric de Desarrollo
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s erores

sogial y Familia, los cuales regulan las condiciones de uso de los Sistermnas Informéticos
asociados al Registro Social de Hogares.

El incumplimiento de estas obligaciones, facultard a la SEREMI para dar términe inmediato
al conven|o, reservandose el derecho de ejercer las acciones legales que corres pondan con
¢l fin de perseguir las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas dei mal
uso gue se haya dado a la informacién transferida, de conformidad a fo establecide en 2
clausula siguiente.

DECIMO: TERMINOD ANTICIPADO.

En caso de que ta MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio, ta SEREM! podra, mediante resolucion fundada,
disponer su términa unilateral y exigir a la MUNICIPALIDAD la restitucidn de los recursos
utitizados en actividades distintas a las contempladas en el presente instrumentc o0 no
rendidos satisfactoriamente por la MUNICIPALIDAD.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, las partes se sameteran
al siguiente procedimiento.

1. La SEREMI enviara aviso pef escrito a la contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD,
mediante carta certificada al domicitio indicado en lacomparecencia, expresando las
circunstancias que motivan el término anticipada del convenio, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes contados desde que la SEREMI tome canocimiento de
algiin hecho que Ia autorice a tomar esta medida.

7. La MUNICIPALIDAD, dentro de los quince {15) dias habiles administrativos siguientes
a la notificacién de la referida misiva, debera informar a la SEREML sobre los hechos
descritos en ella.

3, La SEREMIdebera revisarel citado informe dentro del plazo de diez (10} dias hibiles,
contados desde su recepcitn, aprobdndolo o rechazéndolo. De no presentarse el
informe, o si de la evaluacion de sus contenidos, se determina que éste no justifica
1as razones de los incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado al

convenio, el cuat deberd ser aprobade mediante acto administrativo, y en tal caso,
deberd exigir Ia restitucion de fos saldos no sjecutados, no rendidos y/u observados.
Los fondos deberdn restituirse par el ejecutor en el plazo de 5 (cinco} dias habiles
contadas desde la notificacién del término del convenio.

Con todo, da circunstancia de no presentar los informes 3 los que se obliga la
MUNICIPALICAD; no dar cumplimiento a lo dispuesto en los numerales 8y 13 de laletra A

de la cliusula cuarta de este instrumento; no efectuar fas correcciones o aclaraciones, o n<;
subsanar o aclarar adecuadamente los afrores u observaciones planteados por la SEREMI a
los informes técnicos y financieros; no presentar [a distribucién de los recursos en un plazo
de 30 dias habiles de transferidos los mismos o no subsanar las observaciones formuladas
por la SEREMI al respecto, seran considerados como incumplimientos graves al presente
convenio, en virtud de las cuales, la SEREMI podrd disponer su término anticipado vy, i
procede, exigira la restitucion de los recursos observados, no rendides v los saldos noe
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ejecutados.

pECIVIO PRIMERA: DE LA VIGENCIA Y EJECUCION DEL PROGRAMA
A) DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
dltime acto administrativo que 1o aprueba, vy 5¢ mantendra vigente hasta 1a aprobacion ©
rachazo definitivo de los Informes Técnicos ¥ Financieros Finales, ¥ reintegrados los saldos
no ejecutados, no rendidos y/u observados, en caso de existir.

B) DE LA EJECUCION.

Pos razones de continuidad consistentes en la necesidad de mantaner 2} funcionamiento
ininterrumpido ante los usuarios del Registro las labores de ingreso, actualizacion,
rectificacion y cotnplemento del Registro Social de Hogares que desarrolia el ejecutor, el
plazo de ejecucion de las acciones comprometidas comenzara desde la fecha de suscripcian
del presente instrumento, y € extendera hasta el 31 de diciembre de 2020. A partir de la
fecha de suscripeion del presente instrumento podran imputarse a las recursos entregados
aguellos gastos que se incurra en el marco del presente convenio. Sin perjuicic de locual, la
transferencia de 10s recutsos solo procederd una vez totalmente tramitado el Gltimo acto
administrative gue aprueba el presente convenio.

£} plazo de ejecucion referido en el parrafo precedente podra extenderse por un periode
que no exceda de tres (3) meses del ejercicio presupuestario siguiente, para el solo efecto
de ejecutar los recursos transferidos.

para efectosde lo establecido en el parrafo anterior, el ejecutor deberd solicitar 1a extension
de! plazo de ejecucion a la SEREMI respectiva, por ascrito y hasta el 30 de noviembre de
2020.




DECIMO SEGUNDA: PERSONERIAS.

La personeria con que concurren a este acto, el Sra. Secretaria Regional Ministerial de
Desarrolie Sccial y Familia de la Region de O’Higgins, dofia Monica Toro Torg, consta en
Decreto Supremo N2 47 de fecha 30 de abril 2018 de la Subsecretaria de Servicios Sociales
del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, v |2 del Alcalde {sa) de Requinoa, don (Ra),
Antonio Sifva Vargas, consta en Decreto Alcaldicio N® 2347 de fecha 06 de diciembre de
2016.

DECIMO TERCERA: EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedando
dos en poder de cada una de las Partes.

RROLLC 001 DE LA
REGION DE O” HIGGINS




RESUELVO:

APRUEBASE e Convenio de Transferencia de Recursos en el marco del "SISTEMA O APOYC &
LA SELECCION Gf BENEFICIOS SOCIALES', suscrito con fecha 07 de febrers de 2020. ente 13
Secretaria Regional Ministerial de Desamollo Socia) y Familia de la Region de O’'Higgins y fa ilustre
Municipalidad de Requinoa

TRANSFIERASE 2 la liustre Municipalidad de Requinoa, la suma de $7.400.000.- (Siete mificnes
cuatrocientos mil pesos), cerrespondiente al tatal comprometido en &l convenio antes iranscrto,
mediante st depdsito en 'a cuenta corriente que la predicha instilucian tiene dispuesta y comunicada
a esta Secretaria Regional Ministerial para diche efeclo.

IMPUTESE #! gasto qus demanda la ejecucion del Convenio que se aprueba medianie la presenie
resolucion, lo dispueste en la Parida 21, Capitulo D1, Programa 01, Subtitulo 24, Item 03.
Asignacion 341, de la Ley de Presupuestos del Sector Pablico vigente para el ano 2020

REMITASE copia de ia presente Resolucion Exenta a Ja llustre Municipalidad de Reguinoa.
Asimismo, copia digital a la Unidad de Administracion y Finanzas, a la Unidad de Promecion ¥
Prateccion Social y a la Oficina de Partes, estas Gltimas dependencias de esta Secretaria Regional
Ministerial de Desarrallo Social y Famiia de la Region de O'Higgins.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

DE DESARROLLC SOGIAL Y FAMILIA
REGION DEL LIBERTABOR BERNARDO OHIGGINS

; REFRENDAR
CRISTIAN FLORES VALDIVIA tom: 0AR4
COORDINADOR ADMINISTRATIVO T Y Y A D
SEREMIA DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA Monto TS

REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS Comprometido s .!%C.'. EEERI S,
Presente Documento . §. f’{a)[ 3 er
Saldo sin Compremeter $ I‘P‘{,“L AL
V® B Prasupuasto {\"CL‘_:‘CLQ,'\:D‘Iﬁ ’i\& i

WITCreccchPigin ‘
Distabucion

- Municipandad de Redquinoa

. Unigad de Promocién y Protecadn Social SERERIA

- Unigad de Finanzas SEREMIA

- QOficina de Panes




