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PRORROGA VI6ENCIA DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Y ORDENA FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD EDILICIA

EN PERIODO OE EMERGENCIA SANITARIA, DISPUESTAS

EN DECRETO ALCALDICIO N" 953 DE FECHA 18.03.2020.

DECRETO AICATDICIO N9 ,/
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REQUINOA,

CONSIDERANDO

Lo dispuesto por el Gobierno en las medidas de mitigación y disposiciones de

control sanitario derivado de la alerta sanitaria, través del Decreto Ne 4 de fecha 05 de febrero de 2020

modificado por el Decreto Ne 6 del 07 de marzo de 2020, ambos del M¡n¡sterio de Salud, con el objeto de

enfrentar la amenaza a la salud pública producida por la propagación a nivel mundial del virus denom¡nado

COVID-1g. Que, las medidas adoptadas en relación con el terr¡tor¡o nacional para la protecc¡ón de la
ciudadanía, debe abarcar todo el acontecer de la activ¡dad d¡aria que se desarrolla en d¡recta relación con las

actividades y funciones que tiene la Municipalldad; y de la forma en que colabora con el Estado para la

obtenc¡ón del mejor resultado esperado ante la cr¡s¡s san¡tar¡a que se ha declarado. Que recientemente se

ha decretado por el Gobierno la suspensión de clases en todo el territor¡o nacional para todos los estamentos

que conforman el sistema educat¡vo; y de las normas que restringen las actividades de aglomeración de

personas. Que las medidas adoptadas conducentes a ev¡tar la aglomeración de personas en espacios o

recintos reduc¡dos, podría evitar la propagación de la causa de esta emergencia sanitar¡a; lo que ha llevado al

Gobierno de ch¡le a decretar el cierre de fronteras del país; lo cual, hace necesario y recomendable la adopción

de medidas a nivel local y de los prop¡os vecinos en sus domic¡l¡os, en aspectos tales como autocuidado
personal y desarrollo de la vida diaria, en correlac¡ón a las medidas que a nivel nac¡onal se están tomando

para todo el país.

Se estima por esta autoridad, que, a nivel local, debe haber una actitud responsable

similar frente a esta problemática; requ¡riéndose por ende bajar a un aspecto práctico dichas medidas

nacionales,al acontecerdiario a nivel localyfamiliar. Que se hace conveniente que la comunidad en general

adopte medidas de resguardo y autocuidado frente a lo acontec¡do, no solo las entidades públicas, sino que

la gran parte de la c¡udadanÍa que desarrolla actividades de carácter privado; pues se trata de la ocurrencia

de hechos complejos y graves, a la luz de lo que han viv¡do las naciones afectadas en el mundo, requiere un

grado de responsabilidad personal de cada habitante para colaborar con la nación y con su propio medio y

grupo fam¡l¡ar; que por cierto debe del m¡smo modo surtir eco y actividad del empresar¡ado.

Dictamen Ne 7.1L6/OO4 106/03/2020) de Ia D¡rección del Trabajo, que versa sobre

las normas laborales que rigen en el Estado Ch¡leno, dispone claramente la responsabilidad de los

empleadores en las medidas de seguridad para con sus trabajadores, otorgando los medios, facilitando la

realización de las labores y ponderando los aspectos que aseguren un equil¡brio entre la necesidad de realizar

eltrabajo contratado y la segur¡dad de las personas que lo desarrollan.

Que la normat¡va actualmente vigente y aquella que se está dictando por el

Gobierno, permite y faculta a los Jefes de Serv¡c¡o y autor¡dades en general, a disponer medidas

adm¡nistrativas para la colaborac¡ón y mejor obtención de los resultados en esta crisis sanitaria.

Lo dispuesto en el D¡ctamen Ne 5299 del 21 febrero de 2019, de la ContralorÍa
General de la República, con respecto a la apl¡cación de las normas del código del Trabajo, establec¡das en el

artículo 184 bis, ¡ncorporado por la ley 2L.012, con relac¡ón a la atención de emergenc¡as o catástrofes en

coord¡nación con los demás organ¡smos públ¡cos, evitando poner en riesgo la seguridad y salud del personal

de la entidad; resulta aplicable tamb¡én a los funcionar¡os munic¡pales.

Lo señalado en lnstructivo de Gabinete Presidencial N'003 de fecha L6 de marzo de
2020, ¡mparte instrucciones y med¡das de prevención y reacción por casos de brote de COVID-19 a los

ministerios y a los servicios públicos que dependan o se reaccionen a través de ellos.

Lo d¡spuesto en el Oflc¡o N"3610 de fecha 17 de Marzo de 2020 de la Contraloría ceneral de
la Republica sobre medidas de gestión que pueden adoptar los órganos de la Administrac¡ón del Estado a

propós¡to del brote de COVID-19.

El Decreto Alcald¡cio N" 946 de fecha 18 de Marzo de 2020 que decreta emergencia comunal
en la comuna de RequÍnoa en atención al COVID-1g.
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La declaración de Estado de Catástrofe de fecha 18 de Marzo de 2020 por parte del

Presidente de Ia Republica.

Dado lo anteriormente razonado; y de las normas legales a las cuales se ha hecho

referencia, se dictan las s¡guientes dispos¡ciones administrativas en la Munlc¡pal¡dad de RequÍnoa y sus

establecimientos dependientes que se ejecutarán a part¡r del dÍa 18 de marzo de 2020 y por el plazo de 14

días ¿ contar de esta fecha, sin perjuicio de que dichas medidas puedan extenderse mediante prorroga si las

circunstancias así lo ameritan, mientras dure Ia declaración de Estado de Catástrofe.

El DeÚeto Alcald¡cio N" 946 de fecha 18 de Marzo de 2020 que decreta emergencia comunal en

atención al brote de CoVID-L9, a partir del día 18 de Marzo de 2020 hasta el día 31 de Marzo de 2020, sin

perjuicio de reevaluarse la situación altermino de dicho periodo.

El Decreto Alcaldicio N" 953 de fecha 18 de Marzo de 2020 que dispone medidas adm¡n¡strativas y

ordena el funcionamiento de la llustre Municipal¡dad de Requínoa en periodo de emergencia san¡tar¡a.

Que la s¡tuación de emergencia que motivo la dictación del Decreto Alcaldicio N' 946 de fecha 18 de

Marzo de 2020, pers¡ste hasta el día de hoy, suponiendo un riesgo a la salud de las personas.

vrsToS:

Las facultades que para los efectos me confiere el DFL-1 del 9 de mayo de 2006, que fija el texto refundido y

sistematizado de la Ley 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades

Lo dispuesto en el Código del Trabajo, lo prescrito en Ley 18.883 que fija el Estatuto de Func¡onarios

Municipales, la Ley 19.378, Estatuto de atención primaria y la Ley 19.070, Estatuto de los profesionales de la

educación.

Lo dispuesto en la Ley 19.880 que establece las Bases de los Proced¡m¡entos Administrativos de los Órganos

de la Adm¡nistración del Estado

DECRETO

PRORROGUESE LAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE FUNC NAMIENTO INTERNO DE LA I

ffi

perjuicio de que d¡chas medidas puedan extenderse rqélianté prorroga s¡ las c¡rcunstancias así I
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MUNICIPALIDAD DE REQUINOA POR BROTE DE COVID.19 DIS ESTAS EN DECRETO ALCALDICIO N" 9 OE

FECHA 18 DE MARZO DE 2020, a partir del día 01 de Abril de 2020 y hasta el día 15 de Abril de 2020,
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