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MUNICIPALIDAD
REQUINOA
DECRETO ALCALDICIO N° Z H &2
APRUEBA CONVENIO QUE INDICA

Requinoa,
Esta Alcaldia decretd hoy lo siguiente:

CONSIDERANDO:

El Ordinario N° 1428 de fecha 13.11.2020 de la Secretaria
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Libertador Bernardo
O’Higgins, mediante el cual remite Resolucién Exenta N° 1015 de fecha 12 de
Noviembre de 2020, que Aprueba Modificacién de Convenio de Transferencia de
Recursos “Programa de apoyo integral al Adulto Mayor — Vinculos versiéon 13 y 14",
suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de
O’'Higgins y la llustre Municipalidad de Requinoa.

VISTOS

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica
Constitucional de Municipalidades. Texto Refundido coordinado y sistematizado, fijado
por el D.F.L. N° 1 del Ministerio del Interior, de 2006.

DECRETO

APRUEBASE Modificacion de Convenio de Transferencia de
Recursos, Subsistema de Seguridades y Oportunidades “Progr o integral al
Adulto Mayor — Vinculos versiéon 13 y 14" de fecha 12 de Noviembre de 202Q, suscrito
entre la Secretaria Ministerial de Desarrollo Social de la region de O’Higgins y Ya llustre
Municipalidad de Requinoa.
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SEREMI DES. SOCIAL ORD. N°:

ANT.: Modificacion Convenio Programa Vinculos
Versiones 13y 14 afio 2020

MAT.: Envia Resolucién N° 1015 que aprueba
Modificacion de Convenio e informa indicaciones
sobre transferencias de recursos.

RANCAGUA, 13 NUv. 2020

DE:  SRA.MONICA TORO TORO
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL'Y FAMILIA
REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS

A: SR.ANTONIO SILVA VARGAS
ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Junto con saludar cordialmente, me dirijo a Ud. para remitir Resolucion Exenta N° 1015 que aprueba
Modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos “Programa de Apoyo Integral al Adulto
Mayor — Vinculos version 13 y 14" de fecha 12 de noviembre del afio en curso.

La transferencia de recursos se efectuara de forma posterior a la total tramitacion del ultimo acto
administrativo que apruebe el presente convenio. Se entendera como ultimo acto administrativo,
aquel que emita la institucion publica con la cual se suscribe el convenio, como acto validador del
respectivo convenio. Dicho acto administrativo, es posterior a la resolucion exenta aprobatoria, la
cual se adjunta a través del presente documento.

En este sentido, una vez que el referido acto administrativo de la llustre Municipalidad de Requinoa,
haya ingresado a nuestra Oficina de Partes, se podra dar inicio al proceso de transferencia de
recursos, mediante depdsito en la cuenta corriente que la predicha institucion tiene dispuesta y
comunicada a esta Secretaria Regional Ministerial para dicho efecto.

Por lo expuesto, solicitamos a Ud. la remisién del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente

convenio. A fin de dar pronto cumplimiento, con la transferencia de recursos y las disposiciones
establecidas por la Contraloria General de la Republica.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.,

ETARIA REGIONAL MINISTERIA
DE DESARROLLO SOCIAL'Y FAMILIA
REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS

MTT/CCCH/KGF/PLP/cam
DISTRIBUCION:
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- Oficina de Partes
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REGULARIZA EN LA PARTE QUE INDICA Y APRUEBA MODIFICACION
DE LOS CONVENIOS DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE SE
INDICAN SUSCRITOS ENTRE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGION DE O HIGGINS Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE REQUINOA EN EL MARCO DEL
MODELO DE INTERVENCION PARA USUARIOS/AS DEL SUBSISTEMA
DE SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES, DE 65 ANOS O MAS EDAD,
DEL ARTICULO 4 LETRA A) DE LA LEY N° 20.595

SRUNEL . """ RESOLUCION EXENTA N° 1015

| 3 NOV 2 ! RANCAGUA, 12 DE NOVIEMBRE DE 2020
|
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Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 20.530, que Crea el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia y Modifica Cuerpos Legales que indica; en la Ley N° 19.880,
que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; en la Ley N°21.192, de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2020;
en la Ley N°® 20.379 que Crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social e Institucionaliza el
Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”; en la Ley N° 20.595, que Crea
el Ingreso Etico Familiar que Establece Bonos y Transferencias Condicionadas para las Familias de
Pobreza Extrema y Crea el Subsidio al Empleo de la Mujer; en el Decreto Supremo N° 29, de 2013,
del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Sociales, que Aprueba el Reglamento
del Articulo 4° de la Ley N° 20.595, Sobre Usuarios del Subsistema de Proteccién y Promocion
Social, “Seguridades y Oportunidades”; en el Decreto Supremo N° 34, de 2012, del Ministerio de
Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Sociales, que Aprueba Reglamento de la Ley N° 20.595,
sobre Subsistema de Proteccidn y Promocion Social “Seguridades y Oportunidades”; en el Decreto
Supremo N°® 30, de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Sociales,
que Aprueba el Reglamento de la Ley N° 20.595, Sobre Transferencia Monetarias y el Bono de
Proteccion; en la Resolucion Exenta N° 704, de 2018, de |la Subsecretaria de Servicios Sociales, que
Aprueba Orientaciones de Implementacion, Ejecucion, y Metodologia de Intervencion vy
Procedimientos de Gestion, del Modelo de Intervencion del Subsistema “Seguridades vy
Oportunidades”, para Usuarios/as del articulo 4° letra a) de la Ley N° 20.595; en los convenios de
transferencia de Recursos, suscritos entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la region de O Higgins y la llustre Municipalidad de Requinoa, aprobados mediante las
Resoluciones Exentas N°2109 de 16/09/2019, N°2225 de 15/10/2019 y N°1947 de 30/08/2019,
todas de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de O Higgins;
en la Resolucion N2 7, que fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de Razdn y Resolucion
N° 8 que Determina los montos en Unidades Tributarias Mensuales, a partir de los cuales los actos
que se individualizan quedardn sujetos a toma de razon y a controles de reemplazo cuando
corresponda, ambas de 2019, de la Contraloria General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

1 Que, a partir de la publicacién de la Ley N° 20.595, las personas de 65 afios 0 mas, que
vivan solas o acompafiadas por una persona y que se encuentren en situacion de pobreza,
podran ser usuarias del Subsistema de Seguridades y Oportunidades, cuyo objetivo
principal es “brindar seguridades y oportunidades a las personas y familias que participen

de él, de modo de promover el acceso a mejores condiciones de vida”.



Que, mediante Resolucidon Exenta N° 0704, del 03 de octubre de 2018, de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, se aprobaron las Orientaciones Metodologicas, Procedimientos
Generales de Gestion y Manuales que indica, para la ejecucion del Modelo de Intervencién
para Usuarios/as del Subsistema de Seguridades y Oportunidades, de 65 afios o0 mas edad,
del articulo 4 letra a) de la Ley N° 20.595, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4
del Decreto Supremo N° 29 de 2013, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del
Ministerio de Desarrollo Social, modificada mediante la Resolucion N° 46, de 2019, las

cuales se entienden formar parte integrante del presente convenio.

Que, la Ley N° 21.125 y 21.192 del Presupuestos del Sector Publico para los afios 2019 y
2020 respectivamente en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03,
Asignacién 340, “Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor Chile Solidario”, dispusieron

recursos para financiar la ejecucidon del modelo de Intervencién ya individualizado.

Que, en este contexto y con la finalidad de ejecutar el citado modelo de intervencién, la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de O Higginsy la
llustre Municipalidad de Requinoa, durante los afios sefialados suscribieron convenios de
transferencia aprobados mediante las Resoluciones ExentasN°2109 de 16/09/2019,
N°2225 de 15/10/2019 y N°1947 de 30/08/2019.

Que, encontrandose actualmente vigentes los convenios sefialados, se ha advertido que es
necesario modificar tales instrumentos, en atencién a que en la respectiva ejecucion se
han debido realizar una serie de ajustes debido a la emergencia sanitaria acaecida en

nuestro pais a propdsito del virus COVID -19.

En efecto, durante el mes de enero de 2020, debido al brote de COVID-19 la Organizacion
mundial de la Salud, declaré el estado de emergencia de Salud Publica de Importancia
Internacional, lo que originéd en nuestro pais el Ministerio de Salud decretara alerta
sanitaria por el virus sefialado, el dia 5 de febrero de 2020, la cual fue prorrogada hasta el
mes febrero del afioc 2021, segun consta en el Decreto N° 22 de fecha 30 de junio de la
misma autoridad. Asimismo, con fecha 18 de marzo de 2020, a través del Decreto N°104
del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, se declar6 Estado de excepcion
constitucional por catédstrofe por calamidad publica en el territorio chileno por un plazo de
90 dias, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 8° de la ley N°18.415, el que se
prorrogo por 90 dias adicionales a través del Decreto N° 269, de fecha 16 de junio de 2020

de la misma autoridad.

Que, por su parte, el instructivo presidencial de fecha 16 de marzo de 2020, que imparte
instrucciones y medidas de prevencién y reaccién por casos de brote de COVID-19 a los
ministerios y servicios publicos, sefiala que deberan tomar todas las medidas y cuidados

que garanticen la salud de las personas y el cumplimiento de la funcién publica.

Que, precisamente con el objetivo de tomar medidas ante la emergencia sanitaria ya
indicada se remitid desde nivel Central a las regiones el “Protocolo de recomendaciones
del Programa Vinculos para la prevencion del COVID -19”, con el fin de orientar a los
ejecutores del Programa respecto de actividades que se ejecutan en el marco del Modelo

de Intervencion.
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Que, la modificacion del convenio suscrito para ejecutar el Programa de Acompafiamiento
en el marco de la Convocatoria N° 14, se refiere por una parte, a la necesidad de suprimir
como requisito para la ejecucién de la segunda cuota pactada, la actividad de valoracion
grupal, toda vez que por los motivos expuestos no es posible tener certeza hasta cuando
se extenderdn las medidas de distanciamiento fisico implementadas a propodsito de la
Pandemia Covid -19, mas aun cuando la declaracion de emergencia sanitaria se ha
extendido por la autoridad hasta febrero del afio 2021. Asimismo, se requiere realizar
ajustes de caracter presupuestarios, en atencién a que segun se indica en correo
electrénico por la Coordinadora de la Unidad de Seguridades y Oportunidades de la
Division de Promocién y Proteccion Social, la ejecucién del Programa se ha visto
impactada no sélo en la implementacion de los acompafiamientos, los que han debido
sufrir adaptaciones metodologicas, desarrollando una estrategia de intervencion
psicosocial via remota en lugar de la modalidad presencial intradomiciliaria que le es
propia, a objeto de proteger al grupo etario mas vulnerable de los efectos del contagio de
Covid-19; sino también presupuestariamente, ya que se ha registrado un aumento en
gastos de administracion y gastos directos al usuario, asociado a partidas que no eran

comunes en relacion a la ejecucion del programa en afios anteriores.

Que, por su parte las modificaciones que se requieren realizar tanto al Convenio de
Continuidad del Programa de Acompafiamiento de la Convocatoria N° 13 del Programa y
el Convenio de Acompafiamiento a la Trayectoria - Programa Eje/Municipal, ambos ya
individualizados se relacionan precisamente con las medidas de distanciamiento fisico
impuestas por la Pandemia del Covid -19. En efecto el primero de ellos dispuso que la
ejecucion de los recursos podia llevarse a cabo, una vez realizada la etapa de valoracion
individual y grupal, no obstante, por las razones ya expuestas, la etapa de valoracién
grupal no ha pudo llevarse a cabo previo al inicio de la ejecucion de recursos por lo que
corresponde regularizar lo anterior, a través del presente acto administrativo. En este
mismo sentido, resulta necesario modificar el convenio Eje suscrito en el marco de la
Convocatoria N° 14 del Programa, toda vez que el ejecutor se ha visto imposibilitado de
ejecutar el hito de seguimiento de caracter grupal, también llamado Maldn de Integracion,
todo lo anterior con el objetivo principal de resguardar la integridad de los Adultos
Mayores usuarios del Programa.

Que, todos los instrumentos individualizados contemplan la posibilidad que el convenio
respecto se modifique por motivos fundados, como ocurre en la especie y sin perjuicio de
ello cabe tener presente lo sefialado reiteradamente por la Contraloria General de la
Republica respecto los elementos que configuran un caso fortuito o fuerza mayor, a saber
“a) la inimputabilidad del hecho, esto es, que provenga de una causa totalmente ajena a la
voluntad del afectado, quien no debe haber contribuido en forma alguna a su ocurrencia;
b) la imprevisibilidad del hecho, es decir, que no se haya podido prever dentro de cdlculos
ordinarios o corrientes, y c¢) la irresistibilidad del hecho, esto es, que no se haya podido
evitar ni aun en el evento de oponerle las defensas idoneas para lograr tal objetivo”,
(aplica entre otros los dictamenes N° 68.243 y N° 31758 ambos de 2014).



12 Que, teniendo en vista el principio de eficiencia que rige el actuar de los drganos de la
Administracion del Estado, regulado en el articulo 5° del D.F.L N°1 que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado y en consideracion a los fundamentos
expuestos, las partes han acordado suscribir el instrumento que meodifica los tres
convenios ya indicados para una correcta ejecucién del programa, el cual corresponde

aprobar administrativamente.

Que vistas las facultades que me confiere la ley,

RESUELVO:

1° REGULARIZASE las actividades y gastos realizadas con anterioridad a la total tramitacion de la
modificacion de los convenios que por la presente Resolucion se aprueban, ejecutados en el marco
de los convenios de transferencia de recursos suscritos entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la region de O'Higgins y la Municipalidad de Requinoa aprobados
mediante las Resoluciones Exentas N°s2109, 2225 y 1947 todas de 2019 de la SEREMI, al que se

refiere la letra a) de la cldusula primera de la citada modificacion de convenio.

2° APRUEBASE la Modificacién al Convenio de Transferencia de Recursos entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la region de O’Higgins y la Municipalidad, de

Requinoa con fecha 12 de noviembre de 2020 cuyo texto es el siguiente:



Firmado por: Mdnica Toro Toro, Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia

de la region de O'Higgins, y Alcalde (sa) de la llustre Municipalidad de Requinoa.

3°IMPUTESE el gasto que demande la presente Resolucién a la Partida 21, Capitulo 01, Programa
05, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 340, “Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor Chile

Solidario” de la Ley N° 21.192, Ley de Presupuestos del Sector Publico afio 2020.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REFRENDESE

DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO O’HIGGINS

REFRENDAR
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Distribucion:

- Municipalidad de Requinoa

- Unidad de Promocion y Proteccion Social SEREMIA
- Unidad de Administracion y Finanzas SEREMIA

- Oficina de Partes




Ministerio de
Desarrollo
Socialy
Familia

Gobierno de Chile

Subsistema de Seguridades y Oportunidades
“Modelo de Intervencién de 24 meses para Usuarios/as de 65 afios y mds edad”

Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor”

Modificacién Convenios de Transferencia de Recursos
entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia
de la Regidén de O'Higgins
Y

Municipalidad de Requinoa

En Rancagua, a A . de W /¢ 1K Ac de 2020, entre la SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA de la Regidén de O’Higgins, representada por su

Secretaria Regional Ministerial, dofia Ménica Toro Toro, ambos domiciliados para estos efectos en

Almarza N° 399 Rancagua, comuna de Rancagua, Region de O’Higgins, en adelante “la SEREMI” por
una parte; y por la otra, la Municipalidad de Requinoa, en adelante el “EJECUTOR”, RUT: xxxx ,
representado por don Antonio Silva Vargas, ambos domiciliados para estos efectos en calle xxxx,

comuna de Requinoa, Region de OHiggins, vienen a celebrar el presente convenio:



CONSIDERANDO:

1 Que, a partir de la publicacién de la Ley N° 20.595, las personas de 65 afios o mas, que
vivan solas o acompafiadas por una persona y que se encuentren en situacién de pobreza,
podran ser usuarias del Subsistema de Seguridades y Oportunidades, cuyo objetivo
principal es “brindar seguridades y oportunidades a las personas y familias que participen

de él, de modo de promover el acceso a mejores condiciones de vida”.

2 Que, mediante Resolucién Exenta N° 0704, del 03 de octubre de 2018, de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, se aprobaron las Orientaciones Metodoldgicas, Procedimientos
Generales de Gestién y Manuales que indica, para la ejecucion del Modelo de Intervencién
para Usuarios/as del Subsistema de Seguridades y Oportunidades, de 65 afios o més edad,
del articulo 4 letra a) de la Ley N° 20.595, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4
del Decreto Supremo N° 29 de 2013, de la Subsecretaria de Servicios Sociales del
Ministerio de Desarrollo Social, modificada mediante la Resolucidn Exenta N° 46, de 2019,

las cuales se entienden formar parte integrante del presente convenio.

3 Que, la Ley N° 21.125 y N° 21.192, ambas del Presupuestos del Sector Publico para el afio
2019 y 2020 respectivamente, en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24,
ftem 03, Asignacién 340, “Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor Chile Solidario”,
contemplaron recursos para financiar la ejecuciéon del modelo de Intervencién ya
individualizado para los afios sefialados.

4 Que, en este contexto durante el afio 2019, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regién de O’Higgins y la llustre Municipalidad de
Requinoa, con la finalidad de ejecutar el Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor, se
suscribieron los siguientes convenios:

a. Convenio para la ejecucion del Modelo de intervencidon 24 meses para usuarios de
65 afios y mas edad, aprobado por la Resolucion exenta N° 2109, de 2019 de la
SEREMI (convocatoria N° 14 del Programa).

b. Convenio para la continuidad de la implementacién del modelo de intervencion
para usuarios de 65 afios o mas edad aprobado por Resolucion Exenta N° 2225, de
2019 de la SEREMI (convocatoria N° 13 del Programa).

c. Convenio para la ejecucion del acompafiamiento a la trayectoria — Programa
Eje/Municipal por Resolucion Exenta N° 1947, de 2019 de la SEREMI (convocatoria
N° 14 del Programa).



Que, encontrandose actualmente vigente los convenios referidos, se ha advertido que es
necesario modificar dichos instrumentos, en atencién a que en la respectiva ejecucion se
han debido realizar una serie de adecuaciones debido a la emergencia sanitaria acaecida

en nuestro pais a propdsito del virus COVID -19.

En efecto, durante el mes de enero de 2020, debido al brote de COVID-19 la Organizacién
mundial de la Salud, declard el estado de emergencia de Salud Publica de Importancia
Internacional, lo que originé en nuestro pais el Ministerio de Salud decretara alerta
sanitaria por el virus sefialado, el dia 5 de febrero de 2020, la cual fue prorrogada hasta el
mes febrero del afio 2021, segin consta en el Decreto N° 22 de fecha 30 de junio de la
misma autoridad. Asimismo, con fecha 18 de marzo de 2020, a través del Decreto N°104
del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, se declaré Estado de excepcidn
constitucional por catastrofe por calamidad publica en el territorio chileno por un plazo de
90 dias, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 8° de la ley N°18.415, el que se
prorrogd por 90 dias adicionales a través del Decreto N° 269, de fecha 16 de junio de 2020

de la misma autoridad.

Que, por su parte, el instructivo presidencial de fecha 16 de marzo de 2020, que imparte
instrucciones y medidas de prevencion y reaccion por casos de brote de COVID-19 a los
ministerios y servicios publicos, sefiala que deberdn tomar todas las medidas y cuidados

que garanticen la salud de las personas y el cumplimiento de la funcién publica.

Que, tal como se ha informado por la Coordinadora de la Unidad de Seguridades y
Oportunidades de la Division de Promocién y Proteccién Social, mediante correo
electrénico de fecha 15 de julio de 2020, la ejecucion del Programa se ha visto impactada
no sélo en la implementacion de los acompafiamientos, los que han debido sufrir
adaptaciones metodoldgicas, desarrollando una estrategia de intervencion psicosocial via
remota en lugar de la modalidad presencial intradomiciliaria que le es propia, a objeto de
proteger al grupo etario mas vulnerable de los efectos del contagio de Covid-19; sino
también presupuestariamente. Esto, puesto que se ha registrado un aumento en gastos de
administracién y gastos directos al usuario, asociado a partidas que no eran comunes en

relacion a la ejecucidn del programa en afios anteriores.

Que, precisamente con el objetivo de tomar medidas ante la emergencia sanitaria ya
indicada se remitié desde nivel Central a las regiones el “Protocolo de recomendaciones

del Programa Vinculos para la prevencidén del COVID -19”, con el fin de orientar a los
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ejecutores del Programa respecto de actividades que se ejecutan en el marco del Modelo

de Intervencién y particularmente las que se refieren a encuentros grupales.

Que, las adecuaciones metodoldgicas y presupuestarias del Modelo durante el presente
afio, hacen necesario modificar los convenios celebrados, en el sentido de aumentar los
recursos transferidos, en el caso del Programa de Acompafiamiento en su convocatoria N°
14, asi como también realizar ajustes en todos los convenios respecto la realizacion de la
actividad de valoracién grupal que se encuentra estipulada en los mismos , toda vez que
por los motivos expuestos no es posible tener certeza hasta cuando se extenderan las
medidas de distanciamiento fisico implementadas a propdsito de la Pandemia Covid -19,
mds alin cuando la declaracién de emergencia sanitaria se ha extendido por la autoridad
hasta febrero del afio 2021.

Que, en lo que al convenio de continuidad del Programa de Acompafiamiento en su
convocatoria N° 13 se refiere, cabe tener presente que la Municipalidad debié ejecutar los
recursos transferidos correspondiente a la segunda cuota, aun cuando no se dio
cumplimiento, por las razones ya expuesta, a uno de los requisitos exigidos en el convenio
para dicho efecto, consistente en la realizacién de la actividad de valoracion grupal de los
usuarios, no obstante resultaba imprescindible lo anterior a fin de no afectar la

continuidad del Programa.

Que, todos los instrumentos individualizados anteriormente contemplan la posibilidad que
los convenios se modifiquen por motivos fundados, como ocurre en la especie y sin
perjuicio de ello, cabe tener presente lo sefialado reiteradamente por la Contraloria
General de la Republica respecto los elementos que configuran un caso fortuito o fuerza
mayor, a saber “a) la inimputabilidad del hecho, esto es, que provenga de una causa
totalmente ajena a la voluntad del afectado, quien no debe haber contribuido en forma
alguna a su ocurrencia; b) la imprevisibilidad del hecho, es decir, que no se haya podido
prever dentro de cdlculos ordinarios o corrientes, y c) la irresistibilidad del hecho, esto es,
que no se haya podido evitar ni aun en el evento de oponerle las defensas idoneas para
lograr tal objetivo”, (aplica entre otros los dictamenes N° 68.243 y N° 31758 ambos de
2014), presupuestos que sin duda se dan en la situacién expuesta y que ha imposibilitado

ejecutar las actividades en la forma acordada por las partes.
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Que, teniendo en vista el principio de eficiencia que rige el actuar de los drganos de la
Administracién del Estado, regulado en el articulo 5° del D.F.L N°1 que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado y teniendo en consideracién los fundamentos
expuestos, las partes han acordado suscribir el presente instrumento con el fin de

modificar los tres convenios ya indicados para una correcta ejecucion del programa.

Que, en razon de lo expuesto precedentemente,

LAS PARTES ACUERDAN SUSCRIBIR LA SIGUIENTE MODIFICACION DE CONVENIO:

PRIMERO: MODIFICACION.

Por el presente instrumento, las partes modifican los convenios de transferencia de recursos

suscritos entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la region de O

O’Higgins y la llustre Municipalidad de Requinoa que se indican a continuacion y en el siguiente

sentido:

a) Convenio transferencia de recursos aprobado mediante la Resolucién Exenta N° 2109 de

2019, de la SEREMI, para la ejecucién del “Modelo de Intervencién para Usuarios/as de
65 afios o mas. Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor” (Convenio

Acompafiamiento convocatoria N° 14 del Modelo de intervencién).

En la cldusula QUINTA denominada “DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS”
MODIFICASE:

El parrafo primero en el siguiente sentido: DONDE DICE $ 13.277.176 (Trece Millones
Doscientos Setenta y Siete Mil Ciento Setenta y Seis pesos) DEBE DECIR $ 13.671.441
(Trece Millones Seiscientos Setenta y Un Mil Cuatrocientos Cuarenta y Un pesos).

El parrafo tercero conforme se indica a continuacién: DONDE DICE $ 7.019.176 (Siete
Millones Diecinueve Mil Ciento Setenta y Seis pesos) DEBE DECIR $ 7.413.441 (Siete
Millones Cuatrocientos Trece Mil Cuatrocientos Cuarenta y Un pesos).



2.- En la cldusula SEXTA denominada “DEL MARCO PRESUPUESTARIO Y REDISTRIBUCION” se

realizan las siguientes modificaciones:

c)

SUSTITUYASE el parrafo segundo por el que se indica a continuacion:

“Sin perjuicio de lo anterior, los recursos correspondientes a la segunda cuota, no podran

comenzar a ejecutarse y por tanto el Ejecutor no podrd imputar gastos con cargo a dicha

cuota, sino una vez finalizada la Etapa de valoracion del proceso individual de los primeros
doce (12) meses de intervencién, debiendo informar a la SEREMI la fecha en que ello tenga
lugar de acuerdo al formato disponible via SIGEC.”

En el parrafo séptimo en la letra c. denominada “Sub item Activos” del numeral |. “ltem
Gastos Directos a Usuarios/as AGREGASE a continuacién del niumero “1 Material didactico
y/o educativo” lo siguiente:

“2 Articulos de aseo para usuarios/as, indumentaria para usuarios/as”.

En el parrafo séptimo, en el numeral “Il.- [tem Gastos Internos” a continuacion del

numero “3 Impresién, Fotocopias y encuadernacion” lo siguiente: “4 Materiales y utiles de

aseo”.

Convenio transferencia de recursos suscrito con fecha mediante la Resolucién Exenta
N° 2225 de 2019, de la SEREMI, para la Continuidad de la implementacion del Modelo
de Intervencién para Usuarios/as de 65 aflos o mdas. Programa de Apoyo Integral al

Adulto Mayor” (Convenio arrastre convocatoria N° 13 del Programa).

En la cldusula séptima denominada “DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL
MODELO” ELIMINESE en el parrafo segundo y tercero la siguiente frase: “y grupal”.

Convenio transferencia de recursos aprobado mediante la Resolucién Exenta N° 1947 de
2019, de la SEREMI, para la ejecucidn del “Acompafnamiento a la Trayectoria - Programa

Eje/Municipal” (Convenio EJE convocatoria N° 14 del Modelo de Intervencion):



e Enla clausula primera denominada “DEL OBJETO” AGREGASE a continuacion del literal b)
del parrafo segundo el siguiente texto: “La actividad grupal sefialada, se realizara siempre
que las condiciones sociosanitarias lo permitan y en la medida que no se ponga en riesgo
la salud de los adultos mayores usuarios del programa, atendida espacialmente la
emergencia sanitaria que ha afectado al pais por el virus COVID 19 y, debiendo el Ejecutor
dar cumplimiento a las instrucciones y/o directrices que imparta la autoridad

correspondiente para este efecto.”

e En la cldusula segunda denominada “ACCIONES A DESARROLLAR” en el numeral 6),
AGREGASE a continuacion del punto final el siguiente texto: “Lo anterior siempre que las
condiciones sociosanitarias lo permitan, debiendo ejecutor dar cumplimiento a las
instrucciones y/o directrices que sobre el asunto emanen de la autoridad

correspondiente.”

e En la cldusula quinta denominada “De la Transferencia de los Recursos” el numeral 2 del
parrafo segundo a continuacién del punto final AGREGASE el siguiente texto: “En el caso
que las condiciones sociosanitarias imposibiliten la realizacion de esta actividad,
excepcionalmente el ejecutor podra solicitar la redistribucién de los recursos destinados a

la misma, conforme al procedimiento estipulado en el presente convenio.”

SEGUNDO: Las modificaciones de los convenios individualizados en la cldusula anterior,
comenzaran a regir a contar de la total tramitacién del Gltimo acto administrativo que apruebe el
presente instrumento, sin perjuicio de lo anterior, atendida la necesidad de dar continuidad a las
actividades ejecutadas, las partes acuerdan que se implementaran desde la fecha de su

suscripcion.

TERCERO: DEJA CONSTANCIA.

Se deja constancia que en todo lo no modificado por el presente instrumento, seguiran rigiendo
integramente los convenios aprobados por las Resoluciones Exentas N° 2225 de 2019,
N° 2109 de 2019 y N° 1947 de 2019, todas de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social

y Familia de la regién de O'Higgins.



CUARTO: PERSONERIA.

La personeria con que concurren a este acto, la Sra. Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regidén de O'Higgins dofia Mdnica Toro Toro, consta en Decreto Supremo 47
del lunes 30 de abril de 2018 del Ministerio de Desarrollo Social y Familia y la de Don Antonio Silva
Vargas, para representar al Ejecutor, consta en xxxx.

El presente acuerdo se firma en dos (2) ejemplares del mismo tenor, fecha y validez quedando uno

(1) en poder de cada parte.

SILVA VARGAS
ALCALDE
MUNICIPALIDAD DE REQUIN




