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Esta Alcaldia decret6 hoy lo siguiente:

VISTOS

DECRETOALCALDICION°   2551     /

APRUEBA CONVENIO QUE  INDICA

REQU[NOA,            |`,   NOV2021

Las      Facultades  que  me  confiere  la  Ley  N°  18.695  de  1988,  Organica
Constitucional  de  Municipalidades,  texto  refundido,  coordinado  y  sistematizado,  fijado  por  el
D.F.L.  N°  1  del  Ministerio del  Interior de 2006.

CONSIDERANDO  :

La Resoluci6n Exenta N° 1387 de fecha 26.04.2021  que aprueba Convenio
"Programa  GES  Odontol6gico",  de  fecha  05  de  Abril  de  2021,  suscrito  entre  el  Servicio  de

Salud de la  Region del  Libertador Bernardo O'Higgins y la  I.  Municipalidad de  Requinoa.

D E C R E T 0:

APRUEBASE    Convenio  "Programa  GES  Odontol6gico",  de  fecha  05  de
Abril  de  2021,   suscrito  entre  el  Servicio  de  Salud  de   la   Regi6n  del   Libertador  Bernardo
O'Higgins y la  I.  Municipalidad de  Requinoa.  Por un  monto total de $  13.679.444.

Secretaria  Munlcipal  (1 )

CESFAM  (1)
OAF  (1)
Archivo  Convenios  (1 )
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REsoLucl0NEXENTANo        fl387           /

RANCAGUA,         Z6   A@R.   30£!

VISTOS:

Estos antecedentes; Cadena de Custodia Folio N23, de fecha  18 de febrero de 2021, emanada de la
Direcci6n de Atenci6n Prinaria; Resoluciones Exentas N°s  100, de fecha 02 de febrero de 2021, que aprueba
el  denominedo  "Programa  GES Odortfo/dgjco'', y  la N°260,  del  02  de marzo  de 2021.  que  distribuye  los
recursos  presupuestarios  para  la  ejecuci6n  del  programa  ya  referido,   anbas  del  Ministerio  de   Salud;
Convenios "Programa GES Odontol6gico", de fechas 05 y 07 de abril de 2021, suscritos entre el Servicio de
Salud  del  Liberfador  General  Bemardo  O'Higgins,  y  las  Ilustres  Municipalidades  de  la  Region  que  se
indicarin; y teniendo presente lo  dispuesto  en  las Resoluciones N°s  7  de 2019 y  16  de 2020,  ambas  de  la
Contraloria General de la Reptiblica, y en uso de las facultades legales y reglamentarias que me concede el
D.L.  N°2763  de  1979,  texto  refundido,  coordinado  y  sistemati2ado  por  el  D.F.L.  N°l/05;  modificaciones
introducidas por la Ley N°19.937; artlculo 90 del D.S. N°140/04, en relaci6n con el Decreto Exento N°62, del
15 de octubre de 2020, del Ministerio de Salnd, dicto la siguiente;

CONSIDERANDO:

Que,   este   Servicio   de   Salud,   con   las   Ilustres   Municipalidades   que   se   indicarin   en  lo   resolutivo,
previamente suscribieron Convenios  ``Progroma GES' Odon!oJdgjco", cuya naturale2a se encuentra dads par
el artleulo 57 de la Ley N°19.378, del Ministerio de Salud, que establece Estatuto de Atenci6n Primaria de
Salud  Municipal,  en  el  sentido que  los  Directores de  los  Servicios de  Salud podrin estinular, promover y
celebrar convenios con la§ respectivas munieipalidades, para traspasar funcionarios en Comisi6n de Servicio a
los  Municipios.  Dichos  convenios  se  basaran  en  la participaci6n  social,  la  intersectorialidad y  el  desarrollo
local.

A su tumo es dable agregar ademds que el objeto de los convenios obedece a asegurar el cumplimiento
de  las  garantlas GES  odontol6gicas de los nifios y nifias de  6  afros,  de las embarazadas,  de  la poblaci6n con
urgencias odontol6gicas ambulatorias GES diagnosticadas y de los adultos de 60 afros.

Que,    en consecuencia de  lo anteriormente  expuesto,  y  agregado  a la cantidad de  los  denominados
Convenios   ``J}ograma   GES   Odonfo/dg/co",   suscritos   entre   este   Servicio   de   Salud   y   las   diferentes
Municipalidades  que  se  indicaral  mds  adelante,  que  por  si  constituyen  un  volumen  considerable  de  estos
instnmentos, que por lo demds versan sobre la misma materia, y otras de similar naturaleza entre ellos, y por
lo demds fundados en el cumpliniento de la naturale2a y objetivo antes descrito, no resulta en esta instancia
administrativa, necesario dictar resoluciones individuales e insertar su tenor literal en lo resolutivo, por cada
uno  de  los  instnmentos  que  en  este  acto  se  aprueban,  a//a  ndemeds  concorda»fe  co7I  /as prjnc/pJos  de
celeridad, de economic procedlmentoL y de la no formauzacton, que Tlgen el I)rocedtmlento admlnistratlvo,
cousagrados en los artlcalos 7°, 9° y  13 de la lay N°19.880, en vlrtud de los cunles este Servteto de Salad,
debe hacer expedltos los tTdrnlles que debe cuxplir eL pTeser.te instrumento, Temowlendo dodo obstdcuLo que
pudlere cifecfor a su proata y  debldo deciston;  responder a la mdxima econonda de medtos con Oflcacla,
evilando trdralles dllatoTios, y no exlgtr formalldedes innecesarlas de manera excepclonal er. este acto, y en
tal sentido, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1.-       APRUEBASE,       Convenios        ``Programa.      GES
Odor/a/dglco",  de  fechas  05  y  07  de  abril  de  2021,  suscritos  entre  el  Servicio  de  Salud  del  Libertador
General Bemardo O'Higgins y  las  Ilustres  Municipalidades  de  la Region,  segin fechas y teminos que en
ellos se establecen, a saber:

MUNICIPALIDAD RUT REPRESENTANTE
I. MUNICIP. NAVIDAD 69.073.800-7 HORACIO MALDONADO MONDACA
I. MUNICIP. LAS CABRAS 69.080.800-5 RIGOBERTO LEIVA PARRA
I. MUNICIP. SANTA CRUZ 69.090.600-7 GONZALO GALVEZ VENEROS (S`
I. MUNICIP. MARCHGUE 69.091.300-3 HECTOR FLORES PENALOZA



I  MUNICIP. RENGO 69.081.200-2 ANDRES ROLI)AN GREZ (S)        .
I  MUNICIP. REOUINOA 69.081.300-9 LUIS SILVA VARGAS
I  MUNICIP. SAN VICENTE 69.081.000-K ALBERT cor`ITRERAs ARANDA /s)
I  MUNICIP. PALNILLA 69.091.0004 HUcO VARGAS CORDOVA (S)
I  MUNlcrp. OuINTA DE TILcOcO 69.081.7004 NELSON BARRIOS OROSTEGUI
I. MIINICIP. PEUMO 69.080.900-I EUGENIO JIRENEZ SOLIS (S`
I  urINlclp. DONIHUE 69.080.600-2 DOUGLAS SEGUEL CISTERNAS (S)
I  MtINICIP. OLIVAR 69.080.200.7 PRAXEDES PEREZ ARANGUIZ
I  MINICIP. PLACILLA 69.090.200-I JOSE CORNEJO MAYOR (S`
I. MIINICIP. MALLOA 69.081.500-I ARTURO CAhffos ASTETE
I. MIINICIP. LITUECHE 69.091.100-0 CLAUDIA SALAMANCA MORIS (S)
I. MLINICIP. CIHMBARONGO 69.090.300-8 JUAN SANDOVAL FERNANDEZ (S)
I. MUNICIP. MOSTAZAL 69.080.500-6 SERGIO REDEL ACOSTA
I. MUNICIP. RANCAGUA 69.080.100-0 EDUARDO SOTO ROMERO
I. MUNICIP. PICHIDEGUA 69.081.loo-6 SANDRA FLORES VALDES (S1
L MUNICIP. CHEPICA 69.090.700-3 PATRICI0 CEPEDA SANTIBANEZ
L MUNICIP. PAREI)ONES 69.090.900-6 PATRICIA LORCA LOPEZ (S)
I Mur«Clp. PUMANoUE 69.090.800-K FRANCISCO CASTRO GALVEZ
I. MUNICIP. LA ESTRELLA 69.091.400-K GASTON FERNANDEZ MORI
I MUNICIP. SAN FERNANDO 69.090.loo-5 HEENAN CARRILL0 RIOS (S)
I MUNICIP. PICHILEMU 69.091.200-7 ROBERTO CORDOVA CARRENO
I. MUT`nclp. NANCAGUA 69.090.4004 CARLOS MELLAD0 YAREZ (S`
I. MUNICIP. PERALILLO 69.091.500-6 JUAN BARZ FUENZALIDA (S)

2.- DHJASE ESTABLECIDO que los convenios ya aprobados en
el  numeral  anterior,  pasan  a  fomar  parte  integrante  de  esta  Resoluci6n  para  todos  los  fmes  que  fueren
pertinentes.

3.-  IrmuTESE  el  gasto  que  represente  el  convenio referido,  al
Item  Presupuestario  N°24-Ol-395,  del  presupuesto  asignndo  al  Servicio  de  Salud  del  Libertador  General
Bemardo O'Higgins,  "Progra:ip.a GEE Odo„toJdgteo", segin recursos presupuestarios, que se cousignan al
tenor de la Resoluci6n Exenta N°260, de fecha 02 de marzo de 2021, del Ministerio de Salud.

ANOTESE Y COMUNiQUESE,

DR. FERNAND0 MILLARD MARTfNEZ
DIRECTOR (S)

SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR
GENERAL BERNARD0 0 'HIGGINS
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DISTRIBUC16N
Mum.  Indicadas.
MINSAL APS.
Subsecretaria Redes Asist. MINSAL
Direcc.  Atenc. PTimaria (Dr. CarLos Guzmat)
Depto. AuditorJa
Depto. Juridico.
Panes y ATchivo.
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CONVENIO "PROGRAMA GES 0DONTOLOGICO

SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARI)O
O'HIGGINS

E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

En Rancagua,  a 5  de  abril  de  2021,  enue el  Servicio  de  Salud del  Libertador General  Bemardo
O'Higgins,   persona  juridica   de   derecho   ptiblico,   RUT   N°61.606.800-8,   representado   por   su
Director(S) Dr. Femando Millard Martinez, anbos con domicilio en Alaneda N°609, de Rancagua,
en  edelante  "EI  Servicio";  y  la Ilustre  Municipalidnd  de  Requinoa,  persona juridica  de  derecho
phbhco, RUT N° 69.081.300-9, representada por su Alcalde Don Lurs Antomo Silva Vargas anbos
domiciliados en Comercio N° 121 Requinoa, quien en adelante se denominara ``La Municipalidad",
se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: Se deja constancia que el Estatuto de Atenci6n Primana de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N°19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual pods incnementarse:"Enelcasoquelasnormastecnicas,planesyprogranasqueseimpartanconposterioridadalaentrada

en vigencia de esta Icy impliquen un mayor gusto para la Municipalidad,  su financiamiento  sera
incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49."

SEGUNDO: En el marco de la PoHtica Nacional de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a
la  Equrdsd,  Pardcipaci6n,  Dcsccntralizaci6n  y  Satisfacci6n  de  los  Usuarios,  de  las  prioridedcs
programdicas, emanedas del Ministerio de Salud y de la modemizaci6n de la Atenci6n Primala e
incorporandoalaAtenci6nPriminacomodreaypilarrelevanteenelprocesodecarnbioaunnuevo
modelo  de  atenci6n,  el  Ministerio  de  Salud  ha  decidido  impulsar  a  trav6s  de  ``B1  Servicio",  el
denominndo   "Programa   GEB  Oro#to/d:gfro",  que  fuere  debidaniente  aprobedo  mediante  su
Resoluci6n Exenta N°100, de fecha 02 de Febrero de 2021, y que en este acto se entiende fomar
parte integrante del mismo y que "La MunicipaHdad" se compromete a ejecutar.

TERCERO:  El  objetivo  General  de  dicho  Programa  es  asegurar  el  cumplimiento  de las  GES
odontol6dicas   en   ninas   y  nifios   de   6   afros,   embarazadas,   en   poblaci6n   con   urgencias
odontol6gicas ambulatorias GES diagnosticadas y en los adultos de 60 afros..

Sus objetivos especificos son:

•      Asegurar el acceso y oportunidad en el cumplimieuto del GES odontol6drco de 6 afros.
•     Asegurar el acceso y oportundad en el cumplimiento del GEs de 60 afros

CONI0NENTES

Componente 1: Atenci6n dental en nifios.

a.    Estrategia: GES Salud oral 6 afros.

Busca garantizar la atenci6n odontol6gica integral en APS a las nifias y niflos de 6
afros.

Componente 4: Atenci6n odontol6gica adu[to de 60 afros.

a.            Estrategia: GES salud oral integral del adulto de 60 afros.

Cousiste  en  asegurar  la  atenci6n  odontol6gica  integral,  incluide  la rehabilitaci6n
profesica si corresponde, a los adultos de 60 afros del pals.

CUARTO:  Consecuente con lo expuesto anteriormente "EI Serviclo". conviene en asignar a ``La
Muutcip8lidad",   reeursos    fmancieros   pare   ha   ejeouct6n   del    Hograma   antes    aludido   y
espcofficamente pare financier los componentes y su8 respectivas estrategias, a saber:

.7



CompoDente Estrategia Indicador Metaanual Monto

1.- Atenci6n dental GES  Salud oral 6

(N°de de nifias y nifios de 6 anos con Linea

$563  384

ceod  iguaL  a  0  en  el  periodo  enero base
diciembre  2021  /poblaci6n  inscrita  y nifios y

en nifios nifias afros.
valldada afro actual de nifias y niflos de nifias 6
6 afros) x  loo 8fioslibresdecaries

2 - Atenci6n

45     GES     Salud (N°  de  altar  odontol6gicas  integrales
Altas

S 13 .116.060

oral            integral GES en adultos de 60 afros realizadas

odontol6gica adultos     de     60 el   afro   actual   /   N°   total   de   altas integrate

adultos afros. integrates   comprometidas   GES    de SGES
adultos de 60 afros) x  100 edulto.11,,,_ TOTAI. S13.679.444

QUINTO:  Confome  lo  seflalado  en  las  clausulas  preeedentes,  "EI  Servicio",  traspasara  a  "La
Miinitipalidad",unavezafmadalaResoluci6naprobatoriadeesteconvenioyrecibidoslosrecursos
desde el Ministerio de Salud, ha suma de SIS.679.444 ( Treee Millones Seiscientos Setenta y Nueve
MilCuatrocientosCuarenthyCuatropesos),conelobjetodealcanzarelprop6sitoycunplimiento
del Prograrna, objeto del presente convenio.
Por  su  parte.  "La  Municipalidad"  se  obliga  a  cumplir  todos  y  cada  uno  de  los  objetivos  del
Programa, procediendo a la ejeeuci6n de sus acciones para los beneficiarios del  sector ptiblico de
salud, beneficiarios de la Atenci6n Primaria,

SEXTO:   Los reeursos financieros aludidos en la clausula que precede,  serin transferidos por "EI
Servicio" a "La Municipalid8d" en dos (02) cuotas, 1a primera equivalente a un 70% del total de
los  recursos,  una  vez  armada  la  Resoluci6n  aprobatoria  del  presente  convenio  y  se  encuentren
recepcionadoslosrecursosdesdeelMinisteriodeSalud;lasegundacuotaequivalenteal30°/orestante
deltotaldelosrecursosenelmesdeoctubredelpresenteafio2021,contralosresultadosdelaprinera
evaluacidn,  de acuerdo a los indicadores definidos en el Prograna de acuerdo al  esquenia que se
indicat en clausulas siguientes y se encuentren rendidos los recursos de la pinera cuota por ''La
Municipalidad", atendido  que de no encontrase dicha rendici6n  de manera satisfactoria por "EI
Servicio", no sera traspasada la segunda cuota aludida, ello confome establece el articulo  18 de la
Resoluci6n  N°30,   de  2015   de  la  Contraloria  General   de  la  Repfrolica,   que   Fija  Nomas  de
Procedimiento sobre Rendicich de Cuentas, concordante con su Dictanen N°51.246, de 2017.

SEPTIMO: "La Municipalidad" se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar
exclusivanente los Componentes, Sub- componentes y prodrctos del Prograi.na, que se presentan a
continuacidn:

•     Atenci6n odontol6gica en nifias y nifros de 6 afros.

•     Altas odontol6gicas integrales en adultos GEs de 60 afros

OCTAVO: EI momtoreo y evaluaci6n se onentan a conocer el desaITollo y grndo de cumplimento
delosdiferentescomponentesdelPrograma,conelprop6sitodemejorarsueflcaciayeficiencia.,por
ello, "E] Servicio" evaluat el grado de cumplrfuento del Programa, conforme a las metas contenidas
en este y en concordancia a los pesos relativos seflaledos en la siguiente tabla:EIEIIIIII-iiiiiEiE



I.- Atenci6n dental GES Salud oral 6

(N°de de hifias y nifios de 6 afros con Linea

10%

ceod  igual  a  0  en  el  periodo  enero base
diciembre  2021  /poblaci6n  inscrita  y rifios y

en nifios hifias afros.
validada afro actual de ulfias y nifios de nifias 6
6 afros) x  100 afroslibre8decaries

2.-Atenci6n
GES   Salud   oral (N°  de  altas  odontol6gicas  integrates

1000/a 90%

integral      adultos GES en adultos de 60 afros realizadas
odorttol6gica de 60 afros. el   afro   actual   /   N®   total   de   altas
adultos integrates   comprometides   GES   de

adultos de 60 afros) x  loo
TOTAI` 100%

La evaluaci6n del prograna se efectuara en dos etapas:

La I)rimera evaluaci6n se efectunri con corte al 3 I de agosto del afro en curso. De acuerdo con los
resultados  obtenidos  en  esta  evalunci6n,  refichda  al  cumplimiento  global  del  Programa,  se  hara
efedva la reliquidaci6n de la segunda cuota en el mes de Octubre.  Si el cunplimiento Global del
Prograna es inferior al 50% no se transfchri la segunda cuota, de acuerdo al siguiente cuadro:

Porcentaje Cumpliniento Global Poreentaje de Desouento de
de] I'rorrama Recursos, 2° Cuoth del 30%

50,00% 0%
Entre 40.00% y 49,99% 25%
Entre 30.00°/a v 39,99% 50%
Entre 25,00% y 29,99% 75%
Memos del 25,00% 100%

El incumplimiento de metas darn lugar a la re]iquidacibn del Prograna.  No obstante lo anterior, y
excepcionalmente,   ouando   existan  razones   fundadas   que  imposibiliten  el   cunplimiento,   "La
Municipalidad" pods solicitar al "EI Servicio" que no se reliqulde el progrmlia, acompafiando los
antecedentes que respaldan su  soliciut y un  Plan de Trabajo que incluya un  cronograma para el
cumpliniento  de las metas,  que de  ser procedente,  "EI  Servicio"  remidra dichos antecedentes  al
Ministerio de Salud quien resolveri la solicitud.
"EI Servicio" debe realizar la evaluacidn del prograna al 31  de diciembre y "La Municipalidad"
mantienensuobligaci6nderendircuentafinancierayevalunrlasmetasalfinaldeLperiodo,talcomo
se detalla en Circular N°29/2016 del Ministerio de Hacienda.
El no  cumplimiento  de las  actividades y mctas  anuales,  podra incidir en la manor asignaci6n de
recursos para el afro siguiente, segivn exista condnuidad del presente prograna.
Los recursos ®roducto de la reliquidaci6n) que provengan de aquellas comunas y establecimientos
quenocumplanconlasprestacionesymetasproyectadas,podrfuserreasignadospor"EIServicio",
a comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacidn a la fecha de] corte del afro en curso, en
el mismo programa.

La segundr eva[uaci6n y fmal, se efectuafa al 31  de diciembre de 2021, fecha en que el Prograna
debed tener Qjecutado al 100% de las acciones comprometidas refialdas al Cunplimiento Global del
Prograna.

"La Municipalidad" se compromcte a enviar la in±`ormaci6n con los datos necesanos para que se

generen  los  indicadores  del  programa,  los  que  deberin  ser  enviados  cada  15  dias,  de  acuerdo  a
calendalzaci6n de carga anual mediante los sistemas de informaci6n existentes o Fomulario WEB
disponible, para que puedan ser cargados en el tablero de mando del prograna y de esta forma ser
monitoreade.
El infome de la primera evaluaci6n, se construira en base a la infomaci6n acunulada con corte al
31 de agosto deL afro en curso.



Informe de la segunde evaluaci6n. se construiri en base a la in±.ormacidn acunulada con corte al 3 I
de diciembre del afro en curso, Esta evaluaci6n podrd tenor incidencia en la asignaci6n de reoursos
del siguiente afro.
Adicionalmente, para el seguimiento del programa se podr6 requerir el envlo de infomes de avance
extrcordinarios a ''EI S¢rvicio", en relaci6n al funciorfuento del pi'ograma en algun comun en
particular  o  de  toda  su  red,  confomie  instrucciones  rninsteriales.  Ios  cuales  serfu  solicitados
oporfunanente.

Para el proceso de evaluaci6n de las metas comprometidas para el afro 2021, se debera considerar el
contexto sanitario que vive nuestro pats, producto de la declaracich de alerta saritana para enfrentar
ha  anenaza de  salud  ptiblica producida por  la propagaci6n  del  Covid-19,  dispuesta por  Decreto
Supremo N°4 de 2020,  modificado por los decretos N°6,10 y  ]8 de 2020,  todos del Ministerio de
Salud,yhadeclaraci6ndeestadodeexcepci6nconstituciomldecatdstrofe,porlacalanridadpdblica,
que se mantiene a la fecha en todo el territorio nacional, dispuesta por el Decreto Supremo N° 104,
de 18 de marzo de 2020, del Ministerio del Interior y Segurided Publica, modificado por el Decreto
Supremo N°203 de 12 de mayo de 2020 y prorrogado por Decreto Supremo NP269 de 12 de junio de
2020, y por Decreto Supremo N°4cO de 10 de septiembre de 2020, todos del inismo origen.

INDICADORES Y MEDIOS DE VERITICACI0N

L   INDICADORES Y MEI)IOS DE VERIFICActoN

I     Cunt)Limienfo del 0I)jetivo Espceffico N°1:

Indicador: Nifios(as) 6 afros libres de caries

-F6rmula de calculo: OV° de  nifios(as) de 6 afros con ceod igul a o en periodo
enero diciembre 2021/ nhmero total de nifios(as) de 6 afros inscritos validados
para ceda afro) x loo

•      Medio de venficaci6n: REM / Registro de poblacidn afro actual.

-     Cumpljmiento del objetivo E9peeffico N°4:

indicador: Altos odontol6gicas totales en adultog GES de 60 afros.

-      F6mula de calculo: (N° de altas odontol6gicas totales GES de ndultos de 60
afros realizadas el afro actual / N° total de altas totales comprometidas GES de
adultos de 60 afros) x 100

Medio de verificacidn: REM / Planilla de disthbuci6n de metas programas odontol6gicos.

NOVENO: "EI Servicto" pods requeur a ``La Munlcl|mlidad",1os datos e informes relativos a la
ejecuci6n del Prograna y sus componentes espec{ficos en la clausula tercera de este converio, con
los detalles y espeeificaciones que estime del caso.

DEC"O: "EI Servicio" no asume reapon8abilided financiers mayor que la que en e8te convenio se
schala. For ello, pars el caso que "La Muni€ipalidad" se exceda de log fondos destinados por ``EI
Servicio" para la qjeouci6n del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

UNDEC"O:  Para  dar  estricto  cumplimiento  a  lo  estchlecido  en  la  clausula  anterior  y  demas
politicas de Auditoria y otras determinadas por "EI Servicio.', se designa para todos los fines que
fueren pertinentes,  como responsable techco y supervisor del Prograna al  frocionario   Dr.  Carlos
GurmanMillan,Direcci6nAtenci6nPrimaria;ycomoresponsabledelatransferenciadelosrecursos
financieros del mismo a don Gerardo Cistemas Soto, Jefe Departamento de Finanzas,  o a quienes
legalmente les subroguen, todos funcionanos de ''FI Servicio", quiches detentrfu deede luego las
facultades necesarias para lograr los obj etivos antes descritos.
N.? obstan!e lo anterior, tvs funclonartos aludldos en su rol enconnendedo, deberdn a lo menos
d:s?onerdeuninonitoreosobrelas§astosl_nvo_lucradosylaeficactoenlae)ecucwjndelosob|etivos

?I.I_.P:_:TarTa. y„q¥e  Para  C.uy?  Ofeq?  ".La.  MunicipailidaJ;',   se  obllga-desde  luego  a r:gistr;rmensual y detalladamente  la e¢ecuci6n de los recursos en la  hei.ramidnta digital  i;stauradra para



dieho propdsuo pot "EI Servlcio'', obligacton que para estos Ofectos recaerd en el 1)lrector o Jeife
de Salud Mur.icipal segdn sea eL caso, o quien este encomlende.

DUODECIMO:  Consecuente con lo  expuesto precedentemente y para efectos de la rendici6n de
cuentas de Los rectirsos financieros objeto de este convenio y en todo lo eventualmente omitido en el
mismo.  "EI  Servicio"  cqujuntamente con  "La  Munieipalidrd"`  deberin  velar y procurar por el
cumplimiento de lo establecide en la Resolucich N° 30, de fecha  11  de Marro de 2015, que  "I;|ijdr
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que en este acto, ambos conpareeientes declaran expresa e integramente por reconocido, reproducido
y desde luego pasa a formar pane integrante del presente convenio para su aplicaci6n y dents fines
pertinentes.  AI reapecto y con la finalidad de dbordar integralmenfe las revisiones y/a rendiciones
financieras  dyjeto  de  ha  edecuci6n  del  programa  materia  de  este  convenio,  "EI  Servicio"  podrS
adends a frovds de su Deparfamento de Auditoria, Ofecttiar los procesos inherentes con la misma,
No obstante lo anterior, rendicidn de cuentas. "La Municipalidad" dcherd enviar a "EI  Servicio"
mensunlmente una rendici6n de ouentas de sus operaciones,  dentro de log quince (15) dies habi.Ies
siguientes al mes que corresponds. entendichdose, pars estos efectos, dias habiles de lunes a viemes,
o en las fechas que la Icy excepcionalmente contemple. La rendici6n de cuentas estara consuturda por
los  comprobantes  de  ingreso,  egreso  y  traspaso,  acompafiados  de  la  documentaci6n  en  qpe  se
fundanentan,  1os que  constituyen  ct  reflqjo  de las transacciones realizadas en el  desamollo  de  su
gesti6n en dicho periodo y,  consecuentemente,  se derivan de sue sistemas de infomraci6n.  Por su
parte "EI Servicio" rendiri cuenta de la transferencia con el coniprobante de ingreso emitido por "Le
Municipalidad", el que deberd especificar el origen del aporte. La inversion de la transferencia sera
examinada por los 6rganos de control en la sede de "La Municipalidad" o mediante el acceso a los
sistemas  de trataniento  automatizado  de  infonnacidn  en  donde  se  almacene la documentaci6n o
informaci6n pertinente, Tanto el comprobante de ingreso por los reeursos percibidos y el infonne
mensual de su inversi6n, que dcherd sefialar, a lo nienos, el monto de los recursos recibidos en el mes,
elmontodetalladodelainversi6nrealizahayelsaldodiaponibleparaelmessiguiente.Dichoinforme
scrvird  dc  base  para  la  contal]ilizaci6n  del  devcngamiento  y  dcl  pago  quc  importa  la  Qjccuci6n
presupuestaria del gasto por parte de "EI Servicio."

DECIMO TERCERO: El presente converio rige a contar del I ° de Enero, y hasta el 3 I de dicieinbre
del  afro  2021,  fecha  en  la cual,  dche  encontrase  qjecutado  el  programa,  si  ninguna de  las  partes
manifiesta intenci6n de terminario anticipadamente,  lo que de provocarse,  debera ser comunicado
mediante carta certrficada, en un plazo no supenor a 30 dias, previus a su terrmno. No obstante lo
anterior"E[Serviclo"podriponertininoanticipadoalconveniodem.anerafundadaprevioinforme
que pare estos efectos deber4 emanar de la Di[eeci6n de Atenci6n Primaria, el que debera dar cuenta
del incumplimiento per parfe de "LA Municlpalldad" de los objedvos propios del programa o del
uso de recursos para fines difdrentes a log tran9feridos y, de ocurir tat situ8ci6n se notificat a "La
Muutcipalidad",  en  el  mirmo  plazo  y  foma  antes  aludida.  Sin  pet:juicio  de  Lo  anterior,  "La
MunicipaLidad"  debed velar por dar estricto y cabal  cumplimiento al plazo ya otorgado para la
ejecucich de los reoursos en las metas, conxponentes y/a estrategias del Programa segrfu sea el caso.
hal]idr  consideraci6n  de  la  obligatoriedad  del  cumplimento  de  le  "a;zAzaA&d¢d DnesoziAfesor4Erio  da/
tdrmlr.o o i]lazo v_a__sefialado. "
No obstante, le anterior el presente convenio se entiende prorrogado automancamente siempre qpe el
Programa  de  Salud  objeto  del  mismo,  cuente  con  diaponibilidad  presupuestaria  segdii  la  Ley  de
Presupuestos del Sector mblico del afro respectivo, sin pe|juicio de su termino en la forma ya antes
refchda.  La prorroga del  presente  convehio,  comenzat  a regir de  desde  el  01  de  enero  del  afro
presupuestario siguiente y su duraci6n se extenderd hasta el 3 I de diciembre del mi.smo afro.
Pronogado el preseute convenio, "EI Servicio", debera dictar en su oportunidad una resoluci6n que
establezca para el nuevo periodo prorrogado, las mctas, objedvos, componentes, estrategias u otras
que fueren inherentes con el Programa, como asimismo disponer sobre los recursos presupuestarios
eventualmente disponibles para el nuevo periodo pronogado.
Sin perjulcto de lo sehalado precedenteneilte, las panes dejan constancia que, de acuerdo a lo
establecido  en  el  aittwlo  52  de  la  Lay  sobre  Procedindel.tos  Administrativas  19.880 y  que  el
presente convenlo solo tiene Ofectos benoficiosos respecto de la poblacton benofiiciaria y que estas
prestaclones se encuentran otorgedas desde la fecha de entrada en vlgench las cuales no se han
interriimpidoyquedlel.asaccionesdesaludseencuentranenqjecuci6nyendesarrollo,constando
adernds que tales acclones no vulneran derechos de terceros, las prestaclones Ofecrfuadas desde la
fecha   de  vlgenda  del  |>resente  convento   hasta  la  completa  tralndacl6ni   de  su   resolucton
aprobatorto.



Iros recursos disponibles y preseates deben sea irriputadas al item Presupuestario 24.03.298 del
Presupuesto vigente 2021, del Servicto de Salud O'Higgivs."

DECIM0    CUARTO:    Finalizado    el    periodo   de   vigencia   del    presente    convenio,    "ha
Municipalidnd" deberi restituir los fondos no ¢ecutedos, no rendidos u observados al termino de
este afro presupuestario coneapondiente al afio 2021, dentro del plazo de 15 dias hfihiles. Sin pe[jLiicio
de lo anterior, "EI Servicio" reaLizara infome evaluativo tecnico financiero que dare a conocer a la
cornuna y donde podfa requchr rna restituci6n de fondos ngyor a lo no realizado por la comuna, si
correspondiere,  ello  en  concordancia de  lo  establecido  en  el  Dictamen N°92.578,  de 2016,  de  la
Contraloria General de la Rapdblica.

DECIM0 QUINTO: Conxplementario a lo expuesto en la clfusula duoddeima, 1os coinparecientes,
desde luego, se obligan a cumplir estrictamente lo establecido en el Articulo N° 13, de le Resoluci6n
NI°30, de ficoha 1\  de Manzo de 2015, cpe  "FIfa  Normas  de Ptocedlnalento Sobre Rendlci6n  de
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de  cuentas  lan   desembolsos  Ofectuadas  con  posterioridad  a  la  total  tramltacl4n  del  acto
administrativo que ordena la tranoferencta. En cases caliif`.cados, pedrdn incluirse en la rendicton
de cuentas gastos ejecutados con antertoridad a la total tramitaci6n, siempre que existan razones
de continuidad o buen ser\iicio, lns que deberdn constar en el instrumel.to que dispone la entrega
de los recursos."

DECIMO SEXTO: ha personeria de Dr. Femando Millard Martinez. para rapresentar al Servicio de
Salnd dd Libertador General Bemardo O'Higgins, en su calidad de Director subrogante emana del
solo mhisterio del articulo 9° del D.S. N° 140/04, en relaci6n con el Decreto Exento N°62 de froha
15  de octubre de 2020,  ambos del Ministerio de Salud.  La personeria de Don Luis Antohio Silva
Vargas para rqpresentar a ha llustre Muricipalided de Requiinoa, en su calidad de Alcalde, consta del
06 de diciembre de 2016, deorcto Alcaldicio N° 2J47, del refchdo Municipio.

OA


