
MUNICIPALIDAD  DE

REQUI`NOA

Esta Alcaldia decret6 hoy lo siguiente:

VISTOS

DECRETO ALCALDICIO  N° 25€2  /
APRUEBA CONVENIO QUE  INDICA

REQUINOA,                  1   i    NOV   2021

Las      Faoultades  que  me  confiere  la  Ley  N°  18.695  de  1988,  Organica
Constitucional  de  Municipalidades,  texto  refundido,  coordinado y  sistematizado,  fijado  por el
D.F.L  N°  1  del  Ministerio del  Interior de 2006.

CONSIDERANDO :

La    Resoluci6n    Exenta    N°    3563    de   fecha    15.10.2021    que   apmueba
Rectificaci6n   "Convents   Ley   N°   20.919,   que   otorga   Bonmcaci6n   por   Retiro  Voluntario   al
Personal Regido por la Ley N°  19.378, que establece Estatuto de Atenci6n Primaria de Salud",
de fecha 07 de Octubre de 2021, suscrito entre el Servicio de Salud de la Regi6n del Libertador
Bemardo O'Hiegins y la  I.  Municipalidad de  Requinoa.

D E C R E T 0:

APRUEBASE     "Convenio  Ley  N°  20.919,   que  otorga   Bonificaci6n   por
Retiro  Voluntario  al  Personal  Regido  por  la  Ley  N°  19.378,  que  establece  Estatuto  de
Atenci6n  Primaria de Salud", de fecha 07 de Octubre de 2021,  suscrito entre el  Servicio de
Salud  de la  Regi6n del  Libertador Bemardo O'Higgins y la  I.  Municipalidad de  Requinoa.

En  la Clausula OCTAVA, dice   N° de ouotas de fa siguiente forma  :

DEBE  DECIR  :
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15/ 10/21 RESOLUCI0N EXENTA N9:

RANCAGUA,   1  5  0CT  2"

VISTOS;

i::C3    /

Estos antecedentes:  Cadena Custodia Folio N°  18, de fecha 22 de febrero de 2021, emanada
de la Direcci6n de Atenci6n Primaria; Resoluci6n Exenta N° 678, de fecha 03 de noviembre del 2020,
mediante  la  cual  se  individualiza  Funcionarios  y  Funcionarias  de  la  Atenci6n  Primaria  de  Salud
Municipal,  que  obtuvieron  Cupo  para  Acceder  a  la  Bonificaci6n  por  Retiro  Voluntario  y  otros
Beneficios, Establecidos en la Ley N° 20.919, para el afro 2020; Ordinario N°  1258, de fecha 23  de

julio de 2020, emanado del Director de este Servicio de Salud al Subsecretario de Redes Asistenciales,
mediante el cual se envia nominaci6n postulaci6n 5° proceso, afro 2020;  "Co#vcHj.a fej/ IV° 20.9J9,

que Otorga Bonifieaci6n por  Retlro Voluntarto  al  Personal Regido por la  Ley  N°  19.378,  que
Esf¢b/ece Es/¢/wfo de Afe#c!.6" Prj.mar;.a de S¢/wd", de fecha 06 de abril de 2021, suscrito entre el
Servicio  de  Salud  del  Libertador    General  Bemardo  O'Higgins,  y  las  llustre  Municipalidad  de
Requinoa y su Resoluci6n Exenta aprobatoria N° 1660, del  10 de mayo de 2021, de esta Direcci6n de
Servicio  de  Salud;  Rectificaci6n  de  Convenio  Ley N°20.919,  que  Otorga  Bonificaci6n  por  Retiro
Voluntario al Personal Regido por la Ley N° 19.378, que Establece Estatuto de Atenci6n Prjmaria de
Salud, de fecha 07  de octubre de 2021,  suscrito  entre el  Servicio  de  Salud del Libertador   General
Bemardo O'Higgins, y las llustre Municipalidad de Requinoa; y teniendo presente lo dispuesto en las
Resoluciones N°s 7 de 2019 y  16 de 2020, ambas de la Contraloria General de la Republica, y en uso
de las facultades legales y reglamentarios que me concede el D.L. N° 2763 de  1979, texto refundido,
coordinado y sistematizado por el D.F.L. N° 1/05; modificaciones introducidas por la Ley N°  19.937;
articulo 9° del D.S. N°140/04, en relaci6n con el  Decreto Exento N° 62, del  15 de octubre de 2020,
del Ministerio de Salud, dicto la siguiente;

CONSIDERANDO:

Que,   este   Servicio   de   Salud,   con   las   llustre   Municipalidad  de   Requinoa,   previamente
slusiortoieron  "Convenios   Ley  N°  20.919,  que  Otorga  Boniificaci6n  por  Retiro  Voluntario  al
Personal Regido pot la Ley N° 19.378, que Establece Estatuto de Atenci6n Primaria de Salud" ,
cuya naturaleza se encuentra dada por el  articulo  57 de  la Ley N°  19.378,  del Ministerio de  Salud,

que establece Estatuto de atenci6n Primaria de Salud Municipal, en el sentido que los Directores de
los   Servicios   de   Salud   podran   estimular,   promover  y   celebrar   convenios   con   las   respectivas
municipalidades,  para  traspasar  funcionarios  en  Comisi6n  de  Servicio  a  los  Municipios.  Dichos
convenios se basardn en la participaci6n social, la intersectorialidad y el desarrollo local.

A su tumo es dable agregar ademas que posteriormente con fecha 07 de octubre de 202 I, las
mismas  partes  habida  consideraci6n  de  advertir  error en  el  convenio  antes  aludido,  procedieron  a
suscribir  la  denominada  Rectificaci6n  de  Convenio  Ley N°  20.919,  que  Otorga  Bonificaci6n  por
Retiro  Voluntario  al  Personal  Regido  por  la  Ley N°   19.378,  que  Establece  Estatuto  de  Atenci6n
Primaria de Salud, y en tal sentido, dicto la siguiente:

RESOLUCI0N:

I.-APRUEBASE,  Rectificaci6n de Convenio Ley N°
20.919, que Otorga Bonificaci6n por Retiro Voluntario al Personal Regido por la Ley N°  19.378, que
Establece Estatuto de Atenci6n Primaria de Salud,   de fecha 07 de octubre de 2021, suscrita entre el
Servicio de  Salud del Libertador General Bemardo O'Higgins,  RUT N°61.606.800-8, representado

por  su  Director  Subrogante  don  Gonzalo  Rodriguez  C6rdova,  ambos  con  domicilio  en  Alameda
N°609,  de  Rancagua;  y  la llustre  Municipalidad de  Requinoa,  RUT N°69.081.300-9,  representada

porsuAlcaldedonWaldoValdiviaMontecinos,amboscondomicilioenComercioN°12I,Requinoa,
segrin fechas y terminos que se establecen en la rectificaci6n de convenio que por este instrumento se
aprueba.



+

2.- DEJASE ESTABLECIDO que la rectificaci6n de
convenio ya aprobada en  el numeral  anterior,  pasa a fomar parte  integramente de esta Resoluci6n
para todos los fines que fueren pertinentes.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Go       oDR5#TGoURf`Cono
SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR

GENERAL BERNARD0 0'HIGGINS

Tr/qusc}i::`5l€1P+I+_n.ts..`_^~o,a

M\n,strT_3_

Distribuci6n:
Municipalidad lndicad
MINSAL APS.
Subsecretaria Redes Asi st. MINSAL
DAP (Patricia Pichuante)
Departamento Auditoria
Departamento Juridico.
Partes y archivo.



DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA
GRC/NMR/SCR/MCA/PPF/mp

RECTIFICACION DE CONVENIO LEY N°20.919, QUE 0TORGA BONIFICACION POR
RETIRO VOLUNTARIO AL pElrsoNAL REGIDO POR IA LET NO 19.378, QUE
ESTABLECE ESTATUT0 DE ATENCI0N PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL

SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS

E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DH REQUINOA

En  Rancagua,  a 07  de octubre de 2021,  entre el  Servicio  de Salud del  Libertador General Bemardo
O'Higgins,  persona juridica de derecho priblico,  RUT N°61.606.800-8,  representado por su Director
Subrogante,  don  Gonzalo  Rodriguez  C6rdova,  anbos  domiciliados  en  Alameda  609,  Rancagua,  en
adelante "E[ Servicio"; y ]a llustre Municipalidad de Requinoa persona juridica de derecho pdblico
RUT N°69.081.300-9, representada por su Alcalde, don Waldo Antonio Valdivia Montecinos, ambos
con  domichio  en  Comercio  N°12l,  Requinoa,  en  adelante  ``La  Municipalidad",  se  ha  acordado
celebrar una rectificaci6n de convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO:   Los   comparecientes   con   fecha   06   de   abril   de   2021,   suscribieron   un   convenio,
denominado   "CONVENI0   LEY   N°20.919,   Que   OTORGA   BONIFICAC16N   POR   RETIRO
VOLUNTARIO   AL   PERSONAL   REGIDO   POR   LA   LEY   N°    19.378,   QUE   ESTABLECE
ESTATUTO DE ATENcldN PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL", que fuere aprobado mediante
Resoluci6n Exenta N° 1660, de fecha 10 de mayo del 2021, dictada por "EI Servicio."

SEGUNDO:   Mediante   el   presente   instrunento,   y   habida   consideracien   que   posterior   a   la
solemhizacidn del convenio aludido en la clausula anterior,  se advirti6 un error involuntario de parte
de la asesora de la Direcci6n de Atenci6n Prmaria de ''EI Scrvicio"  en  cuanto al ndmero de cuotas,
resultando en consecuencia necesario proceder entre los mismos comparecientes, de comdn acuerdo a
su rectificaci6n en el siguiente sentido:

En la clausula OCTAVA. del aludido convenio, donde se sefial6:

N° c"otas Monto (pesos)
5 $7.289.535.- Siete millones doscientos ochenta y nueve nil quinientos treinta

v cinco pesos.
I $3.404.907.- Tres millones cuatrocientos cuatro nil novecientos siete pesos.

Debe quedar, mediante este insttum€nto, consigmdo correctamente, como:

N° cuotas Monto (pesos)
6 $7.289.535.- Siete mjllones doscientos ochenta y nueve nil quinientos treinta

y cinco pesos.
I $3.404.907.- Tres millones cuatrocientos cuatro nil novecientos sicte pesos.

TERCERO: Se deja establecido que en todo lo no rectificado por este instrumento, debe entenderse a
firme todo lo demds establecido  en  el convenio singularizado  en la clausula primera,  para todos los
fines que fueren perinentes.

.,
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ministerio del  articulo 9° del  D.S.  N°140/04, en relaci6n con el  Decreto Exento N°62, de fecha  15  de
octubre  de  2020,  ambos  del  Ministerio  de  Salud.  La  personeria  de  don  Waldo  Antonio  Valdivia
Montecinos, como alcalde de "La Municipalidadt', consta en Decreto Alcaldicio N° 1217 de fecha 29
de junio de 2021, del referido Municipio.

QUINTO:  La presente rectificaci6n  de convenio  se firma en cuatro  ejemplares de  id6ntico tenor y
fecha, quedando uno en poder de ``La Municipalidad"; dos en poder de "EI Selvicio" y el restante en
la Divisi6n de Atenci6n Prmaria de la Subsecretaria de Redes Asistenciales.

I...-i ,..,,`

GENERAL BERNARD0 0'HIGGINS


