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REQUINOA,

Esta Alcaldía decretó hoy lo siguiente: 2 6 D lC Z0Zz

VISTOS:

1.- Decreto Ley N'1.253, Decreto Ley orgánico de Administración Financiera del Estado.

2.- La aplicación de Decreto Ley Ne 2.286del17/L2/202O, "Sobre modificaciones presupuestarias para el año
2O2L" del Ministerio de Hacienda, título V, letra a) y b).

3.- Las atribuciones conferidas por la Ley N" 18.595 "Orgánica Constitucional de Municipalidades"

4.- Lo dispuesto en la Ley N" 19.880 sobre procedimientos administrativos.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto Alcaldicio N" 3090 de fecha 28.12.2021que aprueba Presupuesto del Departamento de Salud

año 2022, en sesión ordinaria de Concejo Municipal N' 15 de fecha 09.12.2O2t.

2.-Ordinario N' 144 de fecha 2t.L2.2O22 del Jefe de Departamento de Salud (S) a Alcalde y Honorable

Concejo Municipal, donde remite propuesta de Modificación Presupuestaria N" 03.

3.- La aprobación de la Modificación Presupuestaria por el Concejo Municipal en Sesión Ordinaria Ne 054 del

22.L2.2022, según Certificado N" 321, emítido por fa Secretaria Municipaf.

4.- La necesidad de efectuar modificaciones al presupuesto del Depártamento de Salud vigente para el año

2022, Distribución de Mayores lngresos por Convenios del servicio de Salud.

DECRETO:

1.- Modificase, el presupuesto del Departamento de Salud, para el año 2022 en los subtítulos, ítems y

Asignaciones, de ingresos y gastos que se indica a continuación:

Modificación N" 03

1.- INGRESOS
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CUENTA SUBT fTEM ASIG SUBASIG DESCR!PCION

MODIFIC.CONCEJO

N'3
s

115 05 03 005 001 000 ATENCION PRIMARIA LEY N" 19,378 s719.7s1.000

115 05 03 002 006 000 ODONTOLOGICO INTEGRAL S2.066.ooo

115 05 03 002 008 000 ESTRATEG IA TESTEO, TRAZABI LI DAD S27.ooo.ooo

115 05 03 002 009 000 CHILE CRECE CONTIGO Sss3.ooo

115 05 03 002 011 000 RECUPERACION CONTROL INFANTIL MADIS s11.000.000

115 05 03 002 013 000 IMAGENES DIAGNOSTICAS S1.215.000

115 05 03 002 016 000 RESOLUTIVIDAD s461.000

115 05 03 002 o77 000 CAPACITACION RRHH s1s8.0oo

115 05 03 002 019 000 VIDA SANA Ss94.ooo

115 05 03 002 o22 000 MAIS s244.000

115 05 03 002 02s 000 REHABI LITACION I NTEGRAL s1.803.000

115 05 03 002 029 000 CONVENIO SENAME $5.742.000

115 05 03 002 034 000 CONVENIO DE SALUD MENTAL S2.4os.ooo

1,15 05 03 002 036 000 ESTRATEGIA REFU ERZO COVI D S1o.277.ooo



REeuÍruon
MUNICIPALIDAD DE

IlÉ

2.- GASTOS
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115 05 03 002 037 000 INTERVENCION BREVES EN ALCOHOL s838.000

115 05 03 oo2 038 000 ESPACIOS AMIGABLES s4.493.000

115 05 03 002 040 000 FONDOS FARMACIA s1.61s.000

115 05 03 002 041 000 coNVENro pañrlrs S3.132.000

115 05 03 002 045 000 MAS ADULTO MAYOR AUTOVALENTE s2.399.000

115 05 03 002 046 000 SEMBRANDO SONRISAS 5z¿r.ooo

115 05 03 002 o47 000
MEJORAMIENTO AL ACCESO

ODONTOLOGICO
s917.000

115 05 03 002 049 000 Rcov pRñnn¿r ENTo PSrcosocrAL s869.000

115 05 03 002 050 000 APOYO A LOS CUIDADOS PALEATIVOS s4.5ss.000

11s 05 03 002 053 000 caupañn DE TNVTERNo S2.oso.ooo

115 05 03 002 056 000 MISIONES DE ESTUDIO s22.299.000

115 05 03 002 055 000 FORTALECI M I ENTO RECURSOS H UMANOS s6.s31.000

115 05 03 005 003 002 APORTE ESTATAL MINSAL s24.2s8.000

115 05 03 007 999 000 OTRAS TRANSFERE NCIAS CORRI ENTES s2.239.000

115 05 03 099 000 000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS s61.030.000

115 05 03 101 001 000 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS -s1.94o.ooo

115 05 03 101 004 000 FARMACIA POPULAR MUNICIPAL s2.000.000

115 07 a2 004 000 000 OTROS INGRESOS s22.408.000

115 08 01 002 000 000
RECUPERACIONES ARTICULO 12 LEY N'
18,196

s62.s88.000

s1.007.692.000

CUENTA SUBT ITEM ASIG. SUBAS¡G DESCRIPC¡ON

MODtFtC.
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2L5 2t 01 001 001 000 SUELDO BASE s120.000.000

215 2L 01 001 019 002
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD

DIRECTIVA
s10.000.000

2Ls 27 01 001 028 002 ASIG. EN CONDICIONES DIFICILES s6.000.000

215 2L 01 001 031 002 ASIGNACION DE POST TITULO s5.000.000

215 2l 01 001 OM 001 ASIGNACION ATENCION PRI MARIA s12o.ooo.ooo

275 27 01 002 002 000 OTRAS COTIZACIONES PREVIsIONALES ss.ooo.ooo

215 2L 01 003 002 003 ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO S1o3.ooo.ooo

215 27 0L 003 003 005 ASIGNACION DE MERITO s16.000.000

21s 2L 01 004 005 000 TRABAJO EXTRAORDI NARIO s38.000.000

2L5 2L 01 00s 002 000 BONO ESCOLAR s1.o00.ooo

215 2l 01 005 003 001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL s1.0o0.000

215 27 o2 001 018 001
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD

DIRECTIVA
s4.oo0.ooo

215 2L 02 001 030 002 ASIGNACION DE POST TITULO s4.000.000

215 2t 02 001 999 000 OTRAS ASIGNACIONES Ss.ooo.ooo

2t5 27 02 002 002 000 OTRAS COTIZACION ES PREVISIONALES s7.353.000

215 21 02 002 003 ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO s40.000.000

215 2t 02 004 005 000 TRABAJO EXTRAORDINARIO s9.0oo.oo0

27s 2L 02 004 006 000 COMISION DE SERVICIO EN EL PAIS s1.000.000

215 2L 02 005 003 000 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL s3.081.000

215 2l 03 001 000 000 HONORARIOS A SUMA ALZADA s30.000.000

215 22 04 001 000 000 MATERIALES DE OFICINA s10.000.000

275 22 04 004 000 000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS s170.000.000
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2t5 22 04 007 000 000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO S5.ooo.ooo

21s 22 o4 999 000 000 OTROS ss0.o0o.ooo

2L5 22 05 001 000 000 ELECTRICIDAD s10.0o0.000

215 22 05 005 000 000 TELEFONIA FIJA s6.000.000

2L5 22 06 oo2 000 000
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

VEHICULOS
S2o.ooo.ooo

275 22 09 003 000 000 ARRIENDO DE VEHICULOS s10.000.000

275 22 09 999 000 000 OTROS 510.000.000

2L5 22 11 002 000 000 CURSOS DE CAPACITACION s20.000.000

2LS 22 TL 999 000 000 OTROS SERVICIOS TECNICOS s80.000.000

275 23 01 004 000 000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES s24.2s8.000

zls 29 04 000 000 000 MOBILIARIO Y OTROS s30.000.000

215 29 05 999 000 000 OTRAS MAQUINAS Y EQUIPOS s30.000.000

S1.oo7.692.ooo

ANOTESE, COMUN¡QUESE Y ARCH¡VESE
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DISTRIBUCION:

Secretaria Mun | (1)

Dirección Adm. Y Finanzas (1)
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