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APRUEBA CONVENIO QUE INDICA.
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Esta Alcaldía decretó hoy lo siguiente:

VISTOS
Las facultades que me confiere la Ley Ne 18,695 de 1988, Orgánica

Constitucional de Municipalidades, Texto Refundido coordinado y slstematizado, fijado por el

D.F.L. Ne 1 del Ministerio del lnterior de 2006.

CONSIDERANDO:

La Resolución Exenta N" OHI-F-00056 de Fecha 25-01.-2021. mediante la

cual se aprueba Convenio de Transferencias de Recursos para la ejecución del Programa Apoyo
familiar lntegral del Subsistema de Seguridades y Oportunidades, entre FOSIS O'Higgins y la

Municipalidad de Requinoa año 2021.

APRUEBASE Convenio de Transferencias de Recursos, suscrito con fecha

31,.\2.2020, para la ejecución del Programa Apoyo familiar lntegral del Subsistema de

Seguridades y Oportunidades, entre FOSIS O'Higgins y la Municipalidad de Requinoa año 2021.
Por un monto de S 21.306.000.-
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RESOLUCION EXENTA N' OHI.F.OOO56
MAT: APRUEBA CoNvENIo DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE
ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL
DEL PROGRAMA FAMILIAS SUBSISTEMA DE
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES ENTRE
FOSIS Y LA I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA.
RANCAGU A,25-OI-202I

VISTOS:

Ley No 18'989, en su Título ll sobre el Fondo de Solidaridad e lnversión Social; Ley No 1g.ggo,que establece Bases de los Procedimientos Administrativos lue Riñl;r-A;;;'d"io; óñr;;de la Administración del Estado; Resolución No 7 oe áo á" rrr=o de 2019, de la ContraloríaGeneral de la República, que fija normas sobre exención del trámite oe iomá de Razón; Ley21.'289 de Presupuesto de la 
'Nación 

para 2021;Ley Ñ" zo.gtg de 2009, creó el sistemalntersectorial de Proteccjón social; tef. ru'zo-sgs-áu" .*á-"i tnérJ*tt¡to Famitiar queestablece bonos y transferencias condióionldas 
-páia-lás 

familias de pobreza extrema y creasubsidio al empleo de la mujer; Resolución Exentá ru; oozo de fecha cjo oeé;ero de2021, deFosls, que-asigna presupuesto a las oireccLonás i"giáñ.Ér oel roslé láá inr.rrión de tosprogramas EJE y AF|2021, según se indica; Resolucién afecta N'163 de fácha 30 de agosto de2011' tomada razón por la.contraloría general oe ta repuÚ|i., .on fecha 02 de mazo de2012
9"Eq1I,gr.ltades que señala funcionarids que indica; nésolüc¡on exenta N" 0123 de 24de Marzode 2020 del servicio, que otorga la calidad áe oiráctor nll¡onar del FoSIS Región de o,Higgins yseñala atribuciones.

CONSIDERANDO:

1' Que el FoSIS es un servicio público funcionalmente descentralizado, con personalidad jurídicay patrimonio propio, _cuya misión es "contribuir a la supáiación de rá póorlia y vutnerabilidadsocial de personas, familias y comunidadgr", y su nnáliáá es flnanciai en tooo o parte ptanes,prog.ramas, proyectos.y actividades especiales de desarrollo social, tos que oáoeran coordinarsecon los que realicen otras reparticiones del Estado.

3' .9.'" la Municipalidad .es una corporación autónoma de derecho público, con personalidadjurídica y patrimonio propio, cuya finaiidad es satisfacer lai necesidades de lá comunidad local yasegurar su participación en el progreso económico, social y cultural de la comuna.

3' Que la Ley N" 20.379 de 2009, creó el Sistema lntersectorial de protección Social, que estácompuesto entre otros por el Subsistema de Protección y Promoción Social denominado"Seguridades y oportunidades", destinado, personas /iamitiás vurneráoles pár encontrarse ensituación de pobreza extrema, creado en virtuá oe ia Ley rrl;'zo.sgs de 2012.

4' Quelt Lgy N" 21.289 de-presupuestos del^sgclor público para el año2021, estabtece que elApoyo Familiar lntegral será ejecutado por FoSlS, r;aiá b cual estará facultáoo para celebrarconvenios con las municipalidades y otras.e-ntidades'públicas o privadas p"á l. implementaciónde los Programas contemplados en ia Ley N" 2O.S9S.

5' Que.el Programa de Acompañamiento Familiar lntegral, considera dentro de los actoresnecesarios para su implementación, a los Apoyos Famiiiares lntegrales, én áoetant" Áó;r;;Familiares, que son..aquellas personas.naturalel que eniregan acompañamiento psicosocial ysociolaboral especializado a los/as usuarios/as o fam¡lias.
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6. Que, según lo contextualizado en los considerandos.anteriores' las partes vienen en expresar

su votuntad de transfer¡r " ', 
üin].ipáiiiá iespónsanirr¿aoes v recursos, como en adelante se

esDecificará, p.r, t, "¡"."üi 
ü51 il;s;;'i; á" ÁCo'pán"iento Familiar lntegral' de

;ñi.ilü;; .iJ. nor.r. t¿"ni.r. v á0.¡n¡itrativas que regulan su aplicación'

7. Que, en razón de la continuidad del conven¡o' de buen servicio y por la necesidad de continuar

atendiendo a las fam¡lias, ""'Jáiri" 
..irii én la rendición de cuentas, qastos efectuados con

anterioridad a la total tramitaci'on oet presente convenio. Lo anterior de acuerdo con lo señalado

en et artícuto 52 de ta Ley rs.áiólitíá;i;;.ii"iú de los actos administrativos v a la cláusula

novena del Convenio.

S.Que,enrazóndeloexpuesto'poresteactoadminisfativoseaoruebaeltextodelConveniode
transferencia de recursos prr.]'."Ji"Irlioñ;"ip;gr.il de Acompañamiento Famiriar rntegrat,

i]ñiiá rósis y la l. Municipalidad de Requínoa

RESUELVO:

1. APRUEBASE el Convenio de transferencia de recursos para la eiecución del Programa de

Acompañamiento Famiriar r.t"riár,'ái,ii" ióérs v r" r- Municibaridad de Requínoa, cuvo texro es

el siguiente:

coNVENlo DE TRANSFERENCIA-DE RECURSOS PARA.FJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL

FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSIÓN SOCIAL

E

I. MUNICIPALIDAD DE REQUÍNOA

En la comuna de Rancagua, a 31 dias del me-s 
. 
de^ diciembre 2020' entre el FONDO DE

soLtDARtDAD E |NVERS|ON bócilr-, * "o"r"nt"'u.rosts', 
RUT No 60.109.000-7' representado

por su Director Regionat oo" jiriñ"ié^L.io pino. Manubens, ambos con domicilio en campos 638.

Rancasua, por una p"n"; y-iil iá oir" r" t. Munic¡pal¡dad de Requínoa, en adelante "la

Municioatidad,, RUT N. Ogoái.gdóe,'iepréséntada pbr su Alcalde subrogante don Hector

üiln;ñ;iffi"óri;á;r,'rr¡;;-;o-r¡"¡t¡áao.' en comercio N'121, Requínoa, se ha acordado lo

siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

I Que el FOSIS es un servicio público funcionalmente. descentralizado' con

iJr-"on"i¡arO lurídica v património propio, cuya mislón es "Contribuir a la

il;'",,,J¿; diia óooi"i" v vutneáoiiidad sócial de personas' familias v

;il'ilidá¡"4'y su finalidad-es f¡nanc¡ar en todo o parte' planes' programas'

áiou"Ctó" v 
"ótirid"des 

especiales de desarrollo soclal' los que deberán

;;;l¡i,iá¡"é.án lo. qr" reaiicen otras reparticiones del Estado

MINISTERIoDEDESARRoLLoSoCTALYFAMILIA_FoNDoDESoLIDARIDADEINvERsIÓNsocIel



2. Que la Municipalidad es una corporación autónoma de derecho público, conpersonar¡dad iurídica v oatrimonio pi"pi", 
-i-rü"irJidad 

es satisfacer rasneces¡dades de ta cámunidao loür-.v-lrJdili'U part¡cipac¡ón en etprogreso económico, social y cultural ae,la corñuná- 
--

3' Que ra Lev N" 20.379 de 2oog, creó er sistema rntersector¡ar de protecciónSociat, que está comDuesto 
.en1ra- 

otrós noie; Sr;H¿r" de protección vpromoción sociat denomin-agg ,,s"ililrá;; 
í óiililjora*,,, destinado ápersonas y familias vulnerables pór 

"n.onirárJán- situac¡on de pobrezaextrema, creado en virtud de l" Lev N.)ó.áóá ilJLñlj z"ó,,
4. Que ta Ley N" 21 .289. deoi"r,on"ié",,sis;;;1lH,T#:X.:':iil"Jffi 

:T j#ill,il?:.Iffi l,iT,iliJ;señatando que et FOSts 
_estai¿. 

raiultá¿o;#H;ffi; convenios con tasmunic¡paridades u otrr:_-^"r!9"d;;-H;ti;";;'"'prirao"s para tatmptementación de los pro^gramas contempladái en-la Ley N. 20.595, queson er proqrama Eie. er p¡eg¡¿¡, o" Ái"rñIn"miEnto ps¡coso"ial y elprosrama de Acomóahamientó sociolitóüi ;!ü;;iiili". ¡ntesrados en et
ff:',5 TÉfl: ff "#pñ:Ti:119 r,,¡riáii,ü'sá r 

"Áol.i,, 
.r. no..me as resa

),i1 f {;;ü ;l} ñ: .ñfl!:i,i[:'"9',',f#J:'f"""1?J:.f #:[; jXlYi
ramrrras en situación de el:trema pobreza, .¿";o ñr i;i;y N. 19.949.

5. Que el Programa de Acom
ros actores riecá;,ffi ;i;,.11i;#ffi:T,::il'? 1?i;.ili,,l"T"ri?lill..!S
l[\x?:11",' ;1" ";i?::",i':vo" r'am¡r¡aies, il;";; aque,as personas

""p".i,rL"iJá,"J1§üí,",i33i*',J¿ffi,',::1" 
ps¡cosociar' v i"üóiJüi,ü

6. Que el documento de "Norma Técnica 2021 programa Familias _§egurídades y oportunidades,,, g"n"rádo-po?l' n¿inüt"r¡o de Desarro,osociat y Fam¡l¡a, señala .quel tos er<igi"mas'.. jJ.. Acompañamientopsicosociat y Acompañamiento sociotá¡orJi" óJo:,_ai, 
"¡".rtar 

a través deuna estrategia metodolóoica 
.integrada, O"nJr¡nr.ár'r"ncompañamientotntesrat', para to cuat a;ivet to;;i-ü; 

".á',iíránJil?"*"s 
ps¡cosoc¡at ySoc¡olaboral son ejecutados,por uno o ma, protei¡onáláJ rlsponsaoles de larmptementación de ta merocibtosi, 

"it"úG.i-iá 
Éi,""iliigr"r" y, por tanto,de la relación directa con 

"roa rám¡ria part¡;i;;r;¿. i;;;rhs¡onates (ApoyoFamitiar) que componen la un¡oa .oeiñie;;;;ü;;".ii;r. (utF) deben sercontratados por cada Ejecutor sesún o 
"lirt'i"JüI, á,iia,ily N. zo.sss.

Debido a ro anterior, er Aooyo Farniriar desarro[ará ros contenidos de ros AcompañamientosPs¡cosoc¡at y socioraborar. áoñ ras ram¡riaJ; ;;';rg"i" 
"rando 

corresponda, según- et pran detntervenc¡ón de cada famiriá ¡noepen¿¡éniái-e J, ir""iJtá ¡r"nc¡amien_to, va s"á si áiÁpovo Famiriares financiado con recursos municipales ;;;;-,"*r§J det FoStS. L; 1,;#'i"-t:,nrregar et
ffiJ}l3:';ffi[:"31"'r??j'Xr",remotamente, o"p"ro"i¿ o" ra 

,s¡tuác¡o-n *-it",¡]'i"i=pr]s y de ros
documento oe Normá í;;;ürt"jiTrl,3.j""?,lr%:l"X¿:oter¡o ae Deiario.iü é;;;.ii Éjr¡rá, 

"n "r

7 Que, según lo contextualizado en los considerandos anler¡ores, las partesvrenen en expresar su voluntad o" tá.i"ir- á 
"ia. 

ruuniclpatiuaoresponsabil¡dades y recursos. com_o en adelante se JspJciticará, para laejecución det prosrama de Acompañamie,,tó rrril¡i'ilriüüIal, en aoelante e¡nd¡st¡ntamente .,programa o" Á."róán"l¡jnjo:,'",'.=v,", rograma,,, decontormidad a las normas Iapticación. lecnlcas y administrativas que iegulan iu

SEGUNDO: oBJETo
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por er presente instrumento ras partes, en er marco_ de sus respectivas comoetencias' acuerdan

trabajar en con¡unto'ü'e¡ecucion;'-"1,]1 ;ilil;;!"!uinóa' dál Prosram-a üe Acompañamiento

Famiriar rntegrar, que coñsidera ra. 
"¡".urJn-Já 

tos erogr#;!;; Á;;"*pááamiento psicosociar y

Sociolaboral, según i; t"ñ#J"-en los considerandos anteriores'

El obietivo específico der programa 
!^1,l.o.prñamiento 

psicosociar es promover er desarroto de las

habi,dades y .rpá.ioades- necesariaJ- üü; permitan ;-É famiiias su. inclusión social y

desenvorvimiento auiénomo, de manera i" llñtritrii áirogri o"'ür ;üÉiñr áet otan de intervención

definido en er progiárná ei"; por su.ngñJ, á óujetivo 
".p_"tñoo-oer 

Érograma áe Acompañamiento

socioraborar ". 
,"rii"rrI,.áür.ioág'oe'iásperéonas 

p"* é".áüi'ingüio. $e 
forma autónoma' el

meioramiento de ..i, óonoi.iónes. o" 
"*ñÉiuii¡oao 

v gtÍJ''o*'biFli:lgto laboral' sesún los

obj-etivos definidos .ñ 
"r 

aá. oe tntervencián rá-i,"r áehnidos en el Programa tsle'

TER.ER.: RECURsos TRANSFERTD.' 
poR Fosrs 

'ARA 
LA EJEcuctó¡¡ DEL pRocRAMA

FOSIS se
en el año
materias:

comprometeaaportarparalaejec-u-ciÓn.delProgramadeA-19mnañamientoFamiliarlntegral
2021, unmonto ol §"!i'so1-ooof o"Jiin'áó única v "'óiüti"*ente 

a las sisuientes

a. $ 20.106.000'- por concepto de recursos humanos:

$20.106.000.-.porconceptodehonorarios,paralacontrataciónde3ApoyosFamiliares'que
prestarán servrcros poi áo hbras seman"iJr,-roi 12 meses, ;ñü;"rd" un hon'orario bruto mensual

de $ 558.500'

En caso de producirse una vacante. durante er año 2021, de.dotacionesfinanciadas 
por et convenio' el

Arcarde/sa deberá ffJH 
"ióii".torlr"'á'"r=Éó§is 

áaütorizac'ron técnica para realizar el proceso de

provisión de ésta, ñ"iir.t" 
"nóio, 

r, quJi"rááuioiizaoa, ñioiánü-r, misma vía, en ra medida que

técnicamenteseape'tinente'n'nt"n"''iic-ü-oótacióne'¡'i;;;;;;''Loanterioiserádeterminado
seqún er informe 

j"-'ü;;;;iáv".t.0, il';"ri;;;;-"*itioo"-;, üini.t.iio de Desarroro sociar v

Éá'*ii" órta la comuna Para el año'

Todas las personas o dotaciones que no tienen continuid'ad en el

año 2020, que sean financ¡aOas- ton 
'"tuüás 

del conve¡io' tendrá

cada prestación de;#ññ;G zo nott"i"manales' de $520'000'-

carqo de APoYo Famitiar desde el

ñ-üñ-honotario bruto mensual' por

b. $ 0.-, para la ejecuciÓn de actividades grupales' 
'yt1l1?$'s 

o instruidas por

et Ministerio o" óllJii"iü é..á v ráñiiiá, y para movilización de usuartos

a rearizar.on t"-r-t'r]i irlás óárt,cirírnü.'á"i'p.gir*" de Acompañamiento

Familiar tntegrai" 
jJiá.tá át 

"ño, 
en ias 

-materlas 
que corresponda a su

intervenciÓn en la comuna

c. $ l.2OO.OOO'-, para financi-ar,gastos de soporte' en las materias que

correspond a a táejecución o desa'r'rlo del Piograma de Acompañamiento

MrNrsrERro DE DESARR.LL. socrAl y FAMILTA -FoNDo DE 
'.L'DARIDAD 

E rNvr'nstóN soclA,-



Fam¡l¡ar lntegral en la comuna, según las orientaciones señaladas en el
Anexo N" 3 del presente convenio.

lT:.:l^::ll"^r1"-de_que se,produzcan 
.s^ardos, en cuarquiera de ros ítems señarados en esre numerar,la Munlclpalroad podrá sol¡c¡tar una modificación presupuestaria al FOSIS, la que podrá ser autorizada,siempre que se haya cumplido con el objetivo dej ítem'sobre el cual se sólic¡tá lá irümJJc¡on v segúnel procedim¡ento descrito en el Anexo 3 que es parte de este convenio.

Cualquier modificación de recursos asociados a estos ítems, será materia de una modificación deconven¡o.entre ambas partes y entrará en vigencia una vez que se encuentre totalmente tram¡tada laResolución que lo apruebe, sin perjuicio de lo-indicado en licláusula octava del ";r;6, 
'

Los recursos serán transfer¡dos en dos cuotas:

lt

La primera de $ 12.52g.500.- se hansferirá una vez que el acto
administrativo exped¡do por el FOSIS, que apruebe el presente bonvenio, se
encuentre totalmente tramitado y, que el Ejecutor, que tenga convenios
vigentes con el FO_SlS, mantenoá las rendiciones exióibles piesentadas y
que haya enviado dichas rend¡ciones a @é
acuerdo a lo ¡ndicado en el Anexo N" 3 que es parte de áste convenio.

La segunda de $ 8.777.500.-, a partir del sexto mes de ejecución del
presente convenio, se transferirá siempre que el Ejecutor, tánto de este
convenio como de los que tenga vigentes con el FOSIS, mantenqa las
rendiciones ex¡o¡ , que haya enviado dichas ienA¡c¡ones a la
Dirección Regional del FOSIS. y curirpla con los requ¡sitos y los
proced¡mientos establec¡dos en el Anexo N.3 que es parté del presente
convenio.

sin embargo, el Fosrs podrá modificar ra porítica de cuotas señaradas, junto con ros
montos asociados a cada una, en Ia medida que le sea instruido por tá'orreccion oé
Presupuesto o la TesorerÍa General de la Repdblica. Esta modif¡ca¿ión será informadá
formalmente por et/la Director/a Regionar der Fosrs, med¡ante o¡c¡o áiÁróáiJelr;t 

";;;refrendada por una mod¡f¡cación dei presente convenio.

El monto total del convenio será Jinanciado con cargo al Subtítulo 24, ilem 03, asignación 33S, delpresupuesto del Servicio para el año 202i .

CUARTO: ACCIONES Y ANEXOS DEL CONVENTO

C^on_ la- 
-finalidad 

de lograr los objet¡vos del convenio, la Municipalidad y el FOSIS realizarán lasaccrones necesanas tendientes- a la implementación del programa ya eápecificado, en la comunaseñalada' bajo los términos definidos eñ los siguientes anexós, que las ¡jartes áé.i"án conocer y
aceptar, y que además forman parte integrante dél convenio:

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSIÓN SOCIAL
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Anexo N' l, denominado "Procedim¡entos para la contratac¡ón del recurso humano para la
implementación del Programa de Acompañamiento Familiar lntegral y del Programa Eje por ejecutores
públicos".

Anexo N" 2, denominado "Norma Técnica 2021 Programa Familias - seguridades y oportunidades".

Anexo N. 3, denominado "lnstructivo de rendición de cuentas para convenios de transferencia de

|.é"urro. fCjStS y ejecutores públicos del Programa de Acompañam¡ento Familiar lntegral y del

Programa Eje".

Con el acuerdo de las partes se podrán incorporar nuevas acciones que contr¡buyan al logro de los

oÚát¡ir""-."áál"Oos en'ta cláusulá segunda piecedente. Para tal caso se suscribirá una modiflcación

dei presente conven¡o, incorporando dichas acciones u obligaciones'

Las futuras acc¡ones que se acuerden se financ¡arán con los recursos presupuestarios asignados para

tales fines o con los recursos externos que se obtengan para estos efectos, de todo lo cual se dejará

constancia en la modificación de convenio respectiva

Asimismo, cuando sea necesario para el logro de los objetivos del presente convenio, el FOSIS podrá

"urántái' 
ei presupuesto, los recursos humanos para la implementación del Programa de

Á"óró"Á"ri"Ño fáirilia, lntegral u otro recurso humano de.apoyo a su ejecuc¡ón, lo cual es aceptado

o"iOá v, pái éi e¡ecutor, imfilicando, lo anter¡or, la suscripción de la respectiva modificación y el

ár.pliri¡"nto de lás condicibnes establecidas en el Anexo N'3 para el traspaso de cuotas

complementarias.

Durante la ejecución del Programa de Acompañamiento Familiar lntegral se podrán incorporar nuevos

án"ioJte"niro", además delos singular¡zados como Anexos 1,2,y 3, así como modiflcarlos, en cuyo

óáso el FOSIS deberá comunicar én forma oportuna a la Municipalidad, los nuevos instrumentos o

dichas modificaciones aprobados previamente por Resolución del Servic¡o'

QUINTO: OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

para el cumpl¡miento de los acuerdos, en representación de la Municipalidad, el/la Alcalde/sa se

compromete a:

Mantener el funcionamiento de la Unidad de lntervención Familiar (UlF), a
carqo de la eiecución directa del Acompañamiento Fam¡liar lntegral en la
corñuna confoimada por un Jefe de Unidad de lntervención Familiar (JUIF) y

Apoyos Familiares lntegrales, cumpliendo, para ambos cargos, la cant¡dad
de horas semanales señaladas en el presente convenio:

a. Asignar la jefatura y coordinac¡ón de la unidad de lntervenc¡Ón Familiar del Programa de

Acompáñamieñto Famiiiar a un funcionario munic¡pal, cumpliendo las siguientes condiciones y

realizár, entre otras Señaladas en los anexos del presente convenio, al menos las siguientes
tareas:

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA _ FONDO DE SOLIDANDAD E INVERSION SOCIAL



lt.

lll

IV.

vl.

Dicho funcionar¡o debe tener calidad contractual de contrata o planta,preferentemente, ser orofesional o ié"ñ¡"ó- 
"á" ."p".üro de liderazgo,

l:*íá".."" 
equipo y éxperiencia récnica retacionádl-cJn er traUa¡o con

La asignac¡ón de este caroo debe regirse.por las indicaciones espec¡f¡cadasen et Anexo N.2 de esté convenij y oéstinai, conio'-r¡niro, 22 horassemanales exclusivamente al desempeho de ;;ü r.;i"'" "'
P:9: t"l...loforado por o.ro¡o'Áll"ülio,'"sáiiaranoo tas runciones,responsabitidades y jornada desr¡nada . éiiá lr,éá,'lJiii ro exigioo en erpresente convenio.

P:*^n:::Tq c?rg.o dg dirigir y coordinar técnica y adminisrrativamente atequrpo municipat destinado a ta ejecución det Á;o;;;;;miento Famitiarlntegrat, siendo et resoonsabte o'" 
-rárái' 

;;; 
'Jliffiilriento 

técnico,adm¡nishativo y presupuéstario oel presente .5ñr"ñio """'t"ueoe reatzar reuniones de Un¡dad de lntervención Familiar, al menos, unavez at mes; revisar mensuarm_ente los ¡ntormás- á;'g;;il;; de tos ApoyosFamiliares a su caroo. 
. 
independientemente d;--;;. fuentes def¡nanciamiento; suoerv¡iai r" cóii""ü'-üili"¡oi" oii programa deAcompañam¡ento Fámiliar lntegral.

Coordinar una reunión de trabajo durante el primer trimestre del año pararcarizaf una evaruación de ra g_estón ¿ái án" áiiié¡li}/'p]i'n¡t¡..l. er trabajo
9:] al9 gn curso. A esta reunion. se deberá convocar a ra autor¡dad comunar(Atcatde/sa), o a ouien esre úrtimo.des¡sil, i';it;;glio Regionat detL:gf,l: det Fosts o a quien er oáJ¡gnLl pr,"-'",iáÍIj, et estado deeJecuctón del programa en la_comuna y-establecer loi ómpromisos degestión e intervención para el año en cursá.

Planificar en conjunto con el Apoyo provincial del programa del FOSIS oquien des¡gne en su reemDtazo et Encargado negioüf Jet FOS|S, con
:r]l:lig,g" oportunidad y pértene_ncia, er uéo y ut¡r¡ircün áe tos recursosasrgnados al programa oara el año, tánto de 6s iácuisos oÉpuestos por taMunicipalidad, como de los recursos transferidos por. 

"i "á,irln,o. 
Cualquierreplanif¡cac¡ón debe ser informada al ÁJ"v" iñ¡ñc"ipáiJ 

", evatuación y

b contratar, destinar y/o ratificar la contratación de I Apoyos Famiriares para ra prestación deservicios de 20 horas semanares- para ras p"r"on""r-i-r" desempeñarán ra función deAcompañamiento Fam¡riar tntegrat nnánciaái-s ;#;;;r"L municipares de acuerdo a rasnormas y procedimientos indicádos en er Anexo N; I olr or"."nte tonvenio. n loi-Ápivo,
5;#§'"""i5i":erán aplicabres É L¿v Ñ;',;a-sUb iJi"'y N" 1se4e y ros resranientos

conhatar 3 Apoyos Famiriares para ra prestación de servicíos de 20 horassemanales para las oersonas 
_ 
qué Oesempenar¿n 

'la 
función deAcompañamiento Famiriai rntegrar nnánc¡"áói óoñ rec,ii"o" o"l convenio,adiciona.tes a tos aportados po; h MunÉió;ti;r,A ;;;rñ"" a to señatadoen ta ctáusuta tercera de esie insrrumenió, ;;ñ¿;;;'üs disposicionesestablecidas en ta Lev No 20.59s, 

"n 
l, L"V-ñ'lé.d¿é,'ius respectrvosregtamentos y en tos i:roceaimienüs ino.ráá.'Lr;;;¿- N. I de esteconvento.

Resguardar y monitorear el cumplimiento de los roles y funciones de los¡ntegrantes de la UlF. de los soportes municipales 
-náüsarios 

para suadecuado func¡onamienro y de caáa J* d; iü;;p;;i;"" suscritos através del presente convenin

c

d
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1"1-f,.T'Piü1+:q{lil'{ü::fl,§;}?:d;T['f r'#'5"T::fi 
flxilál""+i':'$"''xY':f"::

y responsabilidades del Jete o€

e. Respaldar la realización de las Evaluaciones de Desempeño a los Apoyos

Familiares de la Un¡dad o" riii"tiá^"ió" 
-ra-miliar 

semestialmente' realizada

por el Jefe de Unidad d" i;;;;;i¿; Fámiliar' validar sus resultados v

tomar las medidas q'" 
"o"""p1ná"-e-n 

tuñciOn de-éstos de acuerdo a las

indicactones det Anexo N" l-;""1';üüüo esl-ecinco del Fosls para cada

oroceso de evaluaclón' ""'i;;;;:;'ráiánir"oo 
en el Artículo 38 del

Hü;ft;i" ó;¿ieto 34 de ra LeY 20 5e5'

f. Poner término al confato de los Apoyos Familiares' previo acto

administrativo fundado, o"iJ'"i01 " 
rát 

"á'é1t-9i' 
normas v procedimientos

lliiliááiri-"" 
"t 

nnexo N' 1 del presente convenro'

Destinar, y/o ampliar el soporte administrativo' de infraestructura y de

imolementación necesarros p"ll'ir?dii*" iunóionamiento de la Unidad de

i;iñ;;i¿; i;.iliar, consistente principalmente en:

Oficinas: Dependencias adecuadas para el ópt¡mo funclonamiento de la Unidad de

tntervención Familiar consroeáff"" É ñ¿;id; áe los profesionales o técnicos que

conforman el equiPo de trabalo'

7

a

b lmolementaciÓn general: Equipamiento y. mobiliario - 
necesario para el

funcionamiento de la unidad dliXüü;;ió^'Familiar. considerando la dotación de

ü#;ffi;;Há técnicos que conforman el equlpo d" t"o?irr.t". 
en total. de

Üüffiüiñ; 
-ie 

vehiculo: .Disponibilidad 
de 32 horas 

'mt
vehícuto/s u otro medio o" oJ."J'r"''rliiiá.ü. prrá.r, mov izaciÓn v traslado de los

Aoovos Familiar". ' tu u"oá]5'H'i;;¿;; ";t las condiciones señaladas en el

Aheio N' 1 del presente ""t§;i;';;;;i"tion-" 
la flexibilldad horaria v a la

disoonibilidad de las tamrlras o"ttioiiár Ápoyo .Familiar',en 
los casos en que se

reilice la atención p,"""n"'"''iJniE iá ütitiááá o" horas de vehiculo debe permitir

atender a todas tas t..¡fi", qrlpr'rtilñrñ 
"n 

áf ptograma en todos los terrltorios de

c

la comuna.

Este compromiso debe ser refrendado por Decreto Alcaldicio

lmolementacióncomputac¡onal:Equipamiento.computacionalacordealos
reáuerimientos del erogramJ ' 

-i'Jgñ ü ootación de' ApoYos Familiares'

oaiantizando el registro oponJnJ a""iü' t"t'rtááój del trabaio con cada familia

y#áii,i,iájá;ipiod,",,, ."j:§::J,liT Bi"ii#[t'?r';fi,.l:t::"?!:T_t'TiJñ;
E:r:ñ ffrTE u:r;: ;' 

¡¡y¡¡:ffi 1;Hxiffffi f :':r lt$
E",:#ii",#ts"sxli:§isit;
disponsa en su reemplazo oJl"ii! !r ó"¡ooá oé 

'endición 
de la totalidad de los

recursos transferidos para ," *llliiot' á;';;;;tJ; alo indicado en el Anexo N" 3'

MTNISTERIo DE DESARRoLLo socIAL Y FAMILIA - FoNDo DE SoLIDARIDAD E INVERSIÓN soctAL
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Lo anter¡or ¡ncluye, entre otros, contar con:

u.
llt.

JiJE?d"* 
ta firma etectrónica avanzada det encargado otorgante det sistema

3:31,:JJ::?,:st?J:i:fi:".: *::t#i"* en pape,

'il'J::'i;!fl 
""::'.'i?pli'j.T^:s:steequipamienroseae

ffi,',,uxr,;"T:.T;r.,'."s:E;",.,r"ffi.,,,gruiÉd,¡3.ñi:liii,ll#h,$.1ü,*kl:l""#:rt,

,.:":i[ff,x?r:xT§,hjnrormáticos destinados a ra unidad de rntervención Famiriar deben ser

'3ffi :s:rn;i:ilij,.li:i:{tTll{x:,1'llff 
}&i:.i:É,*:'::i:;¿::"#,i::Norma Técr

ff É{{flffi "r*ft $itr*,,}j#¡i[.fl i;i?f üEt',,§,*.'tri",!,F,;[,]llas familias ¿

e n s i stema s., 
s u ca rs o, I 

"-, 
." ñjiüi Ji"§fi ::ffi : j,11 

l3 :iH,';il".;JH,*l i.,fl

':: 
¿lff::T3l11:15::*r no pudiera sorventa

*t'flfr il*il,.ffi ru*f***',lifr -l[i,,É}J,r¡¿,.',"1i,:¡*,$,,ffi

3 Brindar el soporte instítucional para mantener buen func¡onamiento de la

a. Acceso a ¡nformación: I

[UIft ]1r,ffi 
:l*'3ff3us1*"¡§.":xil[ii:ü:iüxrl:::

para considerarras como'antecedeñt", ¿" iá.i"i"rr"" 
,eréváñt€ de aqueflas,

t 
ñnf ffi: jl: lg,:;[*^1"_p_._ 

Apoyos Fam¡riares, independ ienre de su
las iunc¡ones Já;;;;";ñ1"-I3?era de garant¡zar ta oe¿¡cácioñ áx;;r;;r":
tas oisposictnJ; ';-si;[ti1:]:"to con las ramilias a su carso, de acuerdo a

nryryh*"*H?r,xil:vti,;idtr1iffltf liih,Éilfi#
c. Resguardar el desemoeño

nsi::tiif:ti,,;¿:"ti:"l3:#15;33,ii[i#t.'Jil..H:ffi :[Hl

' ;Xi:::ir,íf .j:t:,;",.0?u.Yll9i9 -q" . 
rntervención Fam¡r¡ar para dirisir,

destinado 
" 

rá Jr".ülÁ j:iff:,,ljiff:.,1[:tijffi:::"?#:,¡rI",,,ii'áiiái

' ffi i'; J ::8 :: J'ffi [: x"#"J:3x1"^ l?:^':::rqs tra nsreri d os a n u a rme nte enpro§

MrNrsrERro ru ouro^*o.ráorJiili i:r$ürl"#;J[tr 
cron excrusiva a ra correcta eiecución der

oc,erí¡qvi.r:,ffi #r§,,i:;Á,h,f^f :i¡5dlftx"".'".x

l.



f

risurosamentearq.iq:::,,^".XT"1?'#§€ü;::'ri""lñ:::tLT;J¡¿,3,"';
oñentaciones técnicas provlslas p:-' i^":::^:;; -"Info,me a la normativa

ffii§:;,i.ffi ii?,'+[{í*::;i{t"'':ti:"*r:r'*;,rrí#ii::;
o reemPlacen)'

Dispon e r r a cre a ci ón o 
: - : "i ?;ll,X,;:T:i T::X'JX "lt'iT:"'¡ii¡:A 

til

fonáos de terceros', ryl?.]:ió7";;i'Éiog,á.1, sesún se éspecifica en el

FOSIS, Para la implemenla(

Anexo N' 3.

E,::lffi .[?g.**nil"i:,,l i,i§]HS]t!'::l:j[]]i1l",iktü
3:ffi 5l,1""lil::Ji:':x:::"stÉ#ltlfl l'""S:S":lll¡iit*fi
imoosibilitado de rendrr Por e' ,l'-'lfli^I'^J","-"nnrenios Dichos casos

;iH;Jd ;ü iitern-ativ^o t1Í, J3,ffi :t'3:1"1:,b0",,'il'"*;¡br i." pa" "ierán informados a la u
conocimiento'

' 
liffiNtJi$#ffi r::'"tn*É-Hm;l[{s" ñil,""'"*

;l'#[ft xl:lET#if,¡fu J."'mrlfu fu ili;i§l;íüq
pertinente

¿ Fecilitar v respaldar la articulación del Programa en redes interinstitucionales a través de

"i 
,éno" lás siguientes medrdas:

a' Garantizar la participación'tl^'J:1"'ii"y,:l""Tt i: i["|.ffi ::i:l
Familiar (o a quien éste designe) 

,e-n "iir"á"r""áá-r; comuna,. que
con las 

'lnstitúciones Públicas-yo 
^.lJ,;i,? Ait-ig¡dot a familias .y

i:i#li"*::?;,x¡'["'tt':l::ln'h*r*-:i:ffii"'¿:
familias en el Programa'

il't,t;ffi},*:,:,;*trilt*1§,Él*ii'+*{frÉr:*'r'*¡i**

5. Atender a las familias en el marco de la 
'ley'-y- 

seoún las indicaciones

técn¡cas, iuridlcas v "orniniii'ii'1" 
Lniregadaé por etiosts v/o el MDSF'

seoún correspo"o' #i"tili'l- a ta 
-"it"cion-^reoular o situacrones

::?#gi::Hir3"['J:lxffi :'ff 5[ jk-"':[u:i"';J;3'':""epaísen

*11§,5¡1.55fn,*ni:fft'il"";Í{'-ffi 
Éi:rt*ililrt\i#,f

b
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b. Realizar, desde la Un¡dad de lntervención Familiar, a través de los Apoyos

Fam¡l¡ares, la verificación de información y levantamiento de datos de las familias y
personas participantes del Programa en la comuna, según los Planes de cobertura
realizados en conjunto con el FOSIS.

c. Brindar el servic¡o de Acompañamiento a las famil¡as de acuerdo a las

Orientaciones Metodológicas del Programa, los compromisos suscr¡tos en este

convenio y las indicaciones técnicas entregadas por el FOSIS y el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, según corresponda

6. Garantizar la relación y coordinación del/la Jefe/a de Unidad de lntervenc¡ón Fam¡l¡ar con

las contrapaftes técnicas de la sEREMI de Desarrollo social y Familia y del Fosls, lo que

impl¡ca:

Mantener relación y coordinac¡ón constante por temas relacionados con la
adecuada intervención de las familias y personas que part¡cipen del

Programa.

Prestar la colaborac¡ón, información y el apoyo necesario al Gestor Familiar

del Programa Eje, para que pueda realizar sus func¡ones relacionadas a la
impleméntación- dei Plan de lntervenc¡ón y las metas propuestas por la
familia durante su Acompañamiento.

Prestar la colaborac¡ón y el apoyo necesario al FOSIS, para que éste pueda

desarrollar Asistencia Técnica y sistemat¡zación, tanto de la implementac¡Ón

del Programa de Acompañamiento Familiar, como de la aplicación y

cumplimiento de los compromisos suscr¡tos en el presente convenio.

Acoger las observaciones técnicas e informes de superv¡sión del FOSIS en

el póceso de evaluación de desempeño de los Apoyos Familiares, según lo
establecido en la Ley N' 20.595, el respectivo Reglamento y las

orientaciones técnicas del proceso.

Fac¡litar la superv¡sión y el mon¡toreo de la gestión mensual de los Apoyos
Familiares, presentando al FOSIS el lnforme mensual realizado por cada
Apoyo Famil¡ar a la Municipalidad, según formato adjunto.

Participar en las capac¡tac¡ones del Programa convocadas por la SEREMI
de Desarrollo Soc¡al y Fam¡lia y/o el FOSIS.

7. En general, realizar todas las acciones necesarias para la correcta ejecución del

Programa y el cumpl¡m¡ento de sus objet¡vos y finalidades.

a.

b

c

d

f.

SEXTO: OBLIGACIONES DEL FOSIS

Por su parte el/la D¡rector/a Regional del FOSIS se compromete a:

1.- Des¡gnar un profesional como contraparte permanente del Jefe de Unidad de lntervención Familiar,

en reprásentación del Encargado Regional del Programa, para todos los efectos programáticos. Este

profeiional será un Apoyo Provincial ó quien excepcionalmente el Encargado Regional designe.

2.- Aportar a la Formación y Capacitación de la Unidad de lntervención Fam¡liar, en cuanto a la

metoáología de intervención, modálida¿ de operación y otras materias complementarias a.la ejecuc¡ón

del prográma, a través de la contraparte permanente del Programa y los profesionales del equipo que

MINTSTEzuO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA FONDO DE SOLTDARIDAD E INVERSIÓN SOClAi,



sean necesar¡os, así como involucrando a otros profesionales de la Dirección Reg¡onal del FOSIS
cuando sea necesario.

3.- Proveer as¡stenc¡a técnica y desarrollar acciones de supervisión, monitoreo y retroalimentación del
Programa de Acompañamiento Famil¡ar lntegral, con el objeto de garantizar la correcta ejecución del
mismo, tanto en su metodología de ¡ntervención, como en su modalidad de operación, a través del
Apoyo Prov¡ncial (o el profesional designado como contraparte permanente), según los requerim¡entos
específicos de Ia situación comunal ¡dentif¡cados por d¡cho profes¡onal y en acuerdo entre el/la JUIF.

4.- Poner a disposic¡ón el material educativo y de reg¡stro para el trabajo directo con las familias y/o
personas del Programa, en función de lo que la situación - regular o especial (por razones de fuerza
mayor que afecten a la comuna, región y/o país) de ¡mplementación del Programa lo requiera.

5.- Supervisar y resguardar la exclusividad y naturaleza del rol de los Apoyos Familiares y su
desempeño técnico con las fam¡lias y personas asignadas, de acuerdo a las disposiciones
establecidas en la Ley N'20.595, y el Reglamento correspondienle, según sea el caso y en el detalle
de los roles y funciones indicados en el Anexo N" 2 y demás anexos del presente convenio. La
modalidad en que se realicen sus tareas podrá ajustarse a los requerimientos de implementac¡ón del
Programa que situaciones de fueza mayor que afecten a la comuna, región y/o paíÁ lo ameriten, sin
embargo, el fin y naturaleza del rol permanece invariable y en el marco dei espíritu de la ley.

6.- En general, realizar todas las acciones necesarias para apoyar la correcta e.iecuc¡ón del programa
y el cumplimiento de sus objetivos y finalidades, adecuadas al contexto de implementación regular o
excepcional en func¡ón de razones de fueza mayor por situac¡ones que afecteá a la comuna, rágión o
país.

El presente convenio se encuentra sujeto a las disposiciones de la Ley de Presupuestos del Sector
Público y a las lnstrucciones impartidas por la Contraloría General aá ta RepUd¡ca, relativas a la
rendic¡ón de cuentas de organismos públicos, conten¡das en la Resolución Ñ" 30 del año 201S,
además, se deben realizar las rendiciones de cuenta según lo preceptuado en el Anexo N" 3;
documentos que forman parte integrante del presente conven'jo.

OCTAVO: VIGENCIA

El presente convenio, comenzará a regir desde el 1" de enero de 2021 y su vigencia será hasta el 31
de diciembre del2021. No obstante ello, los recursos solo se transferirán una véz que la rásolución del
FOSIS que apruebe el presente conven¡o se encuentre totalmente tram¡tada, lo ahterior, sin perjuicio
de lo ¡ndicado en el párrafo tercero de esta cláusula.

SÉPTIMo: RENDICIÓN DE cUENTAS

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAM]LIA _ FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSIÓN SOCIAI-

Además, la M!nic¡palidad podrá. solicitar la prórroga de la vigencia del presente convenio al FOSIS,
para e_l sólo efecto de ejecución de los recursos qué se le hayán transferiáo y que sean utilizados para
la realización de actividades grupales con las familias en el marco del progránia, exCiuyéñoose et usode estos recursos para la contratación de Apoyos Familiares u otras no relac¡onadas con dlchas
activ¡dades grupales, por un período que no exceda de seis meses oet respectivo ino calendario
siguiente' ¡nclu¡do el cierre del m¡smo, lo que considera encontrarse totalmente ejecutaoos y rendidoslos recursos transfer¡dos, de conformidad a lo indicado en el presente convén¡o. La iol¡c¡tud deprórroga deb_erá ser presentadlcon, a lo menos, 10 días hábiles antes del 3'l de diciemÜre del año
respect¡vo. Será facultad del FOSIS aprobar o rechazar la sol¡c¡tud de prórroga qué realice la
Municipalidad, lo que será informado en un plazo no superior a 1O días corridoi, aesüé táiácepcion oe
la misma.



Aun cuando el convenio no esté totalmente fam¡tado, se autoriza a la Mun¡c¡palidad a
rendir los gastos que se ejecuten desde la fecha de su suscripción, esto es desde el I
de enero de 2021, con cargo a los fondos que le sean transferidos por el FOSIS, en
razón de asegurar la continuidad de la ejecución del Programa Acompañam¡ento
Familiar lntegral, respecto de las familias y personas que se encuentran en ¡ntervenc¡ón,
ingresadas en años anter¡ores, y que están dentro de los 25 meses que dura la
intervención del Programa (24 meses de Acompañamiento Familiar lntegral) y la Etapa
Diagnóst¡ca Eje (1 mes) o, dentro los 12 meses de intervenc¡ón, para las familias
ingresadas bajo la Adecuación lúetodológica instruida por el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, producto de la emergenc¡a sanitaria.

Lo anterior debido a que el Min¡ster¡o de Desarrollo Soc¡al y Familia define que:

Una metodología regular de ¡ntervención del Programa
de Acompañamiento Famrl¡ar lntegral que dura 24
meses, para cada fam¡l¡a y que, denko de ese período
de tiempo, se deben realizar 31 sesiones de fabajo
con las familias con ¡ntervención familiar integral, las
que están parametrizadas en sesiones quincenales,
mensuales y bimestrales, lo anter¡or sin perjuic¡o de la
etapa Diagnóstica Eje que dura un mes y de los
ajusten metodológicos que realice el Ministerio de
Desarrollo Soc¡al y Familia, en razón de la situación
sanitaria del país.

b. Que las familias seleccionadas para rngresar al
Programa, según la cobertura as¡gnada a la comuna,
deben ingresar a su proceso de intervención durante el
año calendario, según las planificaciones
desarrolladas para cada comuna por el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, en base a la disponibilidad
de horas de trabajo de los profesionales o técn¡cos
que componen la Un¡dad de lntervenc¡ón Fam¡l¡ar,
producida por el egreso de fam¡l¡as y su avance en el
proceso y parámetros de intervención.

Producto de lo anter¡or, las fam¡l¡as en intervención deben tener un proceso cont¡nuo e inintenumpido,
determ¡nado por la fecha de su ingreso, respetando, dentro de los parámetros de intervención, la
proyecciÓn de sesiones que les corresponden a cada una. Esto genera que la Unidad de lntervención
Familiar de las comunas, se encuentren real¡zando ses¡ones de inteNenc¡ón durante los meses del
año, en forma continua e ininterrumpida, para atender a las familias en intervención y a las familias
nuevas, cuando corresponda, según lo planificado.

La durac¡ón de 12 meses de este convenio responde a que la as¡gnac¡ón de presupuesto para este
Programa, por parte de la DIPRES, es anual.

NOVENO: INCUMPLIMIENTO

En caso de incumpl¡m¡ento de las obl¡gaciones contraldas por alguna de las partes,
respecto de este convenio y sus Anexos, se podrá poner término anticipado al mismo, lo
que se entenderá cuando se produzca algunas de las siguientes s¡tuac¡ones:

a
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a. El no cumplimiento de lo establec¡do en cualquiera de los
Anexos 1, 2 y 3 del presente convenio.

b. El no cumplimiento de alguna de las obligaciones relativas a
la rendic¡ón de cuentas de organismos públicos, contenidas
en la Resolución No 30 del año 2015.

c. El no cumplimiento de alguna de las obligaciones del
municipio establecidas en este convenio.

d. El no cumplimiento de alguna de las obligaciones del FOSIS
establecidas en este convenio.

Frente a situac¡ones de ¡ncumpl¡miento se deberán devolver los recursos traspasados
para la ejecución del Programa de Acompañamiento Fam¡liar lntegral que no hubieran
sido util¡zados, además de aquellos cuyas rendiciones hub¡eran s¡do observadas por el
FOSIS y no subsanadas por el Ejecutor.

Sin perjuicio de lo anterior, el FOSIS continuará ejecutando los Programas por el resto
del año calendario.

DÉcIMo: PoLiTIcAs GENERALES DE SEGURIDAD DE LA INFoRMACIÓN Y DE PRIVACIDAD

El manejo de la información por pañe de la Municipalídad contenida en /as bases de datos se deberá
ajustar a los parámetros esfab/ec¡dos en las polít¡cas generales de segur¡dad de la ¡nformac¡ón y de
privacidad del FOS/S conterldas en /os siguienfes enlaces:

http://www.fosis.qob. cl/QuienesSomos/Paq inas/Seq uridad-de-la-lnformaci%C3% B3n. aspx

https:/^wwv.fosis.qob.cl/es/politica-de-privacidad/

UNDÉCIMO: DOMICILIO Y JURISOICCIÓN

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Rancagua, capital regional,
y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.
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El término anticipado del convenio será declarado mediante el respectivo acto
administrativo del FOSIS, el cual produc¡rá efectos para la Mun¡cipalidad desde su
notif¡cación por carta certiflcada. La notificación se ent¡ende real¡zada a contar del tercer
día háb¡l desde que la carta es expedida por el FOSIS.
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DUODÉCIMO : PERSONER¡AS

La personería del/la. Director Regional, don Juan lgnacio pino Manubens consta en la ResoluciónExenta No 00123 del 24 de mazó de2o2o v én l.iéróiúc¡on atectá ñ; ooiéá o"r 30 de agosto de2011 del Fosls, y la personería delÁ¡ta¡oe,'oon x""tor riuenchullan ou¡ntana, consta en DecretoAlcaldicio N' 638 de fecha l6 de a¡c¡emoreá.iózti, qüá lá oesigna .oro ái.áiáe subrogante.

DÉcIMo TERCERo: FIRMAS

El presente convenio se firma en-cuatro ejemplares originales, de idéntico tenor y fecha, quedando dos en poderdel FOSIS y dos en poder de la Municipaliiad.

31il"t1il3 
JUAN lGNAClo PlNo MANUBENS, DrREcroR REGToNAL Fosrs REG¡óN DE

!-t.y Firma. HECTOR HUENCHULLAN
MUNICIPALIDAD DE REQUINOA. --_ QUINTANA, ALCALDE (S) DE LA ILUSTRE

2' IMPUTASE el ga-sto que demande la presente resolución, a ros recursos der presupuesto derservrcio año 2021' Programa oe Rcomoáñamiento Fa,n,r¡;;'íntegral,-reg,on ü'o,niggins, por el
il::l,oo,::,,,.i. i;333t3: lveintiun ñi,ones ii"'o;;ü seis mir pesos) a ra asisnación

ANÓTESE, COMUNÍQUESE Y PUBLÍQUESE.

Firmado
digitalmente por
JUAN IGNACIO
PI ANUBENS

IGNA
DIBiT,TOR $1ffi!gr¿3'ss,
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JPM/PSP/AMV/VPR
ANEXOS: NOCORRESPONDE
DISTRIBUCIÓN:

DEpARTAMENTo oE cesrróN DE pRoGRAMAS

ARcHlvo.luRíolco
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