ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSEJO ESCOLAR

En la comuna de Requinoa con fecha 22 de marzo de 204 y de conformidad con lo dispuesto en el Art.
7° y siguiente de la Ley 19.979, se procedié a constituir el Consejo Escolar del Establecimiento

|u

Educaciona

Colegio de Educacion Especial Dr. Albert Schweitzer”, Regidn del Libertador; en sesion

constitutiva realizada con la participacion de las siguientes personas:

Integrantes

Directora

Representante
Sostenedor

Representante
Docente

Representante
Asistentes de
Educacion

Presidente Centro
Padres

de

de

de
la

de

Sra. Yasna del Valle Ortiz -

Srta. Carolina Sepulveda
Delaigue

Sra. Juana Monsalve -
Castillo

Sra. Paula Lopez Gonzélez -
Sr. Andrés Farias Garay -
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DR. ALBERT SCHWEITZER
REQUINOA

DPTO,. DE EDUCACION MUNICIPAI

Acuerdos aprobados por el Consejo en su sesidn constitutiva:

Trimestral:
. ) Marzo
Las sesiones se realizaran con la siguiente >
i e Junio
periodicidad
Septiembre
Diciembre

Asumird como secretaria que llevara registro de

. Sra. Paula Lopez Gonzalez
las sesiones

Asignacion de tareas especificas a miembros del Consejo

- Citacion a reuniones del Consejo Escolar. - Entrega

. -, . ) L Sra. Yasna del Valle Ortiz
de informacidn sobre visitas de fiscalizacion.

- Entrega de informacidon sobre ingresos y egresos,

. . . Sr. David Duarte Ampuero, Encargado.
compras, seguridad e inventario.

- Entrega de informacion sobre rendimiento Srta. Roxanna Soto Vasquez, Coordinadora
académico. Técnica

Sra. Ana Maria Pino Briones, Encargada de

- Entrega de informacién sobre convivencia escolar. . .
Convivencia Escolar

- Entrega de informacién sobre situacion
socioemocional de los integrantes de la comunidad  Srta. Claudia Nufiez Vargas, Psicologa
educativa

- Entrega de informacion respecto a trabajo del

Sr. Andrés Farias Garay, Presidente CPA
Centro General de Padres %

Difundir temas abordados y acuerdos tomados en:
e  Reuniones de Reflexiéon Docente.
e Reuniones de Centros de padres y apoderados.
e Reuniones de padres y apoderados por curso.
e  Pagina Web.



COLEGIO ESPECIAL

DR. ALBERT SCHWEITZER
REQUINOA
DPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL

1. Compromisos

1. ElConsejo se compromete a informar y ser informado, a lo menos, respecto de las siguientes
materias:
a) Los logros de aprendizaje de los Estudiantes.
b) Las visitas inspectivas del MINEDUC (Ley N°18.962, DFL N°2, de 1998).
c) Encada reunidn ingresos efectivamente percibidos y de los gastos efectuados.
d) Los resultados de los concursos para docentes, profesionales de apoyo,
administrativos y directivos (si los hubiere).
e) Situaciones relacionadas con Convivencia Escolar.
f)  Cuenta Publica anual.
g) Planesy protocolos.
h) Otros.

En relacién a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo del Consejo,
se adoptan los siguientes acuerdos:

2. El Consejo Escolar sera consultado, a lo menos, en relacidn a los siguientes temas:

a) El Proyecto Educativo Institucional.

b) Las actividades extracurriculares si las hubiere.

c) Las metas del establecimiento y los proyectos de mejoramiento que se proponga.

d) Larendiciéon de cuenta de la gestidn del establecimiento, antes de ser presentado a
la comunidad educativa, lo que serd responsabilidad de la Direccion.

e) La elaboracion y las modificaciones al reglamento interno de convivencia del
establecimiento, sin perjuicio de la aprobacion del mismo, si se le hubiese otorgado
esta atribucion.

En relacion a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo del Consejo,
se adoptan los siguientes acuerdos:




COLEGIO ESPECIAL

DR. ALBERT SCHWEITZER
‘ REQUINOA
DPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL

El Consejo Escolar tendrd un caracter informativo, consultivo, propositivo:

Requinoa, 22 de marzo de 2024



_ ILUSTRE
MUNICIPALIDAD
REQUINOA

ORD: 024
MAT: Remite lo que Indica.

REQUINOA, 21 de Marzo de 2024.

A: SR. JUAN ENRIQUE JARA TRONCOSO
JEFE DPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL

DE: DIRECTOR ESC. BERTA SAAVEDRA SEGURA

1.- Junto con saludarle, me permito remitir adjunto a Ud., COPIA ACTA CONSTITUCION CONSEJO
ESCOLAR 2024 DE NUESTRO ESTABLECIMIENTO.

2.- Lo que informo es para su conocimiento y fines pertinentes.

Saluda atentamente a Ud.,
ALVAROQ PATRICIO PEREZ SEP
/ RECTOR
APPS/dml
Distribucidn:

Citada
Archivo Escuela

ESCUELA BERTA SAAVEDRA SEGURA: DIRECCION — UTP — INSPECTORIA — SECRETARIA - CC.PP. — CC.AA.
E-Mail: bertas@daemrequinoa.cl - Teléfono: 72-2551679 — Calle Pablo Rubio 395, Requinoa

|DEPARTAI\/IENTO DE EDUCACION



Escuela Berta Saavedra Segura
Requinoa - 2024

ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSEJO ESCOLAR - 2024

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 7°,8°y 9° de laley 19.979 que establece la
existencia del Consejo Escolar en cada uno de los establecimientos de Educacién Basica y
Media subvencionados del pafs, y siendo las 10:00 horas del dfa 19 del mes de Marzo del
2024 en las dependencias del establecimiento: Escuela Berta Saavedra Segura cuyo RBD es
el N° 2265-9, ubicado en la regién Del Libertador General Bernardo O’Higgins

Provincia de Cachapoal, Comuna de Requinoa, Calle Pablo Rubio N° 395, viene a
constituirse en su primera sesién como Consejo Escolar, quedando este integrado y

organizado por los siguientes miembros

Representante Nombre Organizacion de las Rut Correo electrénico Firma
/ Cargo completo Funciones

Director del Alvaro Citacién a reuniones del director@escuelabss.cl
Establecimiento | Pérez Consejo Escolar. -

Sepilveda | Entrega de informacion
sobre visitas de
fiscalizacion.

Entrega de informacidn
sobre cuenta pdblicay
otros temas
administrativos del

establecimiento.
Representante Eliana Entrega de informacién -ep@daemrequinoa.c[
Sostenedor Pavez sobre ingresos y egresos
Carrasco (Gastos)
- Representante Sebastidn | Entrega de informacidn herrera@escuelabss.cl

de los docentes | Herrera sobre ingresos y egresos -

Diaz (Gastos)
Representante Nataly Vocera, mediadora de ndiaz@escuelabss.cl
Asistentedela | Diaz asistentes de la educacion. -

educacidn Sénchez : :
Presidenta Daniela Vocera, mediadora de ‘flitadanie[apavez@gmail.com
Centro de Soto padres, madres y

Padresy Pavez apoderados ‘ ‘

Apoderados

Encargado Michelle Entrega de informacidn Convivencia@escuelabss.cl
Convivencia Orellana sobre convivencia escolar.

Escolar
Jefe Unidad Fabian Entrega de informacidn tp@escuelabss.cl
Técnica Castillo sobre rendimiento
Pedagégica Jorquera académico y el Informe
Técnico de Evaluacién
Anual PIE,
secretario.




Escuela Berta Saavedra Segura
Requinoa —2024

Acuerdos aprobados por el consejo en su sesién constitutiva:

1. Las atribuciones del Consejo Escolar son de caricter informativo, consultivo y
propositivo

2. En esta primera sesién, queda establecido de comdn acuerdo y aprobado por
todos los integrantes, el reglamento interno para el funcionamiento del consejo
escolar.

3. El presente Consejo Escolar se compromete a cumplir la normativa vigente y a
regular su funcionamiento segtn el reglamento interno del Consejo Escolar.

4. La presente acta ha sido realizada con copia para ser presentada en Departamento
de educacién Requinoa, para que se realice la distribucién respectiva al
Departamento Provincial del Ministerio-de Educacion, a la Superintendencia de
Educacion y a los organismos pertinentes segtn lo establece |a ley.




ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSEJO ESCOLAR 2024

En la ciudad de Requinoa, con fecha 18 de marzo de 2024, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo de la ley 19.979, se procedié a constituir el Consejo Escolar del
Establecimiento Educacional Escuela Campo Lindo de la comuna de Requinoa de la region
del Libertador Bernardo O’Higgins, en primera sesion realizada en dependencias del
establecimiento ubicado en Avenida El Abra Km. 4 s/n y con la asistencia de las siguientes

personas:
Director del Establecimiento Rodrigo Céspedes Navarrete
Sostenedor o representante José Loch Reyes
Representante de los Docentes José Domingo Aros Soto
Presidente Centro de Padres y Apoderados | Melanie Bravo Solis
Encargada Convivencia Escolar Diego Ramirez
Representante de Asistentes de Educacion | Margarita Guajardo
Representantes Alumnos Anastasia Vidal Muioz
Jefe Técnico Monica Villalobos Jacques

De conformidad con el Articulo 10, del Reglamento de Consejos Escolares y para efecto de
sesiones sucesivas, el Consejo podra ser convocado a reuniones extraordinarias, por el
director por mayoria simple o por iniciativa propia.

1. El consejo se compromete a informar y ser informado, a lo menos, respecto de las
siguientes materias:

a) Los logros de aprendizaje de los alumnos.

b) Las visitas inspectivas del Mineduc.

c) Modificaciones PEI, Reglamento Convivencia Escolar.

d) Cada cuatro meses de los ingresos efectivamente percibidos y de los gastos
efectuados.

e) El presupuesto anual de todos los ingresos y todos los gastos del
Establecimiento.

f) Plan de mejoramiento Educativo y otros proyectos

g) Otras materias seran :

En relacidn a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo del

consejo, se adoptan los siguientes acuerdos:

e Reuniones de 1 hora cronolégica
e Presentaciones ejecutivas



2. El Consejo Escolar sera consultado, a lo menos, en relacion a los siguientes temas:

a) El Proyecto educativo Institucional (PEl), modificaciones JEC

b) La programacion anual y las actividades extracurriculares.

c) Las metas del Establecimiento y los Proyectos de mejoramiento que se

proponga.

d) Elinforme anual, de la gestidn educativa del Establecimiento, antes de ser

presentado a la comunidad educativa, responsabilidad del Director.

e) La elaboracion y las modificaciones al reglamento interno del Establecimiento,

sin perjuicio de la aprobacion del mismo, si se hubiese otorgado esta

atribucion.

En relacidn a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo del

consejo, se adoptan los siguientes acuerdos:

1.- Reuniones Ejecutivas

de asistencia, matricula, etc.

2.- Informar estado de avance del PME y diversos proyectos institucionales, evolucién

educacion, Srta. Margarita Guajardo

3.- Secretaria de Acta, queda elegida la representante de los asistentes de la

4.- Se realizaran 4 reuniones minimo durante el afio escolar 2024. Las fechas de las
reuniones se comunicara oportunamente.

Il. Acuerdos minimos que deben aprobarse por el Consejo en su sesidn constitutiva:

Las sesiones se realizaran con la siguiente
prioridad

Marzo — Mayo — Agosto — Diciembre 2024

Asumira como secretaria que llevara
registro de las sesiones

Sra. Monica Villalobos Jacques, jefe UTP
Secretaria

Asignacion de las tareas especificas a
miembros del consejo

Difusion: Director y Secretaria

Citaciones y actas

Citaciones: Director
Actas : Secretaria

Cuenta de las reuniones al Centro
General de Padres

Presidenta Centro General de Padres

Presentaciones Ejecutivas

Director

Difusion a su estamento

Cada uno en su cargo




Las sesiones del consejo podran efectuarse con la asistencia minima de 5 miembros.

Para efectos de mantener informada a la comunidad escolar de los asuntos y
acuerdos debatidos en el consejo, se ha acordado el siguiente procedimiento:

- Envié al hogar de informativos del Consejo Escolar.
- Uso de correos institucionales para apoderados.

Ill. Otros

Solicita la palabra al Consejo, la Presidenta del Centro de Padres, impulsando la idea de
reponer el uso del Uniforme Institucional, descrito en el Reglamento de Convivencia
Escolar, con el fin de ordenar la imagen institucional, ademas de evitar la discriminacién y
gastos excesivos en los apoderados, que se produce con la ropa de color, usada en el
periodo post pandemia.

La solicitud es bien acogida por cada uno de los representantes de los estamentos del
Establecimiento.

Se propone la creacion y asignacion de correos electrénicos institucionales para una
comunicacion fluiday toma de conocimientos a través de medios escritos, de acuerdos e
informacion para ser difundida en los respectivos cursos que representan, es aprobado
por la asamblea.



Firmantes:

Anastasia Vidal Mufioz Margarita Guajardo
Representante Centro Alumnos Representante de asistentes
Q - ] e la educacion
4 DLCT )

José Domingo Aros Soto
Representante de Profesores

(»\*NQ\ Rodri spede$ Navarrete

e} .
\% /0’/ Director
D~ Escuela Camp? Lindo

-~

Requinoa, El Abra, 18 de Marzo de 2024



ESCUELA Canana

-
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ESCUELA CANADA
El Esfuerzo
Fono (072) 551424

ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSEJO ESCOLAR 2024

En la ciudad de Requinoa, con fecha 12 de Marzo de 2024, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo de la ley 19.979, se procedidé a constituir el consejo Escolar del
Establecimiento Educacional Escuela Canada de la comuna de Requinoa de la regién del
Libertador Bernardo O’Higgins, en sesion consecutiva realizada en dependencias del
establecimiento ubicado en Santa Lucila N° 125, poblacién el Esfuerzo y con la asistencia
de las siguientes personas:

NOMBRE RUT

Director del Establecimiento MARIA DEL CARMEN PARRA

PARRA
Sostenedor o representante CAROLINA SEPULVEDA
Representante de los Docentes PAULINA YANEZ
Presidente Centro de Padres y MARIA RODRIGUEZ
Apoderados
Encargada Convivencia Escolar NICOLE ACEITUNO
Representante de Asistentes de NICOLE ACEITUNO
Educacién
Representantes Alumnos AMANDA MONTECINO

De conformidad con el Articulo 10, del Reglamento de Consejos Escolares y para efecto de
sesiones sucesivas, el Consejo podra ser convocado a reuniones extraordinarias, por el
director por mayoria simple o por iniciativa propia.

1. Elconsejo se compromete a informar y ser informado, a lo menos, respecto de las
siguientes materias:

a) Los logros de aprendizaje de los alumnos

b) Las visitas inspectivas del Mineduc

c) Modificaciones PEl, Reglamento convivencia Escolar

d) Cada cuatro meses de los ingresos efectivamente percibidos y de los gastos
efectuados.

e) El presupuesto anual de todos los ingresos y todos los gastos del
Establecimiento.

f) Plan de mejoramiento Educativo y Otros Proyectos.

DIRECTOR(A)




g) Otras materias seran:

En relacién a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo del
consejo, se adoptan los siguientes acuerdos:

e Reuniones de 1 hora cronolégica
e Presentaciones ejecutivas
e (Citacion anticipada

2. ElConsejo Escolar sera consultado, a lo menags, en relacion a los siguientes temas:

a) El Proyecto educativo Institucional (PEl), modificaciones JEC
b) La programacion anual y las actividades extracurriculares.

c) Las metas del Establecimiento y los Proyectos de mejoramiento que se

proponga.

d) Elinforme anual, de la gestién educativa del Establecimiento, antes de ser
presentado a la comunidad educativa, responsabilidad del Director.

e) La elaboracion y las modificaciones al reglamento interno del Establecimiento,

sin perjuicio de la aprobacién del mismo, si se hubiese otorgado esta

atribucion.

Il. Acuerdos minimos que deben aprobarse por el Consejo en su sesion constitutiva:

Las sesiones se realizaran con la siguiente
prioridad

12 marzo/ 28 mayo/ 27 agosto/ 26
noviembre; y cuando lo requiera algin
miembro del Consejo en forma
extraordinaria.

Asumird como secretaria del consejo,
guien realizara registro de las sesiones.

Profesora Paulina Yanez

Asignacion de las tareas especificas a
miembros del consejo

De comun acuerdo cuando se requiera.

Citaciones y actas

Secretaria/Directora

Cuenta de las reuniones al Centro
General de Padres

Presidenta Sra. Maria Rodriguez

Presentaciones Ejecutivas

Difusion a su estamento

Cada uno difunde con su estamento.

DIRECTOR(A)




Las sesiones del consejo podran efectuarse con la asistencia minima de 5 miembros.

Para efectos de mantener informada a la comunidad escolar de los asuntos y
acuerdos debatidos en el consejo, se ha acordado el siguiente procedimiento:

Se informara de las sesiones a través de correo informativo y cada estamento escuela.

DIRECTOR(A)




ESCUELA CANADA

ASISTENCIA CONSEJO ESCOLAR 2024

Fecha: /4 -03- 202y

NOMBRE RUT CABGO
Meole Aeeihiso ik B Ut 2o
MAR'® Ledeigue, Rawiiez PreSidenva ¢ s p.
Coolina Yaner Mellado Docenke
CAROUUL) SSOULURD) Do L6 Jdloc Do
M @.»Fb(@n?brmv Dilecmen

DIRECTOR(A)
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ACTA DE CONSTITUCION DE LOS CONSEJOS ESCOLARES

En la ciudad de Requinoa, sector de La Pimpinela con fecha _8  de Marzo de 2024 y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo de la Ley 19.979, Decreto 24 se procedié a constituir el Consejo Escolar del
Establecimiento Educacional de la escuela La Pimpinela de la comuna de Requinoa de la provincia de
Cachapoal, Region del Libertador Bernardo O’Higgins; en sesion consecutiva realizada en dependencias del
establecimiento con la asistencia de las Siguientes personas:

I. Integrantes
Director del Establecimiento | Sergio Araya Murillo
Sostenedor o representante José Loch

Representante de los Docentes

Isabel Santibanez

Presidente/a Centro de Padres y
Apoderados

Lorena Tobar

Representante de los Alumnos

Sofia Leal Reyes 6° afio
Grace Torres Aguilera §°

Representante  Asistente de la | Osvaldo Rojas [‘f( f J
Educacion APLEAN
[E7hdl

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento de consejos Escolares y para efecto de sesiones sucesivas, el
Consejo podré ser convocado a reuniones extraordinarias, por el director/a por mayoria simple o por iniciativa

propia.

También el consejo podra convocar de manera extraordinaria a personas no consideradas anteriormente pero

que formen parte de la Institucion.

1.- El consejo se compromete 2 informar y ser informado, a lo menos, respecto de las siguientes materias:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g
h)

Los logros de aprendizaje de los alumnos.

Las visitas inspectivas del Mineduc, Agencia de calidad. Superintendencia y otros.

Cada cuatro meses informar de los ingresos efectivamente percibidos y de los gastos efectuados.
(para los Establecimientos Municipales).

Los resultados de los cursos para docentes, profesionales de apoyo, administrativos y directivos.
El presupuesto anual de todos los ingresos y todos los gastos del Establecimiento.

Metas PME

Otras materias seran:

- Convivencia escolar

- Rendimiento académico

- Participacion y actividades de extension a la comunidad.

En relacion a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo del Consejo, se adoptaran

los siguientes acuerdos:

a)
b)
c)

Organizar y programar las sesiones de trabajo correspondientes al afio lectivo 2024,

Formular y conocer el plan anual de trabajo.
Conocer. evaluar y orientar las acciones desarrolladas por los distintos estamentos internos de la escuela.



2.- El Consejo Escolar serd consultado, a lo menos, en relacion a los siguientes temas:

a) El Proyecto Educativo Institucional (PEI).

b) La Programacion Anual y las actividades extracurriculares.
¢) Las metas del Establecimiento planteadas en Proyecto de Mejoramiento Educativo.

d) El Informe anual, de la gestion educativa del Establecimiento, antes de ser presentado a la comunidad

educativa, responsabilidad del Director.

e) La elaboracion y las modificaciones al reglamento interno del Establecimiento, sin petjuicio de la

aprobacion del mismo, si se hubiese otorgado esta atribucion.

En relacion a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo del consejo, se adoptan los

siguientes acuerdos:

1.- Confeccionar un listado de necesidades priorizadas para ser abordadas en el trabajo del Consejo Escolar.

2.-Determinar los roles y funciones del consejo escolar frente a la Comunidad Educativa.

3.- Generar canales informativos para los diferentes estamentos de la U. Educativa.

4.- Revision de la reglamentacion vigente para su actualizacion y difusion.

II. Acuerdes minimos que deben aprobarse por el Consejo en su sesién constitutiva:

Las sesiones se realizardn con la siguiente

periodicidad.

Cada dos meses con un minimo de 4 en el
afio.

Asumird como secretaria que llevard registro de la
SES10NES.

Representante de los docentes

Asignacidon de tareas especificas a miembros del

Consgjo.

Tarea Responsable

Canalizar inquietudes y propuestas técnico | Representante de los Docentes
pedagogicas

Organizar el consejo y convocar a reuniones.

Director

Entregar informacion del DAEM, canalizar dudas e
inquietudes.

Director, DAEM o su represerntante

Informar los requerimientos emanados de las
reuniones de Subcentro de padres y Consejo de
Directivas del CGPA.

Presidenta del CGPA

del

Canalizar inquictudcs alumnado y entregar

propuestas y sugerencias.

Representantes de los Alumnos /as.

Canalizar inquietudes del personal asistente entregar
propuestas y sugerencias.

Representante de los Asistentes de la
Educacion

Las sesiones del Consejo podran efectuarse con la asistencia minima de 4 estamentos.

Para efectos de mantener informada a la comunidad escolar de los asuntos y acuerdos debatidos en

el Consejo, se ha acordado el siguiente procedimiento:

- Realizar reuniones de Directivas de cursos antes de la reunién ordinaria para entregar la
informacion que luego sera replicada a la totalidad de los apoderados.

2 -Informacién en reuniones Generales de padres y apoderados.

3-Difusién en la medida que se pueda mediante Cartas a los Apoderados, Diarios Murales,

Comunicaciones entre otros.




MATRIZ PLANIFICACION CONSEJO ESCOLAR 2024

1. Nombre Establecimiento Educacional: Colegio la Pimpinela

2. Descripeion General:

El Colegio La Pimpinela estd ubicada en el drea rural de la Comuna de Requinoa. Presenta
caracteristicas socioculturales especiales con familias moparentales, provenientes de estratos bajos y

medio bajo.

Concentra en su alumnado un porcentaje de alumnos vulnerables con carencia de estimulos y apoyos por

los aprendizajes.

Presenta una infraestructura de condicién sélida y que la que sin embargo es poco amigable
estéticamente para toda la comunidad educativa.

Requiere de estrategias que evidencien, propicien y resalten la formacion valorica.

Se requiere reencantar a la comunidad educativa y potenciar su sentido de pertenencia hacia el

establecimiento.

Las estrategias metodolégicas deben ser reorientadas para mejorar los niveles de aprendizaje y de

mejora en lo socioemocional.

Diagéstico breve del establecimiento considerando:

Fortalezas

Debilidades

Facil acceso.

Altos indices de Vulnerabilidad Social

Servicio de alimentacién para 95% de
la matricula.

Resultados académicos disminuidos,

Sc cuenta con planta docente y
administrativa completa.

Infraestructura gue no condiciones en
resguardo de frio y calor.

Se cuenta con PIE

Alumnos con bajas expectativas

Alto porcentaje de apoderados
comprometidos.

Carencia valérica y de habilidades de
sana convivencia

Recursos PME

Alto niamero de L. Médicas

3. Despliegue Plan Anual considerando los siguientes criterios:

Objetivo:

Favorecer v potenciar el mejoramiento progresivo y sistemdtico de los aprendizajes y formacion valorica
de todos los alumnos y alumnas con especial énfasis en los cursos de iniciacion.



Actividades . . Responsables | Recursos | Tiempos | Resultados Evaluacion
ks decreon s nonmatvas vigento. Ret Ml de Esperados | O e
Consejos Escolares, decreto2d. Ley 19.97%, etc.) acciones)
Equipo Semestral | -Registro Informe en
1.- Establecer un sistema de Psicosocial actualizado | Reunién
monitoreo y seguimiento para los de alumnos General
alumnos y alumnas vulnerables y Prioritarios Evaluacién
prioritarios. y/o Institucional.
vulnerables
2.- Andlisis y reestructuracién del | Equipo Primer Reglamento Entrega de
reglamento interno de acuerdo a Directivo Semestre | actualizado formato
las necesidades y normativa reducido a la
vigente. comunidad
Educativa.
3.- Analizar y corregir los Direccion Anual Respuesta Informes al
requerimientos que se generen por escritas a DAEM
visitas inspectivas del MINEDUC. sugerencias
por visitas
inspectivas
4.-Crear instancias de difusién del | Equipo Trimestral | Actas de PME
PME Directivo trabajo Difundido
Cartillas de
Difusién.
5.- Analisis y reflexion en tornoa | Equipo Mayo- Actas de Entrega de
resultados de Evaluaciones Directivo Junio trabajo resultados
externas. Listado de con
Remediales y | remediales.
Sugerencias

6.- Planificar en conjunto las
actividades internas




ACTA CONSEJO ESCOLAR
ESCUELA REPUBLICA DE FRANCIA
28 MARZO 2024

TABLA DE REUNION:

Conformacion del Consejo Escolar

Convenio de igualdad de oportunidades
Presentacion del encargado de convivencia escolar
Talleres JEC afio 2024

Cuenta publica / Rendicién de cuentas 2023

Varios

Se inicia la reunion de Consejo Escolar el dia 28 de marzo a las 10:00 hrs contando con
la asistencia de:

Lidia Maldonado Araya: Directora

Pedro Brito: Encargado de Convivencia Escolar

Luz Donoso: Representante de los docentes

Angela Galaz: Jefa Técnica

Melissa Orellana: Representante de los asistentes de la Educacion (s)
Carla Aedo: Representante de los apoderados

Alejandro Brizuela: Representante del sostenedor

Los cuales conforman el Consejo Escolar de la Escuela Republica de Francia 2024 y que
queda constituido en esta reunién.

1.

Se presenta al encargado de Convivencia Escolar, el sefior Pedro Brito Solis.

2. Se da bienvenida a los participantes y se da a conocer la tematica de la reunion. La

cual corresponde a la CUENTA PUBLICA afio 2023, indicando que la relevancia de
este afio fue el fortalecer los procesos académicos de los y las estudiantes y
comenzar con la implementacion de los talleres electivos. Ademas, se reforzo la
convivencia escolar y la importancia de la asistencia a clases, la cual durante el afio
2023y con las problematicas respiratorias durante el invierno, fue bastante complejo
de nivelar, teniendo que recurrir al decreto 67 para ser promovidos al siguiente afio.

Se entregan los resultados académicos de los estudiantes, donde se informa que
existieron dos estudiantes repitentes. los cuales cuentan con todo el seguimiento
pertinente debido a la normativa actual de MINEDUC, el cual insta a las instituciones
que fortalezcan las trayectorias educativas Y que no exista repitencia sin
justificaciones adecuadas, de ahi que se establece en el proceso de ingreso de
resultados al SIGE el decreto 67 articulo 11, donde se autoriza a aquellos
estudiantes con problemas de asistencia y problemas poco severos de tipo
académico, que sean promovidos al curso siguiente. Luego se analizan los
resultados de la evaluacién DIA de cierre, donde se pueden observar los siguientes
datos en el area académica:



Lenguaje |nivell nivel 2 nivel 3 resultados MONITOREO
2 20 40 3
3 14 67 :{9) 132 ol . - g
2 18 36 45 100
g 0 3 5 58 27 100
5 37 63 & 100 4 o 0 160! 100
6 25 75 Y 100 5 35 55 10 100
7 59 41 0 100 3 33 28 23 99
8 44 52 4 100 7 3 86 5 100
promedio 33 56 11 100 8 i3 65 19 39
TOTAL 17 50 33 100
Matemdtica inivel 1 nivel 2 nivel 3 ATENMATICR
3 14 71 14 95 3 38 = 5 100
- : A il 2 4 0 51 3 100
5 81 18 0 100 5 81 19 o 100
6 56 44 it 100 5 94 6 0 100
7 84 16 0 100 7 91 4 ) 100
8 96 4 0 100 8 96 4 0 100
promedio 55 29 16 100 | 67 31 2 100

Segun lo observado, se puede deducir que en las evaluaciones de Lenguaje de la prueba
DIA, los resultados de cierre en el nivel 1 aumentaron, lo que quiere decir que los nifios con
problemas académicos aumentaron en comparacion a la evaluacién de monitoreo.
También se observa que los estudiantes en nivel 3 bajan casi 20 puntos.

En cuanto a las evaluaciones de matematica, se observa que los estudiantes en nivel 3
aumentan, bajando los correspondientes al nivel 1, presentando una mejora en los
resultados de aprendizajes.

Y en el area socioemocional:



AMBITO EVALUADO CUARTQ QUINTO SEXTO SEPTIMO QCTAVQ TOTAL
PERSONAL CIERRE 95.6 57| 40.9 46.5 56 59
COMUNITARIO CIERRE 87.4 64| 41.9 60 65 66
CIUDADANO CIERRE 73.5 76 46,9 72 70 68
AMBITO EVALUADO CUARTO QUINTO SEXTO SEPTIMO OCTAVO TOTAL
PERSONAL CIERRE 93 67 56 63 62 70
COMUNITARIO CIERRE 93 78 54 78] 85 75
CIUDADANO CIERRE 341 80 59 82 72 65
ITEM EVALUADO CUARTO QUINTO SEXTO SEPTIMO _ |OCTAVO | PROMEDIO DEL AREA
Valoracién de fa 3
experiencia escolar 34.6 89 72 81! 79.8 712831

GESTION DEL BUEN

TRATQ 51.9 86.8 68 81 67| 70.94

Se observa que los resultados son mas bajos en la percepcién que tienen los estudiantes
de su propia imagen, donde todos los resultados estan cerca del 60%, hay que mencionar
que los nifios de cuarto basico en los resultados que muestran porcentajes del 30% cerca
del 65% de ellos, contestaron las respuestas como nulas.

- En cuanto al drea de Proyecto de Integracion, la docente diferencial informa lo
siguiente:

GP4: Fortalecer procedimientos institucionales de atencion temprana, apoyo y atencion
a todos los estudiantes con rezago pedagogico, NEE y dificultades socioemocionales que
lo requieran.

Descripcion de la actividad: Cobertura de proceso de atencién y apoyo a estudiantes con
NEE y rezago detectado

N° de estudiantes con NEE y rezago NEE Transitorias: 29
NEE Permanentes: 9
Total: 38 estudiantes

Dificultades socioemocionales 24
Apoyo y acompafiamiento en su proceso de | 1° ciclo: 19 estudiantes
ensefianza — aprendizaje (PEA) 2° ciclo: 19 estudiantes

Descripcién de la actividad: Impacto de diagndstico, atencién y apoyo de estudiantes con
rezago pedagoégico, NEE y dificultades socioemocionales

l.- Porcentaje de estudiantes con NEE, dificultades socioemocionales que contaron con
atencion de especialistas y acompafiamiento en su proceso.

N° de estudiantes con NEE y rezago NEE Transitorias: 76.3%
NEE Permanentes: 23.7%




Total: 38 estudiantes
Dificultades socioemocionales 63%
Apoyoy acompafiamiento en su procesode | 1°ciclo (1°, 2° y 3°): 50%
ensefianza — aprendizaje (PEA) 2° ciclo (4°,5° y 6°): 50 %

Il.- Porcentaje de estudiantes con avances y logros en su proceso de aprendizaje.

Curso | Total estudiantes PIE Estudiantes con avances
1° 5 4=80%

2° 5 3=60%

3° 7 4=57%

4° 6 3=50%

5° 8 3= 37.5%

6° ¥/ 1=14.3%

Total | 38 18 =47.4%

- En el ambito finanzas, se informa que durante el afio 2023 se renovaron algunos
insumos computacionales, se adquirié vestuario institucional para todos los
estudiantes, se abastecio6 la escuela de Utiles escolares y material didactico y se
realizaron compras de colaciones para los y las estudiantes durante el afio para las
diversas actividades institucionales.

El detalle del uso de recursos es el siguiente:

AREA ACCION FACTURAS |PERSONAL ITOTAL POR ACCHTOTAL POR AREA
FORTALECIMIENTO DEL CURRICULUM A TRAVES DE LA
GESTION PEDAGOGICA | REACTIVACION DE LOS APRENDIZAIES S 983,892 $ 983,892(5 32,545,530
APOYO PSICOSOCIAL $31,561,638|8 31,561,638
UDERAZGO ESCUELA SUSTENTABLE S 997,577 $ 997,577 § 8,233,247
GESTION PROACTIVA, COLABORACION CENTRADA EN EL
APRENDIZAJE ¥ SEGURIDAD $ 1,699,320 $ 1,699,320
CUMPLIMIEN DEL PME PADEM Y PEI $ 5936,3501$ 5,536,350
CONVIVENCIA ABORDANDO NECESIDADES FORMATIVAS,
ESCOLAR SOCIOEMOCIONALES ¥ DE BIENESTAR $ 3,293,314 1517,013,963 1% 20,307,283 |% 20,307,283
$ i
ELRECURSO PEDAGOGICO Y SU IMPACTO EN LOS
RECURSOS APRENDIZAJES ¥ UN DESARROLLO INTEGRAL $13,957,516 $ 13,957516|$ 23,306,118
CRA COMO ESPACIO PARA EL APRENDIZAJE $ 9,348,6021% 9,348,602
$20,931,619 | $63,460,559 [$ 84,392,178 $ 84,392,178

INGRESOS LEY SEP ESTUDIANTES PRIORITARIOS 2023
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1. TABLA RESUMEN GENERAL: GASTOS SEP POR AREA PME
SEGUN CATEGORIA DEL GASTO

410602 Implementos deportivos $98,;’£9'9
410607 Eventos educativos y culturales $499,919
| 410608 Otros gastos en recursos de aprendizaje $5,490,345

410801 Uniformes y vestuario |  $2,056514
410806 Utiles Escolares $4,343,700
SN A ~: iy R T e e R0 4=

v

410901  $435,000
410904 Alimentacidn $2,228,550

. 410905 Insumos computacionales $4,908,036
g 35t0S ma es muebles ot A
| 411703 Mantencién y paracién de equipos computacis - $871,056
§ e = P TOROSSURE SHn [ ;"?;,;_.'.L ._.-y;r.'g:‘o .p,;" " _.::’ YiiTie 4 3 S b, sty .;i‘."ﬂ. e AEN LCO
i A St A R S SO SF N TSI e s Tl
| 410101 Sueldo Base $63,460,559

Total general $84,392,178

2. PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PRESUPUESO

PROYECTADO

|INGRESE TOTAL PROYECTADO ANUAL EREREIT LT

TOTAL GASTADO A LA FECHA $84,392,178
PORCENTAIE EJECUTADO 76%
SALDO 24%
MONTO SALDO $25,934,550

Finalmente, se dan a conocer las proyecciones para el afio 2024 las cuales
corresponden a:

a) Continuar con las acciones de nivelacion, retroalimentacion y refuerzo
pedagogico que permitan mitigar el impacto de la pandemia, con medidas
concretas para restaurar los aprendizajes y el bienestar socioemocional de todos
los estudiantes.

b) Fortalecer el uso de estrategias de ensefianza con uso de tecnologia.

¢) Generar sentido de pertenencia e identidad en Ia comunidad educativa.



d) Fortalecer el sentido medio ambiental en toda la comunidad, para dar sentido a

nuestro sello institucional “VALORACION Y CUIDADO DEL MEDIO
AMBIENTE”.

e) Generar un proceso de implementacion efectivo para los talleres JEC.

4. Convenio de igualdad de oportunidades: se explica que en la Ultima reuniéon de
apoderados, se distribuye el informativo del convenio de igualdad de oportunidades
que se encuentra adjunto en Ia agenda escolar, este explica que nuestro
establecimiento, al tener un convenio con el ministerio de educacion y contar con
ley SEP, tiene compromisos con la comunidad como es: brindar matricula si un nifio
0 nifia lo necesita y existiendo cupo en el establecimiento; no realizar cobros de
ningun tipo, no negar matricula en caso de repitencia y establecer metas de
efectividad académica y de eficiencia interna.

5. También se comenta que el Equipo de convivencia se encuentra realizando una
socializacién del reglamento interno con todos los cursos, puesto que, pese a que
se encuentra en la agenda, los nifios y nifias no lo leen y se requiere su conocimiento
por parte de toda la comunidad.

La representante de los apoderados sugiere trabajar en orientacion el reglamento
interno, para que los nifios Io socialicen y se trabaje de manera consciente para que
sea mas significativo.

6. En cuanto a los talleres del afio 2024, esta semana, se envid a la deprov el

documento de los talleres JEC donde se dan a conocer cuales de ellos seran
implementados durante el afio académico: psicomotricidad, forjadores ambientales,
danza y folclore, polideportivo.
La representante de los apoderados valora que los talleres sean parte del
curriculum, sobre todo que sean obligatorios y que tengan un acercamiento a la
asignatura. También se sugiere que se exploten los talentos de los nifios y nifias
que tal vez no se encuentran desarrollados y seria positivo fortalecerlos en algunas
instancias.

7. Plan de seguridad escolar: agregar el ordinario enviado con las orientaciones de
actualizacion del plan y se acuerda revisar en la préxima reunion de consejo escolar.

Termina el consejo escolar alas 11:00 hrs.
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ACTA DE CONSTITUCION DE CONSEJO ESCOLAR ANO 2024

EN LA CIUDAD DE REQUINOA CON FECHA MIERCOLES 03 DE ABRIL 2024 Y DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 70 Y SIGUIENTES DE LA LEY 19.979,
SE PROCEDE A CONSTITUIR EL CONSEJO ESCOLAR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL
SANTA AMALIA F-216 DE LA COMUNA DE REQUINOA DE LA REGION DEL LIBERTADOR

BERNARDO OHIGGINS EN SESION CONSTITUTIVA REALIZADA EN DEPENDENCIAS DEL
ESTABLECIMIENTO , UBICADO EN CAUPOLICAN S/N.

CON LA ASISTENCIA DE LAS SIGUIENTES PERSONAS:

I- INTEGRANTES:
ENCARGADO DEL ESTABLECIMIENTO: NATALIA FRANCISCA CACERES ARCE
SOSTENEDOR O SU REPRESENTANTE: JOSE EDUARDO LOCH REYES
REPRESENTANTE PROFESORES : JULIO CESAR GUAJARDO CARO
REPRESENTANTE CENTRO DE PADRES : KATHERINE SOLANGE ASTORGA VARGAS
REPRESENTANTE CENTRO DE ALUMNOS(AS): EMILIA PAZ AGUILERA ASTORGA

REPRESENTANTE ASISTENTE DE LA EDUCACION(AS): CRISTINA MARIELA SAAVEDRA
PENALOZA.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

DE CONFORMIDAD DEL ARTICULO 10 DEL REGLAMENTO DE CONSEJOS ESCOLARES

Y PARA EFECTO DE SESIONES SUCESIVAS, EL CONSEJO PODRA SER CONVOCADO A
REUNIONES EXTRAORDINARIAS, POR ELENCARGADA DE ESCUELA, POR MAYORIA SIMPLE

O POR INICIATIVA PROPIA.

Il- ACUERDOS MINIMOS QUE DEBERAN APROBARSE POR EL CONSEJO EN SU SESION

CONSTITUTIVA.

LAS SESIONES SE REALIZARAN CON LA
SIGUIENTES PERIODICIDAD.

CUATRO VECES AL ARO.

ASUMIRA COMO  SECRETARIO QUE
LLEVARA LOS REGISTRO DE LAS SESIONES.

JULIO CESAR GUAJARDO CARO

TAREA

REGISTRAR ACTAS E INFORMACIONES

JULIO GUAJARDO CARO

ELABORAR CITATQRIOS , INFORMES Y
CIRCULARES

JULIO GUAJARDO CARQ

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAS SESIONES DEL CONSEJO PODRAN EFECTUARSE CON LA ASISTENCIA MINIMA DE 4 DE
SUS MIEMBROS.

PARA EFECTOS DE MANTENER (NFORMADA A LA COMUNIDAD ESCOLAR DE LOS
ASUNTOS Y ACUERDOS DEBATIDOS EN EL CONSEJO, SE HA ACORDADO EL SIGUIENTE
PROCEDIMIENTO:

ENVIAR A TODOS LOS ESTAMENTOS DE LA COMUNIDAD EDUCAT(VA UNA CIRCULAR CON
LOS ACUERDOS TOMADQS EN CADA CONSEJO.

lil- EL CONSEJO SE COMPROMETE A INFORMAR Y SER INFORMADO , A LO MENOS
RESPECTO DE LAS SIGUIENTES MATERIAS:

A) INFORME DE CUENTA PUBLICA .
B) PROTOCOLOS :

e PEl

e PME

e RIE

PISE

PLAN DE CONVIVENCIA ESCOLAR

e OTROS
C) ORGANIZACION DE'A‘CTIVIDADES SEMANAL , MENSUAL Y ANUAL,

D) INFORME DE LAS VISITAS INSPECTIVAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION RESPECTO
DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 18,962 Y DEL DECRETO CON FUERZA LEY N° 2
DE 1998 DEL MINISTERIO DE EDUCACION.

E) CONOCER LA FUNCION CONTRACTUAL DE TODOS LOS FUNCIONARIOS DEL

COLEGIO Y NECESIDADES DE APOYO DE OTROS PROFESIONALES DE LA
EDUCACION,

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

F) PROYECTOS QUE LLEVA A CABO LA INSTITUCION EDUCACIONAL , PARA EL
MEJORAMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y ENTORNO NATURAL. ( PATIOS
JARDINES)

!

EN RELACION A LAS MATERIAS RECIEN MENCIONADAS Y PARA HACER MAS OPERATIVO EL
TRABAJO DEL CONSEJO, SE ADOPTARON LOS SIGUIENTES ACUERDOS.

TRATARLOS EN REUNION DEL CONSEJO, INFORMAR MEDIANTE UNA CIRCULAR A LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

LLEVAR REGISTRO DE LOS ACUERDOS E INFORMES.

EL CONSEJO ESCOLAR SERA EL CONSULTADO, A LO MENQS EN RELACION A LOS
SIGUIENTES TEMAS:

A) PROYECTOS Y REGLAMENTOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES
B) PROGRAMACION ANUAL Y LAS ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES.
C) PROYECTO CONVIVENCIA ESCOLAR.

D) LAS METAS DEL ESTABLECIMIENTO Y LOS PRQYECTOS DE MEJORAMIENTO QUE SE
PROPONGA.

E) ELINFORME ANUAL, DE LA GESTION :ED_UCATI‘VA DEL ESTABLECIMIENTO ANTES DE
SER PRESENTADO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA, RESPONSABILIDAD DEL
ENCARGADA DE ESCUELA,

F) LA ELABORACION Y LAS MODIFICACIONES AL REGLAMENTO INTERNO DEL
ESTABLECIMIENTO SIN PERJUICIO DE LA APROBACION DEL MISMO, SI SE LE
HUBIESE OTORGADO ESTA ATRIBUCION.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

OPERATIVO EL TRABAJO DEL CONSEJO , SE ADOPTARON LOS SIGUINTES ACUERDOS

TRATAR Y ANALIZAR ESTAS MATERIAS» EN EL CONSEJO

INFORMAR OPORTUNAMENTE A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

REGISTRAR EVIDENCIA DE LA INFORMACI‘ON

LAS ATRIBUCIONES DE CARACTER RESOLUTIVO OTORGADAS POR EL SOSTENEDOR AL
CONSEJO SON LAS SIGUIETES:

VELAR POR EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS MATERIALES

LAS FORMAS EN QUE SE TOMARAN LOS ACUERDOS EN LOS ASPECTOS EN QUE EL
CONSEJQ TIENE CARACTER RESOLUTIVO ES EL SIGUIENTE:

LA MAYORIA DE SUS MIEMBRQOS.

OBSERVACION: EL CONSEJO ESCOLAR ES CONSULTIVO Y NQ REESOLUTIVO.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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