MUNICIPALID AD DE

REQUINOA

DECRETO ALCALDICIO N° ,2_ ibg’ﬂl'

APRUEBA NUEVO REGLAMENTO DEL CONSEJO
DE LA SOCIEDAD CIVIL DE LA MUNICIPALIDAD DE
REQUINOA, Y DEROGA DECRETO ALCALDICIO N°
2173 DE FECHA 22.08.2011

REQUINOA,
29 SEP 2025

Esta Alcaldia decretod hoy lo siguiente:
VISTOS

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades,
Texto Refundido coordinado y sistematizado, fijado por el D.F.L. N® 1 del Ministerio del Interior afio
2006.

La Ley N° 20.500 sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica.
La Ley N°® 21.146 que facilita la participacion de las organizaciones comunitarias.

El Decreto Alcaldicio N° 2173 de fecha 22 de agosto de 2011, que aprob6 el Reglamento anterior del
Consejo de la Sociedad Civil de la Municipalidad de Requinoa.

El acuerdo N° 157 del Honorable Concejo Municipal adoptado en sesion ordinaria N° 30 de fecha 25 de
septiembre de 2025.

La Ley N° 19.880, que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los
organos de la Administracion del Estado

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 20.500 establece que los municipios deben contar con un Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil, como érgano de participacion ciudadana de caracter consultivo.

Que el Reglamento vigente desde el afio 2011 ha quedado cbsoleto frente a la evolucién normativa, la
experiencia practica y las nuevas realidades de participacién en la comuna.

Que resulta necesario actualizar y perfeccionar la normativa que regula la composicién, organizacion y
funcionamiento del Consejo de la Sociedad Civil de Requinoa.

Que para dar certeza juridica y evitar duplicidad normativa corresponde derogar expresamente el
reglamento anterior.

DECRETO

DEROGASE el Decreto Alcaldicio N° 2173, de fecha 22 de agosto de 2011, que aprobo el Reglamento
del Consejo de la Sociedad Civil de la Municipalidad de Requinoa.

APRUEBASE el siguiente Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil de la Municipalidad de
Requinoa, que se incorpora en el presente decreto:

REGLAMENTO CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

TITULOI
NORMAS GENERALES

ARTICULO 1°.- El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Municipalidad de
Requinoa, en adelante también Consejo, es un érgano consultivo de la Municipalidad, destinado a
garantizar la participacion efectiva e incidente de la comunidad local en el desarrollo econdémico, social,
cultural y ambiental de la comuna, conforme a la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, y demas normativa aplicable.

ARTICULO 2°.-

La integracién, organizacion, competencias y funcionamiento del Consejo Comunal de Organizaciones
de la Sociedad Civil de la Municipalidad de Requinoa, en adelante también Consejo, se regiran por lo
dispuesto en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, la Ley N° 20.500 sobre
Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, y por las normas establecidas en el
presente Reglamento.
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TITULOII

DE LA CONFORMACION, ELECCION E INTEGRACION DEL CONSEJO
Parrafo 1°

De la Conformacion del Consejo

ARTICULO 3°.-El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la comuna de
Requinoa, en adelante también Consejo, estara integrado por:

a) Cuatro (4) miembros que representen a organizaciones comunitarias de caracter territorial de la
comuna;

b) Cuatro (4) miembros que representen a organizaciones comunitarias de caracter funcional de la
comuna, y

c) Cuatro (4) miembros que representen a organizaciones de interés publico de la comuna,
entendiéndose por tales Unicamente a las personas juridicas sin fines de lucro cuya finalidad sea la
promocién del interés general en materias de derechos ciudadanos, asistencia social, educacion, salud,
medio ambiente u otras de bien comun, especialmente aquellas que recurran al voluntariado, y que
estén inscritas en el Catastro de Organizaciones de Interés Publico establecido en el articulo 16 de
la Ley N° 20.500 sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica.

Se consideraran también, dentro de este tipo de entidades, las asociaciones y comunidades indigenas
constituidas conforme a la Ley N° 19.253. Las organizaciones de interés publico que, simultaneamente,
tengan la calidad de organizaciones comunitarias funcionales, juntas de vecinos o uniones comunales
representadas en el Consejo en virtud de las letras a) o b) precedentes, no podran formar parte de
éste por la via de la presente letra.

El Consejo podra integrarse, ademas, potr:

. Hasta un (1) representante de las asociaciones gremiales de la comuna;
ll. Hasta un (1) representante de las organizaciones sindicales de la comuna, Y
lIl. Hasta un (1) representante de otras actividades relevantes para el desarrollo econémico, social,
cultural o ambiental de la comuna.

Si no se completaren los cupos asignados a asociaciones gremiales, organizaciones sindicales o
representantes de actividades relevantes, estos no podran ser reasignados para incrementar los
cupos de las organizaciones comunitarias territoriales, funcionales o de interés publico.

En ningln caso los representantes de entidades sefialadas en los literales |, Il y Ill podran constituir un
porcentaje superior a la tercera parte del total de integrantes del Consejo.

ARTICULO 4°.- Los integrantes del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, en
adelante consejeros, desempeniaran sus funciones por un periodo de cuatro (4) afios, contado desde la
fecha de su proclamacién oficial, pudiendo ser reelegidos en periodos consecutivos 0 no, conforme a
las disposiciones de este Reglamento y la normativa vigente.

ARTICULO 5°.- El Consejo sera presidido por el Alcalde, desempefiandose como ministro de fe el
Secretario Municipal.

En ausencia del Alcalde presidira el Vicepresidente que elija el propio Consejo de entre sus
integrantes, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 38 del presente Reglamento.

Parrafo 2°
De los Requisitos, Inhabilidades e Incompatibilidades para Desempefar el Cargo de Consejero

ARTICULO 6°.- Para ser elegido miembro del Consejo se requerira:

a) Tener 18 afios de edad, con excepcion de los representantes de organizaciones juveniles sefaladas
en la Ley N° 19.418 sobre Juntas de Vecinos y demés Organizaciones Comunitarias;

b) Tener un afio de afiliacion a una organizacion del estamento, en caso que corresponda, en el
momento de la eleccion;

c) Ser chileno o extranjero avecindado en el pais, y

d) No haber sido condenado por delito que merezca pena aflictiva, reputandose como tales todas las
penas de crimenes y, respecto de las de simples delitos, las de presidio, reclusién, confinamiento,
extrafiamiento y relegacion menores en sus grados maximos.

La inhabilidad contemplada en la letra anterior quedara sin efecto una vez transcurrido el plazo
contemplado en el articulo 105 del Codigo Penal, desde el cumplimiento de la respectiva pena.

ARTICULO 7°.- No podran ser candidatos a consejeros:

a) Los ministros de Estado, los subsecretarios, los secretarios regionales ministeriales, los
intendentes, los gobernadores, los consejeros regionales, los alcaldes, los concejales, los
parlamentarios, los miembros del consejo del Banco Central y el Contralor General de la
Republica;
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b) Los miembros y funcionarios de los diferentes escalafones del Poder Judicial, del Ministerio Publico,
asi como los del Tribunal Constitucional, del Tribunal Calificador de Elecciones y de los tribunales
electorales regionales, los miembros de las Fuerzas Armadas, Carabineros e Investigaciones, y

c) Las personas que a la fecha de inscripcion de sus candidaturas tengan vigente o suscriban, por si o
por terceros, contratos o cauciones con la Municipalidad. Tampoco podran serlo quienes tengan litigios
pendientes con la Municipalidad, a menos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su
coényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad
inclusive.

Igual prohibicién regira respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del
diez por ciento o més de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o
cauciones vigentes o litigios pendientes, con la Municipalidad.

ARTICULO 8°.- Los cargos de consejeros seran incompatibles con las funciones publicas sefialadas en
las letras a) y b) del articulo anterior. También lo seran con todo empleo, funcion o comisién que se
desemperfie en la Municipalidad y en las corporaciones o fundaciones en que ella participe.

Tampoco podran desempefiar el cargo de consejero:

a) Los que durante el ejercicio de tal cargo incurran en alguno de los supuestos a que alude la letra c)
del articulo 7°, y

b) Los que durante su desempefio actuaren como abogados o mandatarios en cualquier clase de juicio
contra la Municipalidad.

ARTICULO 9°.- Los Consejeros cesaran en el ejercicio de sus cargos por las siguientes causales:

a) Renuncia por escrito, aceptada por la mayoria de los consejeros en ejercicio. Con todo, la renuncia
que fuere motivada por la postulacién a un cargo de eleccién popular no requerira acuerdo alguno;

b) Inasistencia injustificada a mas de 50% de las sesiones ordinarias realizadas en un afo calendario, o
tres sesiones sucesivas en el periodo;

c) Inhabilidad sobreviniente;

d) Pérdida de algun requisito para ser elegido consejero;

e) Incurrir en alguna de las incompatibilidades contempladas en el articulo 74 de la Ley N° 18.695
Organica Constitucional de Municipalidades;

f) Pérdida de la calidad de miembro de la organizacion que representen, y

g) Extinciéon de la persona juridica representada.

ARTICULO 10.- Si un consejero titular cesare en su cargo, pasara a integrar el Consejo el respectivo
suplente, por el periodo que reste para completar el cuadrienio que corresponda.

En caso de no existir un suplente, el Consejo continuara funcionado con el nimero de integrantes con
que cuente hasta la siguiente eleccion.

Parrafo 3°
De la Eleccién de los Consejeros Representantes de Organizaciones Comunitarias Territoriales
y Funcionales y de Interés Publico de la Comuna

ARTICULO 11.-Para efectos de la eleccidn de los consejeros a que se refiere el inciso primero del
articulo 3°, la Secretaria Municipal, con treinta dias de anticipacién a la fecha de la eleccion, publicara
un listado con las organizaciones comunitarias territoriales y funcionales con derecho a participar en el
proceso electoral.

Dicho listado se elaborara considerando las organizaciones que se encuentren vigentes en el registro
municipal respectivo.

Asimismo, en el listado la Secretaria Municipal invitara expresamente a todas las organizaciones de
interés publico de la comuna, amparadas en el articulo 33 del Cédigo Civil, para que manifiesten su
interés de participar, tomando como referencia el Catastro de Organizaciones de Interés Publico
vigente al trigésimo primer dia previo a la fecha de la eleccion.

ARTICULO 12.-El listado preliminar, junto con la fecha, hora y lugar de la eleccion, debera informarse
mediante:

a) Publicacion en el sitio web institucional de la Municipalidad;

b) Difusion en una radio con cobertura comunal o en un diario de circulacion local; y

c) Publicacion destacada en dependencias municipales, incluyendo establecimientos educacionales y
de salud.

Concluido el proceso de publicacion, el Secretario Municipal debera certificarlo.

ARTICULO 13.-Cualquier organizacién cuya inscripcion en el padrén hubiere sido omitida, podra
dentro de siete dias desde la publicacion, presentar reclamacion escrita ante el Secretario Municipal.
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El Concejo resolvera el reclamo dentro de los tres dias siguientes, previa audiencia al Secretario
Municipal. Si correspondiere, reparara la omision y ordenara la publicacion de una fe de erratas.

ARTICULO 14.-Transcurrido el plazo de reclamacién sin observaciones, o resueltos los reclamos, la
Secretaria Municipal establecera el listado definitivo de organizaciones habilitadas y el padron oficial, el
cual debera publicarse en la misma forma indicada en el articulo 12.

El mismo dia de la publicacion del padron, el Secretario Municipal designara dos personas por cada
seccion, para integrar la Comision Electoral.

No podran ser designados quienes postulen como candidatos o manifiesten por escrito su intencion de
hacerlo. Si alguno de los designados no pudiere asumir, el Secretario Municipal nombrara suplentes
entre quienes figuren en el padrén.

La Comision Electoral sesionara con un minimo de tres integrantes y elegira Presidente, Vicepresidente
y Secretario. A la Comision se integrara como Ministro de Fe el Secretario Municipal o un funcionario
designado por la autoridad.

ARTICULO 15.- Los representantes de organizaciones que figuren en el padrén podrén inscribirse
como candidatos en el plazo de 10 dias habiles contados desde la publicacion de la convocatoria.

También podran postular otras personas pertenecientes a la organizacion, siempre que el
representante legal certifique por escrito su pertenencia y el cumplimiento de los requisitos sefialados
en el articulo 6°.

La inscripcién se efectuara presencialmente en la Secretaria Municipal, mediante carta de intencién
firmada donde se declare cumplir requisitos y no estar afecto a inhabilidades.

La postulacion debera indicar la seccion correspondiente. Ninguna persona podra inscribirse en mas de
una seccion.

Dentro de los tres dias habiles siguientes al vencimiento del plazo de inscripcion, el Secretario
Municipal publicara resolucion formal con las candidaturas aceptadas. Podra rechazar o dejar sin
efecto una candidatura si no cumple con este reglamento.

ARTICULO 16.-El Secretario Municipal velara porque el lugar de la Asamblea retna condiciones
adecuadas de seguridad y accesibilidad.

La Asamblea se efectuara después de la inscripcién de candidaturas y al menos 15 dias antes de la
eleccion.

ARTICULO 17.-La Comisién Electoral dirigira la Asamblea de presentacion de candidaturas,
asegurando igualdad de tiempo para cada postulante.

Podra suspender la Asamblea hasta tres veces en caso de desorden; si no fuere posible restablecer el
orden, podra darla por concluida anticipadamente.

ARTICULO 18.-E| Secretaric Municipal velara porque el lugar de votacion retina condiciones
adecuadas de seguridad y accesibilidad.

El periodo de votacidn tendra una duraciéon de cuatro horas contadas desde la apertura de la mesa
receptora.

ARTICULO 19.-El Secretario Municipal entregaré a la Comision Electoral copia certificada del padrén,
ordenado alfabéticamente, con RUT y espacio para firma de los votantes.

ARTICULO 20.-El Secretario Municipal entregara papeletas y urnas diferenciadas para cada seccion.
Los nombres de los candidatos iran en orden alfabético, precedidos de un espacio para marcar
preferencia.

ARTICULO 21.-La eleccion se realizard en dependencias municipales o en el lugar sefialado en la
convocatoria.

Debera efectuarse al menos con 10 dias de anticipacion al término del mandato de los consejeros
salientes.

Tendran derecho a voto los representantes legales de las organizaciones del padrén u otra persona
mandatada por el Directorio mediante acuerdo de Asamblea.

ARTICULO 22.-Los votantes se constituiran en tres colegios electorales:

a) Organizaciones territoriales,

b) Organizaciones funcionales,

¢) Organizaciones de interés publico.

Cada colegio elegira sus consejeros. Deberan sesionar el mismo dia, pero no simultaneamente.
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ARTICULO 23.-La Comisidn Electoral actuard como mesa receptora, exhibira némina de candidatos y
garantizara voto secreto.

ARTICULO 24.-Los candidatos no podran permanecer junto a la mesa mientras dure la votacion, salvo
al ejercer su sufragio.

ARTICULO 25.-Para votar sera obligatoria la cédula de identidad vigente.
ARTICULO 26.-Comprobada |a identidad, la Comisién entregara papeleta firmada por un integrante.

ARTICULO 27.-Se considerara:
Voto valido: una sola preferencia.
Nulo: mas de una preferencia.
En blanco: ninguna preferencia.

ARTICULO 28.-Concluido el escrutinio, la Comisién levantara acta con resultados y la entregara al
Secretario Municipal junto con papeletas.
Estas seran destruidas una vez instalado el nuevo COSOC.

El acta sera publica y se publicara en la web municipal dentro de los tres dias habiles siguientes.
ARTICULO 29.-Recibida el acta, el Secretario Municipal proclamara oficialmente a los electos.

ARTICULO 30.-La asignacién de cargos se hara siguiendo el principio de mayoria electoral,
distribuidos segln las secciones.

ARTICULO 31.-Para la validez de cada eleccion debera participar al menos el 10% de las
organizaciones del padron.

De no lograrse, el Secretario Municipal convocara nueva eleccién para ese colegio electoral dentro de
los dos dias siguientes y antes de cuatro dias de la expiracion del mandato.

Si tampoco se alcanzare el quérum, el Alcalde, designara consejeros entre las organizaciones inscritas,
priorizando aquellas que hayan concurrido a las elecciones.

ARTICULO 32.-Resultaran electos consejeros quienes obtengan las primeras mayorias hasta
completar los cargos.
Las siguientes mayorias seran designadas como suplentes, en el mismo orden.

En caso de empate, se dirimira mediante sorteo publico realizado en el mismo acto, en presencia del
Secretario Municipal y de los candidatos o apoderados presentes.

PARRAFO 4°
De la Integracion al Consejo de los Representantes de Asociaciones Gremiales, Organizaciones
Sindicales y de Actividades Relevantes para el Desarrollo Econémico, Social y Cultural de la
Comuna

ARTICULO 33.-La Municipalidad, con la misma finalidad, tiempo y forma dispuestos en el Parrafo 3°,
convocara a las asociaciones gremiales, organizaciones sindicales y entidades relevantes para el
desarrollo econédmico, social y cultural de la comuna, a fin de integrarse al Consejo.

ARTICULO 34.-Las asociaciones gremiales y organizaciones sindicales que deseen integrarse al
Consejo deberan concurrir el dia de la eleccion, al lugar y hora sefialados en el articulo 18.

Dentro de la hora siguiente al inicio del proceso, deberan inscribirse en un registro habilitado por la
Secretaria Municipal.

El representante legal debera exhibir un certificado de vigencia emitido por el Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo o la Direccion del Trabajo, segun corresponda, con una antigliedad no
superior a treinta dias corridos.

ARTICULO 35.-Para definir las entidades relevantes para el desarrollo econémico, social y cultural de
la comuna que integraran el Consejo, el Alcalde propondra al Concejo Municipal un listado fundado,
que considere criterios objetivos tales como:

e aporte al desarrollo local,

¢ fomento de empleo,

e promocion cultural o social,

e v trayectoria en la comuna.
El Concejo Municipal aprobara dicha némina y podra incorporar otras entidades durante la sesion.
El listado se incorporara al padrén indicado en el articulo 14 y seréa publicado en la misma forma que
aquel.
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ARTICULO 36.-El dia de la eleccion, los representantes de estas entidades se constituiran en tres
asambleas:

a) asociaciones gremiales;

b) organizaciones sindicales;

c) entidades relevantes para el desarrollo econémico, social y cultural.

Si en alguna asamblea el nimero de asistentes fuere inferior al sefialado en el inciso segundo del
articulo 3°, los presentes quedaran incorporados de pleno derecho al Consejo, lo cual sera certificado
en acta por el Secretario Municipal como Ministro de Fe.

Si existiere un numero superior, la asamblea se convertira en colegio electoral y procedera conforme a
lo sefialado en el Parrafo 3°.

PARRAFO 5°
De la Asamblea Constitutiva del Consejo

ARTICULO 37.-Elegidos o integrados los consejeros, el Secretario Municipal convocara a la Asamblea
Constitutiva del Consejo, mediante carta certificada o correo electrénico con acuse de recibo,
indicando dia, hora, lugar y objeto de la citacion.

ARTICULO 38.-En la Asamblea Constitutiva, el Consejo elegira, por mayoria absoluta y votacion
secreta, a un Vicepresidente, quien reemplazara al Alcalde en caso de ausencia.

TiTULO Il
De las Competencias y Organizacién del Consejo

Parrafo 1° — Funciones y Atribuciones del Consejo

ARTICULO 39.-Al Consejo le correspondera:

a) Pronunciarse, en el mes de marzo de cada afio, sobre:

i. La cuenta publica del Alcalde (art. 67 Ley N° 18.695),

ii. La cobertura y eficiencia de los servicios municipales,

iii. Otras materias fijadas por el Concejo.

b) Formular observaciones a los informes que el Alcalde le presente sobre presupuesto, plan comunal
de desarrollo y modificaciones al plan regulador, disponiendo de 15 dias habiles desde su recepcion
formal.

c) Informar al Alcalde sobre propuestas de denominacién de bienes municipales y nacionales de uso
publico.

d) Formular consultas al Alcalde respecto de materias que deban ser conocidas por el Concejo
Municipal art. 65, 79 letra b) y 82 letra a) de la Ley N° 18.695.

e) Solicitar al Concejo, a mas tardar el 31 de marzo, pronunciarse sobre las materias de relevancia
local que deban consultarse a la comunidad por intermedio del Consejo.

f) Informar al Concejo sobre eventuales medificaciones a este Reglamento.

g) Solicitar al Alcalde, con acuerdo de dos tercios de los concejales en ejercicio, la realizacion de un
plebiscito comunal, conforme al art. 99 de la Ley N° 18.695.

h) Interponer recurso de reclamacién contra resoluciones u omisiones ilegales de la Municipalidad (art.
141 Ley N° 18.695).

i) Elegir a su Vicepresidente y, en caso de ausencia de este y del Presidente, designar un
Vicepresidente accidental para esa sesion.

j) Emitir opinién sobre las materias que le someta el Alcalde o el Concejo Municipal.

k) Formular consultas a la autoridad edilicia, quien debera responder dentro de plazos legales.

ARTICULO 40.-La Municipalidad debera proporcionar los medios necesarios para el funcionamiento
del Consejo y entregar, a través del Alcalde, la informacion indispensable para el ejercicio de sus
competencias.

Parrafo 2° — De la Organizacién del Consejo
ARTICULO 41.-El Consejo sera convocado y presidido por el Alcalde.

ARTICULO 42.-Correspondera al Alcalde, como Presidente del Consejo:
a) Convocar a sesiones, incluyendo la tabla.
b) Abrir, suspender y levantar sesiones.
c) Presidir los debates, ordenar el uso de la palabra y velar por el cumplimiento de plazos.
d) Llamar al orden a consejeros.
e) Ordenar la votacion, fijar su orden y proclamar acuerdos.
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f) Mantener el orden en el recinto.

g) Suscribir actas, comunicaciones y documentos oficiales.

h) Incluir en la tabla siguiente las materias que acuerde el Consejo.
i) Representar al Consejo en actos de protocolo.

j) Ejercer voto dirimente en caso de empate tras segunda votacion.
k) Velar por la observancia de este Reglamento.

Estas facultades seran ejercidas por el Vicepresidente cuando corresponda.

ARTICULO 43.-Los consejeros deberan asistir a sesiones y participar en debates y votaciones.
Asimismo, deberan informar a sus organizaciones en sesion especialmente convocada, con la debida
anticipacion, acerca de las propuestas de presupuesto, plan comunal de desarrollo, plan de
inversiones, modificaciones al plan regulador y demas materias relevantes que se les presenten.

Parrafo 3° — Del Funcionamiento del Consejo

ARTICULO 44.-El Consejo se reunira ordinariamente al menos cuatro veces al afio bajo la
presidencia del Alcalde, con la periodicidad fijada en la Asamblea Constitutiva.
Podra reunirse en forma extraordinaria cuando lo disponga el Presidente o un tercio de sus integrantes.

ARTICULO 45.-Las citaciones a sesiones ordinarias se remitiran con al menos 48 horas de
anticipacion, y las de sesiones extraordinarias con al menos 72 horas, mediante carta certificada o
correo electronico con acuse de recibo.

En caso de sesion extraordinaria auto convocada por consejeros, la solicitud debera presentarse por
escrito y suscrita por un tercio de ellos. El Secretario Municipal certificara el cumplimiento del quérum y
emitira la citacion.

La sesion debera celebrarse entre 4 y 10 dias desde la certificacion.

ARTICULO 46.-Las sesiones del Consejo seran publicas. Podran asistir, con derecho a voz,
autoridades publicas locales.

ARTICULO 47.-Las sesiones se celebraran en la sala de sesiones del edificio consistorial o en otro
lugar habilitado por la Municipalidad.

El quérum para sesionar sera de un tercio de los consejeros en ejercicio. Los acuerdos se
adoptaran por mayoria simple de los presentes.

Si dentro de 15 minutos desde la citacién no hubiere quérum, el Secretario Municipal lo certificara en
acta, indicando los presentes, y se declarara fracasada la sesion.

En caso de empate, se repetira la votacién. Si persiste, el Presidente ejercera voto dirimente.

TiTULO IV
De la Reforma del Reglamento del Consejo
ARTICULO 48.- El presente Reglamento podra modificarse por acuerdo del Concejo Municipal,

adoptado conforme al art. 65 de la Ley N° 18.685, previo pronunciamiento favorable del COSOC. El
Alcalde entregara la propuesta de modificacién al Cosoc y al Concejo Municipal para sy aprobacién.
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N°: 157

CERTIFICADO.

El Secretario Municipal de la I. Municipalidad de Requinoa, que suscribe mediante el

presente instrumento certifica que:

En Sesion Ordinaria N°30 de Concejo Municipal de Fecha 25.09.2025, El Honorable Concejo
Municipal, incluido el Sr. Alcalde, aprueba por unanimidad:

Propuesta de actualizaciéon de reglamento del Consejo Comunal de Organizaciones de
la Sociedad Civil de Requinoa (COSOC)

Requinoa, 25 de Septiembre de 2025

i
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SOCIEDAD CIVIL

CERTIFICADO N°_149 /

Leyla Gonzalez Espinoza, Secretaria Municipal de la Ilustre
Municipalidad de Requinoa, en uso de las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

CERTIFICA:

Que, habiéndose verificado el quérum correspondiente en la Sesion Ordinaria N°
23 del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de Requinoa,
celebrada con fecha 21 de agosto de 2025, dicho 6rgano colegiado se pronuncid
favorablemente respecto de la propuesta de actualizacion del Reglamento del
COSOC, presentada por esta Secretaria Municipal en cumplimiento de la
normativa vigente.

Lo anterior consta en el acta respectiva, que se encuentra en custodia de esta
Secretaria Municipal.

Se otorga el presente certificado como antecedente para que el Honorable Concejo
Municipal, en sesién ordinaria, pueda adoptar el acuerdo correspondiente.

Requinoa, 08 de septiembre de 2025

Firmado electrénicamente
Leyla Gonzalez Espinoza
Secretario Municipal

URL Verificacién: https://intranet.requinoa.cl/verificarDocumento/gm4xwgyrYzAtMET
Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la Ley N® 18.799.




