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MUNICIPALIDAD DE
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DECRETO ALCALDICIO
APRUEBA prodrroga convenio de transferencias de
Recursos Oficina Local de la Nifiez 2026

Esta Alcaldia decretd hoy lo siguiente:

VISTOS

Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695 de 1988, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, Texto Refundido coordinado y sistematizado, fijado por el
D.F.L. N2 1 del Ministerio del Interior de 2006.

CONSIDERANDO:

La Resolucion Exenta N° 149/2026 de Fecha 23 de julio de 2026, mediante
la cual se aprueba prérroga convenio de transferencias de recursos “Oficina Local de la Nifiez
2026” suscrito con fecha 23 de julio de 2026, entre Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regién del Libertador Bernardo O'Higgins vy la llustre Municipalidad de
Requinoa.

DECRETO

APRUEBASE prdérroga convenio de transferencias de recursos “Oficina Local
de la Nifiez 2026” suscrito con fecha 23 de julio de 2026, entre Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social y Familia de la Region del Libertador Bernardo O'Higgins y la llustre
Municipalidad de Requinoa, por la suma de $105.112.751
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DE : SRA. TAMARA POBLETE DINAMARCA
DIDECO (S)

A : SR. WALDO VALDIVIA MONTECINOS
ALCALDE

N°: 846
JUEVES 23 JULIO DE 2026

MAT. :Solicita decretar prorroga convenio de
transferencias de recursos “Oficina Local de la Nifiez
2026”

1.- Por medio del presente, solicito a usted, decretar prérroga convenio de transferencias de recursos
“Oficina Local de la Nifiez 2026” suscrito entre Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia y la llustre Municipalidad de Requinoa, aprobado mediante resolucion exenta N° 149/2026 de

Fecha 23 de julio de 2026.

Sin otro particular, Saluda atentamente a Ud.
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REPUBLICA DE CHILE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

23 JUL 2026

TOTALMENTE TRAMITADO

ESTABLECE MONTOS A TRANSFERIR ANO 2026 A
LAS MUNICIPALIDADES QUE INDICA PARA LA
EJECUCION DE LAS OFICINAS LOCALES DE LA

2541F

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA NINEZ EN SUS RESPECTIVAS COMUNAS.
SUBSECRETARIA DE LA NINEZ )
DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS RESOLUCION EXENTA SN N° 0149/2026
E50489/2026

SANTIAGO, 23/07/2026

VISTOS:

Lo dispuesto en la Constitucion Politica de la Republica de Chile, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el Decreto N°100, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en el
Decreto N°830, de 1990, del Ministerio de Relaciones Exteriores que promulga Convencion sobre los Derechos
del Nifio; en la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado,
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N°1-19.653, de
2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en la Ley N°19.880 que establece las Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de la Administracién del Estado; en la Ley N°20.530 que
crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y modifica cuerpos legales que indica; en la Ley N°21.430 sobre
Garantias y Proteccién Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia; en la Ley N°21.796, de
Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026; en el D.F.L. N°1, que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; en el Decreto
N°15, de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba
reglamento que determina la normativa técnica y metodolégica que deben cumplir las Oficinas Locales de la
Nifiez y las demas normas para su adecuado funcionamiento; en las Resoluciones Exentas N°01, de 2025, que
aprueba reglas para la ejecucion presupuestaria de la Asignacion “Oficina Local de la Nifiez, de la Subsecretaria
de la Nifiez” y N°08, de 2025, que establece los criterios para la asignacion de los recursos a transferir a los
ejecutores que implementan las Oficina Locales de la Nifiez, segun lo previsto en el articulo 18 del Decreto
N°15, de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, ambas de la Subsecretaria de la Nifiez; en la
Resolucién Exenta N°067, de 2022 y su modificacion, aprobada por la Resolucion Exenta N°054, de 2025,
ambas de la Subsecretaria de la Nifiez que delega en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social y Familia, las facultades para suscripcidn y aprobacion de los convenios en el marco del programa
“Oficina Local de la Nifiez"; en la Resolucion Exenta N°192 de 2025, de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regién de Tarapaca; en la Resolucién Exenta N°297 de 2025, de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de Libertador General Bernardo O'Higgins;
en la Resolucion Exenta N°785de 2025, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la
Regién de Maule; en la Resoluciéon Exenta N°696 de 2025, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regién de La Araucania; en la Resolucion Exenta N°888 de 2025, de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de Magallanes y de la Antartica Chilena; en el
Memorandum Electrénico SN N°553 del(la) jefe(a) de la Divisién de Promocion y Prevencién de la Subsecretaria
de la Nifiez; en la Resolucion N°36, de 2024 que fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de Raz6n, de
la Contraloria General de la Republica; en el Decreto Supremo N°7, de 2026, que nombra al Subsecretario de la
Nifiez; y en la Resolucion N°3, de 2026, que modifica la Resolucion N°36, ambas de la Contraloria General de la
Republica; y;
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CONSIDERANDO:

1° Que, el inciso tercero del articulo 1° de la Ley N°20.530 establece que corresponde al Ministerio de Desarrollo
Social y Familia velar por los derechos de los nifios con el fin de promover y proteger su ejercicio, de acuerdo
con el Sistema de Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia y en conformidad
con la Constitucién Politica de la Republica y las leyes. En este sentido, su articulo 3° bis prescribe que el
Ministerio velara por los derechos de los nifios, para cuyo efecto tendra, entre otras funciones y atribuciones, la
de administrar, coordinar y supervisar los sistemas o subsistemas de gestién intersectorial que tengan por
objetivo procurar la prevencion de la vulneracion de los derechos de los nifios y su proteccién integral, en
especial, la ejecucién o la coordinacion de acciones, prestaciones o servicios especializados orientados a
resguardar los derechos de los nifios y de las acciones de apoyo destinadas a los nifios, a sus familias y a
guienes componen su hogar, definidas en la Politica Nacional de la Nifiez y su Plan de Accion, el que debera
contener los programas, planes y acciones que incluird en su ejecucion, sin perjuicio de las competencias que
tengan otros organismos publicos.

2° Que, el articulo 1° de la Ley N°21.430, sobre Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y
Adolescencia, en adelante e indistintamente la “Ley de Garantias”, tiene por objeto la garantia y proteccion
integral, el ejercicio efectivo y el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en especial, de
los derechos humanos que les son reconocidos en la Constitucion Politica de la Republica, en la Convencion
sobre los Derechos del Nifio y en los demas tratados internacionales de derechos humanos ratificados por Chile
que se encuentren vigentes y en las leyes. En este contexto, en su inciso segundo se crea el Sistema de
Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia, que estara integrado por el conjunto
de politicas, instituciones y normas destinadas a respetar, promover y proteger el desarrollo fisico, mental,
espiritual, moral, cultural y social de los nifios, nifias y adolescentes, hasta el maximo de los recursos de los que
pueda disponer el Estado.

3° Que, el inciso quinto letra ¢) del articulo 2° de la Ley de Garantias, establece que corresponde a los érganos
de la Administracion del Estado, en el ambito de sus competencias, garantizar el pleno goce y ejercicio de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes, y en particular proveer programas, asistencia y apoyo integral y
adecuado a los padres y/o madres y a las familias en el ejercicio de sus responsabilidades, derechos, deberes y
roles respecto de los nifios, nifias y adolescentes.

4° Que, a continuacién, su articulo 7° reconoce el interés superior del nifio, nifia 0 adolescente como un
derecho, un principio y una norma de procedimiento, que se basa en una evaluacion de todos los elementos del
interés de uno o varios niflos en una situacién concreta. Todo nifio, nifia 0 adolescente tiene derecho a que en la
toma de decisiones sobre cuestiones que le afecten se considere primordialmente su interés superior, entendido
como la maxima satisfaccién posible de los principios, derechos y garantias reconocidos en virtud del articulo 1°,
cuando se evallen y sopesen los distintos intereses involucrados en el asunto, sea que la decisién deban
tomarla autoridades legislativas, judiciales o administrativas, organizaciones de la sociedad civil, instituciones
privadas, padres y/o madres, representantes legales o personas que los tengan legalmente a su cuidado. Para
su determinacién, la norma referida indica que se deberan considerar las circunstancias especificas de cada
nifio, nifia o adolescente o grupo de nifios, nifias o adolescentes como, por ejemplo, el bienestar fisico, mental,
espiritual, moral, cultural y social del nifio, nifia o adolescente; su identidad y las necesidades que de ella se
derivan, sean éstas fisicas, emocionales, sociales, culturales o de origen étnico; cualquier situacién de especial
desventaja en la que se encuentre el nifio, nifia o adolescente que haga necesaria una proteccién reforzada para
el goce y ejercicio efectivos de sus derechos; la necesidad de estabilidad de las soluciones que se adopten para
promover la efectiva integracion y desarrollo del nifio, nifia o adolescente considerando su entorno de vida.

5° Que, en este sentido, el articulo 65 de la Ley de Garantias establece que, de conformidad a lo dispuesto por
el articulo 3° bis de la Ley N°20.530 el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, debera establecer Oficinas
Locales de la Nifiez, en adelante “OLN”", con competencia en una comuna o agrupacion de comunas, a lo largo
de todo el territorio nacional, las que seran las encargadas de la proteccién administrativa de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes, a través de la promocion de éstos, la prevencién de vulneraciones y la proteccién
de sus derechos, tanto de caracter universal como especializada, mediante acciones de caracter administrativo.
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La coordinacion y supervision de las OLN correspondera al Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de
la Subsecretaria de la Nifiez.

6° Que, el articulo 65 ya referido, agrega, ademas, que el Presidente de la Republica, mediante decretos
supremos expedidos a través del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, suscritos ademas por el Ministro de
Hacienda, establecera la instalacion de las OLN necesarias, y el ambito de su competencia territorial. Asimismo,
establece que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia podra celebrar convenios con una o mas
municipalidades para desarrollar las funciones de las OLN. De esta forma, la funcion establecida para las
municipalidades en la letra m) del articulo 4° de la Ley N°18.695, organica constitucional de Municipalidades,
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N 1, de 2006, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica, esto es, la promocion de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, la prevencion de vulneraciones de derechos y la proteccion general de los mismos; se cumplira a
través de los convenios celebrados con esta Secretaria de Estado para el desarrollo de las funciones de las
OLN; y que tendran un(a) coordinador(a) local y un equipo multidisciplinario con gestores de casos.

7° Que, por mandato dispuesto por el inciso final del articulo 65 de la Ley de Garantias, se dict6 el Decreto
Supremo N°15, de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria de la Nifiez, que aprueba
reglamento que determina la normativa técnica y metodoldgica que deben cumplir las OLN y las demdas normas
para su adecuado funcionamiento, estableciendo en su articulo 3° que seran las encargadas a nivel territorial de
la protecciéon administrativa de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, a través de acciones de caracter
administrativo que se interrelacionan para asegurar el respeto y goce efectivo de todos sus derechos
reconocidos en el Sistema de Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia. Para
el cumplimiento de las funciones encomendadas a las OLN, se ejecutan acciones en dos componentes
denominados “Promaocidn Territorial” y “Gestion Integrada de Casos”. Agrega el inciso primero de su articulo 18
gue seran ejecutadas preferentemente por municipalidades, mediante la suscripcion del respectivo convenio de
colaboracion y transferencia de recursos.

8° Que, de acuerdo a lo prescrito por el inciso final del articulo 18 del Decreto Supremo N°15, de 2022, mediante
resolucion de la Subsecretaria de la Nifiez, visada por la Direccion de Presupuestos, se determinara los criterios
para la asignacion de los recursos a los ejecutores de cada OLN en la comuna o agrupacion de comuna
respectiva, considerando, al menos, el tamafio de poblacién infantil en la comuna o agrupacion de comunas de
la oficina, las caracteristicas de vulnerabilidad de los nifios, nifias y adolescentes de dicho territorio y los factores
territoriales.

9° Que, por consiguiente, con fecha 20 de enero de 2025 se dicto la Resolucién Exenta N°08, de 2025, de la
Subsecretaria de la Nifiez, mediante la cual establece los criterios para la asignacion de los recursos a transferir
a los ejecutores que implementen las Oficinas Locales de la Nifiez.

10° Que, mediante Resolucién Exenta SN N°01, de 2025, de la Subsecretaria de la Nifiez se aprobaron las
Reglas para la Ejecucion Presupuestaria de la asignacion “Oficina Local de la Nifiez”, en adelante e
indistintamente las “Reglas de Ejecucion”, a las que deberan sujetarse tanto las Oficinas Locales de la Nifiez que
se encuentran en ejecucion como las que se instalen durante el afio 2025, las que de acuerdo a lo dispuesto en
su resuelvo quinto, mantendran su vigencia, en la medida que la Ley de Presupuestos correspondiente disponga
de recursos disponibles para el programa ya indicado.

11° Que, en este contexto y en el marco de lo dispuesto por la Resolucién Exenta N°067, de 2022 de la
Subsecretaria de la Nifiez, con fecha con fecha 18 de mayo del 2022 las Secretarias Regionales Ministeriales de
las regiones de Tarapacd, Libertador General Bernardo O’Higgins, Maule, La Araucania y Magallanes y de la
Antartica Chilena y las Municipalidades de Colchane, Requinoa, Cauquenes, Nueva Imperial, San Gregorio
suscribieron convenios de transferencia de recursos para la ejecucion de la Oficina Local de la Nifiez en las
comunas ya individualizadas respectivamente, los cuales fueron aprobados mediante Resoluciones Exentas
N°192, 297, 785, 696, 888, de 2025 del mismo origen.

12° Que, respecto al plazo de ejecucion se establecio que sera de doce meses, tratdndose de ejecutores de
continuidad, y se contabilizaran desde el dia siguiente a aquel en que termina la ejecucién del convenio al que le
da continuidad, y que por razones de buen servicio y continuidad consistentes en la necesidad de no interrumpir
la entrega de atencién de los nifios, nifias y adolescentes y la proteccion administrativa de sus derechos en
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virtud del principio de interés superior del NNA y el principio de no regresividad, asi como mantener los recursos
humanos que desempefian sus funciones en la OLN de la comuna, la Municipalidad se encuentra autorizada a
imputar gastos desde la fecha de término de la ejecucion del convenio al que éste le da continuidad, ello en
conformidad con el articulo 13, inciso segundo de la Resolucion N°30 , de 2015 de la Contraloria General de la
Republica, sin perjuicio que la transferencia de recursos procedera conforme a lo dispuesto en la clausula quinta
del presente convenio.

13° Que, a su turno, la clausula octava de los convenios sefialados dispone que, podran prorrogarse en forma
automatica y sucesiva, por periodos iguales, en la medida que la asignacion Oficina Local de la Nifiez cuente
con la disponibilidad presupuestaria segun la Ley de Presupuesto del Sector Piblico del afio respectivo, salvo
gue el convenio termine por las causales sefialadas en la clausula décima quinta de dichos convenios, y siempre
gue se verifique previamente la idoneidad técnica y financiera del ejecutor por parte de las SEREMI de
Desarrollo Social y Familia de las regiones ya individualizadas. Agrega que, para todos los efectos legales, la
prorroga automatica dara inicio a un nuevo convenio de transferencia, cuyo monto a transferir se establecera de
conformidad a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos del Sector Publico respectiva y de conformidad con la
metodologia aprobada para la determinacion de estos montos, por medio de la Resolucion Exenta N°08, de
2025, de la Subsecretaria de la Nifiez.

14° Que, lo anterior, tendra lugar mediante la emisién de un informe de gestion técnica y financiera de la
SEREMI respectiva, el cual se pronunciara respecto a la presentacion de informes de avance correspondientes;
al Plan de Trabajo Anual para el afio 2026 presentado por el ejecutor; y que la institucion se encuentra al dia en
la presentacion de las rendiciones de cuentas de los convenios vigentes con las lineas programéticas de la
Subsecretaria de la Nifiez, en los términos dispuestos en la Resolucién N°30, de 2015, lo cual debera ser
informado a través de oficio a la Subsecretaria de la Nifiez, la que determinara la pertinencia de dar curso a la
prorroga de los convenios ya indicados.

15° Que, la Partida 21, Capitulo 10, Programa 02 “Sistema de Proteccién Integral a la Infancia”, en el Subtitulo
24, item 03, Asignacion 004, de la Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio
2026 contempla recursos para la ejecucion del Programa Oficina Local de la Nifiez estableciendo la glosa N°01
aplicable a la referida asignacion que, el monto a transferir cuando opera la prérroga se establecera mediante
resolucion del jefe superior de Servicio.

16° Que, en este contexto, mediante Memorandum Electrénico SN N°553, de fecha 15 de julio del 2026 del(la)
jefe(a) de Division de Promocion y Prevencion de la Subsecretaria de la Nifiez, solicitdé gestionar la resolucion
gue establece el monto a transferir para las Municipalidades de Colchane, Requinoa, Cauquenes, Nueva
Imperial, San Gregorio para la ejecucién de la Oficina Local de la Nifiez en las comunas ya individualizadas
respectivamente, informando que los requisitos estipulados en los convenios sefialados se encuentran
cumplidos certificando por tanto, que los ejecutores cumplen con la idoneidad técnica y financiera para dar
curso a la prérroga respectiva, acompafando para estos efectos los siguientes documentos:

- Noémina de comunas en las que se ejecutara la prorroga automatica de las Oficinas Locales de la Nifiez y
los respectivos montos a asignar en cada una de ellas.

- Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°4/2026 de fecha 02 de enero de 2026 suscrito por el Jefe(a)
de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de la Nifiez, a través del cual se informa que existe
disponibilidad de recursos para la ejecucién de las Oficinas Locales de la Nifiez, ciclo 1-2-3-4 por un monto
total de $16.482.465.414 que considera 16 regiones, 185 comunas del pais, de las que 2 comunas solicitan
prorroga automatica en la presente resolucion.

- Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°182/2026 de fecha 01 de junio de 2026 suscrito por el
Jefe(a) de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de la Nifiez, a través del cual se informa que
existe disponibilidad de recursos para la ejecucion de las Oficinas Locales de la Nifiez ciclo O por un monto
total de $4.100.470.061 que considera 13 regiones, 14 comunas del pais, de las que 3 comuna solicita
prérroga automética en la presente resolucion.
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17° Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuenta con los recursos destinados para las
Municipalidades de Colchane, Requinoa, Cauquenes, Nueva Imperial, San Gregorio para la ejecucion del
Programa Oficinal Local de la Nifiez en las comunas individualizadas previamente para el afio 2026,
respectivamente, segun consta en los Certificados de Disponibilidad Presupuestaria N°4 y 182, emitidos por
Jefe(a) de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de la Nifiez.

18° Que, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 9° de la Ley N°19.880 la Administracion debe responder a la
méaxima economia de medios con eficacia, evitando tramites dilatorios; y en consecuencia se decidiran en un
solo acto todos los tramites que, por su naturaleza, admitan un impulso simultaneo, siempre que no sea
obligatorio su cumplimiento sucesivo.

19° Que, finalmente, cabe precisar que la Fiscalia del Ministerio de Desarrollo Social y Familia dispuso mediante
Memorandum Electrénico N°553, de fecha 15 de julio de 2026 dirigido a el(la) jefe(a) de Division de Promocion y
Prevencion de la Subsecretaria de la Nifiez, el presente formato de resolucion exenta para el procedimiento de
prorroga automatica a solicitud de la Subsecretaria de la Nifiez, de acuerdo con lo establecido en normativa

vigente; por tanto,

RESUELVO:

PRIMERO: ESTABLECESE que el monto a transferir para el afio 2026 para la ejecucién de las Oficinas Locales
de la Nifiez, fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 10, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion
004 de la Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026, tendra lugar segun el

siguiente detalle:

] Acto
administrativ
0 que
Secretaria Regional aprueba el Monto a
N°|| Ministerial de Desarrollo ||[Municipalidad| convenio de transferir
Social y Familia transferencia 2026
de recursos,
Resolucion
] Exenta N°
1| TARAPACA || COLCHANE || 192 | $64.402.121 |
LIBERTADOR .
i BERNARDO O'HIGGINS REQUINOA 297 $105.112.751
3| MAULE || CAUQUENES || 785 || $118.037.705 |
. NUEVA
i LA ARAUCANIA IMPERIAL 696 $117.204.569
MAGALLANES Y LA SAN
i ANTARTICA GREGORIO 888 $61.399.907

SEGUNDO: DEJASE ESTABLECIDO que la transferencia de los recursos, se efectuaran una vez que se
cumplan las siguientes condiciones:

a) Se encuentre totalmente tramitada la presente Resolucion;

b) La institucidn ejecutora se encuentre al dia en la presentacion de las rendiciones de cuenta de los fondos
transferidos por la Subsecretaria, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion N°30 de 2015 de la Contraloria
General de la Republica que fija normas sobre Rendicién de cuentas, corroborado por la emision de certificado
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de estado de situacion financiera, por el Jefe de Division de Administracion y Finanzas, dando cuenta de la
presentacion al dia de las rendiciones de cuentas de los convenios que indica en el citado instrumento.

Se deja constancia que las Municipalidades individualizadas en el resuelvo anterior, deberan enviar a la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la region respectiva, el decreto alcaldicio que
autorice la utilizacion de esos recursos para el desarrollo del Programa, en un plazo no superior a siete (7) dias
corridos posteriores a la transferencia de recursos, documento que ademas debera ser ingresado a SIGEC
dentro del mismo plazo.

Los recursos que por este acto se ordena transferir, se destinaran a los items de gastos de personal, inversion y
operacion y se reintegraran en el plazo sefialado en los convenios que por este acto se prorrogan, sin perjuicio
de las normas legales que rijan al momento de producirse tales excedentes. Asimismo, a través de los informes
técnicos y financieros cuya entrega se encuentra estipulada en el convenio, se verificara el grado de avance
efectivo en el cumplimiento del objeto de la transferencia que se ordena a través del presente acto
administrativo.

TERCERO: IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento de la presente Resolucién a la Partida 21,
Capitulo 10, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 004 del presupuesto de la Subsecretaria de la
Nifiez de la Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026.

CUARTO: DEJASE CONSTANCIA que la prorroga automatica y sucesiva para el afio 2026 de los convenios
suscritos entre las Secretarias Regionales Ministerial de Desarrollo Social y Familia de las regiones de
Tarapacd, Libertador General Bernardo O’Higgins, Maule, La Araucania y Magallanes y de la Antartica Chilena y
las Municipalidades ya individualizadas, comenzaran a regir al dia siguiente de concluida la ejecucion de
convocatoria afio 2025 de los convenios ya sefialados, por razones de buen servicio y continuidad consistentes
en la necesidad de no interrumpir la entrega de atencion de los nifios, nifias y adolescentes; la proteccion
administrativa de sus derechos en virtud del principio de interés superior del NNA y el principio de no
regresividad, asi como mantener los recursos humanos que desempefian sus funciones en la OLN de las
respectivas comunas.

QUINTO: DEJASE ESTABLECIDO que la rendicién de cuentas de los fondos transferidos mediante la presente
resolucion, se realizara conforme a las disposiciones de los convenios individualizados en el resuelvo primero; a
la Resolucion N°30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre rendicién de
cuentas, y a lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley N°21.796, de Presupuestos del Sector Publico vigente para
el afio 2026, y sera gestionada a través del Sistema de Rendicion Electronica de Cuentas de la Contraloria
General de la Republica (SISREC). Asimismo, la entidad ejecutora debera dar cumplimiento a lo dispuesto, en el
inciso segundo del articulo 25 de la Ley de Presupuestos sefialada.

SEXTA: REMITASE copia digital del presente acto administrativo al Gabinete de la Ministra de Desarrollo Social
y Familia; al Gabinete de la Subsecretaria de la Nifiez; a la Division de Promocidn y Prevencién y la Division de
Administracion y Finanzas, ambas de la Subsecretaria de la Nifiez; a la Fiscalia ministerial; a las Secretarias
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia de las regiones de Tarapaca, Libertador General
Bernardo O’Higgins, Maule, La Araucania y Magallanes y de la Antartica Chilena y a la Oficina de Partes.

SEPTIMA: INCORPORESE por Oficina de Partes y copia digital de la presente resolucion una vez totalmente
tramitada, en el sistema de gestion documental del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, denominado
"SocialDoc".

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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MARCELO ALEJANDRO SANCHEZ AHUMADA
SUBSECRETARIO
SUBSECRETARIA DE LA NINEZ

MSA/SC/CSE/DIC/CRM/rcm/jga

Antecedentes:

- Nomina 5 comunas OLN (1. Nomina comunas prorroga automatica N°10.xIsx)

Distribucion:
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REPUBLICA DE CHILE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

23 JUL 2026

TOTALMENTE TRAMITADO

ESTABLECE MONTOS A TRANSFERIR ANO 2026 A
LAS MUNICIPALIDADES QUE INDICA PARA LA
EJECUCION DE LAS OFICINAS LOCALES DE LA
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA NINEZ EN SUS RESPECTIVAS COMUNAS.
SUBSECRETARIA DE LA NINEZ )
DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS RESOLUCION EXENTA SN N° 0149/2026
E50489/2026

SANTIAGO, 23/07/2026

VISTOS:

Lo dispuesto en la Constitucion Politica de la Republica de Chile, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el Decreto N°100, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en el
Decreto N°830, de 1990, del Ministerio de Relaciones Exteriores que promulga Convencion sobre los Derechos
del Nifio; en la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado,
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N°1-19.653, de
2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en la Ley N°19.880 que establece las Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de la Administracién del Estado; en la Ley N°20.530 que
crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y modifica cuerpos legales que indica; en la Ley N°21.430 sobre
Garantias y Proteccién Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia; en la Ley N°21.796, de
Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026; en el D.F.L. N°1, que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; en el Decreto
N°15, de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba
reglamento que determina la normativa técnica y metodolégica que deben cumplir las Oficinas Locales de la
Nifiez y las demas normas para su adecuado funcionamiento; en las Resoluciones Exentas N°01, de 2025, que
aprueba reglas para la ejecucion presupuestaria de la Asignacion “Oficina Local de la Nifiez, de la Subsecretaria
de la Nifiez” y N°08, de 2025, que establece los criterios para la asignacion de los recursos a transferir a los
ejecutores que implementan las Oficina Locales de la Nifiez, segun lo previsto en el articulo 18 del Decreto
N°15, de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, ambas de la Subsecretaria de la Nifiez; en la
Resolucién Exenta N°067, de 2022 y su modificacion, aprobada por la Resolucion Exenta N°054, de 2025,
ambas de la Subsecretaria de la Nifiez que delega en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social y Familia, las facultades para suscripcidn y aprobacion de los convenios en el marco del programa
“Oficina Local de la Nifiez"; en la Resolucion Exenta N°192 de 2025, de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regién de Tarapaca; en la Resolucién Exenta N°297 de 2025, de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de Libertador General Bernardo O'Higgins;
en la Resolucion Exenta N°785de 2025, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la
Regién de Maule; en la Resoluciéon Exenta N°696 de 2025, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regién de La Araucania; en la Resolucion Exenta N°888 de 2025, de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de Magallanes y de la Antartica Chilena; en el
Memorandum Electrénico SN N°553 del(la) jefe(a) de la Divisién de Promocion y Prevencién de la Subsecretaria
de la Nifiez; en la Resolucion N°36, de 2024 que fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de Raz6n, de
la Contraloria General de la Republica; en el Decreto Supremo N°7, de 2026, que nombra al Subsecretario de la
Nifiez; y en la Resolucion N°3, de 2026, que modifica la Resolucion N°36, ambas de la Contraloria General de la
Republica; y;
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CONSIDERANDO:

1° Que, el inciso tercero del articulo 1° de la Ley N°20.530 establece que corresponde al Ministerio de Desarrollo
Social y Familia velar por los derechos de los nifios con el fin de promover y proteger su ejercicio, de acuerdo
con el Sistema de Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia y en conformidad
con la Constitucién Politica de la Republica y las leyes. En este sentido, su articulo 3° bis prescribe que el
Ministerio velara por los derechos de los nifios, para cuyo efecto tendra, entre otras funciones y atribuciones, la
de administrar, coordinar y supervisar los sistemas o subsistemas de gestién intersectorial que tengan por
objetivo procurar la prevencion de la vulneracion de los derechos de los nifios y su proteccién integral, en
especial, la ejecucién o la coordinacion de acciones, prestaciones o servicios especializados orientados a
resguardar los derechos de los nifios y de las acciones de apoyo destinadas a los nifios, a sus familias y a
guienes componen su hogar, definidas en la Politica Nacional de la Nifiez y su Plan de Accion, el que debera
contener los programas, planes y acciones que incluird en su ejecucion, sin perjuicio de las competencias que
tengan otros organismos publicos.

2° Que, el articulo 1° de la Ley N°21.430, sobre Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y
Adolescencia, en adelante e indistintamente la “Ley de Garantias”, tiene por objeto la garantia y proteccion
integral, el ejercicio efectivo y el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en especial, de
los derechos humanos que les son reconocidos en la Constitucion Politica de la Republica, en la Convencion
sobre los Derechos del Nifio y en los demas tratados internacionales de derechos humanos ratificados por Chile
que se encuentren vigentes y en las leyes. En este contexto, en su inciso segundo se crea el Sistema de
Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia, que estara integrado por el conjunto
de politicas, instituciones y normas destinadas a respetar, promover y proteger el desarrollo fisico, mental,
espiritual, moral, cultural y social de los nifios, nifias y adolescentes, hasta el maximo de los recursos de los que
pueda disponer el Estado.

3° Que, el inciso quinto letra ¢) del articulo 2° de la Ley de Garantias, establece que corresponde a los érganos
de la Administracion del Estado, en el ambito de sus competencias, garantizar el pleno goce y ejercicio de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes, y en particular proveer programas, asistencia y apoyo integral y
adecuado a los padres y/o madres y a las familias en el ejercicio de sus responsabilidades, derechos, deberes y
roles respecto de los nifios, nifias y adolescentes.

4° Que, a continuacién, su articulo 7° reconoce el interés superior del nifio, nifia 0 adolescente como un
derecho, un principio y una norma de procedimiento, que se basa en una evaluacion de todos los elementos del
interés de uno o varios niflos en una situacién concreta. Todo nifio, nifia 0 adolescente tiene derecho a que en la
toma de decisiones sobre cuestiones que le afecten se considere primordialmente su interés superior, entendido
como la maxima satisfaccién posible de los principios, derechos y garantias reconocidos en virtud del articulo 1°,
cuando se evallen y sopesen los distintos intereses involucrados en el asunto, sea que la decisién deban
tomarla autoridades legislativas, judiciales o administrativas, organizaciones de la sociedad civil, instituciones
privadas, padres y/o madres, representantes legales o personas que los tengan legalmente a su cuidado. Para
su determinacién, la norma referida indica que se deberan considerar las circunstancias especificas de cada
nifio, nifia o adolescente o grupo de nifios, nifias o adolescentes como, por ejemplo, el bienestar fisico, mental,
espiritual, moral, cultural y social del nifio, nifia o adolescente; su identidad y las necesidades que de ella se
derivan, sean éstas fisicas, emocionales, sociales, culturales o de origen étnico; cualquier situacién de especial
desventaja en la que se encuentre el nifio, nifia o adolescente que haga necesaria una proteccién reforzada para
el goce y ejercicio efectivos de sus derechos; la necesidad de estabilidad de las soluciones que se adopten para
promover la efectiva integracion y desarrollo del nifio, nifia o adolescente considerando su entorno de vida.

5° Que, en este sentido, el articulo 65 de la Ley de Garantias establece que, de conformidad a lo dispuesto por
el articulo 3° bis de la Ley N°20.530 el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, debera establecer Oficinas
Locales de la Nifiez, en adelante “OLN”", con competencia en una comuna o agrupacion de comunas, a lo largo
de todo el territorio nacional, las que seran las encargadas de la proteccién administrativa de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes, a través de la promocion de éstos, la prevencién de vulneraciones y la proteccién
de sus derechos, tanto de caracter universal como especializada, mediante acciones de caracter administrativo.
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La coordinacion y supervision de las OLN correspondera al Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de
la Subsecretaria de la Nifiez.

6° Que, el articulo 65 ya referido, agrega, ademas, que el Presidente de la Republica, mediante decretos
supremos expedidos a través del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, suscritos ademas por el Ministro de
Hacienda, establecera la instalacion de las OLN necesarias, y el ambito de su competencia territorial. Asimismo,
establece que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia podra celebrar convenios con una o mas
municipalidades para desarrollar las funciones de las OLN. De esta forma, la funcion establecida para las
municipalidades en la letra m) del articulo 4° de la Ley N°18.695, organica constitucional de Municipalidades,
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley N 1, de 2006, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica, esto es, la promocion de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, la prevencion de vulneraciones de derechos y la proteccion general de los mismos; se cumplira a
través de los convenios celebrados con esta Secretaria de Estado para el desarrollo de las funciones de las
OLN; y que tendran un(a) coordinador(a) local y un equipo multidisciplinario con gestores de casos.

7° Que, por mandato dispuesto por el inciso final del articulo 65 de la Ley de Garantias, se dict6 el Decreto
Supremo N°15, de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria de la Nifiez, que aprueba
reglamento que determina la normativa técnica y metodoldgica que deben cumplir las OLN y las demdas normas
para su adecuado funcionamiento, estableciendo en su articulo 3° que seran las encargadas a nivel territorial de
la protecciéon administrativa de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, a través de acciones de caracter
administrativo que se interrelacionan para asegurar el respeto y goce efectivo de todos sus derechos
reconocidos en el Sistema de Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia. Para
el cumplimiento de las funciones encomendadas a las OLN, se ejecutan acciones en dos componentes
denominados “Promaocidn Territorial” y “Gestion Integrada de Casos”. Agrega el inciso primero de su articulo 18
gue seran ejecutadas preferentemente por municipalidades, mediante la suscripcion del respectivo convenio de
colaboracion y transferencia de recursos.

8° Que, de acuerdo a lo prescrito por el inciso final del articulo 18 del Decreto Supremo N°15, de 2022, mediante
resolucion de la Subsecretaria de la Nifiez, visada por la Direccion de Presupuestos, se determinara los criterios
para la asignacion de los recursos a los ejecutores de cada OLN en la comuna o agrupacion de comuna
respectiva, considerando, al menos, el tamafio de poblacién infantil en la comuna o agrupacion de comunas de
la oficina, las caracteristicas de vulnerabilidad de los nifios, nifias y adolescentes de dicho territorio y los factores
territoriales.

9° Que, por consiguiente, con fecha 20 de enero de 2025 se dicto la Resolucién Exenta N°08, de 2025, de la
Subsecretaria de la Nifiez, mediante la cual establece los criterios para la asignacion de los recursos a transferir
a los ejecutores que implementen las Oficinas Locales de la Nifiez.

10° Que, mediante Resolucién Exenta SN N°01, de 2025, de la Subsecretaria de la Nifiez se aprobaron las
Reglas para la Ejecucion Presupuestaria de la asignacion “Oficina Local de la Nifiez”, en adelante e
indistintamente las “Reglas de Ejecucion”, a las que deberan sujetarse tanto las Oficinas Locales de la Nifiez que
se encuentran en ejecucion como las que se instalen durante el afio 2025, las que de acuerdo a lo dispuesto en
su resuelvo quinto, mantendran su vigencia, en la medida que la Ley de Presupuestos correspondiente disponga
de recursos disponibles para el programa ya indicado.

11° Que, en este contexto y en el marco de lo dispuesto por la Resolucién Exenta N°067, de 2022 de la
Subsecretaria de la Nifiez, con fecha con fecha 18 de mayo del 2022 las Secretarias Regionales Ministeriales de
las regiones de Tarapacd, Libertador General Bernardo O’Higgins, Maule, La Araucania y Magallanes y de la
Antartica Chilena y las Municipalidades de Colchane, Requinoa, Cauquenes, Nueva Imperial, San Gregorio
suscribieron convenios de transferencia de recursos para la ejecucion de la Oficina Local de la Nifiez en las
comunas ya individualizadas respectivamente, los cuales fueron aprobados mediante Resoluciones Exentas
N°192, 297, 785, 696, 888, de 2025 del mismo origen.

12° Que, respecto al plazo de ejecucion se establecio que sera de doce meses, tratdndose de ejecutores de
continuidad, y se contabilizaran desde el dia siguiente a aquel en que termina la ejecucién del convenio al que le
da continuidad, y que por razones de buen servicio y continuidad consistentes en la necesidad de no interrumpir
la entrega de atencién de los nifios, nifias y adolescentes y la proteccion administrativa de sus derechos en
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virtud del principio de interés superior del NNA y el principio de no regresividad, asi como mantener los recursos
humanos que desempefian sus funciones en la OLN de la comuna, la Municipalidad se encuentra autorizada a
imputar gastos desde la fecha de término de la ejecucion del convenio al que éste le da continuidad, ello en
conformidad con el articulo 13, inciso segundo de la Resolucion N°30 , de 2015 de la Contraloria General de la
Republica, sin perjuicio que la transferencia de recursos procedera conforme a lo dispuesto en la clausula quinta
del presente convenio.

13° Que, a su turno, la clausula octava de los convenios sefialados dispone que, podran prorrogarse en forma
automatica y sucesiva, por periodos iguales, en la medida que la asignacion Oficina Local de la Nifiez cuente
con la disponibilidad presupuestaria segun la Ley de Presupuesto del Sector Piblico del afio respectivo, salvo
gue el convenio termine por las causales sefialadas en la clausula décima quinta de dichos convenios, y siempre
gue se verifique previamente la idoneidad técnica y financiera del ejecutor por parte de las SEREMI de
Desarrollo Social y Familia de las regiones ya individualizadas. Agrega que, para todos los efectos legales, la
prorroga automatica dara inicio a un nuevo convenio de transferencia, cuyo monto a transferir se establecera de
conformidad a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos del Sector Publico respectiva y de conformidad con la
metodologia aprobada para la determinacion de estos montos, por medio de la Resolucion Exenta N°08, de
2025, de la Subsecretaria de la Nifiez.

14° Que, lo anterior, tendra lugar mediante la emisién de un informe de gestion técnica y financiera de la
SEREMI respectiva, el cual se pronunciara respecto a la presentacion de informes de avance correspondientes;
al Plan de Trabajo Anual para el afio 2026 presentado por el ejecutor; y que la institucion se encuentra al dia en
la presentacion de las rendiciones de cuentas de los convenios vigentes con las lineas programéticas de la
Subsecretaria de la Nifiez, en los términos dispuestos en la Resolucién N°30, de 2015, lo cual debera ser
informado a través de oficio a la Subsecretaria de la Nifiez, la que determinara la pertinencia de dar curso a la
prorroga de los convenios ya indicados.

15° Que, la Partida 21, Capitulo 10, Programa 02 “Sistema de Proteccién Integral a la Infancia”, en el Subtitulo
24, item 03, Asignacion 004, de la Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio
2026 contempla recursos para la ejecucion del Programa Oficina Local de la Nifiez estableciendo la glosa N°01
aplicable a la referida asignacion que, el monto a transferir cuando opera la prérroga se establecera mediante
resolucion del jefe superior de Servicio.

16° Que, en este contexto, mediante Memorandum Electrénico SN N°553, de fecha 15 de julio del 2026 del(la)
jefe(a) de Division de Promocion y Prevencion de la Subsecretaria de la Nifiez, solicitdé gestionar la resolucion
gue establece el monto a transferir para las Municipalidades de Colchane, Requinoa, Cauquenes, Nueva
Imperial, San Gregorio para la ejecucién de la Oficina Local de la Nifiez en las comunas ya individualizadas
respectivamente, informando que los requisitos estipulados en los convenios sefialados se encuentran
cumplidos certificando por tanto, que los ejecutores cumplen con la idoneidad técnica y financiera para dar
curso a la prérroga respectiva, acompafando para estos efectos los siguientes documentos:

- Noémina de comunas en las que se ejecutara la prorroga automatica de las Oficinas Locales de la Nifiez y
los respectivos montos a asignar en cada una de ellas.

- Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°4/2026 de fecha 02 de enero de 2026 suscrito por el Jefe(a)
de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de la Nifiez, a través del cual se informa que existe
disponibilidad de recursos para la ejecucién de las Oficinas Locales de la Nifiez, ciclo 1-2-3-4 por un monto
total de $16.482.465.414 que considera 16 regiones, 185 comunas del pais, de las que 2 comunas solicitan
prorroga automatica en la presente resolucion.

- Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°182/2026 de fecha 01 de junio de 2026 suscrito por el
Jefe(a) de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de la Nifiez, a través del cual se informa que
existe disponibilidad de recursos para la ejecucion de las Oficinas Locales de la Nifiez ciclo O por un monto
total de $4.100.470.061 que considera 13 regiones, 14 comunas del pais, de las que 3 comuna solicita
prérroga automética en la presente resolucion.
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17° Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuenta con los recursos destinados para las
Municipalidades de Colchane, Requinoa, Cauquenes, Nueva Imperial, San Gregorio para la ejecucion del
Programa Oficinal Local de la Nifiez en las comunas individualizadas previamente para el afio 2026,
respectivamente, segun consta en los Certificados de Disponibilidad Presupuestaria N°4 y 182, emitidos por
Jefe(a) de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de la Nifiez.

18° Que, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 9° de la Ley N°19.880 la Administracion debe responder a la
méaxima economia de medios con eficacia, evitando tramites dilatorios; y en consecuencia se decidiran en un
solo acto todos los tramites que, por su naturaleza, admitan un impulso simultaneo, siempre que no sea
obligatorio su cumplimiento sucesivo.

19° Que, finalmente, cabe precisar que la Fiscalia del Ministerio de Desarrollo Social y Familia dispuso mediante
Memorandum Electrénico N°553, de fecha 15 de julio de 2026 dirigido a el(la) jefe(a) de Division de Promocion y
Prevencion de la Subsecretaria de la Nifiez, el presente formato de resolucion exenta para el procedimiento de
prorroga automatica a solicitud de la Subsecretaria de la Nifiez, de acuerdo con lo establecido en normativa

vigente; por tanto,

RESUELVO:

PRIMERO: ESTABLECESE que el monto a transferir para el afio 2026 para la ejecucién de las Oficinas Locales
de la Nifiez, fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 10, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion
004 de la Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026, tendra lugar segun el

siguiente detalle:

] Acto
administrativ
0 que
Secretaria Regional aprueba el Monto a
N°|| Ministerial de Desarrollo ||[Municipalidad| convenio de transferir
Social y Familia transferencia 2026
de recursos,
Resolucion
] Exenta N°
1| TARAPACA || COLCHANE || 192 | $64.402.121 |
LIBERTADOR .
i BERNARDO O'HIGGINS REQUINOA 297 $105.112.751
3| MAULE || CAUQUENES || 785 || $118.037.705 |
. NUEVA
i LA ARAUCANIA IMPERIAL 696 $117.204.569
MAGALLANES Y LA SAN
i ANTARTICA GREGORIO 888 $61.399.907

SEGUNDO: DEJASE ESTABLECIDO que la transferencia de los recursos, se efectuaran una vez que se
cumplan las siguientes condiciones:

a) Se encuentre totalmente tramitada la presente Resolucion;

b) La institucidn ejecutora se encuentre al dia en la presentacion de las rendiciones de cuenta de los fondos
transferidos por la Subsecretaria, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion N°30 de 2015 de la Contraloria
General de la Republica que fija normas sobre Rendicién de cuentas, corroborado por la emision de certificado
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de estado de situacion financiera, por el Jefe de Division de Administracion y Finanzas, dando cuenta de la
presentacion al dia de las rendiciones de cuentas de los convenios que indica en el citado instrumento.

Se deja constancia que las Municipalidades individualizadas en el resuelvo anterior, deberan enviar a la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la region respectiva, el decreto alcaldicio que
autorice la utilizacion de esos recursos para el desarrollo del Programa, en un plazo no superior a siete (7) dias
corridos posteriores a la transferencia de recursos, documento que ademas debera ser ingresado a SIGEC
dentro del mismo plazo.

Los recursos que por este acto se ordena transferir, se destinaran a los items de gastos de personal, inversion y
operacion y se reintegraran en el plazo sefialado en los convenios que por este acto se prorrogan, sin perjuicio
de las normas legales que rijan al momento de producirse tales excedentes. Asimismo, a través de los informes
técnicos y financieros cuya entrega se encuentra estipulada en el convenio, se verificara el grado de avance
efectivo en el cumplimiento del objeto de la transferencia que se ordena a través del presente acto
administrativo.

TERCERO: IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento de la presente Resolucién a la Partida 21,
Capitulo 10, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 004 del presupuesto de la Subsecretaria de la
Nifiez de la Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026.

CUARTO: DEJASE CONSTANCIA que la prorroga automatica y sucesiva para el afio 2026 de los convenios
suscritos entre las Secretarias Regionales Ministerial de Desarrollo Social y Familia de las regiones de
Tarapacd, Libertador General Bernardo O’Higgins, Maule, La Araucania y Magallanes y de la Antartica Chilena y
las Municipalidades ya individualizadas, comenzaran a regir al dia siguiente de concluida la ejecucion de
convocatoria afio 2025 de los convenios ya sefialados, por razones de buen servicio y continuidad consistentes
en la necesidad de no interrumpir la entrega de atencion de los nifios, nifias y adolescentes; la proteccion
administrativa de sus derechos en virtud del principio de interés superior del NNA y el principio de no
regresividad, asi como mantener los recursos humanos que desempefian sus funciones en la OLN de las
respectivas comunas.

QUINTO: DEJASE ESTABLECIDO que la rendicién de cuentas de los fondos transferidos mediante la presente
resolucion, se realizara conforme a las disposiciones de los convenios individualizados en el resuelvo primero; a
la Resolucion N°30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre rendicién de
cuentas, y a lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley N°21.796, de Presupuestos del Sector Publico vigente para
el afio 2026, y sera gestionada a través del Sistema de Rendicion Electronica de Cuentas de la Contraloria
General de la Republica (SISREC). Asimismo, la entidad ejecutora debera dar cumplimiento a lo dispuesto, en el
inciso segundo del articulo 25 de la Ley de Presupuestos sefialada.

SEXTA: REMITASE copia digital del presente acto administrativo al Gabinete de la Ministra de Desarrollo Social
y Familia; al Gabinete de la Subsecretaria de la Nifiez; a la Division de Promocidn y Prevencién y la Division de
Administracion y Finanzas, ambas de la Subsecretaria de la Nifiez; a la Fiscalia ministerial; a las Secretarias
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia de las regiones de Tarapaca, Libertador General
Bernardo O’Higgins, Maule, La Araucania y Magallanes y de la Antartica Chilena y a la Oficina de Partes.

SEPTIMA: INCORPORESE por Oficina de Partes y copia digital de la presente resolucion una vez totalmente
tramitada, en el sistema de gestion documental del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, denominado
"SocialDoc".

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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MARCELO ALEJANDRO SANCHEZ AHUMADA
SUBSECRETARIO
SUBSECRETARIA DE LA NINEZ

MSA/SC/CSE/DIC/CRM/rcm/jga

Antecedentes:

- Nomina 5 comunas OLN (1. Nomina comunas prorroga automatica N°10.xIsx)

Distribucion:
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