
          DECRETO ALCALDICIO     

          APRUEBA CONTRATO QUE INDICA.
                                        
Esta Alcaldía decretó hoy lo siguiente:

V I S T O S :
                                                               Las facultades que me confiere la Ley Nº 18.695 de 1988, 
Orgánica Constitucional de Municipalidades, Texto Refundido coordinado y sistematizado, fijado por 
el D.F.L. Nº 1 del Ministerio del Interior año 2006.
                                   La Ley Nº 19.886 Bases sobre contratos administrativos de suministros y 
prestación de servicios.
                                   El Decreto Alcaldicio Nº 2136 de fecha 13.08.2018 que aprueba Manual de 
Licitaciones, Contrataciones y Adquisiciones.

                                   Lo dispuesto en la Ley N° 19.880 sobre Procedimientos Administrativos.   
CONSIDERANDO:

El Memo N°638 de fecha 27.05.2026, de la Dirección de Desarrollo Comunitario, el cual solicita 
autorizar contratación de Doña IRIS KARINA URZUA DIAZ RUT:  como “Apoyo social, 
apoyo a la seguridad alimentaria”, por el periodo comprendido desde el 01 de junio al 31 de 
noviembre de 2026. Por un monto de $ 170.000.- Impuesto Incluido, haciendo un total de contrato 
de $ 510.000.- impuesto incluido, pago por 3 productos.

                                 Decreto Alcaldicio N°3333 de fecha 12.12.2025 que Aprueba Convenio 
Transferencia de Recursos y Resolución exenta N° 816 de fecha 21.11.2025.

D E C R E T O:                            
                            APRUEBASE contrato de fecha 08 de Junio de 2026, suscrito entre la 
Municipalidad de Requínoa y Doña IRIS KARINA URZUA DIAZ RUT  como “Apoyo 
social, apoyo a la seguridad alimentaria”, por el periodo comprendido desde el 01 de junio al 31 de 
noviembre de 2026. Por un monto de $ 170.000.- Impuesto Incluido, haciendo un total de contrato 
de $ 510.000.- impuesto incluido, pago por 3 productos.

                                  AUTORIZASE contrato de prestación de servicio como “Apoyo social, apoyo a la 
seguridad alimentaria”
                                  IMPUTESE a la Cuenta N°114.05.15.011 programa apoyo a la seguridad 
alimentaria, fondo Mideplan. 

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
DISTRIBUCIÓN :
Interesado (1)
DIDECO (1)
Recursos Humanos (1)
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                   REF.: Solicita Contratación que se indica.  
                       

DE SRA. TAMARA POBLETE DINAMARCA 
DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO (S). 

A SR. WALDO VALDIVIA MONTECINOS  
 ALCALDE 

1. Por medio de la presente y junto con saludarle tengo a bien informar a usted, que nuestra dirección requiere 
contratar en modalidad de Prestador de Servicios, personal que deberá cumplir funciones como apoyo social, 
Programa apoyo a la seguridad alimentaria, las que se establecen en Perfil del Cargo.

2. Por lo anteriormente señalado, solicito autorizar la contratación de:

NOMBRE Iris Urzúa Díaz  

RUT

DIRECCION

CARGO O FUNCION Apoyo social Apoyo a la seguridad alimentaria 
JORNADA DE TRABAJO 
(Cantidad de Horas 
Semanales)

Por producto. 

PERIODO DE 
CONTRATO 01 de junio al 31 de noviembre 2026

MONTO MENSUAL 
CON IMPUESTO 
INCLUIDO

$170.000.- cada producto. (Total de producto 3). El pago no es mensual, se realiza 
cumpliendo las tareas detalladas en el perfil del cargo. 

MONTO TOTAL DEL 
CONTRATO CON 
IMPUESTO INCLUIDO

$ 510.000.-

TIPO DE LABOR

ES TERCER AÑO 
CONSECUTIVO EN QUE 
SE HA CONTRATADO A 
ESTA PERSONA PARA 
REALIZAR LA MISMA 
LABOR
CARÁCTER DE 
CONTRATACIÓN

SITUACION DEL 
CONTRATADO

3. El Gasto debe ser imputado a la cuenta N° 114.05.15.011  Programa Apoyo a la seguridad alimentaria, fondo 
mideplan. 
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4. Adjunto a usted Perfil de Cargo, Declaración Jurada simple (3) para su revisión y aprobación.

5. Sin otro particular.

              Saluda atentamente a usted;

WVM/TPD/BCS/bcs
Distribución:
Alcaldía
Dirección Desarrollo Comunitaria
RRHH
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                                         FORMULARIO PERFIL DE CARGO 

 

 
Nombre del cargo: Apoyo social  

Dirección: Desarrollo comunitario  
Cargo Jefe Superior Inmediato: Directora Desarrollo comunitario  

 
 
Nivel Jerárquico:  
 
 
 

Encargada de Departamento  

Profesional  x 

Técnico  
Administrativo  

auxiliares  

 

Personas a su cargo:                Sí         No  x  

 

1. Objetivo y Responsabilidad del Cargo  

Apoyo Social Programa Autoconsumo PRODUCTO 1,2,3.  

Se denomina producto a las tareas a realizar detalladas en funciones, por tal razón no se requiere estipular 

horas específicas para realizar dichas labores.  Se requiere de horario flexible, acomodándose a la 

disponibilidad de las familias, las cuales podrían ser horarios después de las 18:00 hrs o fin de semana.  

 

 

 
3. Requisitos del Cargo (Educación, formación y experiencia) 

  
 

Educación:  Trabajador social o carrea a fin  

Formación:   
- Nivel usuario de Programas computacionales Microsoft Office (Word, Excel) y uso de 
internet.  
- Conocimiento de programa SIGEC 
- Conocimientos básicos en el Sistema de Protección Social.  
- Conocimientos en Modelo de trabajo en Red y enfoque comunitario.  
- Conocimientos en enfoque de Género.  
 

Experiencia:  Con usuarios vulnerables  

4. Competencias requeridas para el cargo:  
Corresponden a todas aquellas competencias que son necesarias 
para el adecuado desempeño del cargo.  

 

5. Nivel de dominio:  
Se refiere al nivel de desarrollo 
o dominio esperado de la 
competencia requerida  

1 Trabajo en equipo Avanzada 

2 Orientación de servicio al cliente Avanzada 

3 Adaptación al cambio  Avanzada 

4 TIC: Manejo de tecnologías de información. medio 

5 Planificación y organización/manejo del trabajo Avanzada 

6 Conocimientos técnicos/ profesionales Avanzada 

7 Análisis/evaluación de problemas Avanzada  

8 Conocimiento de la Comuna Avanzada  

FECHA: 27 DE MAYO DE 2026 

2. Funciones  

Producto Etapa Productos Verificador 

1 
Segunda etapa 
Implementación 

Aplicar sesión N°3 (Compromisos adquiridos para mejorar 
alimentación). Ingresar en sigec informe.  

Acta sesión 3 

2 
Segunda etapa 
Implementación 

Apoyo en entrega de materiales en los diferentes sectores de la 
comuna, Aplicar sesión Nº 9, realizar lineamientos sociales del 
informe técnico final en sigec.   

Acta entrega de 
Materiales, SIGEC 

3 Cierre.  
Recopilación y envió de documentación a Seremi de desarrollo 
social y familia.  
Apoyo en planificación y ejecución de ceremonia de cierre.  

OFICIO CONDUCTOR 

 








