N°: 1740
MARTES 23 JUNIO DE 2026

MUNICIPALIDAD DE

i REQU[NO A DECRETO ALCALDICIO

- SE DERIVA DENUNCIA A
CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.-

- DECRETA MEDIDA DE
RESGUARDO QUE SE INDICA.-

- SE ACTIVA PROTOCOLO DE
ATENCION PSICOLOGICA.-

VISTOS:

- LalLey N° 18.883, articulos 124 y siguientes y las facultades conferidas por la Ley
N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones
posteriores.

- Que, el articulo 126 de la Ley N° 18.883 establece que en caso que la persona
denunciada, o la persona denunciante por las prohibiciones establecidas en el
articulo 82 letras |I) y m) sea el alcalde o la alcaldesa, un concejal o concejala o
funcionarios o funcionarias que se desempefien como jefaturas que jerarquicamente
dependan de forma directa del alcalde o alcaldesa, se debera poner en
conocimiento de la Contraloria General de la Republica dicha situacion, en un plazo
de tres dias habiles, entidad que sustanciara el sumario respectivo conforme a las
reglas del presente Estatuto, en cuanto sean compatibles.-

- Laley 21.643 que modifica el cédigo del trabajo y otros cuerpos legales, en materia
de prevencién, investigacion y sancion del acoso laboral, sexual o de violencia en el
trabajo.-

- El Decreto 21 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social; Subsecretaria del
Trabajo de fecha 03 de julio de 2024, que contiene el reglamento que establece las
directrices a las cuales deberan sujetarse los procedimientos de investigacion de
acoso sexual, laboral o de violencia en el trabajo.-

CONSIDERANDO:

¢ MEMO N° 260 de fecha 22.06.2026, dirigido al Alcalde por parte de dofia Fernanda
Arenas, Abogada receptora de denuncias, en virtud del cual informa sobre la
recepcion de denuncia por acoso laboral de don | BB Encargado de
Transformacion Digital en contra de don||| | |} QJEENEEEEEE. Dircctor de Control,
propone medidas preventivas y activacién del protocolo de atencidon psicoldgica
temprana respecto al denunciante.-

¢ Que, envirtud de la Ley 21.643, denominada Ley Karin, es necesario esclarecer los
hechos denunciados y conforme al Art. 126 de la Ley 18.883, cuando el denunciado
sea un funcionario dependiente jerarquicamente del Alcalde, la denuncia sera
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remitida a Contraloria General de la Republica para que dicha entidad sustancie el
sumario respectivo.-

e Ademas, con el objeto de proteger la integridad psiquica del denunciante, es
necesario adoptar las medidas de resguardo de prohibicién de comunicacion entre
las partes y activacion del protocolo de atencion psicologica temprana de la
Asociacion Chilena de Seguridad.-

DECRETO:
L. REMITASE A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA denuncia de don
N ¢ = conformidad  al
articulo 126 de la Ley 18.883.-

Il. ADOPTESE COMO MEDIDA DE RESGUARDO, la prohibicién del denunciado de
tomar contacto con el denunciante a través de cualquier medio.-

. ACTIVESE PROTOCOLO DE ATENCION PSICOLOGICA TEMPRANA, a través de

la Asociacién Chilena de Seguridad.-

ANOTESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

DISTRIBUCION: Alcaldia — Contraloria General de la Republica — Denunciante —

Denunciado.-
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WALDO VALDIVIA MONTECINOS  LEYLA GONZALEZ ESPINOZA
Alcalde Secretario Municipal
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