N°: 1211
JUEVES 14 MAYO DE 2026

MUNICIPALIDAD DE

REQUINOA

DECRETO ALCALDICIO
APRUEBA ADQUISICION COMPRA AGIL
MERCADO PUBLICO

REQUINOA,

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO SIGUIENTE
VISTOS

Ley N° 19.886 de Compras y Contratacion Publica modernizada por Ley 21.634 del 11.12.2023 y
Reglamento N° 661 del 03.06.2024 que aprueba la ley; Las facultades que me confiere la Ley
N218.695 de 1988 modificada por Ley N219.130 de 1992, Organica Constitucional de
Municipalidades, texto refundido, coordinado y sistematizado, fijado por el DFL N21 del Ministerio
del Interior afio 2006.

Lo dispuesto en la Ley N° 19.880 sobre procedimientos administrativos.

La Resolucién Exenta N° 184/2025 de la Superintendencia de Educacion, relativa a la rendicién de
recursos SEP por establecimiento educacional.

Las demas normas legales, reglamentarias y antecedentes administrativos que obran en el
expediente.

CONSIDERANDO

Memo N°540 de fecha 05-05-2026, el Jefe del Departamento de Educacién, a ESCUELA CANADA,
mediante el cual solicita adquisicién de TALLERES PRESENCIALES EN EL AREA DE CONVIVENCIA
ESCOLAR a través del portal www.mercadopublico.cl, modalidad COMPRA AGIL, para ESCUELA
CANADA.

Que con fecha 06.05.2026 se publica solicitud de cotizacién N° 3664-68-COT26 a través del portal
de Mercado publico, recibiéndose 16 ofertas de proveedores.

Que el Memorandum N° 580 de fecha 07.05.2026, del Jefe DAEM, informa sobre la seleccidn de la
compra agil 3664-68-COT26 conforme a la evaluacién técnica y econdmica respectiva.

Que el procedimiento se ajusté a la normativa vigente, respetando los principios de transparencia,
eficiencia, libre concurrencia y legalidad, resultando seleccionado la oferta, del proveedor GESTION
Y COMPETENCIAS SPA, RUT: 76.892.013-3 por un monto total de $1.341.000 con IVA incluido, quien
se ajusta a lo solicitado en Ord. N° 65 del establecimiento.

Que, atendidos los antecedentes expuestos, corresponde aprobar la adquisicidn, autorizar la

emision de la respectiva Orden de Compra y disponer su imputacién presupuestaria conforme a
derecho.

El Decreto Alcaldicio N°3417 de fecha 19 de Diciembre de 2025, que aprueba el presupuesto de
Educacidn para el afio 2026.
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DECRETO

APRUEBASE LA ADQUISICION TRAMITADA MEDIANTE COMPRA AGIL, a través del portal
www.mercadopublico.cl, (3664-68-COT26) a favor de ESCUELA CANADA consistente en Adquisicidon
de TALLERES PRESENCIALES EN EL AREA DE CONVIVENCIA ESCOLAR al proveedor GESTION Y
COMPETENCIAS SPA, RUT: 76.892.013-3 por un monto total de $°1.341.000 con IVA incluido.
conforme a la propuesta econdmica y técnica que rola en el expediente administrativo.

Considérese parte del decreto el informe de fundamentacién y los antecedentes técnicos vy
administrativos, Memos, cotizaciones, acta de evaluacién y resolucidn de seleccion de proveedor.

CARGUESE, el gasto que demande la aplicacién del presente Decreto con cargo a Ley Sep a ESCUELA
CANADA a la cuenta 215.22.11.002.000.000 Cursos de Capacitacion., con respaldo del Certificado
de Disponibilidad Presupuestaria.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

DISTRIBUCION:
-Municipalidad (1)

-Ley de Transparencia
-Finanzas y Personal DAEM (2)

@MMMN

Firmado electrénicamente Firmado electrénicamente
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MEMO N°: 580

FECHA: 07.05.2026

DE: JEFE DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL, REQUINOA

A: SRA. ERIKA DURAN VALDIVIA
JEFE FINANZAS DEPARTAMENTO EDUCACION MUNICIPAL, REQUINOA

TENGO A BIEN INFORMAR ADJUDICACION POR COMPRA AGIL N°3664-68-COT26, REALIZADO, A
TRAVES DEL PORTAL CHILECOMPRA :

ESTABLECIMIENTO : ESCUELA CANADA

PROVEEDOR : GESTION Y COMPETENCIAS SPA
RUT : 76.892.013-3

MONTO : $1.341.000.-

é J»}'/:r ;
UIS GARCIA PAVEZ
/ JEFE

DEPARTAMENTO EDUCACION

EDAEM REQUINOA
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ESCUELA CANADA
El Esfuerzo
Fono (072) 551424
ORD : N2 87
ANT : No hay .

MAT : Rmte. Adjudicacién
Compra dgil N° 3664-68-COTZ26.

Requinoa, 07 de Mayo del 2026.

DE: DIRECTORA ESCUELA CANADA

A : JEFE DPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL, REQUINOA.

1.- junto con saiudar, adjunto remito a Ud.,, adjudicacion de Compra Agil N° 3664-68-COT26
“Contratacién de Talleres Presenciales”, a empresa Gestion y Competencias SPA., Rut

76.892.013-3, se adjudicada por ofrecer todo lo solicitado. 3| 1.2H | COO. ~

2.- Lo que informo para su conocimiento y fines pertinentes.

Saluda muy Atte. a Ud,,

CPP/mgr.
DISTRIBUCION:
c.- Citada

c.- Esc.

I VL NISIBALIBAD DE REQUIRNTA

MENTO DE EDUCACIUIN

DEPA



Detalle de la cotizacion 3664-68-COT26

CERRADA
Selecciona al proveedor y emite la orden de compra directamente.

Nombre
CONTRATACION DE TALLERES PRESENCIALES SE ADJUNTA DETALLE

Descripcion
CONTRATACION DE TALLERES PRESENCIALES SE ADJUNTA DETALLE

Direccién de entrega
CALLE SANTA LUCILA 125 POB. EL ESFUERZO, Requinoa, Region del Libertador General
Bernardo O’Higgins

Plazo maximo de entrega
1 dias

Presupuesto estimado
$2.500.000

Fecha de publicacién
27-04-2026 alas 13:02:20

Fecha de cierre primer llamado
30-04-2026 a las 09:00:00

Fecha de cierre segundo llamado
03-05-2026 a las 04:57:39

Tipo de presupuesto
Disponible

Historial
Historial

Adjuntos
TALLER CONVIVENCIA ESCOLAR.pdf

Listado de participantes

Ir al listado de participantes

| MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

69.081.300-9

Educacién

Demandas ante el Tribunal de Contratacion Publica

Esta Compra Agil no ha recibido demandas ante el Tribunal de Contratacién Publica.

Listado de productos solicitados

Capacitacion a empleados

ID: 86111604

CONTRATACION DE TALLERES PRESENCIALES SE ADJUNTA DETALLE
Cantidad

1 Unidad

Listado de proveedores que cotizaron
PRIMER LLAMADO

Recibiste 16 cotizaciones de proveedores que respondieron a tu Compra Agil.
Descargar resultados en excel




EMPRESA DE MENOR TAMARNO
GESTION Y COMPETENCIAS SPA

76.892.013-3
CONTRATACION DE TALLERES PRESENCIALES SE ADJUNTA DETALLE

$1.341.000

Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMARNO

SERVED EDUCA SPA

77.247 .814-3

Taller presencial de convivencia escolar con material fisico, pendrive, agenda, carpeta,
modulos en Classroom, actividades prdcticas y diplomas fisicos mas certificados digitales.

$1.500.000

Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMARNO
PILPILEN CONSULTORES SPA

77.679.523-2
Pilpilén Consultores cuenta con experiencia en la realizacién de capacitaciones y talleres

teoricos-participativos. Se adjunta propuesta técnica, adicionalmente perfiles de los
profesionales, programa de integridad y portafolio de proyectos.

$ 1.500.000

Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMANO
ALUMCO CAPACITACIONES SPA

77.980.387-2
Servicio de capacitacion en convivencia escolar y ciudadania activa, orientado al desarrollo de

competencias socioemocionales, estrategias de mediacion y elaboracién de planes de accion,
con relatoria experta, certificacion SENCE y enfoque préactico aplica

$ 1.590.000
Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMARNO

CENTRO DE CAPACITACION SEINT SPA
77.000.243-5

Adjunto Cot solicitada, modalidad flexible, dupla de profesionales con experiencia. Modalidad
presencial altamente participativa y experiencial.

$1.800.000

Monto total
Ver detalle



Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMARNDO

SERVICIO DE CAPACITACION PABLO SOLORZANO EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONS
78.144.155-4

Se adjunta propuesta. Relator Doctor en Educacién, Magister en Gestién y Liderazgo
Pedagégico, Profesor de Filosofia. Experto en convivencia, formacién ciudadanay
transversalidad. Empresa de menor tamafio, exenta de IVA, Pacto de Integridad.

$1.950.520

Monto total
Ver detalle
Declaracién de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMANO

CAPACITACION BERCLARO LIMITADA
77.072.013-3

Presencial- Teatralizacién de casos; utilizamos como actividad practica el teatro lo cual
genera clima lidico y a su vez mejora la comprension y aplicacion - Nuestra plataforma
disponible 24/7 descarga de material

$2.000.000
Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad
Declarar inadmisible )
EMPRESA DE MENOR TAMANO
PERFECCIONA TEC LIMITADA
77.907.803-5
CONTRATACION DE TALLERES PRESENCIALES
VIGENCIA: 27-05-2026
$2.000.000
Monto total

Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMANO

FUNDACION EDUCACIONAL MUNAYEDUCA
65.200.176-9

Se adjuntan los anexos solicitados, junto con la propuesta econémica y técnica detallada, que
incorpora la experiencia de Munay en diversas instituciones.. Se incluye el certificado de
Registro ATE y el Sello Empresa Mujer.

$2.000.000

Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMARNO

ACADEMIA 3E LIMITADA
78.234.884-1

Academia 3E adjunta propuesta de Taller "Convivencia Escolar y Ciudadania Activa",
modalidad presencial, segun los requerimientos técnicos solicitados. Incluye becas para
funcionarios/as.

WIRENMOIAY 9005909 ¢
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$2.030.000

Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMANO

FUNDACION CONEXION EDUCATIVA
65.140.401-0

Relator especialista en convivencia escolar, politicas educativas y conflictividad escolar, con
mas de 18 afios de experiencia. Propuesta formulada desde un servicio ATE certificado,
ajustada a las bases técnicas.

$2.150.000

Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMARNO

OCTOPLUS SPA
77.960.024-6

Programa de convivencia escolar con enfoque socioemocional y aprendizaje activo, liderado
por equipo multidisciplinario. Incluye diagndstico, desarrollo de habilidades, mediacién, disefio
de estrategias y plan de accién aplicable al aula.

CERMPRIA. 90 DD 905«
VENLIA] 20-U0-2LUZD

$2.177.700

Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMARNO

EDUCAPLUS ACADEMIA SPA

77.867.145-K

OTEC Educaplus Academia, SPA., SENCE, NCh#2728:2015, Empresa Sello Mujer: **AC
Presenta propuestas Técnica-Econémica segun especificaciones, tiempo de entrega exigidos
en el proceso. Exenta de IVA. Ver adjuntos.

VIGENCIA: 28.0¢F 09 ¢
VIGENUGIA, 28-U0- 21

$2.188.750

Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMARNO

PRO CAPACITA SPA
76.433.533-3

Capacitacion con todos los contenidos indicados y la distribucién de los horarios, el

profesional es psicélogo con estudios adicionales y amplia experiencia en escuelas de la
comuna de Requinoa y Rengo, contamos con flexibilidad a jornadas

GENCIA: 29-05-2026

$2.200.000
Monto total
Ver detalle
Declaracién de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMARNO

AC PROYECTOS Y SERVICIOS SPA



76.631.509-7

Taller presencial para fortalecer la convivencia escolar y la ciudadania activa, desarrollando
competencias socioemocionales, mediacion y resolucién pacifica de conflictos, promoviendo
el buen trato y el bienestar de la comunidad educativa.

SOOI A Y 99 .08 ) A
IGENCIA; 31-08-2026

$2.200.000

Monto total
Ver detalle
Declaracion de habilidad

Declarar inadmisible
EMPRESA DE MENOR TAMANO

EDUCARE OTEC SPA
77.871.725-5

Somos un Organismo Técnico de Capacitacién, certificado con Norma NCH 2728, y nos
hemos dado el tiempo y dedicacién para construir detallada y minuciosamente una propuesta
en relacién al curso requerido. (Propuesta Exenta de Iva).

PR K AT Yy e g
LGENUIA 31-U/7/-4ZULD

$2.390.000

Monto total
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MEMO N°: 470
FECHA: 24.04.2026
DE: JEFE DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL, REQUINOA

A: SRA. ERIKA DURAN VALDIVIA
JEFA DE FINANZAS DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

RUEGO A UD., REALIZAR COMPRA AGIL, A TRAVES DEL PORTAL MERCADO PUBLICO:

ESTABLECIMIENTO d ESCUELA CANADA

FINANCIAMIENTO : RECURSOS LEY SEP

PROVEEDOR

RUT

POR : ADQUISICION SERVICIO DE TALLERES PRESENCIALES
MONTO

CUENTA PRESUPUESTARIA

PEDIDO

N° COTIZACION

N° OBLIGACION

7

LYIS GARCIA PAVEZ
JEFE
DEPARTAMENTO EDUCACION

lDAEM REQUINOA



Coordinacién SEP Comunal
DAEM Requinoa

RESPALDO SOLICITUD DE COMPRA ANO 20261

ESTABLECIMIENTO CANADA FECHA DEL 20-04-2026
DOCUMENTO
FECHA INGRESO 20-04-2026 FECHA 23-04-2026 N° DE 65B
DAEM RECEPCION DOCUMENTO
GESTION SEP
N°DE CUENTAOTIPO | 410502 TIPO DE ACCIONES FORMATIVAS Y PERFECCIONAMIENTO DE RR.HH.
DE GASTO CUENTA O
GASTO
DESCRIPCION DE Talleres de Convivencia Escolar
COMPRA
ACCION PME -QUE BIENESTAR Y AUTOCUIDADO INSTITUCIONAL".
RESPALDA LA
SOLICITUD
Gestién Pedagdgica - g _Convivencia Escolar
Dimensio Gestién del Curriculum Liderazgo del Formacion Gestion de
i Sostenedor X Personal
Ensefianza y aprendizaje en el Liderazgo Convivencia Gestion de
aula. formativo del escolar X Resultados
Director Financieros
Apoyo al desarrollo de los Planificacién y Participacion Gestion de los
estudiantes gestion de y vida X recursos
resultados democratica educativos.
La solicitud se SI

ajusta a PME-
2026

Observacion del
gasto

Se respalda solicitud y se determina el tipo de cuenta de ésta considerando que el N° de horas de la
actividad no llega a las 20 horas, por tanto, no se consideraria capacitacion. Segun el Manual de
cuentas para la rendicién 2021 de la SUPEREDUC, en la pagina 53 indica que “La capacitacién que
brindan las entidades ATE cuenta con un minimo de 20 horas”.

CONCLUSION

Por Favor Cursar

Sl

Dejar Pendiente

No Cursar

Departamento de Educacidn Requinoa

Requinoa, 24 de abril,2026

1 Elaborado por Coordinacién SEP Requinoa (EPC)




ESCUELA CANADA
El Esfuerzo

Fono (72) 2551424

ORD : N965-B
ANT : No hay.
MAT : Solicita compra dgil,

Requinoa, 20 de Abril 2026,

DE: DIRECTORA ESCUELA CANADA

A : JEFE DEPARTAMENTO DE EDUCACION, REQUINOA.

1.- Junto  con saludar cordialmente, solicito a Ud, gestionar compra dgil para la
adquisicion de servicio de talleres presenciales, en el drea de Convivencia escolar y
ciudadania, que permita fortalecer el buen trato Y bienestar integral de la comunidad
educativa en funcidn de potenciar los ejes fundamentales del sistema educativo.

2.- Lo anterior se solicita con fondos Ley Sep, se cuenta con un monto de $2.500.000.-

3.- Se adjunta proyecto con especificaciones técnicas.

4.- Esta solicitud se enmarca en la accién de transicion del PME 2026 “Fortaleciendo la
sana convivencia”,

5.- Lo que informo para su conocimiento y fines pertinentes.

Saluda Atte. a Ud,, s

~ ot AD A N
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T o\
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‘5 w-Mariadel Carmen Parfa Parra
\ ) : - 3 . i
N\ pirecior(y# Dir ectpra
\ ‘/

. -

CPP/mgr.
DISTRIBUCION:
c.- Citada

c.- Esc.

A IBAD BE REGQUINTA
(. MUNIEIPALIDAD ULEDUCACH)N
DEF’A-RTAME!l\\ll'g(éNDCE|A RECIBIDA
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Ste. Lucila 125, El Esfuerzo
REQUINOA 2026
ESPECIFICACIONES TECNICAS

PROYECTO: TALLER “CONVIVENCIA ESCOLAR Y CIUDADANIA ACTIVA”
PARA ESCUELA CANADA
Contexto

La reactivacion educativa impulsada por el Ministerio de Educacion ostablece ejes prioritarios, a
saber: convivendie v Salud Mentel, fortalecimiento de aprendizajes, trayectorias cducativas,
bignestar integral de teda la comunidad educativa; éstes buscan responder a los desafios actuales,
donde las escuelas requieren espacios de formacion que integren e! desarrollo socioemocional, la

censtruccion de cudadania v 13 mejera de! clima escolar.

En este marco, los funcicnarios de 'a escuela cumplen un rol clave cemo agentes formadores y
mediadores de o convivencia, siendo necesario fortalecer sus compelencias para que pucdan
generar ambientes seguros, INCiUsivos y propicios para el aprendizaje.

Fundamentacion
El taller se justifica en la necesidad de:

. Fortalecer 13 convivencia escolar como condicion indispensable para el aprendizaje v ol
oienestar, promoviendo practicas de buen trato, respeto y resolucion pacifica de conflictos.

. Desarrollar competencias socioemocionales v ciudadanas on los funcionarios, tales como
empatia, comunicacion asertive, regulacion emocional y trabajo colaborativo. en coherencia con los

ejes ministeriales.

. Transferir estrategias orécticas al aula v 1a comunidad escolar, asegurando que los
aprendizajes del taller se traduzcan en acciones concretas que impacten positivamente en
gstudiantes, docentes y familias,

En este contexto, se espera que ¢f taller solicitade permita fortalecer los valores sustentados en el
Proyecio educativo del establecimiento, entre 1os cuales se mencionan:

. “Propiciamos una convivencic escolor de respeto mutuo, de colaboracion, de toleroncio y
ecepracion de todos los miembros de lo comunidad educative. La diversidad que nos presenta lo vida
cotidiang tiene un valor educalivo que debe ser aprovechado por el colegio v su profesorado. La
aceptacion y ¢l respeto por los diferencics de edades, sexo, aspecto fisico, intereses, copacidades
intelectuales, desteezas fisicas y desarroilo emocional son las actitudes que permiten lo relacién e
interaccion naturol y armoniosa en las solas de clase, los patios y todas las actividades escolares»

. Afirmomos que el establecimiento debe garontizar la igualdad de trato entee las individuos.
Todas las personas tienen iguoales derechos e igual dignidad y ninquna dr ellas debe ser discriminada
en relocion con otra. (Principio de no discriminacion)



tscuela Canadz

Sto. Lucila 125, Ef Esfuerzo

REQUINOA 2026

. Creemos que el desarrolio y aprendizaje socioemocional en los estudiontes, funcionarios y
femilias, contribuira a fortalecer lo salud mental, para el afrontamicnto positive ante situaciones
Leqativas y Gaversas que correspondo asumir,

Oe esta forma, la propuesta se sustenta en el PELy enfoques pedagogicos actuales, que destacan la
mportancia de fa educacion socioemocional y fa gestidn positiva de 1a convivencia como pilares
para la reactivacion educativa. Asimisme, se articula con la formacion ciudadana, al considerar que
la convivencia 25 un espacio donde se ejercen valores democraticos: didlogo, respeto, resolucion
pacifica de conliicios, por io cual entendemos que la formacion en ciudadania atiende a las
interacciones y competencias requeridas para la formacion de ciudadanos capaces de vivir en
comunidad, donde cada interaccidn os una oportunidad de aprendizaje civico, convesgiondo en un
mismo proposito: formar personas interas, capaces de convivir, participar y aportar a la sociedad.

Descripcion del Taller solicitado:
1. Objetivo General

Fartalecer la convivencia escolar, ef clima de aula e institucional, 2 través de la gestion de las
competencias sociopmocionales de todos los funcionarios, impactando en la formacion ciudadana,
i participacion democrdtica y el bienestar integral de los v las estudiantes, en coherencia con los
2jes de la reactivacion educativa,

Objetivos Especificos

; Reconocer la importancia del buen trato v la empatia en la cultura escolar.

2 Oesarroilar herramientas de gestion socioemocional para mejorar el clima de auia.

3. Disenar actividades que promucevan fa formacion ciudadana y la participacion estudiantil.
4. Reflexionar sobre el rol de los funcionarios como agentes de convivencia y ciudadania.
Contenidos a ahordar

Contenido: 1) Referencia del Marco conceptual v normativo:

. Ejes de fa reactivacion educativa: convivencia, aprendizajes, trayectorias.
. Nueve fey de Convivencia escolar 21.809, circulares 781 y 782,
. Formacion Cludadana y formacion sacioemacional como pilares del PELL

Contenidos: 2) Competencias socisemocionales v ciudadanas

. Regulacion emocional, empatia, comunicacion asertiva.
. Ciudadania activa: respeto, participacion, responsabilidad.

. Estrategias de autccuidado y bienestar laboral,
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Sta. Lucila 125, El Esfuerzo
REQUINOA 2026

Contenidos: 3) Estrategias de convivencia escolar

. Protocelos para el buen trato y mediacion escolar,

: Ustrategias de prevencion y gestion de confliclos aplicadles en aula, recreos v comunidad
escolar.

. Convivencia como espacio de formacion ciudadana.

: Disedio de proyecios de convivencia y ciudadania.

Se solicita ademds desarrollar 3 actividades practicas:

1- Actividad practica: analisis de casos reales de convivencia escolar v su relaciéon con fa
nermativa,
2- Actividad practica: simulacion de mediaciones y diseric de acuerdos de convivencia,
3- Actividad prictica: elaboracion de plan de accién por equipos:
para fortalecer la participacidn de los estudiantes,
para fortalecer fa prevencion de conflictos, ron estrategias concretas para aplicar en la

oscucla.
Resultados esperados

. Funcionarios como agentes de convivencia y ciudadania, con estrategias practicas para ser
aplicadas en aula, patios otros espacios.

. Clima escolar positivo, con foco en bienestar y participacion.
Evaluacion del taller:

tladjudicatario debe entregar 2 la direccion informe de resultados cualitativos y de encuesta de
satisfaccion de funcionarios participantes.

CTROS COMPONENTES DEL SERVICIO SOUCITADO
Duracion total: 10 horas:

&l establecimiento se reserva el derecho de organizar los talleres de acuerdo a la disponibilidad
horaria institucional; en todo caso los talleres se realizaran siempre en la tarde entre 1as 16 hrs, Y
18:00 hrs. como méximo.

Se solicita profesional con experiencia en el area de convivencia escolar: psicéloga/o, trabajador/a
social, otro calificado.

feremte debe adjuntar curriculum del o los orofesionales que realizard/n el taller,

£i adjudicatario deberd entregar un digioma de participacion a todos ios funcionarios.
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Sto. Lucile 125, El Esfuerzo
REQUINCA 2026

Modalidad solicitada: PRESENCIAL
Pablacion beneficiaria:

15 docentes, 3 administrativos v 12 asistentes de 13 educacion profesionales y técnicos.

 CONSULTAS TECNICAS: DIRECTORA CARMEN PARRA 722551424

Requinoa 15 abrid 2026



MUNICIPALIDAD DE

REQUINOA

FECHA: Mayo 12 del 2026

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

Mediante el presente, certifico que la |. Municipalidad de Requinoa cuenta
con el presupuesto vigente aprobado por el Concejo Municipal en sesidén ordinaria
N°38 de fecha 11 de Diciembre del 2025 segun consta en certificado N°210 del 11
de Diciembre del 2025 y Decreto Alcaldicio N°3417 del 19 de Diciembre del 2025;
para el financiamiento de los bienes y/o servicios indicados en el Presupuesto del
Departamento de Educacién afio 2026.

CENTRO DE COSTO Escuela Canada
CODIGO CUENTA 215,22.11.002
DESCRIPCION Cursos de Capacitacion
PRESUPUESTO VIGENTE 2026 $ 123.600.000
OBLIGACION $0.-

SALDO PRESUPUESTARIO $ 123.600.000

MONTO SOLICITADO $ 1.341.000

NUEVO SALDO $ 122.259.000
PRESUPUESTARIO

Se extiende el presente certificado para compra de Cursos de Capacitacion
El presente certificado tiene una validez de 30 dias desde fecha de emision.

Este certificado no acredita flujo de caja.

EDV/trr

JEFA!FINANZAS




