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El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado de situacion financiera, indicando la forma en
que la prevision de ingresos y gastos se ha cumplido efectivamente, como asimismo, el detalle de
los pasivos del municipio y de las corporaciones municipales cuando corresponda;

Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo, asi como los estados
de avance de los programas de mediano y largo plazo, las metas cumplidas y los objetivos
alcanzados;

La gestion anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad publica vigente, dando
cuenta especialmente del contenido y monitoreo del plan comunal de seguridad publica;

La gestion anual del consejo comunal de seguridad publica, dando cuenta especialmente del
porcentaje de asistencia de sus integrantes, entre otros;

Las inversiones efectuadas en relacion con los proyectos concluidos en el periodo y aquellos en
ejecucion, sefalando especificamente las fuentes de su financiamiento;

Un resumen de las auditorias, sumarios y juicios en que la municipalidad sea parte, las resoluciones
que respecto del municipio haya dictado el Consejo para la Transparencia, y de las observaciones
mas relevantes efectuadas por la Contraloria General de la Republica, en cumplimiento de sus
funciones propias, relacionadas con la administracion municipal;

Los convenios celebrados con otras instituciones, publicas o privadas, asi como la constitucion de
corporaciones o fundaciones, o la incorporacion municipal a ese tipo de entidades;

Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal;

Los indicadores mas relevantes que den cuenta de la gestion en los servicios de educacion y salud,
cuando estos sean de administracion municipal, tales como el numero de colegios y alumnos
matriculados; de los resultados obtenidos por los alumnos en las evaluaciones oficiales que se
efectuen por el Ministerio de Educacion; de la situacion previsional del personal vinculado a las areas
de educacion y salud; del grado de cumplimiento de las metas sanitarias y de salud a nivel comunal;
El estado de la aplicacion de la politica de recursos humanos;

Todo hecho relevante de la administracion municipal que deba ser conocido por la comunidad
local.

Una relacion detallada del uso, situacion y movimiento de todos y cada uno de los aportes recibidos
para la ejecucion del plan de inversiones en infraestructura de movilidad y espacio publico a que se
refiere la Ley General de Urbanismo y Construcciones, la asignacion de aportes en dinero a obras
especificas, las obras ejecutadas, los fondos disponibles en la cuenta especial, la programacion de
obras para el afio siguiente y las medidas de mitigacion directa, estudios, proyectos, obras y medidas
por concepto de aportes al espacio publico recepcionadas y garantizadas y las incluidas en los
permisos aprobados, consignando, ademas, las garantias a que alude el articulo 173 de la Ley
General de Urbanismo y Construcciones que obren en su poder y la situacion de los fondos
obtenidos por el cobro de garantias.

El estado de la planificacion territorial de la comuna, de los procesos de planificacion territorial de
nivel comunal en curso y/o del estado de actualizacion del respectivo instrumento, para lo que
considerard los informes de monitoreo a que se refiere la Ley General de Urbanismo y
Construcciones.
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El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado
de situacion financiera, indicando la forma en que la
prevision de ingresos y gastos se ha cumplido
efectivamente, como asimismo, el detalle de los
pasivos del municipio y de las corporaciones
municipales cuando corresponda
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a) El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado de situacion financiera,
indicando la forma en que la prevision de ingresos y gastos se ha cumplido
efectivamente, como asimismo, el detalle de los pasivos del municipio y de las
corporaciones municipales cuando corresponda.

AREA MUNICIPAL

INGRESOS
PERCIBIDO
PRESUPUESTO SALDO % Total

DENOMINACION VIGENTE AESHBEADO PRESUPUESTARIO . Ing.

(REAL)
TRIBUTOS SOBRE EL USO ° °
DE BIENES Y LA REALIZA 6.597.883.000 | 6423.036.866 @ 174.846.134 97% | 49%
TRANSFERENCIAS ° °
CORRIENTES 225.186.000 204.876.692 20.309.308 91% | 2%
OTROS INGRESOS ° °
CORRIENTES 5150.177.000 | 4.602.677.232 | 547499.768 89% | 35%
RECUPERACION DE o o
PRESTAMOS 146.975.000 29.310443 117.664.557 20% | 0.2%
TRANSFERENCIAS PARA ° °
GASTOS DE CAPITAL 319.927.000 188.484.548 131442452 59% 1%
ENDEUDAMIENTO 0 0 0
SALDO INICIAL DE CAJA | 657.879.000 657.879.000 0 100% @ 5%
TOTAL 13.098.027.000 | 12.106.264.781 | 991.762.219 92% | 100% N

ENDEUDAMIENTO
0 SALDO INICIAL DE CAJA

0% 657.879.000
5%
CXCTRIBUTOS SOBRE

C X CTRANSFERENCIAS
PARA GASTOS DE
CAPITAL
319.927.000
3%

EL USO DE BIENES Y LA
REALIZA
6.597.883.000

/ 50%

C X C RECUPERACION DE

PRESTAMOS
146.975.000
1%
C X C OTROS INGRESOS /
CORRIENTES
5.150.177.000
39% C X C TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

225.186.000
2%
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GASTOS
DENOMINACION

GASTOS EN
PERSONAL

BIENES Y SERVICIOS
DE CONSUMO
PRESTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
INTEGROS AL FISCO
OTROS GASTOS
CORRIENTES
ADQUISICION DE
ACTIVOS NO
FINANCIEROS
ADQUISICION DE
ACTIVOS
FINANCIEROS
INICIATIVAS DE
INVERSION

PRESTAMOS

TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL

SERVICIO DE LA
DEUDA

SALDO FINAL DE
CAJA

PRESUPUESTO

VIGENTE

3.849.567

4.791.912

81.397

2.624.155

72.548

599.745

1.034.703

12.000

32.000

Fae'

PAGADO
ACUMULADO
(REAL)
3.664.996
4.117.220
81.396

2.242.338

65.648

272.221

336.589

29475

.,
J
g

CUENTA PUBLICA
Gestion 2025

SALDO
PRESUPUESTARIO

184.571

674.692

381.817

6.900

327.524

698.114

12.000

2.525

%
Ejec.

% Total
Gto.

TOTAL

ADQUISICION DE ACTIVOS 8%

13.098.027 10.809.883 2.288.144 100%

INICIATIVAS DE INVERSION
1.034.703

TRANSFERENCIAS DE SERVICIO DE LA DEUDA
CAPITAL 32.000

12.000 0%
NO FINANCIEROS 0%

599.745
OTRB% GASTOS
CORRIENTES

72.548

. /
TRANSFERENCIAS

CORRIENTES
2.624.155
20%

e GASTOS EN PERSONAL
3.849.567
29%

PRESTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL CONSUMO
81.397 4.791.912

1% 37%

BIENES Y SERVICIOS DE
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DETALLE DE INGRESOS DEL AREA MUNICIPAL

Los ingresos reales del drea municipal al cierre del afio 2025 son M$12.106.265 Lo que representa un 92%,
del total presupuestado de MS$13.098.027. (quedando pendientes de recibir M$991.762, lo que solo
representa un 8% del presupuesto total).

TABLA N°1:
INGRESOS PRESUPUESTO ACTUALIZADO INGRESO PERCIBIDO (REALES) | % EJECUCION
TOTALES (115) MS$ 13.098.027.- M$ 12.106.265.- 92%

Aun cuando los ingresos reales percibidos no alcanzaron el 100% de lo presupuestado, estos cubren en su
totalidad los gastos efectuados durante el afio 2025, no generandose ningln déficit presupuestario ni
financiero en el periodo.

TABLA N°2: Detalle de los ingresos percibidos mas relevantes en cada subtitulo:
CODIGO CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO PERCIBIDO SALDO %

VIGENTE ACUMULADO PRESUPUESTARIO Total

(REAL) Ing.

115-03-00-000-000-000 C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES 6.597.883 6.423.037 174.846 97% @ 53%
Y LA REALIZA

115-08-00-000-000-000 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 5.150.177 4.602.677 547.500 89% | 38%

TOTAL 11.748.060 11.025.714 722.346 94% 91%

Del total de ingresos del titulo 115 por un valor de MS 12.106.265.- el 91% de los ingresos corresponde a:

TABLA N°3: El 53% del subtitulo 03 Tributos Sobre el uso de Bienes y la Realizacién de actividades, con un
valor de MS$6.423.037.- y su detalle corresponde principalmente al pago de Patentes y del Impuesto
Territorial, tal como lo indica la tabla adjunta:

CODIGO CUENTAS DENOMINACION PERCIBIDO ACUMULADO (REAL)
115-03-01-000-000-000 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 2.753.035
115-03-02-000-000-000 PERMISOS DE CIRCULACION Y LICENCIAS DE CONDUCIR 1.634.439 N
115-03-03-000-000-000 PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL ART. 37 DL 2.035.562

TOTAL 6.423.037

TABLA N°4: El 38% el subtitulo 08 Otros Ingresos Corrientes, con un valor de M$4.602.677, su detalle
corresponde principalmente al ingreso por Fondo Comun y por Royalty, tal como lo indica la tabla adjunta:

CODIGO CUENTAS DENOMINACION PERCIBIDO ACUMULADO (REAL)
115-08-01-000-000-000 RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 20.904
115-08-02-000-000-000 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 259.112
115-08-03-000-000-000 PARTICIPACION DEL FONDO COMUN MUNICIPAL ART. 38 4.207.145
115-08-04-000-000-000 FONDOS DE TERCEROS 3.249
115-08-99-000-000-000 OTROS 112.268

TOTAL 4.602.677

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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Resumen de ingresos percibidos (real) de los ultimos 10 afios:

INGRESOS PERCIBIDOS EN MILES DE PESOS HISTORICOS

508.35
12.105.265
10.576.185
om0 9.074.050
= 088
6,148,186 6.341.507
. 1.860.682 09524
o
Resumen de gastos pagados en los ultimos 10 afos:
EGRESOS PAGADOS EN MILES DE PESOS HISTORICO
y 0478
10.300.883 N
1 00 924701
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DETALLE DE GASTOS DEL AREA MUNICIPAL

Los gastos

reales efectuados y pagados en el

area municipal

CUENTA PUBLICA

Gestion 2025

al cierre del

M$10.809.883.- Lo que representa un 83%, del total presupuestado para el afio.

TABLA N°5:
EGRESOS (GASTOS)
TOTAL

PRESUPUE VIGENTE

13.098.027

0S PAGADO A

O (REAL)

10.809.883

SALDO PRESUPUESTARIO

2.288.144

% Ejec.

afio 2025 corresponden a

83%

Los gastos por M$10.809.883 fueron inferiores a los ingresos reales percibidos de M$ 12.106.265 generando un saldo a
favor para el municipio en M$1.296.382.

TABLA N°6: Detalle de los Gastos Pagados por cada subtitulo, se analizan los mas representativos:

CODIGO CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO PAGADO SALDO % % Total
VIGENTE ACUMULADO PRESUPUEST  Ejec. Gto.
(REAL) ARIO
215-21-00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 3.849.567 3.664.996 184.571 95% 34% *
215-22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4.791.912 4.117.220 674.692 86% 38% *
215-24-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.624.155 2.242.338 381.817 85% 21%  *
TOTAL 11.265.634 10.024.554 1.241.080 89% 93%

Del total de gastos del titulo 215 por M$10.809.883.- son 3 |as partidas que representan el 93% del total de gastos pagados,
equivalentes a M$10.024.554..-

Se analizaran los 3 items mas representativos:
TABLA N°7: El 34% del subtitulo 21 GASTOS EN PERSONAL, con un valor de MS 3.664.996.- y su detalle corresponde a:

CODIGO CUENTAS

215-21-01-000-000-000

DENOMINACION

PERSONAL DE PLANTA

PRESUPUESTO
VIGENTE

PAGADO
ACUMULADO

(REAL)
1.863.274

1.946.990

SALDO
PRESUPUESTARIO

% Ejec.

83.716 96%

% Total
Gto.

51%

215-21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 900.400 867.403 32.997 96% 24%
215-21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 73.000 66.442 6.558 91% 2%
215-21-04-000-000-000 OTRAS GASTOS EN PERSONAL 929.177 867.876 61.301 93% 24%
215-21-00-000-000-000 TOTAL GASTOS EN PERSONAL 3.849.567 3.664.996 184.571 95% 100%

TABLA N°8: El 38% corresponde al subtitulo 22 GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO, con un valor de

MS$S4.417.220.- y su detalle es el siguiente:

CODIGO CUENTAS

215-22-01-000-000-000

DENOMINACION

ALIMENTOS Y BEBIDAS

PRESUPUESTO
VIGENTE

79.100

PAGADO
ACUMULADO

(REAL)
21.297

SALDO
PRESUPUESTARIO

57.803

27%

%
Total
Gto.

3%

215-22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 18.070 10.610 7.460 @ 59% 2%
215-22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 71.760 6.680 65.080 9% 1%
215-22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 298.755 94.822 203.933 | 32% 14%
215-22-05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 710.390 26.289 684.101 4% 4%
215-22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 89.627 31.464 58.163 = 35% 5%
215-22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 37.850 19.414 18.436 | 51% 3%
215-22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 2.555.285 277.373 2.277.912 11% 41%
215-22-09-000-000-000 ARRIENDOS 380.884 56.243 324.641 | 15% 8%
215-22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 57.000 25.517 31.483 | 45% 4%
215-22-11-000-000-000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 441.791 82.708 359.083 | 19% 12%
215-22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE 51.400 22.275 29.125 | 43% 3%
CONSUMO
215-22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4.791.912 674.692 4.117.220 14% 100%
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El gasto mas relevante dentro del subtitulo 22 es Servicios Generales, items 08:

CODIGO CUENTAS

DENOMINACION

PRESUPU
ESTO

VIGENTE

PAGADO SALDO %
ACUMULADO  PRESUPUESTAR Total
(REAL) 10 Gto.

215-22-08-001-000-000 SERVICIOS DE ASEO 966.748 927.254 39.494.003 96% 41%

215-22-08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA 257.000 228.522 28.477.783 89% 10%

215-22-08-003-000-000 SERVICIOS DE MANTENCION DE 301.997 289.118 12.879.100 96% 13%
JARDINES

215-22-08-004-000-000 SERVICIOS DE N[ANTENCION DE 49.800 48.640 1.160.000 98% 2%
ALUMBRADO PUBLICO

215-22-08-005-000-000 SERVICIOS DE MANTENCION DE 10.000 300 9.700.000 3% 0%
SEMAFOROS

215-22-08-006-000-000 SERV. MANTENC. SENALIZACIONES DE 40.000 33.695 6.305.150 84% 1%
TRANSITO

215-22-08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 14.000 13.603 396.574 97% 1%

215-22-08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 9.200 3.801 5.399.250 41% 0%

215-22-08-011-000-000 SERV. PRODUCCION Y DESARROLLO DE 310.273 230.211 80.062.371 74% 10%
EVENTOS

215-22-08-999-000-000 OTROS 596.267 502.768 93.498.649 84% 22%

215-22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 2.555.285 2.277.912 277.372.880 89% 100%

El item 08 de Gastos Generales con M$2.277.912.- lo mas representativo el 215- 22-08-001 SERVICIO DE ASEO
con un gasto anual de M$927.254.

TABLA N°9: El 21% corresponde al subtitulo 24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES, con un valor de M$2.242.338.-
y su detalle es el siguiente:

CODIGO CUENTAS

DENOMINACION

PRESUPUESTO
VIGENTE

ACUMULADO

PAGADO SALDO

PRESUPUESTARIO

(REAL)

215-24-01-000-000-000 | AL SECTOR PRIVADO 567.532 406.554 160.978 @ 72% @ 18%

215-24-03-000-000-000 | A OTRAS ENTIDADES 2.056.623 1.835.783 220.840 | 89% @ 82%
PUBLICAS

215-24-00-000-000-000 | C X P TRANSFERENCIAS 2.624.155 2.242.338 381.817 85% 100%
CORRIENTES

El gasto mas relevante dentro del subtitulo 24 son:

CODIGO CUENTAS

DENOMINACION

PRESUPUESTO
VIGENTE

ACUMULADO

PAGADO

SALDO % %
PRESUPUESTARIO  Ejec.

Total

(REAL) Gto.

215-24-01-004-000-000 = ORGANIZACIONES 81.654 81.527 127 | 100% @ 20%
COMUNITARIAS

215-24-01-005-000-000 | OTRAS PERSONAS 47.000 46.000 1.000 = 98% @ 11%
JURIDICAS PRIVADAS

215-24-01-007-000-000 | ASISTENCIA SOCIAL A 346.928 204.484 142.444 | 59% | 50%
PERSONAS NATURALES

215-24-01-008-000-000 | PREMIOS Y OTROS 16.950 5.447 11.503 | 32% 1%

215-24-01-999-000-000 | OTRAS TRANSFERENCIAS 75.000 69.096 5904 | 92% | 17%
AL SECTOR PRIVADO

215-24-01-000-000-000 | TOTAL AL SECTOR 567.532 406.554 160.978 | 72% | 100%
PRIVADO

I 4
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CODIGO CUENTAS DENOMINACION PRESUPUESTO PAGADO SALDO % Ejec. 3
VIGENTE ACUMULADO  PRESUPUESTARIO Total
(REAL) Gto.
215-24-03-080-000-000 A LAS ASOCIACIONES 28.166 27.951 215 99% 2%
215-24-03-090-000-000 AL FONDO COMUN 985.000 983.880 1.120 100% | 54%
MUNICIPAL PERMISOS
DE CIRCULACION
215-24-03-092-000-000 AL FONDO COMUN 13.187 0 13.187 0% 0%
MUNICIPAL MULTAS
215-24-03-099-000-000 A OTRAS ENTIDADES 100 0 100 0% 0%
PUBLICAS
215-24-03-100-000-000 A OTRAS 25.900 23.447 2.453 91% 1%
MUNICIPALIDADES
215-24-03-101-001-000 A EDUCACION 241.982 207.700 34.282 86% | 11%
215-24-03-101-002-000 A SALUD 762.088 592.805 169.283 78% | 32%
215-24-03-000-000-000 TOTAL A OTRAS 2.056.423 1.835.783 220.640 89%  100%

ENTIDADES PUBLICAS

I 4
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Las acciones realizadas para el cumplimiento del
plan comunal de desarrollo, asi como los estados de
avance de los programas de mediano y largo plazo,
las metas cumplidas y los objetivos alcanzados
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Programa. PRODESAL

Presupuesto Municipal ejecutado $ 19.781.687
Presupuesto Fondos Externos ejecutado $ 51.904.693
Cantidad de beneficiarios 150 agricultores

Descripcion del Programa

El Programa PRODESAL es un convenio de colaboracion entre INDAP y la Ilustre Municipalidad de
Requinoa, ejecutado mediante recursos aportados tanto por INDAP como por el municipio. Estos
recursos se destinan en parte a la contratacion de un Equipo Técnico especializado, encargado de
entregar asesoria técnica permanente a los agricultores beneficiarios del programa, asi como por
otra parte dichos recursos también van orientados a los agricultores beneficiarios mediante
asesoria técnica e inversiones.

En nuestra comuna, la Unidad Operativa esta conformada por 150 agricultores, Distribuidos en 6
rubros productivos, tales como Flores, Hortalizas, Avicultura, Apicultura, Frutales y Ganaderia, lo
que permite una atencion focalizada y acorde a las caracteristicas de cada actividad.

A través de INDAP, los usuarios del programa acceden a recursos para inversion, capital de trabajo
y créditos, ademas de una amplia oferta de subsidios, programas de inversion, riego y concursos
especiales, disponibles por el solo hecho de formar parte de PRODESAL.

Por su parte, la llustre Municipalidad de Requinoa complementa este apoyo mediante la
transferencia de recursos a través de un convenio de colaboracion, los cuales se destinan
principalmente a la realizacion de capacitaciones, charlas técnicas especializadas por rubro y la
implementacion de unidades demostrativas dentro de la comuna, fortaleciendo asi el desarrollo
productivo local.

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

El programa esta dirigido a la Agricultura Familiar Campesina, donde al menos un integrante del
grupo familiar debe calificar como beneficiario de INDAP, quien actua como representante ante
el programa.

El Equipo Técnico realiza un diagnostico individual de cada agricultor, lo que permite segmentar
a los usuarios y elaborar un plan de Trabajo anual, considerando asistencia técnica en terreno y
acompafamiento permanente, orientado al fortalecimiento productivo y a la mejora de la
competitividad de cada rubro.

Cierre estratégico:

De esta manera, el Programa PRODESAL se consolida como una herramienta fundamental para el
desarrollo rural de nuestra comuna, promoviendo el crecimiento sostenible de la Agricultura
Familiar Campesina, fortaleciendo las capacidades productivas locales y contribuyendo
directamente a mejorar la calidad de vida de nuestras familias agricultoras. Este trabajo conjunto
entre INDAP y el Municipio refleja el compromiso permanente con el desarrollo econdmico
territorial y con el fortalecimiento del mundo rural como eje estratégico del progreso comunal.
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PROYECTO IFP (Incentlvo ' UNIDAD DEMOSTRATIVA DE
Fortalecimiento Productivo) CALAS DE COLOR

I 4
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Programa VINCULOS

Presupuesto Municipal ejecutado $ 480.000
Presupuesto Fondos Externos ejecutado $ 27.048.856
Cantidad de beneficiarios 74 usuarios

Descripcion del Programa

El programa vinculos forma parte del subsistema de seguridades y oportunidades, esta dirigido a
personas mayores de 65 afios en situacion de vulnerabilidad social. Su objetivo es contribuir al
fortalecimiento de la autonomia, identidad y sentido de pertenencia de las personas participantes,
a través de un acompafamiento psicosocial continuo y especializado.

Durante el periodo informado, el programa alcanzd una cobertura comunal de 85 personas
mayores, correspondientes a las versiones 18° y 19°, focalizando la intervencion en usuarios y
usuarias

La intervencion considera un modelo de acompafiamiento individual y grupal, ejecutado de
manera directa y personalizada en el domicilio de las personas mayores, promoviendo el
desarrollo de habilidades sociales, la activacion de redes de apoyo y la vinculacion efectiva con la
oferta programatica y los servicios disponibles en la comuna.

I 4
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Programa FOMENTO PRODUCTIVO

Presupuesto Municipal ejecutado $ 3.268.064
Presupuesto Fondos Externos ejecutado 0
Cantidad de beneficiarios

Descripcion del Programa

Durante el periodo informado, el Programa de Fomento Productivo desarrolld diversas acciones
orientadas a promover y fortalecer las actividades productivas de la comuna, impulsando la
competitividad, productividad e innovacion de emprendedores y micro, pequefias y medianas
empresas (MIPYMES).

Asimismo, se promovid una gestion colaborativa publico-privada, estableciendo alianzas
estratégicas con empresas como Agrosuper y Minera Valle Central, las cuales apoyaron con
capacitaciones dirigidas a emprendedores de la comuna en distintas areas de especializacion y
formacion académica.

Se fomentd la inversion, el emprendimiento y el desarrollo tecnoldgico, fortaleciendo el capital
humano local mediante instancias de capacitacion y formacion, contribuyendo asi a mejorar las
oportunidades de crecimiento y consolidacion de los negocios comunales.

De igual manera, se brindd capacitacion y asistencia técnica permanente, entregando orientacion
en procesos de postulacion a fondos concursables y programas gubernamentales y privados,
fortaleciendo las competencias y habilidades de los emprendedores locales.
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Reconocimiento a comercios establecidos y emprendedores de nuestra comuna,
los que contribuyen a una economia circular y local.

Programa MIGRACION

Presupuesto Municipal ejecutado $ 750.000.-
Presupuesto Fondos Externos ejecutado $ 6.770.000.- desde diciembre 2024 a marzo del
2025

Cantidad de beneficiarios Fondo Municipal
Actividades Apoyo Mujer Migrante 65 mujeres
Actividad de regularizacion de NNA 16 usuarios con su madre o padre.

Cantidad de beneficiarios Fondo Externo. Se realizd la intervencion a 17 familias en los meses de
enero, febrero y marzo del 2025, esto por intermedio de recurso externo del Programa de apoyo
a la inclusion de la poblacion inmigrante en situacion de vulnerabilidad, afio 2024

Descripcion del Programa

La Municipalidad de Requinoa, con la finalidad de implementar politicas y programas que
promuevan el bienestar de sus habitantes, incluidos los inmigrantes. Y con ello con dar respuesta
al aumento significativo que se ha presentado en la comuna, visualizando diversas necesidades,
desde la inclusion, seguridad, tramitacion de regularizaciones, entre otras. Durante el afo 2023,
se realiza firma convenio con el Sello Migrante, el cual mantiene la finalidad de generar una
atencion local en las dependencias Municipales, brindando un acercamiento con la comunidad y
con ello apoyar a las familias migrantes en tramites digitales desde portal Migraciones.cl.

Es por esto que en afo 2024 se realiza postulacion a proyecto externo correspondiente al
Ministerio del Interior, donde se asigno un presupuesto de $ 6.770.000 para su ejecucion, por lo
que proyecto se realiza ejecucion entre los meses de diciembre del 2024 a marzo del 2025.

Programa de apoyo a la inclusion de la poblacion inmigrante en situacion de vulnerabilidad, afio
2024, el cual dispuso de atencion a 25 usuarios, con sus respectivas familias, realizando entrega
de atencion y apoyos econdmicos a usuarios que se encontraban por una situacion de
vulnerabilidad importante, por lo que durante el afio 2025 en los meses de enero, febrero y marzo
se ejecuto intervencion con 17 familias. Realizando el cierre de proyecto en marzo de 2025, a sus
25 usuarios, con ceremonia de cierre donde se consto con la presencia de representante de la
Subsecretaria del Interior, y SERMIG.

-
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Debido a las significativas intervenciones realizadas con la comunidad migrante, y con la finalidad
de cubrir desde diversas areas, es que se realizan gestiones con la Servicio Nacional de
Migraciones de la sexta regional, (SERMIG), esto debido al convenio de Sello Migrante, donde se
realizan dos actividades durante el sequndo semestre.

En mes de septiembre se realiza actividad de apoyo Mujer Migrante, actividad en la que se cuenta
con la participacion de 65 mujeres, en la cual se realiza gestion de apoyo orientacion y charlas
informativas.

Durante el mes de octubre se realiza operativo de nifios, nifias y adolescentes, donde se realiza
operativo de para regularizacion de visas para NNA, que ingresan al pais para mantener su cedula
de identidad atendiendo a 16 usuarios y sus familias.



eR @ RaBB F e " cotionz0zs

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA




eR @ RaB@B F et " cotionz02s

Programa OFICINA DE LA MUJER

Presupuesto Municipal ejecutado $39.242.000
Presupuesto Fondos Externos ejecutado No aplica
Cantidad de beneficiarios 2.284

Descripcion del Programa

La Oficina de la Mujer ofrece atencion gratuita, orientacion y contencion, a mujeres mayores de
18 anos de la Comuna de Requinoa que requieran de apoyo psicosocial desde una perspectiva de
género, abordando tematicas que promuevan la equidad de género e igualdad de derechos de las
mujeres y diversidades de la comuna.

Se desarrolla un modelo de atencion interdisciplinaria compuesta por dupla de profesionales,
trabajadora social y psicologa elaborando diversas lineas de accion que contemplan la
intervencion individual y grupal de las mujeres y diversidades de la comuna.

Se trabaja sensibilizando a la comunidad por medio de actividades socioeducativas a través de:
Talleres, conversatorios, charlas, recreos interactivos, ferias de servicio, capacitaciones y
actividades masivas comunales que se enmarcan historicamente en la promocion de los derechos
de las mujeres, sobre todo el derecho a vivir una vida libre de violencia y también la equidad de
género. Ademas se realizan campafas preventivas dirigidas a erradicar la violencia de género en
todas sus formas.

-
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Durante el afio 2025 se abordaron las siguientes actividades:

- Se activa en la comuna el Programa Mujeres Rurales

- Se implementa el taller Tejiendo Redes

- Campafia preventiva y de difusion en verano en conjunto con SENDA

- Concurso fotografico Empoderando el Cuidado en conjunto con Oficina de
Discapacidad

- Difusion e intervenciones en conjunto con Seguridad Publica

- Mes de la mujer 2025 (actividad show artistico, exposicion de concurso de fotografia,
trekking femenino, ferias de difusion en diversos puntos de la comuna, feria holistica y
jornada de autocuidado femenino).

- Talleres para la comunidad escolar sobre VIF y violencia de género

- Sensibilizacion sobre violencia en el pololeo
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Trabajar la igualdad de género en colegios y habilidades sociales para prevenir la
violencia en todos sus tipos

Prevencion del bullying y ciberbullying

Charlas de sensibilizacion y promocion de derechos de las mujeres

Se realiza el dia de la madre 2025

Se realiza acomparfiamiento del Taller Mujeres Diversas de Villa el Abra

Se realiza feria "Donde hay Diversidad, hay Comunidad” promoviendo los derechos de
la comunidad LGBTQIA+

Ciclos de cine para problematizar la violencia

Se crea un programa radial en conjunto con Seguridad Publica, "Voces que protegen
2025"

Capacitaciones para programa 4 a 7, PMJH, Mesa MAI

Se realiza operativo preventivo en mamografias gratuito con colaboracion de la FALP
Lanzamiento de encuesta web para realizar el primer catastro de mujeres cuidadoras
Noviembre sin Violencia, se realiza el mes de la erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres (Capacitacion en primera acogida a la diversidad sexogenérica, Exposicion en
Expo plaza Noviembre Sin Violencia, Obra de teatro "medio rural’, gira Programa
Mujeres Rurales y problematizacion de pelicula con microcentros de la comuna en
Teatro)

Talleres educativos y preventivos en Ley Karin

Talleres grupales para comité paritario

Operativos preventivos con Carabineros y Seguridad Publica

Punto morado en actividades y Expo plazas con colaboracion de Fomento productivo
y Turismo

Actividades Hito: Dia de la mujer, Dia de la madre, Dia que erradica la violencia contra
la mujer
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Programa PRESTACIONES MONETARIAS

Presupuesto Municipal ejecutado No Aplica

Presupuesto Fondos Externos ejecutado No aplica

Cantidad de Beneficiarios 4.952 personas en sus diferentes prestaciones
Atenciones al aflo 6.000 aproximadas

Descripcion del Programa

El Programa se encarga de entregar informacion, orientacion y postulacion respecto a las diversas
prestaciones sociales que se entregan a nivel estatal a aquellas personas que cumplen con los
requisitos establecidos por la ley.

A través de convenio que realiza Instituto de Prevision Social (IPS) con las municipalidades, los
usuarios pueden acceder a un servicio mas accesible en cuanto a trayecto y acceso a los
beneficios.

Tramites que se pueden efectuar: Subsidio Unico Familiar, Prenatal, Bono Recién Nacido, Pensién
Garantizada Universal, Bono por Hijo, Pension Basica Solidaria de Invalidez, Aporte Previsional
Solidario de invalidez, Subsidio de Discapacidad.

A través de convenio establecido con MDSYF y ESSBIO, los usuarios de la comuna de Requinoa
que cumplen con los respectivos requisitos, pueden acceder a Subsidio de Agua Potable Rural y
Subsidio de Agua Potable Urbano, lo cual corresponde a la entrega de ayuda econdmica directa
garantizada por el Gobierno.
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Programa FICHA FAMILIAR

Presupuesto Municipal ejecutado $11.785.000.-
Presupuesto Fondos Externos ejecutado $7.760.000.-
Cantidad de beneficiarios 3.092

Descripcion del Programa

El Registro Social de Hogares es un registro que permite conocer la situacion de las familias para
que puedan postular a distintos beneficios, bonos y programas de apoyo del Estado y del
municipio. Este registro se completa con la informacion que entregan las personas y con datos
que ya tiene el Estado.

A través del Registro Social de Hogares, cada familia queda ubicada en un tramo socioecondmico,
el que sirve para determinar a qué ayudas puede acceder. Por eso, contar con el registro
actualizado es muy importante para postular a beneficios.

Durante el aflo 2025, la oficina del Registro Social de Hogares atendio a las personas tanto en la
municipalidad como a través de la plataforma web, gestionando todas las solicitudes ingresadas
por ambos canales. Ademas, se realizaron visitas a domicilio para aplicar el instrumento,
incluyendo visitas por cada incorporacion de nifios, nifias y adolescentes (NNA) al hogar, asi como
el ingreso del complemento de cuidador cuando correspondia.

Asimismo, se efectud seguimiento a la entrega de credenciales, asegurando que las personas
beneficiarias las recibieran oportunamente.

Junto con lo anterior, se realizaron capacitaciones e instancias informativas dirigidas a diversos
grupos de la comunidad, tales como juntas de vecinos, emprendedores e instituciones, con el
objetivo de informar y orientar sobre el Registro Social de Hogares y su correcta actualizacion.
Ademas, el equipo participd en actividades en terreno como “Tu Municipio te Visita”, acercando el
servicio a distintos sectores de la comuna.
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Programa TALLERES MUNICIPALES

Presupuesto Municipal ejecutado 38.187.289
Presupuesto Fondos Externos ejecutado 0
Cantidad de beneficiarios 300

Descripcion del Programa

Este programa tiene como objetivo promover la formacion, la creatividad y el desarrollo de
habilidades en vecinas y vecinos de la comuna, a través de una propuesta orientada al aprendizaje
de oficios, artesania y diversas técnicas de manualidades. La iniciativa genera espacios de
encuentro comunitario, favoreciendo el aprendizaje colaborativo y la participacion social,
mediante actividades de esparcimiento desarrolladas en sectores cercanos a los hogares de las y
los participantes.

Asimismo, el programa busca fortalecer la autonomia econdmica de sus beneficiarios, entregando
herramientas que les permitan, en el mediano plazo, iniciar un emprendimiento o desarrollar una
actividad productiva, contribuyendo asi a la generacion de ingresos complementarios para sus
familias.

Actualmente, el programa se ejecuta en 27 sectores de la comuna y cuenta con el apoyo de 6
monitoras, quienes entregan capacitacion en distintas técnicas de manualidades y oficios,
permitiendo ampliar las oportunidades de desarrollo personal, social y econdmico de la
comunidad.
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Programa ADULTO MAYOR

Presupuesto Municipal ejecutado $75.088.903
Presupuesto Fondos Externos ejecutado No aplica
Cantidad de beneficiarios Demanda Espontanea

Descripcion del Programa

El Programa Adulto Mayor tiene por objetivo fomentar el envejecimiento positivo a través
de la atencion integral en actividades y servicios sociales orientados a mejorar las oportunidades
y la calidad de vida de las personas mayores de 60 afios. Lo anterior, a través de la prevencion y
promocion de salud, la participacion, autocuidado, resguardo de derechos, integracion, inclusion
y puesta en valor de las personas mayores dentro de la sociedad y en particular, en la comuna de
Requinoa.

Para cumplir con lo antes mencionado, el Departamento cuenta con un equipo interdisciplinario
donde se entrega atencion integral a los usuarios que la requieran.

Servicios que se entregaron durante el aflo 2025:

Atencion Podologica: enfocado en las personas mayores pertenecientes a UCAM , cupos sociales
y atencion en domicilio desplegado por todo el territorio de la comuna , entregando atencion a
personas mayores que se encuentran en situacion de vulnerabilidad social, donde reciben
atencion podologica gratuita.

Apoyo psicosocial en diversos sectores de la comuna, con realizacion de talleres.
Actividades recreativas como por ejemplo: bingos, malones, viajes recreacionales a la playa
piscina, museos.
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Programa 4 A7

Presupuesto Municipal ejecutado $ 33.504.000
Presupuesto Fondos Externos ejecutado $ 41.553454
Cantidad de beneficiarios 61 MUJERES Y 75 NINOS Y NINAS

Descripcion del Programa
Objetivo General:

Proporcionar a mujeres responsables de nifios y nifias de 6 a 13 afios, acceso al servicio de cuidado
provisto por el Programa, en apoyo a su participacion en el mercado laboral.

Objetivos Especificos
Gestionar apoyos transversales para la autonomia econdmica de las mujeres participantes.

Proveer de un servicio de cuidado infantil integral para nifios y niflas de entre 6 y 13 afios que estén
a cargo del cuidado de las participantes.

El programa se desarrolla bajo dos lineamientos; Coordinacion intersectorial en donde se
gestionan derivaciones para atender la situacion ocupacional de las mujeres. Estas derivaciones
incluyen acciones que articulan la oferta programatica disponible en el territorio, tales como
asesorias, atencion personalizada, charlas, acceso a capacitaciones, talleres formativos,
orientacion legal, beneficios sociales y otras iniciativas destinadas a contribuir y fortalecer su
autonomia econdmica. Otro de los lineamientos es el Cuidado integral: cuyo objetivo es aportar
a la redistribucion de la carga de trabajo no remunerado que concentran las mujeres. En este
espacio se potencian las capacidades de nifias, nifos y adolescentes entre 6 y 13 afios, por medio
de talleres cuyas tematicas y contenidos estan enfocados en el cambio cultural y prevencion de
las violencias a través del enfoque de género.

El 2025 el programa se ejecuta en Escuela David del Curto y Escuela Republica de Francia
abarcando una cobertura total de 61 mujeres y 75 nifias y nifios.
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Programa CENTRO DIURNO COMUNITARIO LOS LIRIOS

Presupuesto Municipal ejecutado $78.938.337
Presupuesto Fondos Externos ejecutado $54.719.905
Cantidad de beneficiarios 60 Personas Mayores

Descripcion del Programa

El Programa Centros Diurnos del Adulto Mayor (CEDIAM) tiene como objetivo promover y
fortalecer la autonomia e independencia de las personas mayores para contribuir a retrasar su
pérdida de funcionalidad, manteniéndolos en su entorno familiar y social, y entregandoles
temporalmente servicios sociales y sanitarios, ofreciendo ademas una serie de talleres a los que
las personas mayores pueden acceder de acuerdo con un plan de intervencion individual.

Este programa esta conformado por un equipo multidisciplinario el que contempla profesionales
como: Kinesidlogo — Terapeuta Ocupacional — Psicologo — Trabajador social y TENS

W T
g 8

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA




eR @ RaB@B F et " cotionz02s

Programa ASISTENCIALIDAD

Presupuesto Municipal ejecutado $189.917.072.-
Presupuesto Fondos Externos ejecutado No aplica
Cantidad de beneficiarios Del universo atendido correspondiente a mas de

ocho mil personas, 6.800 fueron beneficiadas.
Descripcion del Programa

El Programa Asistencialidad se encuentra destinado a dar solucion a aquellas necesidades mas
inmediatas de usuarios que debido a su situacion de vulnerabilidad, requieren algun tipo de ayuda
social. Estableciendo como primacia, a aquellos grupos prioritarios como familias
monoparentales, adultos mayores, personas con discapacidad, nifios, nifias y adolescentes.

El Programa proporciona una atencion integral mediante evaluacion profesional de acuerdo a
cada caso, lo cual permite abordar y resolver problematicas ligadas desde diversas circunstancias,
como por ejemplo: situaciones de salud, habitacionales, econdmicas, de emergencia, entre otras
situaciones que sean relevantes de atender.

Dichas atenciones son abordadas tanto por demanda espontanea, como también por
derivaciones. A la par de ello, el Programa de Asistencialidad en ciertos meses del afio realiza
atenciones en sectores alejados de la comuna, lo que sin duda permite ir en apoyo a aquellas
familias que por la lejania, no pueden dirigirse a la municipalidad. En el aflo 2025, dichas
atenciones se realizaron en conjunto con el programa Prestaciones Monetarias, y también con el
programa Gestion Territorial a través de las actividades de tu municipio te visita.

El programa trabaja con diversas plataformas estatales, las cuales permiten realizar evaluacion
personalizada ingresando a su vez cada una de las ayudas otorgadas, las cuales por lo demas, se
entregan de acuerdo a la necesidad presentada de cada usuario o grupo familiar.

Las ayudas asistenciales pueden corresponder a la entrega de alimentos, vale de gas, aporte en
examenes, aportes en recetas médicas, aportes funerarios, aporte en materiales de construccion,
aporte en mediaguas, aporte en pasajes, aporte en limpieza de fosa, aporte en equipamiento,
aporte en pafales, entre otras ayudas.

Ademas de lo anterior, se entrega apoyo para la elaboracion Informes Sociales de acuerdo a la
demanda del usuario, esto puede ser por situaciones estudiantiles, AFP, Tribunales de Familia, entre
otros.

-
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https://www.youtube.com/watch?v=Um53BwsrzH8
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Programa GESTION TERRITORIAL

Presupuesto Municipal ejecutado $ 36.532.000.-
Presupuesto Fondos Externos ejecutado No aplica
Cantidad de beneficiarios 09 sectores de la comuna (El Maitén, Pimpinela,

Pichiguao, Totihue, El vaticano, El Porvenir, Los
Lirios Norte y Villa Maria).
Descripcion del Programa

La comuna de Requinoa, presenta una variada distribucion geografica, en las cuales se encuentran
localizados sus diversos sectores rurales, con una importante poblacion de personas mayores,
nifas, nifas y adolescentes, personas con discapacidad, entre otras, visualizando diversas
necesidades en relacion a la entrega de servicios y accesibilidad a la atencion municipal.

Por intermedio de PLADECO y otras estadisticas comunales, se detecta una necesidad importante
en relacion al acceso de locomocion, la cual en la actualidad no logra cubrir todos los sectores
rurales de la comuna, y en ocasiones disponen de servicios particulares, los cuales presentan un
alto valor econdmico para familias de escasos recursos, generando una brecha significativa, en
relacion a la accesibilidad servicios o realizacion de tramites.

Con la finalidad de poder abordar dentro de la gestion municipal esta importante problematica,
es que se disefia un programa el cual permita dar respuesta a toda la comunidad de forma
oportuna y directa, permitiendo a traves de la gestion y organizacion, la entrega de un servicio
que permita disminuir las brechas generadas a las familias que se encuentran en los distintos
sectores de la comuna. Programa de Gestion Territorial implementa “Tu Municipio te Visita, lo cual
establece como objetivo, Implementar un plan de actividades que facilite el acceso de los
habitantes de diversos sectores de la comuna de Requinoa, a los programas y departamentos
municipales.
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Programa APOYO A LA SEGURIDAD ALIMENTARIA

Presupuesto Municipal ejecutado No Aplica
Presupuesto Fondos Externos ejecutado 11.500.000.-
Cantidad de beneficiarios 12 Familias de la comuna.

Descripcion del Programa

Contribuye a aumentar la disponibilidad de alimentos saludables mediante la educacion y la
autoprovision. El objetivo del programa busca que las familias complementen sus necesidades
alimentarias desarrollando actividades de cultivo y crianza, paralelamente puedan aprender a
preservar, procesar y preparar correctamente los alimentos y mejoren asi sus condiciones de vida.
El programa entrega informacion, promueve el aprendizaje y refuerza conocimientos sobre
habitos de alimentacion y estilos de vida saludable a través de tecnologias de cultivo, gallineros,
hornos de barro, cajon escala, refrigerador, etcétera.

Son beneficiarios las Familias pertenecer al Subsistema Seguridades y Oportunidades (Programa
Familias, Abriendo Caminos y Vinculo).

Taller de alimentacion saludable
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Tecnologias.

Ceremonia de cierre.
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Oficina MUNICIPAL DE INFORMACION LABORAL (OMIL)

Presupuesto Municipal ejecutado $18.224.000
Presupuesto Fondos Externos ejecutado $40.000.000
Cantidad de beneficiarios 1735

Descripcion del Programa

El objetivo del Programa de Fortalecimiento OMIL es promover el desarrollo de un sistema de
intermediacion colaborativo a través de una oferta coordinada de servicios de calidad acorde a
trayectorias laborales de las personas y a los desafios productivos de las empresas, de acuerdo a
las necesidades de desarrollo local. Para ello, SENCE firma convenios de cooperacion con las
Municipalidades del pais para la transferencia de recursos y metodologias destinados a mejorar el
trabajo de las Oficinas Municipales de Informacion Laboral (OMIL).

La Oficina OMIL durante el periodo aflo 2025 atendid a 1735 personas en busca de trabajo,
capacitacion, ademas se brindo orientacion laboral a 787, se realizaron talleres de apresto laboral
con programas de la comuna.

608

En el area de inclusion laboral se analizaron 20 puestos de trabajo para personas en situacion de
discapacidad o adultos mayores.

El Programa de Fortalecimiento OMIL tiene por objetivo consolidar un sistema de intermediacion
laboral colaborativo, mediante una oferta coordinada de servicios de calidad, alineada con las
trayectorias laborales de las personas y los desafios productivos del territorio.

En este marco, el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE) suscribe convenios de
cooperacion con las municipalidades del pais, permitiendo la transferencia de recursos y
metodologias que fortalecen la gestion de las Oficinas Municipales de Informacion Laboral (OMIL).
Durante el afio 2025, la Oficina OMIL atendid a 1.735 personas en busqueda de empleo y
capacitacion. De ellas, 787 recibieron orientacion laboral personalizada y se desarrollaron talleres
de apresto laboral en coordinacion con distintos programas comunales. Como resultado de la
gestion de intermediacion laboral, 608 personas fueron efectivamente colocadas en un puesto de
trabajo.

Asimismo, en materia de inclusion laboral, se analizaron 20 puestos de trabajo destinados a
personas en situacion de discapacidad y personas mayores, promoviendo mayores oportunidades
de acceso y participacion en el mercado laboral.

Como parte del fortalecimiento del vinculo con el sector productivo, se realizd una Feria Laboral
comunal, en la que participaron mas de 22 empresas, tanto de la comuna como de la region,
instancia que permitid atender a mas de 500 personas. Esta actividad reafirma el compromiso
municipal con la generacion de oportunidades, la articulacion publico-privada y el desarrollo
economico local, contribuyendo activamente a mejorar la empleabilidad y calidad de vida de
nuestros vecinos y vecinas.

”
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Feria laboral

Feria de servicios
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Becas laborales SENCE (franquicia tributaria) minera valle central, OTIC O'Higgins, OTEC
SODEC y municipalidad de Requinoa
“Mantencion de artefactos de calefacciony

. . SR Talleres de Apresto Laboral
aislamiento técnico
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Programa ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Presupuesto Municipal ejecutado Total: $96.711.657

(Org. Comunitarias, subvenciones)
Presupuesto Fondos Externos ejecutado No Aplica
Cantidad de beneficiarios 767 Organizaciones Comunitarias

(84 Juntas de Vecinos,
683 Organizaciones Funcionales)

Descripcion del Programa

El programa organizaciones comunitarias busca promover la organizacion y participacion
ciudadana, fundamentada en los principios de la democracia, el respeto por la diversidad y los
derechos de los ciudadanos. A través de asesorias técnicas, orientaciones y capacitaciones, se
espera que de manera informada y preparada las organizaciones se desarrollen en la comuna y
sean capaces de defender y velar por los intereses y derechos de los habitantes de sus respectivos
territorios.

Objetivos:

- Fortalecer a las organizaciones sociales y la participacion ciudadana, mediante un plan de accion
orientado a promover las capacidades de los actores locales, con la finalidad de mejorar la gestion
interna y su vinculacion con la comunidad.

- Generar instancias de participacion entre las organizaciones, autoridades locales y programas
municipales, en temas de interés para los dirigentes y que fomente el desarrollo local.

Capacitacion a Dirigentes

”
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Programa CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO LOS LIRIOS (CDC LOS LIRIOS)

Presupuesto Municipal ejecutado $5.400.000.-
Presupuesto Fondos Externos ejecutado No Aplica
Cantidad de beneficiarios 6.471 Habitantes del sector

2.500 beneficiarios
Descripcion del Programa

El Centro de Desarrollo Comunitario CDC Los Lirios, es un espacio de encuentro y convivencia
social, que permite la promocion y fortalecimiento del desarrollo comunitario, a través de la
participacion de la comunidad organizada y no organizada del sector de Los Lirios. Para ello; CDC
mediante la gestion, intervencion e implementacion de iniciativas y proyectos de impacto local,
ofrece una red de servicios descentralizados a disposicion de la comunidad, representando una
oportunidad de mejora, la cual contribuye en el bienestar y calidad de vida de los habitantes del
sector.

CDC basa su gestion en dos lineas de accion, la primera es brindar atencion profesional a usuarias
y usuarios que concurren por demanda espontanea, proporcionando ayuda inmediata, mediante
la prestacion de servicios principalmente del area social, incorporando paulatinamente otras areas
y oferta municipal, con la finalidad de facilitar su acceso y aumento de cobertura.

La segunda linea de accion contempla una intervencion comunitaria y sistematica en el sector, la
cual busca fortalecer a las organizaciones territoriales, funcionales y organizaciones informales
existentes, en las diversas areas y disciplinas (vecinal, cultura, deportes, adulto mayor, folcléricas,
sociales, pueblos originarios, mujeres, entre otras), logrando con ello; favorecer la identidad,
participacion y autogestion.

Reuniones Alcalde y Organizaciones de Los Lirios

”
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Centro de Desarrollo Comunitario
(Casona Los Lirios)

HORARIOS CASONA LOS LIRIOS

Calle Rosalinda Ahumada #668

MARTES 25 DE MARZO
DE 09:00 A 13:00 HRS.
Y DE 14:00 A 16:30 HRS.
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Programa OFICINA COMUNAL DE DEPORTES

Presupuesto Municipal ejecutado $244.220.127
Presupuesto Fondos Externos ejecutado No aplica
Cantidad de beneficiarios 3.600 personas

Descripcion del Programa

Objetivos Generales.

Otorgar oportunidades de desarrollo, a través del fomento y desarrollo de la practica deportiva
masiva, formal y sistematica, que permita mejorar la calidad de vida de todas y todos los habitantes
de la comuna de Requinoa.

Objetivos Especificos.
Desarrollar la practica deportiva sistematica, por medio de la implementacion de talleres y
escuelas deportivas municipales.

Fomentar la practica deportiva en los habitantes de la comuna, por medio de actividades masivas
e inclusivas, ofreciendo espacios abiertos acondicionados para desarrollar actividades de manera
autonoma.

Difundir las instancias deportivas propuestas por el municipio, las de organizaciones deportivas
comunales y las generadas por privados en el territorio local.

Descripcion.

El Programa de Deportes ejecuta talleres y escuelas formativas de diversas disciplinas, como por
ejemplo Voleibol, Futbol, Escalada, Basquetbol, entre otros, también talleres recreativos para
adultos como lo son la Zumba, Baile Entretenido, y Acondicionamiento fisico, en los distintos
sectores de la comuna orientado a potenciar la correcta ocupacion del tiempo libre de nifias /os,
jovenes y adultos de la comuna de Requinoa, creando espacios de participacion tendientes a
fomentar la practica constante de la actividad fisica y vida saludable.

El programa de deportes también esta orientado a facilitar espacios deportivos y financiamiento a
diversas organizaciones y/o agrupaciones deportivas de acuerdo a sus necesidades para
potenciar su desarrollo.

-
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Por otra parte se implementa la beca municipal deportiva de alto rendimiento cuyo objetivo es
entregar un beneficio econdmico anual a deportistas de la comuna de Requinoa para fomentar la
participacién de torneos y/o perfeccionamiento en su disciplina.

En relacion a su ejecucion, este se desarrolla a través de una Jefa de Unidad y un coordinador de
programa, cumpliendo ademas la funcidn de supervisar las actividades en terreno, administrar el
uso de la infraestructura deportiva emplazada en el recinto del Estadio Municipal, piscina
municipal, skatepark y gimnasio del esfuerzo.

La ejecucion del programa también contempla el desarrollo de actividades deportivas masivas,
para lo cual es indispensable invertir una gran cantidad de recursos en la contratacion de
profesores y monitores deportivos para la puesta en marcha de talleres recreativos y escuelas de
formacion deportiva. Gestion que gracias al compromiso del Sr. Alcalde y Concejales que son los
que aprueban el presupuesto para poder sequir avanzando en lo deportivo y asi poder aminorar
los riesgos de salud y otros peligros que corren nuestros niflos en esta sociedad que vivimos.
Fomentando la resiliencia y educando a la comunidad en el ambito deportivo y vida saludable.
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Programa DISCAPACIDAD

Presupuesto Municipal ejecutado $ 31.982.000.-

Presupuesto Fondos Externos ejecutado

Cantidad de beneficiarios

Se realizaron diversas atenciones por demanda espontanea en la oficina ya sea para entregar
orientacion, derivacion a alguna atencion municipal, realizacion de informes sociales para
obtencion de credencial de discapacidad y atencion para informes sociales para entrega de ayudas
técnicas y usuarios que han participado en diversas actividades comunitarias; dentro de las cuales
se pueden identificar:

Informes sociales credencial de discapacidad: 92
Informes sociales, entregas de ayudas técnicas: 73
Participantes de actividades generales: 2.000 aprox.

Descripcion del Programa

La oficina de Discapacidad tiene como objetivo contribuir al desarrollo de politicas, programas,
proyectos y acciones estratégicas para promover el desarrollo integral de personas en situacion
de discapacidad y sus familias, a través de la inclusion social, respeto de los derechos humanos, la
no discriminacion y participacion ciudadana.

Durante el afio 2025, se realizaron diversas acciones y actividades a nivel comunal cuyo objetivo
fue incentivar la inclusion de personas con discapacidad y sus familias, entre las cuales se
desarrollaron; Concurso fotografico para visualizar a mujeres en su rol de cuidadoras de personas
con discapacidad, corrida por la inclusion, acciones o difusion de fechas conmemorativas a traves
de redes sociales, actividades en torno a la campafa teleton. Entre otros.

Ademas la oficina de discapacidad genero diversas colaboraciones y participaciones en diferentes
instancias con programas y/o servicios a nivel comunal y regional. En las cuales la oficina participo
de manera colaborativa en desarrollar un taller de pintura junto al programa PRI, participacion en
diversas ferias de promocion con la oficina de la mujer, CECOSF, OMIL y fomento productivo,
participando en talleres informativos con usuarios del programa familia, difusion radial y
acompafar a campeones nacionales de cueca inclusiva, charlas de sensibilizacion con agrupacion
tea de la comuna, colaboracion con empresa PRIZE para realizacion de charla con Luis Gutiérrez
triatleta ciego paralimpico.

Ademas el municipio a través de la oficina de discapacidad realizd firma de convenio de
colaboracion con el organismo Olimpiadas especiales Chile, que apoya y fortalece a deportistas
con discapacidad.

A su vez, durante los ultimos afios la oficina de Discapacidad ha generado una fuerte alianza con
el Centro Comunitario de Rehabilitacion, buscando brindar atenciéon a personas en situacion de
discapacidad y/o enfermedades degenerativas. Ademas la oficina en conjunto con CCR, brindaron
atencion respecto a la gestion para la obtencion de la Credencial de Discapacidad o Registro
Nacional de discapacidad (RND) y se desarrollaron campafias de sensibilizacion en relacién a la
discapacidad a nivel comunal.

Ademas se gestionaron diversos beneficios sociales a personas en situacion de discapacidad a
través de programas sociales y apoyo en postulacion de ayudas técnicas al Servicios Nacional de
la Discapacidad.

Finalmente, con el objetivo de buscar mejoras y apoyos a las personas con discapacidad, se
realizaron postulacion a proyectos del gobierno regional, con el objetivo de mejorar espacios en
escuela Albert Schweitzer para los nifios, nifias adolescentes y jovenes que asisten a dicho
establecimiento educacional y ademas de un proyecto de entrega de ayudas técnicas para
usuarios de nuestra comuna, apoyando a club de adulto mayor para realizar dicha postulacion,
los cuales seran entregados durante el presente afio.

-
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Programa FAMILIAS SSYO

Presupuesto Municipal ejecutado 10.434.000
Presupuesto Fondos Externos ejecutado 26.442.200.- (INCORPORAR MONTO DE SDSYF)
Cantidad de beneficiarios 150 Familias de la comuna.

Descripcion del Programa

Programa Familias nace a partir de un convenio entre FOSIS y el Municipio, buscan Promover el
desarrollo de recursos propios y del entorno de las familias, necesarios para favorecer su inclusion
social y gestion de las oportunidades a su disposicion, con el fin de contribuir al mejoramiento de
su calidad de vida, como también mejorar la capacidad para generar ingresos, favoreciendo el
mejoramiento de sus condiciones de empleabilidad, la vinculacion a oportunidades y la resolucion
de barreras para el desarrollo en el ambito laboral. Por otra parte aporta econdmicamente con
una serie de Transferencias monetarias a cada familia, tales como bono base, bono de proteccion,
bono por asistencia escolar, bono control nifio sano, aporte familiar permanente (ex bono marzo),
IFE laboral, Subsidio de Agua potable, entre otros. Las familias beneficiarias del programa cuentan
con acceso exclusivo y preferencial de la oferta intersectorial, duracion del programa 24 meses,
acompafnamiento de un profesional permanente.

Realizaciones de talleres grupales.

Se gestiona con una fundacion de Rancagua la realizacion de examenes preventivos gratuitos para
las familias del programa.

-
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Taller sobre deberes y derechos de las personas con discapacidad, ayudas técnicas, carnet de
cuidadores, credencial de discapacidad
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Programa HABITABILIDAD

Presupuesto Municipal ejecutado No Aplica
Presupuesto Fondos Externos ejecutado 44.509.268
Cantidad de beneficiarios 7 Familias

Descripcion del Programa

A través de este programa, buscamos asegurar las condiciones basicas para que las familias y/o
personas cuenten con una vivienda y entorno saludable y seguro.

El programa entrega soluciones constructivas, de saneamiento de servicios basicos y de
equipamiento de la vivienda, asi como también la realizacion de talleres de habitabilidad, ademas
se realizan sesiones de asesoria familiar y talleres grupales. Por otra parte se ejecutan soluciones
constructivas para mejorar servicios basicos, infraestructura de la vivienda, equipamiento
doméstico, ayudas técnicas, manejo saludable del entorno residencial y/o accesibilidad.

A este programa no se postula, ya que se prioriza a quienes participan en los programas Familias ,
Camino y Vinculos, del Subsistema Seguridades y Oportunidades

Sesiones Individuales, entrega de kit de emergencia

”
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Taller Grupal Higiene y mejoras en el hogar.

Mejoras habitacionales antes y después
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Programa HABILITACION DE ESPACIOS PUBLICOS INFANTILES

Presupuesto Municipal ejecutado 11.321.000
Presupuesto Fondos Externos ejecutado 17.000.000
Cantidad de beneficiarios 120

Descripcion del Programa

El programa HEPI CRIANZA es un espacio publico infantil abierto a toda la comunidad al cual
pueden asistir las diferentes Diadas, es decir: padres, madres y/o adultos responsables de nifios(as)
entre los 0 y los 9 afios de edad, se encuentra ubicado en el sector del Quillay a un costado de la
ex escuela de los Quillayes.

La sala HEPI CRIANZA es un espacio en el cual se realizan talleres, actividades ludicas, recreativas
y de relajacion, con el fin de generar espacios de conversacion en el cual las diadas asistentes
puedan compartir experiencias y mediante esto fortalecer la crianza respetuosa, los lazos afectivos
y la parentalidad social positiva.

Los talleres que se realizan en la sala HEPI CRIANZA son semanales y en horario de 17:00 a 18:00.
Ademas como propuesta local contamos con un servicio Itinerante el cual esta enfocado en poder
acercar los talleres a las distintas diadas de los sectores aledafios al centro de la comuna y que
por distancia o falta de locomociéon no pueden llegar a la sala HEPI, talleres que se realizan de
18:00 a 20:00, cabe sefialar que a través del servicio Itinerante se han realizado talleres en el
sector de Santa Amalia, Pichiguao, vaticano Requinoa centro, ademas de difusion y apoyo en
distintas actividades de la Red de infancia de la comuna.

El programa HEPI CRIANZA se financia con fondos MIDEPLAN y ademas cuenta con un aporte
municipal para su ejecucion.

Taller: Habilidades motrices “Creacion de Taller de comida saludable Waffles
porta Lapices Lugar: sala hepi crianza
Sector sala HEPI CRIANZA Objetivo: Los nifios y nifas recibiran un

Objetivo: Desarrollar Habilidades Motrices
entre ninos ninas y sus cuidadores

waffle base y a través de una estacion de
ingredientes podran elegir como decorarlo
y rellenarlo con frutas manjar, crema
mermeladas, miel, chocolate o confites.
También se promovera el cuidado en la
manipulacion de alimentos vy la
importancia de  una  alimentacion
balanceada

”
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Taller de estampados de Poleras

Lugar : Sala HEPI CRIANZA

Objetivo: Potenciar habilidades parentales
formativas y fortalecer el vinculo entre las
diadas a través de actividad creativa que
promueva la comunicacion, el aprendizaje
mutuo y el desarrollo comunicativo.

Taller: Desayuno Vacaciones de Invierno
Lugar : Sala HEPI CRIANZA
Objetivo:  El  objetivo es entregar un

momento de esparcimiento y una instancia
recreativa que favorezca la vinculacion entre
los miembros de la familia de manera
saludable, estimulando el aprendizaje vy
relevar el rol en la crianza.

Visita a Monasterio Celeste Actividad: Visita a ruka Mapuche

Lugar: Las Mercedes

Objetivo: En el marco de vacaciones de
invierno  usuarios de programa HEPI
CRIANZA el dia Martes 24 de Junio visitaron
las dependencias del recinto deportivo
monasterio celeste de O HIGGINS en
donde e realizo una resefia historica y tour
dellugar. en donde se fomenta el interés por
la actividad fisica y el deporte en un entorno
lbdico y seguro promoviendo habitos de
vida saludable , el trabajo en equipo , el
respeto por las normas y promover valores
como el comparierismo y la colaboracion.

Lugar: Los Lirios

Objetivo: Realizar una actividad
conmemorativa por el WINOL TRIPANTU “EL
NUEVO RETORNO DEL SOL" representa un
momento de renovacion reflexion y profunda
conexion con la tierra.

El objetivo es concientizar sobre la
importancia de apoyar y difundir los valores
del pueblo ancestral mapuche, para sembrar
identidad y cultura territorial.

I 4
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Visita a Oasis de Santa Julia
Lugar: Comuna de Graneros
Objetivo: Realizar una actividad en el marco

de vacaciones de invierno siempre
entregando un enfoque educativo hacia los
nifios nifas y sus cuidadores responsables,
en esta ocasion se ensefio el proceso de
preparacion de sustratos y trasplantes de
arbustos y plantas de interior.

El objetivo es entregar un momento de
esparcimiento y una instancia recreativa que
favorezca la vinculacion entre los miembros
de la familia de manera saludable,
estimulando el aprendizaje y relevar el rol en
la crianza.

. CUENTA PUBLICA

Gestion 2025

Taller: Juegos criollos
Lugar : Sala HEPI CRIANZA
Objetivo:  Realizar actividad de Juegos

Criollos busca gue los nifios y nifias disfruten
de una jornada recreativa llena de
tradiciones y diversion. a través de los juegos
tipicos como , tirar la cuerda , carrera en
saco, emboque , buscamos mantener
nuestras tradiciones y que se pasen de
generacion en generacion.

El objetivo es entregar un momento de
esparcimiento y una instancia recreativa que
favorezca la vinculacion entre los miembros
de la familia de manera saludable,
estimulando el aprendizaje y relevar el rol en
la crianza.
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Nombre del Programa Mujeres Jefas de Hogar
Presupuesto Municipal ejecutado 18.925.000
Presupuesto Fondos Externos ejecutado 18.500.000
Cantidad de beneficiarios 80 mujeres

Descripcion del Programa

El Programa Mujeres Jefas de Hogar promueve y fortalece la insercion, permanencia y desarrollo
laboral de mujeres trabajadoras con responsabilidades familiares, y que tienen un rol protagdnico
en el sustento econdmico de su hogar, fomentando su autonomia econdmica, y promoviendo la
superacion de las barreras que pueden enfrentar al momento de encontrar trabajo.

El beneficio entrega

Talleres de formacion para el trabajo para mujeres dependientes e independientes.
Elaboracion de un proyecto laboral y ejecucion del proyecto segun linea de trabajo.
Acceso a red de apoyos para la empleabilidad.

Trabajo intersectorial con apoyos para mejorar condiciones de empleabilidad.

El programa va dirigido a mujeres jefas de hogar, mujeres econdmicamente activas, que tienen
responsabilidades familiares y son el principal sustento econdmico del hogar. Se incluira, ademas,
a las mujeres que estan en la condicion de "trabajadora jefa de nucleo secundario” (mujer
econdmicamente activa que vive al interior de un hogar que tiene un jefe o jefa distinto a ella,
pero que con su aporte econdmico mantiene cargas familiares de su nucleo).

Requisitos de ingreso
e Ser jefas de hogar o nucleo.
e Tener entre 18 a 65 afios de edad.
o Pertenecer al 80% de la Clasificacion Socioecondmica del Registro Social de Hogares.
e Ser econdmicamente activa.
e Vivir o trabajar en la comuna donde se implementa el programa.

-
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Programa OFICINA LOCAL DE LA NINEZ

Presupuesto Municipal ejecutado $13.313.000.-

Presupuesto Fondos Externos ejecutado $110.557.692

Cantidad de beneficiarios 445 nifios, niflas y adolescentes durante afio 2025
aprox.

Descripcion del Programa

La Oficina Local de la Nifiez (OLN) es una entidad establecida en el marco de la Ley 21.430 sobre
Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Niflez y Adolescencia en Chile. Su principal
funcion es la promocion, proteccion y restitucion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes
a nivel comunal. Tiene por objetivo implementar el Sistema Local de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, asegurando que los nifios, nifias y adolescentes (NNA) tengan acceso a
medidas de proteccion y a servicios que garanticen su bienestar, desarrollo y derechos.

ENERO 2025: FERIA INFANTIL RURAL EN EL SECTOR DE PIMPINELA
OBJETIVO: Promover y sensibilizar los derechos de la infancia, en un entorno participativo y
recreativo, para que los nifios, nifas y adolescentes logren reconocer y acceder a la oferta de una
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ABRIL: FERIA DE SERVICIOS DE LA INFANCIA EN EL SECTOR EL PORVENIR, EL ABRA.

OBJETIVO: Promover y sensibilizar los derechos de la infancia, en un entorno participativo y
recreativo, para que los nifios, nifas y adolescentes logren reconocer y acceder a la oferta de una
manera mucho mas amigable y divertida.
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MAYO: CONMEMORACION DEL DIA DE LA FAMILIA EN LA COMUNA.
OBJETIVO: Promover espacios de encuentro y bienestar para las familias del territorio,
fortaleciendo el vinculo con la comunidad y el comp

romiso con su desarrollo integral.
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JUNIO: VISITA DEL CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES AL
MUSEO DE CARABINEROS EN SANTIAGO.

JULIO: JORNADAS DE PREVENCION DE QUEMADURAS CON COANIQUEM EN ESCUELAS DE
LENGUAJE DE LA COMUNA.

OBJETIVO: Desarrollar una instancia educativa dirigida a nifilos y niflas de primera infancia,
enfocada en la prevencion de quemaduras de manera ludica y cercana con diversas situaciones
de riesgo que pueden ocurrir en el hogar y que pueden provocar accidentes.
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JULIO: ENCUENTRO DEL CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES CON EL CONCEJO MUNICIPAL.

OBJETIVO: Desarrollar una instancia de dialogo con el consejo consultivo y autoridades
comunales, con el fin de identificar brechas y problematicas en los distintos ambitos que impactan
la calidad de vida de los nifios, nifias y adolescentes en la comuna.
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AGOSTO: CONMEMORACION DEL DA DEL NINO, PLAZA DE /&RMAS ﬁ{EQUI'NOA
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AGOSTO: "SOMBRERO CREATIVO” CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y

ADOLESCENTES Y CEDIAM.

OBJETIVO: Fomentar la creatividad, la expresion personal y el trabajo en equipo, generando un
valioso espacio de encuentro intergeneracional entre los nifios, nifias y adolescentes de la OLN y
los usuarios del CEDIAM.
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AGOSTO: VISITA DEL CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
A LA RUCA RAYEN FIOYE EN LOS LIRIOS.

AGOSTO: CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES RECORRE EL
CASCO HISTORICO DE LA COMUNA EN EL DIA DE LOS PATRIMONIOS.

OBJETIVO: Acercar a las nuevas generaciones a la historia, tradiciones y riqueza cultural de
nuestra comuna desde el Dpto. de Cultura.
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SEPTIEMBRE: CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y
CEDIAM CELEBRAN LAS FIESTAS PATRIAS
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SEPRIEMBRE: FERIA DE SERVICIOS DE LA INFANCIA EN EL SECTOR PARQUE COMUNAL VILLA
MARIA.

OBJETIVO: Promover y sensibilizar los derechos de la infancia, en un entorno participativo y
recreativo, para que los nifios, nifas y adolescentes logren reconocer y acceder a la oferta de una
manera mucho mas amigable y divertida.

OCTUBRE: FERIA DE SERVICIOS DE LA INFANCIA EN EL SECTOR LOS LIRIOS.

OBJETIVO: Promover y sensibilizar los derechos de la infancia, en un entorno participativo y
recreativo, para que los nifios, nifas y adolescentes logren reconocer y acceder a la oferta de una
manera mucho mas amigable y divertida.
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OCTUBRE: CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES PARTICIPA
DE LA CUENTA PUBLICA NACIONAL EN EL PALACIO DE LA MONEDA.
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CUENTA PUBLICA 2025
CONSEJO CONSULTIVO NACIONAL
DE NIROS, NINAS ; ADOLESCENTES
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NOVIEMBRE: CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
PARTICIPA EN ENCUENTRO REGIONAL EN SEWELL.

NOVIEMBRE: CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
PARTICIPA EN CAMPANA TELETON "PINTA TU AUTO".
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NOVIEMBRE: CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
PARTICIPA EN JORNADA EDUCATIVA SOBRE CONSERVACION DE ESPECIES EN PELIGRO DE
EXTINCION" EN LA MINERA VALLE CENTRAL.
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NOVIEMBRE: CONMEMORACION DE LA CONVENCION DE LOS DERECHOS DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES.

ENCUENTROS MENSUALES DEL CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES.

OBJETIVO: Promover la participacion activa, informada y protagdnica de nifios, nifias vy
adolescentes en el ambito comunal, generando un espacio donde puedan opinar, proponer
iniciativas y colaborar en la construccion de politicas, programas y acciones locales que garanticen
el respeto y ejercicio de sus derechos.
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RADIO "REACCION JUVENIL” CONSEJO CONSULTIVO COMUNAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES.

OBJETIVO: Instalar un espacio radial en la comuna en donde nifios, nifias y adolescentes puedan
expresarse libremente sobre temas que consideren de interés o prioritarios, desarrollando una
experiencia abierta y publica en busqueda de participacion y comunicacion entre sus pares, en el
marco de la promocion de los Derechos del Nlnoly el Adolescente ,
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RECREOS INTERACTIVOS EN LOS DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE LA
COMUNA.

OBJETIVO: Promover y sensibilizar los derechos de la infancia, en un entorno participativo y
recreativo, para que los nifios, nifas y adolescentes logren reconocer y acceder a la oferta de una
manera mucho mas amigable y divertida.
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REUNIONES MENSUALES DE LA MESA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL COMUNAL
OBJETIVO: Fortalecer la coordinacion y el trabajo colaborativo entre instituciones y actores
locales vinculados a la infancia y adolescencia de la comuna, con el fin de compartir informacion
relevante, analizar situaciones y necesidades detectadas en el territorio, dar seguimiento a
acciones y compromisos, y promover estrategias conjuntas que garanticen la proteccion,
promocion y restitucion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes.

TALLERES EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES CON NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
OBJETIVO: Promover el conocimiento y ejercicio de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes. Se imparten taller de Los Derechos y Responsabilidades, Taller de Prevencion del
Bullyng, de Responsabilidad Penal Adolescente.
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TALLERES EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES CON PADRES Y APODERADOS
OBJETIVO: fortalecer las capacidades de crianza mediante la entrega de herramientas practicas
que promuevan relaciones familiares sanas y afectivas.
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Programa REHABILITACION INFANTIL (PRI).

Presupuesto Municipal ejecutado $25.440.000.-

Cantidad de beneficiarios 62 usuarios y sus cuidadores, se mantienen por un periodo
aproximado de 3 a 4 meses. Una vez finalizado su proceso,
la mayoria retorna a lista de espera para recibir otro
proceso de intervencion.

Descripcion del Programa

Profesionales que ejecutan el programa:
Silvia Berrios Reyes - Terapeuta ocupacional.
Cristobal Guajardo Carvajal — Fonoaudiologo.

El programa de rehabilitacion infantil, brinda atenciones de terapia ocupacional y fonoaudiologia
a niflos/as entre los 2 a 12 afios con diagndsticos de:

. TEA (Trastorno del espectro autista).

. TDAH (Trastorno por déficit de atencion con/sin hiperactividad).
. TIS (Trastorno de integracién sensorial).

. TOD (Trastorno oposicionista desafiante).

Se brindan procesos de 12 sesiones individuales de cada profesional, ademas de asesorias, talleres
para cuidadores y habilidades sociales para los niflos/as.

El programa busca dar cobertura a las necesidades de nifios y nifias de la comuna, quienes previo
a la existencia del programa costean en su mayoria de manera particular sus terapias, significando
un alto costo para las familias.

Ademas, durante el 2025 se realizan diversos talleres en escuelas y otros organismos relacionadas
a infancia.

La finalidad de todas las intervenciones es la inclusion social del usuario/a y su familia en los
contextos donde se desenvuelva segun su ciclo vital.

Actividades ejecutadas por el PRI durante 2025.
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Taller de habilidades sociales febrero 2025. Taller para padres y cuidadores enero 2025.
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Sesiones individuales de fonoaudiologia. Sesiones individuales de terapia
ocupacional.

Caminata por la concientizacion del TEA Talleres comunidad educativa (durante
abril 2025. todo el afio).
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Emocionarte: taller de emociones en conjunto con OLN, Programa espacios amigables, teatro
de Requinoa y Hepi Crianza, en conmemoracion por la semana de salud mental octubre 2025.
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Participacion en ferias de servicio de OLN o SENDA, con stand informativo y/o didactico.

Taller artistico para nifios/as junto a Oficina Apoyo con stand didactico para taller de
de discapacidad. bienvenida al Invierno de Hepi Crianza
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Programa TURISMO

Presupuesto Municipal ejecutado 7.200.000
Presupuesto Fondos Externos ejecutado 0
Cantidad de beneficiarios Habitantes comunales como visitantes de

comunas aledafias y otras regiones.
Descripcion del Programa

Promover y fortalecer el desarrollo productivo de la comuna, a través de la ejecucion de diversas
actividades recreativas, culturales y turisticas, dirigidas tanto a la comunidad local como a
visitantes de comunas aledafas.

Se coordinaron acciones orientadas al fortalecimiento del desarrollo econdmico de nuestros
vecinos y vecinas, difundiendo activamente la oferta de programas gubernamentales y privados,
apoyando la postulacion a fondos concursables y facilitando instancias de asesoria y capacitacion.
Asimismo, se generaron espacios de comercializacion y difusion para los emprendedores y
expositores locales, mediante la realizacion de actividades como la Fiesta Costumbrista, la Feria
de Navidad y otros eventos desarrollados durante el afio, permitiendo visibilizar y potenciar los
productos y servicios de nuestra comuna.

En el ambito turistico, se desarrollaron viajes colaborativos en coordinacion con el Servicio
Nacional de Turismo (SERNATUR), beneficiando a familias y personas mayores, con destinos como
Pichilemu, promoviendo el acceso al turismo social y fortaleciendo la integracion comunitaria.
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DEPARTAMENTO DE CULTURA
Programa TALLERES CULTURALES

Presupuesto Municipal ejecutado $61.605.612
Presupuesto Fondos Externos ejecutado
Cantidad de beneficiarios 250 Personas Aprox.

Descripcion del Programa

Los talleres culturales. Se desarrollan de manera permanente durante todo el afio. Este programa
tiene por objetivo fomentar el desarrollo y las expresiones culturales de los habitantes de la
comuna, en diversas areas, como el canto, musica, ballet, pintura y folclor promoviendo de igual
manera la educacion artistica en nifias, nifios, jovenes, adultos y adultos mayores.

En el afo 2025 se ejecutaron un total de 1.696 Horas. de talleres artisticos en la comuna.
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Talleres de Folclor en Territorio
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Programa CONCURSO DE CUECA
Presupuesto Municipal ejecutado
Presupuesto Fondos Externos ejecutado
Cantidad de beneficiarios

Descripcion del Programa

FRTRa@A Fee® " teion 2025

$2908.214

100 Personas Aprox.

Apoyar constantemente la participacion de representantes de la comuna y agrupaciones
folcloricas en Campeonatos de Cueca, otorgando colaboracion con traslados para participantes
y delegacion comunal, ademas de otros requerimientos necesarios en las competencias.

Programa FESTIVALES DE VERANO
Presupuesto Municipal ejecutado
Presupuesto Fondos Externos ejecutado
Cantidad de beneficiarios

Descripcion del Programa

$40.667.620

3.000 Personas Aprox.

Consiste en el desarrollo de actividades y eventos de entretencion durante la época estival. Se
realiza la tipica celebracion del sector de Los Lirios “Semana Liriana” y Festival de la tierra y la
Cosecha con participacion de emprendedores, artistas locales y estelares, entregando una
programacion cultural variada y entretenida para la comuna, junto con generar espacios de
promocion de artistas, artesanos y emprendedores locales.
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Semana Liriana
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Festival Tierra y la Cosecha

Programa FIESTA DE ANIVERSARIO

Presupuesto Municipal ejecutado $69.949.999
Presupuesto Fondos Externos ejecutado
Cantidad de beneficiarios 6.000 Personas Aprox.

Descripcion del Programa

En esta celebracion se conmemora el aniversario de Requinoa, con un evento masivo realizado a
fines de noviembre. Dicho evento cuenta con diversas areas de entretencion, comida y descanso;
cocinerias, comida tipica, vinos y cervezas, exposicion de artesanos principalmente de la comuna
y de la region, zona de juegos infantiles. Uno de los elementos que destacan la Fiesta de
Aniversario es la puesta en escena de alto nivel y la presentacion de artistas de fama nacional.
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Programa 18 DE SEPTIEMBRE

Presupuesto Municipal ejecutado $70.000.000
Presupuesto Fondos Externos ejecutado
Cantidad de beneficiarios 11.000 Personas Aprox.

Descripcion del Programa

Programa destinado a eventos en conmemoracion comunal de Fiestas Patrias, desarrollando
Fondas municipales con acceso liberado a la comunidad, con participacion de stands de
emprendedores, artesanos, cocinerias, juegos criollos e inflables, show musical de artistas
nacionales y locales, entregando a los habitantes de la comuna un espacio seguro y familiar.
Ademas, contempla la produccion de desfiles en Los Lirios y Requinoa, con el fin de mantener
vivo el sentido pertenencia e identidad, incentivando nuestras costumbres, la musica y
gastronomia chilena.
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Programa OTROS EVENTOS CULTURALES

Presupuesto Municipal ejecutado $35.705.422
Presupuesto Fondos Externos ejecutado
Cantidad de beneficiarios 11.000 Personas Aprox.

Descripcion del Programa

Este programa financia diversos eventos culturales y municipales, los cuales conmemoran
distintas festividades nacionales como Dia de la Madre, Dia del Padre, Dia de la Mujer, ademas de
la realizacion de actividades "Expo Plaza”, entre otros, variando asi la oferta cultural para la comuna
y considerando espacios de difusion para artistas locales. Todos estos eventos son abiertos a la
comunidad, y en algunas ocasiones contempla un trabajo colaborativo con otras areas de la
Direccion de Desarrollo Comunitario.
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Dia de la Madre

Dia del Padre
Programa CASA DE LA CULTURA
Presupuesto Municipal ejecutado $5.292.205
Presupuesto Fondos Externos ejecutado
Cantidad de beneficiarios 300 Personas Aprox. )

Descripcion del Programa.

La Casa de la Cultura es un espacio dedicado expresamente al quehacer cultural. Ha sido
habilitada recientemente y en ella se realizan los talleres culturales de canto, musica, pintura,
talleres de manualidades, ensayos de campeones de cueca, entre otras actividades culturales y
educativas.

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA



eR @ RaB@B F et " cotionz02s

Programa TEATRO MUNICIPAL DE REQUINOA

Presupuesto Municipal ejecutado $16.508.856
Presupuesto Fondos Externos ejecutado $29.203.233
Cantidad de beneficiarios 25.500 Personas Aprox.

Descripcion del Programa

El Teatro Municipal de Requinoa constituye un espacio cultural de caracter publico orientado a
promover el acceso, la participacion y el desarrollo de las artes en la comuna. Su gestion se
sustenta en el compromiso con el resguardo del derecho de la ciudadania al disfrute de la cultura
y las expresiones artisticas, mediante un trabajo planificado, colaborativo y coordinado con la
comunidad y los diversos agentes culturales.

Sus lineas de accion se articulan en torno al fortalecimiento de la identidad comunal,
contribuyendo a la valorizacion y difusion del patrimonio cultural material e inmaterial. Asimismo,
dispone de una programacion artistica diversa, permanente y accesible, orientada a publicos de
distintos rangos etarios.

De igual forma, el Teatro extiende su quehacer a través de iniciativas de caracter territorial y
educativo en coordinacion con establecimientos educacionales, asi como mediante instancias de
formacion artistica desarrolladas a través de talleres y otras actividades formativas.
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Programa BIBLIOTECA PUBLICA N°45 REQUINOA

Presupuesto Municipal ejecutado

Presupuesto Fondos Externos ejecutado $9.999.999.-
Cantidad de beneficiarios 2000 Personas Aprox.

Descripcion del Programa

La Biblioteca Publica de Requinoa constituye un espacio cultural de caracter publico orientado a
promover el acceso democratico a la informacion, la lectura, el conocimiento y la cultura en la
comuna. Su gestion se sustenta en el compromiso con el resquardo del derecho de la ciudadania
al acceso a la informacion y al desarrollo cultural, mediante un trabajo planificado, colaborativo y
articulado con la comunidad, establecimientos educacionales y diversos agentes culturales.
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DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

Durante el primer trimestre, se realizo reestructuracion del Departamento, lo cual contempld un
nuevo equipo de funcionarias y funcionarios que permitid ordenar procesos administrativos
internos. Se gestiond la formacion y certificacion de nuevos examinadores, los cuales fueron
acreditados por el Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones, para realizar procesos de toma
de examenes tedricos y practicos, conforme establece la Ley 18.290. Se regularizo la habilitacion
de circuito para toma de examen practico clase C, contemplando la adquisicion de implementos
y demarcacion correspondiente, de acuerdo a las exigencias y especificaciones técnicas
establecidas. Se implementd el nuevo sistema de licencias SGL, siendo el Departamento de
Transito de Requinoa el seleccionado, para realizar el hito de lanzamiento a nivel regional.

1.- LICENCIAS DE CONDUCTOR OTORGADAS EN EL ANO 2025
Durante el afio 2025 se otorgaron un total de 3.373 Licencias de Conductor en periodo de abril a
diciembre.

1.1.- CANTIDAD DE LICENCIAS DE CONDUCTOR OTORGADAS

CLASIFICACION CANTIDAD

Primer Otorgamiento 301
Licencias Renovadas 3.072

1.2. DETALLE DE LICENCIAS DE CONDUCTOR OTORGADAS

TIPO DE LICENCIA CANTIDAD

Licencias de conducir clase Profesional Aly A2 Art. 19 antes del 08/03/1997 146
Licencias de conducir clase Profesional Al nuevas y renovadas en el afio 8 <
Licencias de conducir clase Profesional A2 nuevas y renovadas en el afio 62 O
Licencias de conducir clase Profesional A3 nuevasy renovadas en el afio 51 .E
Licencias de conducir clase Profesional A4 nuevas y renovadas en el afio 197 8
Licencias de conducir clase Profesional A5 nuevas y renovadas en el afio 83 Ll
Licencias de conducir clase No Profesional B nuevas y renovadas en el afio 2.129 Be
Licencias de conducir clase No Profesional C nuevas y renovadas en el afio 271 g
Licencias de conducir clase Especial D nuevas y renovadas en el afio 411 ()
Licencias de conducir clase Especial E nuevas y renovadas en el afio 1 g
Licencias de conducir clase Especial F nuevasy renovadas en el afio 14 :
<
1.3.- INGRESOS POR CONCEPTO DE LICENCIAS DE CONDUCTOR &
Durante el afio 2025 se percibieron ingresos por un monto de § 95.264.184 U
<
3



eR @ RaBB F e " cotionz0zs

2.- NUEVO SISTEMA DE LICENCIAS SGL
En el afio 2025 y particularmente en la Regién de O "Higgins, a contar del 01 de julio de 2025, se
moderniza el sistema de licencias, el cual contempla dentro de sus principales cambios los
siguientes:

- Diseflo unico, en formato fisico y digital.

- Informacion actualizada, en linea y confiable.

- Nueva tecnologia, con codigo QR de alta seguridad.

- Datos protegidos bajo protocolos de seguridad.

2.1. CAPACITACION FUNCIONARIOS EN SGL

Con la finalidad de realizar procesos actualizados a través del Nuevo Sistema de Licencias SGL, el
equipo del Departamento de Transito y el Gabinete psicotécnico, participd en capacitaciones
sobre el uso de la nueva plataforma, en instancias presenciales en la comuna de Navidad, Region
de O'Higgins y capacitaciones telematicas realizadas por CONASET.

2.2. HITO DE LANZAMIENTO OFICIAL EN LA REGION

El 1 de julio de 2025, nuestro Departamento de Transito y Transporte Publico, fue elegido por la
SEREMI de Transportes y Telecomunicaciones para realizar el lanzamiento oficial de este
innovador sistema de gestion de licencias de conductor, el cual contd con la presencia de la
SEREMITT, Comision Nacional de Transito CONASET y autoridades comunales.
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3.- CAPACITACION FUNCIONARIOS
Con la finalidad de realizar procesos actualizados a través del Nuevo Sistema de Licencias SGL, el
equipo del Departamento de Transito y el Gabinete psicotécnico, participd en capacitaciones
sobre el uso de la nueva plataforma, en instancias presenciales en la comuna de Navidad Region
de O'Higgins y capacitaciones telematicas a cargo de CONASET.
Otras capacitaciones:

- Plataforma SEIM

- Accesibilidad Universal en el Espacio Publico

- Normativa y Seguridad de Transito

- Mecanica automotriz Basica

- Formacion examinador tedrico y practico.

- Prevencion del consumo de drogas y alcohol en la conduccion.

4.- GESTION VIAL

4.1. INFORMES DE MITIGACION DE IMPACTO VIAL IMIV

En el ambito de gestion vial, se ha formado parte de la revision de informes de mitigacion de
impacto vial asociado a proyectos inmobiliarios y proyectos de construccion en el ambito agricola,
comercial y educacional.
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NOMBRE PROYECTO CATEGORIA TIPO
Jardin Infantil Caritas Felices Basico Simple
Centro Comercial Requinoa Intermedio Simple
Metalurgica THL Basico Simple
Modificacion y Ampliacion Planta Fruticola Requinoa Intermedio Simple
Estacion de Servicio Requinoa Norte Intermedio Simple
Conjunto residencial Los Perales Intermedio Simple
Planta Agricola Huelpack Basico Simple
Condominio San Marcos Basico Simple
Reposicion Jardin Infantil Basico Simple

4.2. INFORMES DE FACTIBILIDAD
Se generaron informes de factibilidad para cierres de calle y/o uso de calzadas a establecimientos
educacionales, instituciones, organizaciones, empresas y personas naturales.
Inmobiliaria y Constructora La Patagua
Departamento de Educacion Municipal
Ingenieria y Construccion DAF SPA.
Parroquia San José de Requinoa
Establecimiento Educacional Liceo San José
Club de Ciclismo Coltauco
CECOSF Chumaquito
Personas naturales

4.3. MANTENCION DE SENALETICA VIAL
Durante el afio 2025 se ejecutaron trabajos de mantencion de sefialética vial horizontal y vertical
en la comuna, mediante suministro con empresa Rojas Vial SPA. contemplando principalmente:

- Instalacion de sefalética vertical <
- Reposicion de sefalética vertical O
- Demarcacion de sefialética horizontal 2
- Mantencion de sefialética vertical y horizontal ‘5
O
) UBICACION L
1 Paso peatonal Pablo Rubio con Valentin Zufiga ad
2 Paso peatonal Pablo Rubio con Daniel Vial Ll
3 Paso peatonal Av. Comercio Emilio Valdés ()
4 Paso peatonal Av. Comercio Daniel Vial
5 Paso peatonal Av. Comercio Valentin Zufiga @]
6 Instalacion espejo convexo Las Dalias Villa Jardin <
7 Paso peatonal Av. Comercio frente Estacion de Trenes e
8 Paso peatonal Av. Comercio frente Teatro Municipal —
9 Paso peatonal Av. Comercio frente CESFAM <L
10 Paso peatonal Leonardo Murialdo esquina Comercio o
11 Paso peatonal Leonardo Murialdo frente urgencias 6
12 Paso peatonal Pablo Rubio frente Nadino o
13 Paso peatonal Pablo Rubio con Emilio Valdés 2
14 Paso peatonal Escuela Campo Lindo El Abra -
15 Paso peatonal Escuela Canada El Esfuerzo z
16 Paso peatonal Escuela David del Curto Las Mercedes
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17 Paso peatonal Escuela Republica de Francia Los Lirios

19 Paso peatonal Av. El Abra frente Registro Civil

20 Paso peatonal Av. El Abra frente Villa Venecia

21 Paso peatonal Av. El Abra frente San Agustin Las Pircas

22 Paso peatonal Escuela Pimpinela

23 Reposicion sefialética ceda el paso Ruta H-409 al llegar cruce Santa Amalia

24 Instalacion sefalética no entrar buses y camiones callejon Juan Ramirez

25 Resalto El Rincon frente CONFREX

26 Paso peatonal frente CONFREX

27 Resalto El Rincon antes de ingreso Villa Maria

28 Resalto El Abra entrada Campo Lindo

29 Paso Peatonal entrada Campo Lindo, El Abra

30 Resalto El abra, entrada Calle Cementerio

31 Paso peatonal El Abra entrada Calle Cementerio

32 Paso peatonal El Abra entrada calle Estadio

33 Resalto El Abra frente Centro Comunitario Murialdino

34 Paso peatonal frente Centro Comunitario Murialdino

35 Achurado pintura amarilla no estacionar calle Comercio n°® 591

36 Estacionamiento preferente Villa Jardin

37 Senalética No estacionar en este costado en toda la cuadra Av. El abra, entre San
José y San Juan.

38 Reubicacion sefalética No estacionar dia miércoles calle G. Shiell

39 Sefalética Velocidad maxima Av. El abra, entre San José y San Juan.

40 Demarcacion pasos peatonales Av. El Abra con Calle San José

41 Paso peatonal Las Malvinas

42 Demarcacion solera Av. El abra, entre San José y San Juan

43 Senalética No estacionar en toda la Cuadra, Calle Los Perales, Los Paltos

44 Paso Peatonal Av. El Abra, entrada Las Rosas <

45 Paso Peatonal Los Canelos con calle Roma O

46 Paso peatonal frente Gimnasio Municipal (Emilio Valdés/Pablo Rubio)

47 Resalto con paso peatonal Comercio Norte ~E

48 Resalto Comercio frente municipalidad =

49 Resalto Pablo Rubio Establecimiento Educacional Nadino

50 Paso peatonal Pablo Rubio esquina Guillermo Shiell frente plaza O

51 Resalto Pablo Rubio frente Escuela Berta Saavedra L]

52 Resalto Pablo Rubio esquina G. Shiell (Plaza de armas) ad

53 Paso peatonal Leonardo Murialdo esquina Pablo Rubio Ll

54 Paso peatonal Av. Comercio con Guillermo Shiell (a)

55 Paso peatonal Pablo Rubio con Rafael Tagle fa)

56 Resalto Chumaquito frente sede comunitaria

57 Demarcacion pintura acrilica amarilla, estacionamientos transporte escolar, Pablo <
Rubio (Establecimiento Educacional Nadino) Q

58 Pasos peatonales 28 de Febrero, calle Las Dalias con Eduardo Correa :|

59 Pasos peatonales 28 de Febrero, calle Las Dalias con Victor Caro <

60 Paso peatonal calle Las Dalias (Escuela de Lenguaje Charles Darwin) (a 8

61 Demarcacion zona estacionamiento furgon escolar Calle Las Dalias frente Escuela —
de lenguaje Charles Darwin) U

62 Pintura de piso estacionamiento preferente Pablo E

63 Paso peatonal Villa Jardin, calle Las Dalias esquina Los Nardos

64 Paso peatonal Villa Jardin, calle Las Dalias esquina Las Orquideas =

65 Paso peatonal Villa Jardin, calle Las Dalias esquina Las Camelias E
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66 Instalacion sefalética NO VIRAR IZQUIERDA, Villa Los Bosques de Requinoa con cruce de EFE
(calle Comercio)

67 Instalacion sefialética NO ESTACIONAR BUSES Y CAMIONES Pasaje Juan Lobos (vereda norte)
entre pasajes Los Litres y Los Boldos

68 Instalacion sefalética VELOCIDAD MAXIMA, Calle Juan Lobos ingreso Villa Los Bosques.

69 Borrado Paso Peatonal Av. Los Lirios, Jardin Infantil Tiritas de Papel, Los Lirios

70 Paso Peatonal Av. Los Lirios, Jardin Infantil Tiritas de Papel, Los Lirios (

71 Paso peatonal Av. Manuel Rodriguez esquina Julio Silva

72 Paso peatonal Rosalinda Ahumada con Seminario

73 Pintura amarilla, solera calle Seminario Los Lirios (entre Rosalinda Ahumada y Plaza)

74 Paso peatonal Santa Lucila esquina San José, El Esfuerzo

75 Pasos peatonales sobre nivel Av. El Abra Ruta 5

76 Paso peatonal Av. El Abra El Manzano

77 Paso peatonal Av. El Abra El Esfuerzo calle San Juan

78 Paso Peatonal calle Montreal, Villa Canada, sector El Esfuerzo

79 Paso peatonal Montreal esquina Daniel Martinez

80 Paso peatonal Montreal esquina Vancouver

81 Paso peatonal Montreal esquina Luis Seguel

82 Paso peatonal Mario Orellana con Santa Lucila

83 Paso peatonal Mario Orellana esquina Luis Seguel

84 Paso peatonal Av. El Abra El Esfuerzo calle San Juan

85 Paso peatonal Mario Orellana esquina Quebec

86 Paso peatonal Vancouver esquina Mario Orellana

87 Paso Peatonal San Juan esquina Roma, sector El Esfuerzo

88 Paso Peatonal San Juan esquina Manuel Rodriguez, sector El Esfuerzo

89 Paso Peatonal Manuel Rodriguez esquina San Jose, sector El Esfuerzo

90 Paso Peatonal calle Roma, frente Escuela Dr. Albert Schweitzer

91 Senalética instalada no estacionar en este costado, Calle Seminario, Los Lirios

92 Senalética instalada velocidad maxima 30 jardin infantil Pichiguao

93 Senalética instalada velocidad maxima 30 Plaza Pichiguao

94 Senalética instalada no virar izquierda calle Floriza Becerra, Pichiguao

95 Senalética instalada no virar izquierda Calle Las Palmeras, Pichiguao N

96 Sefalética PARE Ruta H-409 con H-35 Colinas Verdes

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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Nombre del Proyecto
PLAN NACIONAL DE ESTERILIZACIONES RESPONSABILIDAD COMPARTIDA 2023, COMUNA
DE REQUINOA

PRESUPUESTO MUNICIPAL EJECUTADO $O0.--
PRESUPUESTO FONDOS EXTERNOS EJECUTADO $29.500.000.-

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo (SUBDERE).

CANTIDAD DE BENEFICIARIOS 750 Caninos y 250 Felinos.
SITUACION ACTUAL Ejecutado afio 2025

Descripcion del proyecto

El proyecto consistid en la ejecucion del Programa de Tenencia Responsable de Animales de
compafiia (PTRAC) en la comuna de Requinoa, el cual contempld la realizacion de operativos de
esterilizacion para caninos y felinos, con el objetivo de contribuir al control de poblacion animal,
prevenir el abandono y promover la tenencia responsable de mascotas en la comunidad.

Evaluacion clinica prequirdrgica:
- Examen clinico previo de cada paciente para determinar su aptitud para el procedimiento
quirurgico.
- Registro de antecedentes basicos del animal y tutor responsable.
- En el caso de no estar apto (prefiez-celo-obesidad-desnutricion) posibilidad de
reagendar.

Cirugia de esterilizacion:
- Procedimiento quirurgico efectuado baja protocolos de anestesia, asepsia y bioseguridad.
- Extraccion de utero y génadas femeninas y masculinas.

Monitoreo y cuidados postoperatorios:
- Control y monitoreo de los pacientes durante el periodo postquirurgico inmediato.
- Entrega de indicaciones de cuidados post operatorio a los tutores.

I 4
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Educacion tenencia responsable:
- Orientacion basica a los beneficiarios respecto al cuidado adecuado de los animales de
compafiia, importancia de la esterilizacion, control sanitario y responsabilidad del tutor.

Contribuyendo al bienestar animal, control reproductivo de la poblacion canina y felina y
fortalecer acciones de salud publica.
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Imagenes beneficiados sector Requinoa Centro.
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’ v La gestion anual del municipio respecto del plan

comunal de seguridad publica vigente, dando cuenta

. I especialmente del contenido y monitoreo del plan
' ! comunal de seguridad publica
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ROL DE SEGURIDAD PUBLICA

Seguridad Publica de Requinoa cumple un rol fundamental en la promocion de entornos seguros,
la prevencion del delito y el fortalecimiento de la convivencia comunitaria. Su labor se basa en un
enfoque territorial, participativo e intersectorial, que busca responder a las diversas problematicas
sociales que afectan a la comunidad. A través de acciones preventivas, educativas y de
coordinacion con distintos actores, esta unidad contribuye al bienestar integral de los vecinos y
vecinas, entendiendo la seguridad como un derecho y una responsabilidad compartida.

Una de sus principales funciones es el trabajo directo y permanente con las juntas de vecinos,
consideradas actores clave para la deteccion temprana de situaciones de riesgo y conflictos
comunitarios. Mediante reuniones, mesas de trabajo. Seguridad Ciudadana fomenta la
organizacion social, el autocuidado y la participacion activa. Este vinculo cercano permite
identificar las diversas problematicas como incivilidades, consumo de alcohol en espacios
publicos, ruidos molestos, microbasurales o presencia de microtrafico, facilitando una respuesta
oportuna y adecuada a cada territorio.

En el ambito educativo, Seguridad Publica de Requinoa desarrolla acciones en conjunto con
SENDA, orientadas a la prevencion del consumo de drogas y alcohol en nifios, nifias y
adolescentes. A través de charlas y actividades formativas, se fortalecen habilidades
socioemocionales, factores protectores y estilos de vida saludables. Estas intervenciones buscan
no solo informar, sino también generar conciencia, promoviendo la toma de decisiones
responsables y la construccion de proyectos de vida alejados de conductas de riesgo.

Asimismo, esta unidad trabaja de manera coordinada con diversos departamentos de la
Municipalidad de Requinoa, como Medio Ambiente, Obras, Rentas y otros, abordando la seguridad
desde una mirada integral. Por ejemplo, el trabajo con Medio Ambiente permite intervenir sectores
con microbasurales o abandono de espacios publicos que favorecen conductas delictivas. La
coordinacion con SECPLAC contribuye a mejorar la iluminacion, el cierre de sitios eriazos o la
recuperacion de areas deterioradas, mientras que el trabajo con Rentas y otras areas permite
fiscalizar actividades irregulares que puedan afectar la convivencia y el orden comunal.

-
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Otra funcion relevante de Seguridad Publica es su colaboracion con Carabineros, especialmente
en la deteccion y desarticulacion de grupos vinculados al microtrafico, accidente de transito, VIF,
fiscalizaciones viales, rifias y delitos asociados. A través de patrullajes preventivos, levantamiento
de informacion comunitaria y apoyo logistico en operativos, se contribuye a disminuir la presencia
de estos grupos, fortaleciendo la sensacion de seguridad y la confianza de la comunidad en las
instituciones.

Ademas, Seguridad Publica cumple un rol de orientacion y derivacion social, conectando a las
personas con redes de apoyo municipales y servicios publicos, como salud, programas sociales,
proteccion de derechos, atencidon psicosocial y veterinaria. Esto reconoce que muchas
situaciones de inseguridad tienen un origen social, por lo que deben ser abordadas desde una
perspectiva integral.

En conclusion, Seguridad Publica de Requinoa articula acciones preventivas, comunitarias y de
control, trabajando de manera coordinada con juntas de vecinos, establecimientos educacionales,
SENDA vy distintos departamentos municipales. Su labor contribuye a construir una comuna mas
segura, participativa y consciente, donde la prevencion social, la corresponsabilidad y el uso
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estratégico de herramientas tecnoldgicas son pilares fundamentales para mejorar la calidad de
vida de toda la comunidad.

La Gestion del Riesgo de Desastres (GRD) en la Ilustre Municipalidad de Requinoa cumple un rol
estratégico, permanente y articulado dentro del sistema de seguridad publica comunal, orientado
a la prevencion, mitigacion, preparacion, respuesta y recuperacion frente a emergencias y
desastres que puedan afectar a la poblacion. Su accionar se enmarca en la normativa vigente y en
los lineamientos del Sistema Nacional de Prevencion y Respuesta ante Desastres (SINAPRED),
fortaleciendo las capacidades locales para proteger la vida, la integridad fisica de las personas, los
bienes publicos y privados, y el entorno natural.

Desde el ambito municipal, la GRD se concibe como un componente fundamental de la seguridad
publica, ya que permite anticipar escenarios de riesgo, reducir vulnerabilidades y garantizar una
respuesta oportuna ante eventos criticos. Este enfoque contribuye directamente a la construccion
de una comuna mas segura, resiliente y preparada, donde la proteccion de la ciudadania es una
prioridad transversal en la gestion local.

Uno de los ejes centrales de la GRD en Requinoa es la articulacion interinstitucional. La
Municipalidad, a través de la encargada de Gestion del Riesgo de Desastres, actua como ente
coordinador a nivel comunal, vinculando de manera permanente a diversas instituciones publicas,
privadas y comunitarias. Entre ellas se encuentran el Cuerpo de Bomberos, Carabineros de Chile,
servicios de salud, CONAF, empresas de servicios basicos, establecimientos educacionales, juntas
de vecinos, organizaciones sociales y otros servicios publicos con presencia territorial.

Esta coordinacion se materializa mediante la activacion y funcionamiento del Comité para la
Gestion del Riesgo de Desastres (COGRID) Comunal, instancia clave para la toma de decisiones
en situaciones de emergencia. El COGRID permite una accion integrada, eficiente y colaborativa,
asegurando que las respuestas se desarrollen bajo criterios de seguridad publica, proteccion civil
y resguardo de derechos de la poblacion afectada.

Asimismo, el sistema de seguridad comunal se ve fortalecido mediante el funcionamiento de un
sistema de monitoreo permanente, que opera desde las 07:00 hasta las 04:00 horas, a través de
camaras de vigilancia estratégicamente distribuidas en distintos puntos de la comuna. Este
dispositivo permite la deteccion temprana de situaciones de riesgo, la coordinacion oportuna con
Carabineros y equipos de emergencia, y el apoyo en labores de prevencion, control y respuesta
ante incidentes o desastres.

-
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Entre las principales funciones que desempefa la Municipalidad de Requinoa en materia de GRD
se encuentran la identificacion y evaluacion de amenazas, vulnerabilidades y riesgos comunales;
la elaboracion, actualizacion y difusion del Plan Comunal de Emergencia; y la coordinacion de
acciones preventivas y de preparacion junto a las instituciones y la comunidad. Ademas, se
encarga de la gestion de recursos municipales, la entrega de informacion clara y oportuna a la
poblacion, y el apoyo en los procesos de rehabilitacion y recuperacion posterior a eventos criticos.

Un aspecto fundamental de este trabajo es su enfoque comunitario y preventivo, el cual reconoce
que la seguridad publica no depende Unicamente de las instituciones, sino también de la
participacion activa de la ciudadania. A través de actividades de capacitacion, difusion y trabajo
territorial, se promueve una cultura de autocuidado, corresponsabilidad y prevencion,
fortaleciendo las capacidades locales para enfrentar situaciones de riesgo.

De esta manera, la Municipalidad de Requinoa reafirma su compromiso con la seguridad publica,
el bienestar social y el desarrollo sostenible de la comuna. La Gestion del Riesgo de Desastres no
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solo busca responder ante emergencias, sino también construir una comunidad mas informada,
organizada y resiliente, apoyada en el trabajo colaborativo, la vigilancia preventiva y la
responsabilidad colectiva.

El apoyo a las personas de la tercera edad en el ambito de la sequridad ciudadana es primordial,
ya que garantiza su bienestar, autonomia y calidad de vida. Este grupo etario suele enfrentar
mayores riesgos, como estafas, robos, abandono, aislamiento social y dificultades para acceder a
redes de apoyo. A través de acciones preventivas, acompafamiento, orientacion y patrullajes
focalizados, Seguridad Ciudadana contribuye a generar entornos mas seguros y protectores para
las personas mayores. Ademas, se promueve la educacion en autocuidado, el fortalecimiento de
redes comunitarias y la coordinacion con servicios de salud y programas sociales. Estas acciones
no solo previenen situaciones de vulnerabilidad, sino que también fomentan el respeto, la
inclusion y la dignidad de las personas mayores dentro de la comunidad.

”
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Apoyos a Carabineros Mixta el apoyo de Seguridad Ciudadana a Carabineros es clave para
fortalecer la prevencion del delito y la respuesta oportuna ante emergencias. Mediante patrullajes
mixtos, monitoreo, difusion de informacion y trabajo comunitario, se optimizan recursos y se
amplia la cobertura territorial. Esta coordinacion mejora la comunicacion con vecinos, identifica
factores de riesgo y promueve acciones educativas, contribuyendo a entornos mas seguros,
confianza institucional y una convivencia basada en el respeto y la corresponsabilidad, a nivel local
y barrial, para todos hoy.

”
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El apoyo de Seguridad Ciudadana a Bomberos y al CESFAM es fundamental para fortalecer la
respuesta ante emergencias, situaciones de riesgo y eventos que afectan directamente a la
comunidad. Esta colaboracion interinstitucional permite una coordinacion mas eficiente,
optimizando los tiempos de reaccion y asegurando que cada organismo cumpla su rol de manera
complementaria. Seguridad Ciudadana contribuye con labores de resguardo, control de transito,
apoyo en terreno y orientacion a los vecinos, facilitando el trabajo de los equipos de emergencia
y salud. Ademas, esta alianza promueve la prevencion, el autocuidado y la educacion comunitaria,
garantizando una atencion oportuna, segura y humanizada. De esta forma, se refuerza la
proteccion integral de las personas y el bienestar colectivo.
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Trabajo en prevencion drogas y alcohol SENDA, el trabajo en prevencion de drogas y alcohol es
fundamental para promover estilos de vida saludables y reducir factores de riesgo en la
comunidad. A través de talleres educativos, orientacion psicosocial y actividades recreativas, se
fortalecen habilidades personales, familiares y sociales, especialmente en nifos, jovenes y
familias. Estas acciones buscan informar, sensibilizar y fomentar la toma de decisiones
responsables, contribuyendo al bienestar integral, la convivencia social y la construccion de
entornos protectores y seguros.

I 4
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Area laboral.

Enelafio 2025 el equipo SENDA previene debio regirse a partir de las orientaciones de la estrategia
laboral trabajar con calidad de vida“, el cual se sustenta en una metodologia participativa que
convoca a empleadores, trabajadores y trabajadoras, con el propdsito de fortalecer la gestion
preventiva y contribuir a la construccion de entornos laborales mas seguros y saludables. Es a
partir de aquello que se focalizd a dos pequefas y medianas organizaciones laborales, las cuales
son: Cafeteria Dulce Espiga (MYPE) y posta rural de abra (PYME), las cuales debieron ser parte de
asesorias, capacitaciones y elaboracion de estrategias preventivas, para promover la prevencion
del consumo de drogas y alcohol en el ambito laboral.

Por otra parte, el equipo SENDA entrega asesoria y acompafamiento preventivo en el ambito
laboral, a todas aquellas organizaciones laborales comunales, que lo demanden.
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Campafa de verano:

Las campafas de verano tienen como objetivo promover conductas de autocuidado y el
adecuado uso del tiempo libre. Es a partir de eso que profesionales del programa SENDA se
acercan a actividades deportivas, culturales, artisticas, comunitarias entre otras, con la finalidad de
entregar recomendaciones. Dicha campafa se lleva cabo en los meses de enero y febrero.
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Apoyo a la comunidad: El apoyo a la comunidad mediante actividades recreativas, educativas y
culturales fortalece la integracion social, la participacion ciudadana y el sentido de pertenencia.
Estas iniciativas permiten generar espacios de encuentro, promover valores como el respeto y la
solidaridad, y prevenir situaciones de riesgo. A través del trabajo colaborativo entre los diferentes
departamentos y vecinos, se contribuye al desarrollo comunitario, al bienestar colectivo y a la
construccion de entornos mas seguros, inclusivos y participativos.
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Area Educacional.

Dentro del area educacional, el programa SENDA Previene trabaja dos estrategias preventivas, las
cuales se desarrollan tanto en establecimientos de ensefianza basica y en ensefianza media.
Nuestros colegios focalizados en enseflanza basica durante el afilo 2025 bajo la estrategia
PrePara2 fueron Escuela David Del Curto y Escuela Campo Lindo, en los cuales trabajamos
durante todo el afio estrategias preventivas tanto con los estudiantes, padres, adultos cuidadores
y comunidad educativa en general.

CENTRAL DE LLAMADAS SEGURIDAD PUBLICA

Durante el afio 2025, la Central Telefonica de Seguridad Publica ha cumplido un rol fundamental
en la atencidn, prevencion y respuesta ante situaciones de riesgo y problematicas comunitarias,
registrando un aproximado de 10.800 llamadas a través de sus distintos canales de comunicacion.
Este sistema multicanal permite a la comunidad acceder de manera rapida y efectiva a los servicios
de seguridad, fortaleciendo la cercania entre el municipio y los vecinos.

Entre los principales medios de contacto se encuentra el niUmero corto *4101, implementado para
facilitar el acceso inmediato desde teléfonos moviles; el numero fijo 72 235 9100, destinado a
consultas y denuncias formales; el numero de celular con WhatsApp +56 9 9224 9453, el cual
permite el envio de imagenes, videos y otras evidencias que apoyan la verificacion de los hechos
reportados; y el sistema radial, mediante el cual los inspectores se comunican directamente con
la central y con Central WIDER (televigilancia privada), optimizando los tiempos de respuesta y la
coordinacion en terreno. Estos canales cumplen una funcion esencial, ya que permiten que la
comunidad denuncie hechos delictuales, situaciones sospechosas, incivilidades, emergencias
menores y otros asuntos relevantes para la convivencia y seguridad barrial. Ademas, facilitan la
orientacion a los vecinos, la activacion de protocolos de apoyo y la derivacion oportuna a las
instituciones correspondientes, como Carabineros, Bomberos, CESFAM u otros servicios
municipales.

”
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La alta cantidad de llamadas recibidas durante el afio refleja la confianza de la ciudadania en este
sistema y su relevancia como herramienta de prevencion social y control comunitario. La Central
Telefonica no solo actua como un punto de recepcion de denuncias, sino también como un
espacio de acompafiamiento, contencion y articulacion de redes, contribuyendo activamente a la
construccion de una comuna mas segura, participativa y comprometida con el bienestar de todas
y todos.



el

*AFRa@A

2050
59%

= ANEGAMIENTOS

PERSONAS BEBIENDO EN LA VIiA PUBLICA

= RUIDOS MOLESTOS

m PERSONAS SOSPECHOSAS

= ROBOS EN LUGAR HABITADO
m ACCIDENTES VEHICULARES

= APOYOS A CARABINEROS

ENCUESTAS

Ll O Ll O

S5, . CUENTA PUBL
Faad

31 72 106 26

315
% 3% 1%

",’I" 9%
245
0,
% 292
9%
21
136
153%
43%
76 1%
22 2%
1%

= PERSONAS CONSUMIENDO DROGAS
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

= VEHICULOS MAL ESTACIONADOS

= ROBO EN LUGAR NO HABITADO

= ANIMALES EN LA ViA PUBLICA

= QUEMA DE BASURA
0TROS

En su afan de saber la percepcion de la comunidad en el ambito de la seguridad se han
ejecutado encuestas a través del afio, para tener una idea clara de lo que nuestros vecinos
quieren y demandan. En este sentido damos a conocer los resultados de la encuesta realizada
en el cuarto trimestre 2025, cuyos resultados son como sigue:

DIAGNOSTICO GENERAL DE LA COMUNA DE REQUINOA, RESPECTO A LOS RESULTADOS DE
LA ENCUESTA REALIZADA EN TEMATICAS DE SEGURIDAD PUBLICA

Perfil de los Participantes

Gestion 2(!?

%,

e Edady Género: La mayoria de los participantes se encuentran en el grupo de 30-59
anos, lo que indica que el sector adulto es el mas involucrado en las preocupaciones
sobre seguridad. La mayoria de los encuestados son mujeres (73%), lo que podria
reflejar una mayor participacion de este género en cuestiones comunitarias.

e Sector de Residencia: El sector de Avenida El Abra es el mas representado, lo que
podria sugerir que las preocupaciones sobre sequridad y convivencia son mas intensas
en esta zona. Los sectores Norte, Oriente y Sur tienen menos representacion, lo que
podria indicar menores preocupaciones o0 menor participacion en la encuesta desde

esos lugares.

”
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Problemas Percibidos

e Consumo de Sustancias: El consumo de alcohol y drogas es el problema mas
sefialado, tanto en términos de prevalencia (144 menciones) como de gravedad (121
menciones). Este patron sugiere que las drogas, especialmente las ilicitas como la
pasta base, y el alcohol son los mayores generadores de conductas violentas y
problematicas dentro de la comunidad.

e Criminalidad y Desempleo: La criminalidad es otro de los problemas importantes,
sequido de cerca por el desempleo y la falta de oportunidades. Esto puede sefalar
que la insequridad y la falta de empleo estan estrechamente vinculadas en la
percepcidn comunitaria.

e Violencia Intrafamiliar y Abuso Sexual: Aunque estas son preocupaciones con menor
prevalencia, no dejan de ser relevantes, ya que destacan un area en la que se pueden
realizar intervenciones especificas.

Percepcion de la Seguridad

e Seguridad Barrial: EL 51 % de los encuestados perciben que su barrio es “poco segura”.
Este sentimiento de inseguridad es mayoritario, lo que indica una necesidad urgente
de mejorar las condiciones de seguridad en las areas representadas.

e Cambios en la Seguridad: El 54% de los encuestados ha notado un aumento en los
problemas de seguridad, lo que muestra una tendencia preocupante. Sin embargo,
también hay un numero significativo que no ha percibido cambios, lo que puede
reflejar una falta de comunicacion efectiva sobre las mejoras o los esfuerzos de
seguridad.

Causas de la Violencia y Conductas Transgresoras

-
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e Consumo de Alcohol y Drogas: El consumo de sustancias es identificado como la
principal causa de violencia y comportamientos problematicos en la comunidad, lo
que se alinea con los datos sobre los problemas mas frecuentes.

e Falta de Educacion y Oportunidades: La falta de educacion y oportunidades laborales
es otra causa destacada, lo que sugiere que mejorar el acceso a la educacion y a
programas de desarrollo laboral podria reducir las conductas delictivas.

o Desestructuracion Familiar: Los problemas familiares también son mencionados
como factores clave de la violencia, lo que refleja una necesidad de programas de
apoyo familiar y emocional.

Medidas Propuestas para Mejorar la Seguridad

e Mayor Presencia Policial: El 51% de los encuestados solicita mas patrullajes y vigilancia
policial. Esto refleja una preocupacion central por la falta de control en las calles y la
necesidad de aumentar la visibilidad y presencia de Carabineros.

e Instalacion de Camaras de Seguridad: También se considera una medida importante
para prevenir delitos y dar un control visual sobre el espacio publico.

e Apoyo a Jovenes en Riesgo: Se sugiere que intervenciones especificas para los jovenes
en situacion de riesgo pueden ser clave para evitar que se involucren en actividades
delictivas.
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e Educacion y Actividades Comunitarias: La comunidad parece priorizar actividades
educativas y recreativas para fomentar una convivencia pacifica y alejar a los jovenes
de la violencia.

Confianza en las Autoridades

e Confianza Moderada: La mayoria de los encuestados tiene un nivel moderado de
confianza en las autoridades locales, lo que indica una disposicion a colaborar, pero
con una clara necesidad de mejorar la efectividad de las intervenciones de seguridad
y comunicacion con la comunidad.

e Desconfianza en la Autoridad: Un numero significativo de encuestados tiene baja o
nula confianza en las autoridades locales, lo que podria indicar una falta de
transparencia o de resultados percibidos de las politicas publicas actuales.

SERVICIO EMPRESA DE TELEVIGILANCIA

De la mano de la tecnologia La televigilancia se ha transformado en una opcion real de seguridad
para diferentes tipos de instalaciones, en este sentido la direccion de seguridad publica realizo un
proyecto piloto el segundo semestre del 2025 con el objeto de indagar y evaluar este tipo de
prestaciones, terminado el periodo de evaluacion WIDDER empresa de televigilancia entrega
informe con los hallazgos encontrados y reportados en el segundo semestre 2025.

PERIODO: AGOSTO - DICIEMBRE 2025.

Durante este periodo, la Central de Monitoreo WIDDER mantuvo el control operativo de las
instalaciones municipales, registrando de forma sistematica los eventos de la operacion diaria
mediante su software propio, lo que permite orden, trazabilidad y control por instalacion,
conforme a los procedimientos definidos.

La comunicacion entre ambas centrales se mantiene de forma permanente a través de protocolos
de llamados horarios, atencion de emergencias y consultas operativas, registrandose mas de
3.000 llamadas durante el periodo, lo que demuestra el trabajo conjunto que se ha generado entre
la central Widder y la central de monitoreo de Requinoa.

-
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. APARCADERO MUNICIPAL:

Hasta la fecha se han registrado 3.410 eventos operativos, asociados al control de accesos,
observaciones preventivas, uso de parlantes disuasivos y seguimiento de situaciones en el recinto,
incluyendo mas de 960 ingresos vehiculares controlados y mas de 1.300 observaciones
operativas.

. EDIFICIO PLAZA:

Se registraron 2.375 eventos operativos, principalmente asociados al control de accesos,
observaciones preventivas y verificaciones puntuales.

e ESTADIO MUNICIPAL:

Se registraron 7.827 eventos operativos, los cuales corresponden a control de accesos y
seguimiento permanente del recinto, incluyendo mas de 2.000 observaciones operativas.
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« PARQUE COMUNAL EL ESFUERZO:

Se registraron 1.141 eventos operativos, con énfasis en observaciones preventivas, control de
accesos y aplicacion de protocolos disuasivos, principalmente en el sector piscina. Dentro de
estos registros se contabilizan mas de 200 ingresos fuera de horario y mas de 700 observaciones
operativas.

2025-12-25 00:36:06

CONCLUSION
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El presente informe da cuenta del rol estratégico y articulador que cumple la Direccion de
Seguridad Publica de la comuna de Requinoa, posicionandose como un eje fundamental para la
prevencion, el control y la promocion de la convivencia comunitaria. A través de una mirada
integral, territorial y participativa, se ha logrado responder de manera oportuna a las diversas
problematicas sociales que afectan a los distintos sectores de la comuna, fortaleciendo el vinculo
con la comunidad y potenciando el trabajo interinstitucional.

La Central de Llamadas, con mas de 10.800 atenciones durante el aflo 2025, refleja el alto nivel
de confianza de la ciudadania y su importancia como herramienta de prevencion, orientacion y
derivacion. A esto se suma el trabajo focalizado con personas mayores, el apoyo a Carabineros
mediante patrullajes mixtos, la colaboracion con Bomberos y CESFAM, y las acciones de
prevencion del consumo de drogas y alcohol, evidenciando un enfoque de seguridad centrado en
las personas y sus realidades.

Los resultados de la encuesta comunal permiten identificar claramente las principales
preocupaciones de la comunidad, destacando el consumo de alcohol y drogas, la criminalidad y
la percepcion de inseguridad barrial. Estos datos constituyen un insumo clave para la planificacion
de intervenciones mas pertinentes y efectivas, reforzando la necesidad de estrategias preventivas,
educativas y comunitarias.
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Asimismo, el trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres fortalece la resiliencia comunal,
permitiendo anticipar escenarios de emergencia, coordinar respuestas y proteger a la poblacion.
Finalmente, la incorporacion de la empresa de televigilancia Wider contribuye significativamente
a la deteccion temprana de incidentes y al apoyo operativo en terreno.

En conjunto, estas acciones consolidan un modelo de seguridad publica basado en la
corresponsabilidad, la prevencion social y el uso estratégico de la tecnologia, avanzando hacia
una comuna mas segura, informada, participativa y resiliente.

-
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La gestion anual del consejo comunal de seguridad
publica, dando cuenta especialmente del porcentaje
de asistencia de sus integrantes, entre otros
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¢Qué es el consejo comunal de seguridad publica?

Los Consejos Comunales de Seguridad Publica son drganos consultivos en materia de seguridad
publica comunal y, de acuerdo con la Ley N°20.965, que los incorpord en la Ley N°18.695
Organica Constitucional de Municipalidades, todos los municipios del pais deben contar con un
consejo. Algunas de sus funciones son:
- Realizar el diagnostico del estado de situacion de la comuna en materia de seguridad
publica.
- Suministrar antecedentes y asesorar al alcalde para la elaboracion del Plan Comunal de
Seguridad Publica, asi como también realizar observaciones a este.
- Efectuar seguimiento y monitoreo de las medidas contempladas en el Plan Comunal de
Sequridad publica.
Estos consejos estan presididos por el alcalde y lo integran el delegado presidencial, o un
funcionario que este designe, dos concejales elegidos por el Concejo Municipal, un oficial o
suboficial de Carabineros, un oficial de la Policia de Investigaciones, un fiscal del Ministerio
Publico, dos representantes del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, un
funcionario municipal designado por el alcalde quien actuard como secretario ejecutivo, un
representante de Gendarmeria, un representante del Servicio Nacional de Menores, y un
representante del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion de Drogas y Alcohol
(SENDA). Ademas, habra un representante del Servicio Agricola Ganadero (SAG) y uno del Servicio
Nacional de Aduanas, en las comunas que tengan pasos fronterizos, puertos y aeropuertos. En las
comunas rurales también habra un representante del SAG y en las comunas turisticas, se
incorporara un representante del Servicio Nacional del Turismo (SERNATUR). En cuanto a las
sesiones, segun el articulo 104 D de la Ley N°18.695 Organica de Municipalidades (incorporado
por la Ley N°20.965), “el alcalde debera convocar a la primera sesion del consejo comunal de
seguridad publica dentro de noventa dias contado desde la publicacion de la presenta ley".
Respecto a las demas sesiones, segun el mismo articulo “el alcalde convocara a sesion ordinaria,
como minimo, una vez al mes y, en forma extraordinaria, cada vez que lo estime necesario”. Las
municipalidades, con el apoyo de los Consejos Comunales de Seguridad Publica, también deben
elaborar un Plan Comunal de Seguridad Publica, el cual es un instrumento de planificacion y
gestion que fija las orientaciones y medidas de seguridad dirigidas a la solucion de problemas de
seguridad por medio, principalmente, de la prevencion. La duracion establecida de estos planes
es de 4 afos y requiere el acuerdo del Concejo Municipal para su aprobacion y para sus
actualizaciones. El acceso a informacion sobre seguridad resulta de interés dado el contexto
nacional, con una percepcion de alza de indices de delincuencia y problemas de seguridad
publica. De acuerdo con los resultados de la Encuesta Nacional Urbana de Seguridad Ciudadana
(ENUSC), desarrollada por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE), durante los ultimos cinco
aflos la percepcion de inseguridad en el pais ha permanecido por sobre el 80% (alcanzando el
2022 un 90,6%, la mas alta en 10 afiosl, y el afio 2023.

-
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87,6%2). Estos datos son consistentes con el informe de IPSOS del afio 2023 "Miradas sobre el
Crimen y las Fuerzas de Seguridad Alrededor del Mundo”, donde Chile ocupa el primer lugar
mundial en la percepcion de incremento de la delincuencia en el barrio donde viven3. Asimismo,
el 5 de febrero de 2025 se promulgo la Ley N°21.730 que crea el Ministerio de Seguridad Publica,
lo cual supone también un cambio normativo en la institucionalidad de la seguridad publica en el
pais. Especificamente, los Consejos Comunales de Seguridad Publica aparecen nombrados,
relevando su rol como instancias de coordinacion comunal.
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Principales acuerdos del consejo comunal de Seguridad publica 2025.

- Fortalecer el trabajo comunitario.

- Actualizacion del plan comunal de Seguridad publica.

- Investigar robos de insumos agricolas.

- Instalacion de barreras new jersey en caletera frente a supermercado el 9.
- Fiscalizacion temporeros.

- Oficiar a FFCC por mal estado de barreras.

- Capacitar inspectores de Seguridad publica.

- Fortalecer rondas preventivas de carabineros.

- Incrementar patrullajes OS14.

- Realizar encuestas comunales de percepcion de inseguridad.

- Analisis de datos VIF comunales.

- Programa de insercion social solicitado a gendarmeria de Chile.

- Coordinacion Seguridad publica y carabineros en actividades masivas.

- Operativos conjuntos carabineros y Seguridad publica.

- Realizar charlas referentes a violencia escolar.

- Fortalecer apoyo de DRON a Seguridad publica por parte de la SEMERI.

- Reforzar fiscalizacion de consumo de alcohol y sustancias en la via publica.
- Difusion de canales de denuncia de delitos.

- Fiscalizaciones de velocidad en la comuna.

Los acuerdos logrados en el CCSP son principalmente relacionados con la inseguridad y la
delincuencia, como también relativos a la convivencia social Y al mejoramiento de la
infraestructura de la Seguridad a nivel comunal, la gama y amplitud de estos acuerdos buscan
mejorar y fortalecer iniciativas que brinden una mayor calidad de vida a nuestros vecinos y a
quienes visiten nuestra comuna.

ASISTENCIAS CCSP NO S
DELEGACION PRESIDENCIAL 5 7
MINISTERIO PUBLICO 2 10
GENDARMERIA 9 3
SAG 4 8
COsOoC 3 9
SENAME 10 2
INVESTIGACIONES 1 11
CARABINEROS 1 11

”
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NOMBRE DEL ADQUISICION E INSTALACION DE SENALETICAS CON NOMBRE DE
PROYECTO CALLES PARA LOS LIRIOS Y CAMINO EL ABRA
PRESUPUESTO

MUNICIPAL S0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

E;DTNE[F)QESOS Total: $33.019.329.-

EJECUTADO

EILIJ\IEANNTglADr\E\IENTO Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Local (PMU).
CANTIDAD DE Toda la comuna de Requinoa

BENEFICIARIOS '

SITUACION Recepcionada

ACTUAL '

Instalacion de 37 sefialéticas ornamentales con nombres de calles:

e Centro de Los Lirios: 31 sefaléticas.

e Camino El Abra: 6 sefaléticas.
Especificaciones técnicas: Poste de acero de 3" de diametro con
DESCRIPCION componente protector de aluminio fundido “Base Olimpo de 900 mm”,
DEL PROYECTO brazos perfil tubular redondo acero de 1 %" de diametro y 2 mm de
espesor. Letrero sobrepuesto con tres placas de acero de 1 mm y marco
de aluminio fundido. Todas las piezas con tratamiento anticorrosivo
epoxico.

FOTOGRAFIAS:
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Sefalética El Abra (Camino El Abra — Calle Cementerio)
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NOMBRE DEL IMPLEMENTACION DE SISTEMA DE TELEMETRIA'Y CONTROL PARA SSR
PROYECTO SANTA AMALIA REGION DE O'HIGGINS
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $O0.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO El monto disponiple para la ejecucion de las obras corresponde a $
FONDOS 69.890.188.- IVA‘|nclu|do.~
- Presupuesto asignado afio 2025: § 48.923.132.-
EXTERNOS - Presupuesto asignado afio 2026: $ 20.967.056.-
EJECUTADO ' T ’
EILIJ\II—:ANNTglADIE\IENTO Programa Mejoramiento de Barrio, SUBDERE.
CANTIDAD DE Comuna de Reqguinoa
BENEFICIARIOS
iggéﬂo'\l Proceso de Licitacion Publica.
El proyecto permitird implementar un sistema tecnoldgico para el control
automatico de las bombas y el monitoreo en tiempo real de la totalidad
del sistema. Este seguimiento podra realizarse tanto a nivel local, mediante
las pantallas instaladas en la planta, como de forma remota desde
. cualquier dispositivo con acceso a internet a través de una plataforma web.
DESCRIPCION

DEL PROYECTO Lo anterior facilitara la deteccion oportuna de fallas y anomalias,

permitiendo anticiparse a eventuales eventos criticos y optimizar la
operacion del sistema.

FOTOGRAFIAS:

”
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NOMBRE DEL "MEJORAMIENTO AREA VERDE POBLACION SANTA GEMITA, SECTOR
PROYECTO LOS LIRIOS, REQUINOA.

PRESUPUESTO
MUNICIPAL $O.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS $138.053.685
EXTERNOS
EJECUTADO
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS
SITUACION
ACTUAL

Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Local (PMU).

Comuna de Requinoa

Postulado.

El proyecto contempla el mejoramiento del area verde de la poblacion
Santa Gemita, en el sector Los Lirios, incorporando maquinas de ejercicio,
juegos infantiles modulares y mobiliario urbano (escafios y basureros).
Asimismo, se considera la nivelacion del terreno para mejorar las
condiciones de uso y seguridad del espacio, junto con la instalacion de
DESCRIPCION luminarias LED para optimizar la iluminacion.

DEL PROYECTO
Finalmente, se incorpora una intervencion paisajistica mediante la
plantacion de especies florales, arbustivas y arboreas, con el objetivo de
fortalecer la calidad, seguridad y funcionalidad del espacio publico.

FOTOGRAFIAS:

-
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NOMBRE DEL "MEJORAMIENTO AREA VERDE VILLA EL BUEN SAMARITANO, COMUNA
PROYECTO DE REQUINOA"

PRESUPUESTO
MUNICIPAL
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS
EXTERNOS
EJECUTADO
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS
SITUACION
ACTUAL

Total: $ 154.130.924.-

Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal

Toda la comunidad.

Elegible.

El proyecto tiene por objetivo mejorar y reactivar principalmente los
sectores de recreacion para niflos destinados a zona de juegos y maquinas
de ejercicio, mitigando los problemas asociados a la seguridad y
proteccioén de la comunidad.

La obra consiste en la ejecucion del mejoramiento area verde villa el buen
samaritano, sector ubicado entre la calle Manuel Roman; entre pasaje luis
Gomez y pasaje angel silva, en la cual considera obras principalmente de
DESCRIPCION pavimento de caucho en zonas destinadas a juegos y maquinas de
DEL PROYECTO ejercicio, ademas de complementarse con recorridos de pastelones de
accesibilidad universal con recambio de solera en todo su contorno,
instalacion completa de iluminacién con equipos led de alta eficiencia,
instalacion de un juego modular, un carrusel y columpio dinamico
inclusivo, circuito de calistenia, barras paralelas, maquina de hombros y
brazos de accesibilidad universal y para la proteccion de la radiacion solar
un toldo vela.

”
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FOTOGRAFIAS:

Imagen antes del proyecto
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REPOSICION DE VEREDAS POBLACION PARAGUAY, COMUNA
NOMBRE DEL PROYECTO DE REQUINOA
PRESUPUESTO $0.-
MUNICIPAL EJECUTADO '
PRESUPUESTO FONDOS
EXTERNOS $ 143.421.361-
FUENTE DE Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal
FINANCIAMIENTO (PMU) de la SUBDERE
CANTIDAD DE .
BENEFICIARIOS Habitantes del sector.
SITUACION ACTUAL En proceso de licitacion.

’ El proyecto “Reposicion de Veredas Poblacion Paraguay, Comuna
DESCRIPCION DEL de Requinoa” considera Reponer las aceras y accesos vehiculares
PROYECTO existentes, que se encuentran en mal estado y la ejecucion de

pasos de rodados segun la normativa vigente de accesibilidad.
FOTOGRAFIAS:

DavEANIVD
A Y URBANIZACION

REPOSICION PARAGUAY

-
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NOMBRE DEL ESTUDIO PREFACTIBILIDAD TECNICA, PARA SISTEMA DE
PROYECTO ALCANTARILLADO CON PLANTA DE TRATAMIENTO, LOCALIDAD EL
ABRA COMUNA DE REQUINOA.
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $O0.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
e Prefactibilidad: $ 62.805.820.-
EJECUTADO
FUENTE DE Programa de Mejoramiento de Barrio(PMB); Subprograma Programa de
FINANCIAMIENTO Saneamiento Sanitario(PSS)
CANTIDAD DE .
BENEFICIARIOS 835 Familias
SITUACION
ACTUAL PREFACTIBILIDAD
El estudio de prefactibilidad tiene como finalidad evaluar integralmente la
viabilidad técnica, econdmica y normativa de una solucion sanitaria para
el sector, considerando como componentes principales:
e Analisis y propuesta para la disposicion de una Planta de
Tratamiento de Aguas Servidas (PTAS), destinada al tratamiento
adecuado de las aguas servidas generadas por los beneficiarios.
e Catastro de beneficiarios, identificando viviendas, condiciones
actuales de saneamiento y situacion de servicios basicos.
e Trabajos de topografia, necesarios para el levantamiento de
informacion base que permita definir alternativas de trazado y
disefio preliminar. <L
DESCRIPCION o Deﬁnicip’n y trazado preliminar de colectores‘,’ evaluando o
DEL PROYECTO alter.nat|vas técnicas para la recoleccion y conduccion de aguas Z
servidas. N
e Evaluacion y mejoramiento de redes de agua potable, en caso de - |
requerirse adecuaciones complementarias para la correcta O
implementacion del proyecto sanitario. wl
e Saneamiento de titulos, con el objeto de regularizar situaciones de o
dominio que pudieran afectar la factibilidad de ejecucion de las
obras. BN
En sintesis, el objeto es desarrollar un estudio que permita definir la Q
solucion sanitaria mas adecuada para el sector El Abra, reduciendo riesgos 0
técnicos y administrativos y entregando antecedentes suficientes para
avanzar a etapas posteriores de disefio y ejecucion. g
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NOMBRE DEL EXTENSION DE RED DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE PASAJE

PROYECTO SANTA LUCILA, COMUNA DE REQUINOA

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $O0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

ES'I"\IE[F)QﬁSOS Obras Civiles: $ 197.332.569.-

EJECUTADO

FUENTE DE Programa de Mejoramiento de Barrio (PMB); Subprograma Programa de

FINANCIAMIENTO Saneamiento Sanitario (PSS)

CANTIDAD DE 9 familias

BENEFICIARIOS

SITUACION o .

ACTUAL DISENO APROBADO, PROCESO DE POSTULACION.
El proyecto contempla la ejecucion de un sistema de alcantarillado publico
para el Pasaje Santa Lucila, con el objetivo de dotar al sector de una
solucion sanitaria formal y definitiva. Se enmarca en el Programa de
Mejoramiento de Barrios (PMB), Subprograma de Saneamiento Sanitario
(PSS).
Las obras consideran:

e Construccion de red colectores publicos de aguas servidas y
camaras de inspeccion.
DESCRIPCION Construccion de red matriz publica de agua potable y grifos.

DEL PROYECTO Arranques domiciliarios de agua Potable

Uniones domiciliarias de Alcantarillado

Interconexiones Domiciliarias.

Reposicion de pavimentos y superficies intervenidas conforme a
normativa SERVIU

La iniciativa busca reemplazar sistemas particulares deficientes, mejorar las
condiciones de salubridad del sector y regularizar la infraestructura
sanitaria, cumpliendo los estandares técnicos exigidos por el PMB—PSS.

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

FOTOGRAFIAS:
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NOMBRE DEL EXTENSION DE MATRIZ DE AGUA POTABLE DE PASAJE LO

PROYECTO HERMOGENES, COMUNA DE REQUINOA

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $O0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

ES'II'\IE[F)QﬁSOS Obras Civiles: $ 65.000.000.-

EJECUTADO

FUENTE DE Programa de Mejoramiento de Barrio (PMB); Subprograma Programa de

FINANCIAMIENTO Saneamiento Sanitario(PSS)

CANTIDAD DE 9 familias

BENEFICIARIOS

SITUACION

ACTUAL EJECUTADO
El proyecto contempla la ejecucion de un sistema de extension de matriz
de agua potable para el Pasaje Lo Hermdgenes, con el objetivo de dotar al
sector de una solucion sanitaria formal y definitiva. Se enmarca en el
Programa de Mejoramiento de Barrios (PMB), Subprograma de
Saneamiento Sanitario (PSS).
Las obras consideran:

DESCRIPCION

e Construccion de red matriz publica de agua potable y grifos.
e Arranques domiciliarios de Agua Potable.
e Interconexiones domiciliarias Agua Potable.

DEL PROYECTO

La iniciativa busca reemplazar sistemas particulares deficientes, mejorar las
condiciones de salubridad del sector y regularizar la infraestructura
sanitaria, cumpliendo los estandares técnicos exigidos por el PMB—PSS.

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

FOTOGRAFIAS:

Imagen ejecucion del proyecto.
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NOMBRE DEL “INSTALACION Y RECAMBIO DE SENALETICAS VIALES, SECTORES

PROYECTO VARIOS, REQUINOA"

PRESUPUESTO

MUNICIPAL S0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

E%"\IE%ﬂ%S Obras Civiles: $ $ 35.470.181.-

EJECUTADO

FUENTE DE Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal, Linea

FINANCIAMIENTO Tradicional,

CANTIDAD DE .

BENEFICIARIOS 229l habitantes

SITUACION

ACTUAL EJECUTADO
El proyecto consiste en la instalacion de 42 sefaléticas con las siguientes
caracteristicas:

e Nombres y sentidos de calles.

e Poste perfil tubular redondo de acero 3" y 3 metros de largo
anclado mediante enfierradura (canastillo), de seccidon 20 cm x
20 cm, conformada por 4 barras de acero de 5/8" (16 mm), con
dos estribos de fierro estriado de 8mm.

e Base tipo olimpo de 900 mm resguardando el anclaje y reductor
de impactos.

DESCRIPCION e Brazos que sostienen la sefialética perfil tubular redondo de
DEL PROYECTO acero de 1 ¥2" de diametro.

e Letreros informativos de 700mm de largo x 310mm de ancho
compuesta por la superposicion de tres planchas de acero: una
plancha de acero de 1Imm pintada en blanco forrada, por ambos
lados, por planchas de Imm pintadas en color negro y que llevan .
las letras cortadas en laser.

El proyecto beneficia a villas de la comuna distribuidas en el sector de los
Lirios y Requinoa Centro.
FOTOGRAFIAS:

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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Imagen después del proyecto

NOMBRE DEL . . i ( .

PROYECTO REPOSICION DE VEREDAS, SECTOR VILLA JARDIN, REQUINOA

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $O0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

FONDOS

EXTERNOS Obras Civiles: $ 165.681.618

EJECUTADO

FUENTE DE Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal, Linea

FINANCIAMIENTO Emergencia

CANTIDAD DE .

BENEFICIARIOS 2860 habitantes

SITUACION

ACTUAL ELEGIBLE.
El proyecto propone la reposicion integral de las veredas mas afectadas
en la villa jardin.
El nuevo disefio tiene como principal objetivo garantizar la accesibilidad
universal en todos sus tramos, para lo cual se incorporaran las siguientes
obras:

e Reconstruccion de la acera con el ancho minimo requerido por
normativa.

DESCRIPCION e Implementacion de rampas y baldosas podotactiles de alerta y
DEL PROYECTO guias para asegurar la orientacion y prevenir cambios de
pendiente.

e Considera pavimentacion de entradas vehiculares de las
viviendas.

e Considera tala y destronque de los arboles cuyas raices hayan N
causado dafos en la superficie, seguido por la pavimentacion de
las entradas de vehiculos.

Todas estas intervenciones se ejecutaran en estricto cumplimiento de la
normativa SERVIU vigente.
FOTOGRAFIAS:

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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Imagen antes del proyecto

NOMBRE DEL
PROYECTO REPOSICION CESFAM REQUINOA DR. JOAQUIN CONTRERAS
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $0.-
EJECUTADO

Consultoria: $ 204.005.000.-

Equipamiento: $ 307.124.000.-
PRESUPUESTO Equipos: $ 383.498.000.-
FONDQOS o el

Gastos Administrativos: $ 3.405.000.-

EXTERNOS L
EJECUTADO Obras Civiles: $ 7.710.592.000.-

Otros Gastos: $ 48.408.000.-

Total: $ 8.657.032.000.-

FUENTE DE . .
FINANCIAMIENTO Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).
CANTIDAD DE . ,
BENEFICIARIOS 27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.
SITUACION Proceso de recepcion Municipal, y entrega desde el Servicio de Salud
ACTUAL O Higgins a la Municipalidad de Requinoa.

La ejecucion del nuevo CESFAM Dr. Joaquin Contreras Silva en Requinoa
se justifica principalmente por el agotamiento de la capacidad del recinto
anterior y la necesidad de modernizar la atencion para una poblacion que
ha crecido significativamente.

Aqui tienes los puntos clave de su justificacion:

) Déficit de Infraestructura: El centro de salud antiguo quedo pequefio para
DESCRIPCION la demanda actual, lo que generaba incomodidad tanto para usuarios
DEL PROYECTO | como para el personal. El nuevo edificio cuenta con mas de 2.500 metros
cuadrados de construccion, una superficie muy superior a la anterior.
Aumento de Cobertura: El proyecto esta diseflado para atender a mas
de 27.000 usuarios, superando la poblacion per capita inscrita
(aproximadamente 25.430 personas segun registros previos) y permitiendo
absorber el crecimiento demografico futuro de la comuna.

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

FOTOGRAFIAS:
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Imagenes del proyecto.
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NOMBRE DEL

PROYECTO CONSTRUCCION COMPLEJO DEPORTIVO COMUNAL, REQUINOA

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $O0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

e Total: $ 5.533.189.000.-

EJECUTADO

IEILIJ\II—:ANNTCEIADIE\IENTO Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).

SEANNE—;IEZ/TER?CES 27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.

ig_t#éﬂON Proceso de firma del Convenio mandato.
Se considera la reposicion completa de los recintos actuales del Estadio
(cancha de futbol profesional, pista atlética, iluminacion de area de juego,
graderias habitables, estacion de enfermeria, camarines de arbitros) y
Polideportivo. Ademas de ejecuciones complementarias de los espacios
comunes como lo es en mejoramientos de circulaciones interiores-
exteriores, iluminacion, boleterias de accesos (Estadio-Polideportivo),
paisajismo, mobiliario urbano, estacionamientos, bicicletero, sefalética y

. cierres exteriores.

BEECPFF?(F))%'E(()#O Esta Consultaria, comprendera el estudio y la elaboracion de todos los
planos y detalles de Arquitectura, Estructura, Instalaciones,
Especificaciones Técnicas y Memorias respectivas, Plan de mitigacion, asi
como el Presupuesto Oficial detallado y una programacion de plazos de
ejecucion de obras, todo lo cual se desglosa mas adelante. Incluye la
obligatoriedad de ejecutar la coordinacion entre todos los Proyectos con
entrega de los planos especificos, ademas de incorporar la asistencia .
técnica y monitoreo durante el proceso de licitacion y construccion de las
obras.

FOTOGRAFIAS:

Imagenes del proyecto.

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA DE ESTACION DE TREN
PROYECTO REQUINOA.

PRESUPUESTO
MUNICIPAL $O.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS
EXTERNOS
EJECUTADO
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS
SITUACION
ACTUAL

Total: $ 805.480.569.-

Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).

27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.

Recepcionado.

El proyecto de conservacion de infraestructura de estacion de tren de la
comuna de Requinoa, se centra en la habilitacion y recuperacion de la
estacion de la comuna, los trabajos estan destinado en poner en marcha
la estacion nuevamente, mejorando su zona de los andenes,
DESCRIPCION mejoramiento de las boleterias, zona de administracion de la estacion,
DEL PROYECTO bafos publicos como del personal, y mejorar por sobre todo la
accesibilidad universal, que con la nueva normativa, esta se debe dejar
todo habilitado, ademas de la zona de torniquetes, que es el acceso a la
zona de andenes. Todo este trabajo es con el fin de generar un buen
funcionamiento y atencion optima de la nueva estacion.

FOTOGRAFIAS:

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Imagenes ejecucion del proyecto.
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NOMBRE DEL REPOSICION CUARTEL 3RA COMPANIA DE BOMBEROS EL ABRA,
PROYECTO COMUNA DE REQUINOA.
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $0.-
EJECUTADO
Equipamiento: $ 30.667.000.-
PRESUPUESTO Equipos: $11.375.000.-
FONDOS - T
Gastos Administrativos: $ 3.726.000.-
EXTERNOS S
EIECUTADO Obras Civiles: $ 1.717.110.000.-
Total: 1.796.134.000
FUENTE DE . .
FINANCIAMIENTO Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).
CANTIDAD DE Comuna de Requinoa
BENEFICIARIOS > au
SITUACION -
ACTUAL Adjudicada.
El proyecto contempla la contratacion del disefio y ejecucion bajo la
DESCRIPCION modalidad de pago contra recepcion, previa visacion de la Unidad Técnica,

DEL PROYECTO

Direccion de Arquitectura. Considera la reposicion total del cuartel, con
una superficie aproximada de 550 m?, el cual se asimila a un cuartel Tipo
2 conforme a la metodologia establecida por MIDESO.

FOTOGRAFIAS:
I
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MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL CONSTRUCCION SANEAMIENTO SANITARIO SECTOR VILLA MARIA,
PROYECTO COMUNA DE REQUINOA.
PRESUPUESTO

MUNICIPAL $0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO Consultorias: $ 480.810.000.-
FONDOS Gastos Administrativos: $ 3.647.000.-
EXTERNOS Obras Civiles: $ 4.467.906.000.-
EJECUTADO Total: $ 4.952.363.000.-

FUENTE DE . .
FINANCIAMIENTO Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR).
CANTIDAD DE .

BENEFICIARIOS 184 Famllias.

SITUACION e L

ACTUAL Proceso de licitacion Publica.

El proyecto consiste en la ejecucion del alcantarillado publico, planta
elevadora de aguas servidas (PEAS), planta de tratamiento de aguas
servidas (PTAS), la ejecucion de los pavimentos de las calles y pasajes, y por
ultimo la conexion de la red de alcantarillado particular de las viviendas.

ALCANTARILLADO PUBLICO:

- Cafleria PE8O PN6 d= 200 mm.; cantidad= 2.369,0 ml.

- Proteccién encamisado tuberia de acero estructural d=16"; cantidad=
16,0 mL.

- Obras de hormigdn; camaras tipo "a”; cantidad= 48 unidades.

- Obras de hormigdn; camaras tipo "b"; cantidad= 1 unidades.

DESCRIPCION - Impulsion HDPE PN10 DN 125 mm; cantidad=757 m.

DEL PROYECTO | Al CANTARILALDO DOMICILIARIO:

- Redes interiores de alcantarillado particular (lotes): 146 lotes.
- Uniones domiciliaras: 184 viviendas.

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

PAVIMENTACION CALLES Y PASAJES:
- Pavimentacion pasajes: 5.767 m2.

- Pavimentacion calles: 7.134 m2

- Aceras: 2.977 m2

- Soleras: 4.497,40 ml.

Todas estas obras permitiran una solucion definitiva en el ambito sanitario
para el sector de villa maria.
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FOTOGRAFIAS:
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Imagen antes del proyecto.
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MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL CONSTRUCCION RED AS VILLA NUEVO HORIZONTE Y LOS CRISTALES,

PROYECTO SECTOR PICHIGUAO, REQUINOA"

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $O0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

e Obras Civiles: $ 1.634.339.000.-

EJECUTADO

FUENTE DE Programa de Mejoramiento de Barrio(PMB); Subprograma Programa de

FINANCIAMIENTO Saneamiento Sanitario(PSS)

CANTIDAD DE 85 Familias

BENEFICIARIOS -

SITUACION o

ACTUAL DISENO
El proyecto tiene por objeto dotar al sector de infraestructura sanitaria
integral, contemplando:

e Ejecucion de red de alcantarillado publico, incluyendo colectores,
camaras y obras complementarias para la recoleccion vy
conduccion de aguas servidas.

e Construccion de una Planta de Tratamiento de Aguas Servidas
(PTAS), destinada al tratamiento adecuado de las AS previo a su
disposicion final.

e Reposicion de pavimentos bajo normativa SERVIU, restituyendo
calzadas y veredas intervenidas segun estandares técnicos

DESCRIPCION vigentes.

e Soluciones intermedias para los beneficiarios, a fin de asegurar
condiciones sanitarias adecuadas mientras se ejecutan y ponen en
servicio las obras definitivas.

e Uniones domiciliarias de Alcantarillado

e Interconexiones Domiciliarias.

e Coordinacion para recepcion y futura operacion del sistema
sanitario por parte de la empresa concesionaria.

DEL PROYECTO

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

El convenio N° 17232 Entre ESSBIO y la Municipalidad establece las
obligaciones técnicas, administrativas y financieras de las partes,
reqgulando la ejecucion, supervision, recepcion y posterior operacion del
sistema de alcantarillado y tratamiento, en coherencia con los
lineamientos del PMB—-PSS.
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MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

PLANTA PROYECTO AS SECTOR PICHIGUAQ, REQUINOA

ESCALA: 179

Imagen disefio del proyecto.
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NOMBRE DEL ” ( "

PROYECTO MEJORAMIENTO AV. EL ABRA, COMUNA DE REQUINOA

PRESUPUESTO

MUNICIPAL S0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

FONDOS

EXTERNOS $205.000.000.-

EJECUTADO

IEILIJ\II-:ANNTéIADIE\IENTO Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR)

CANTIDAD DE .

BENEFICIARIOS 27.968 habitantes

SITUACION Disefio

ACTUAL
El proyecto actualmente esta en la etapa de ejecucion de la consultoria;
en el cual considera los disefios de ingenieria de pavimentacion de la
calzada; solucion de evacuacion de aguas lluvias y veredas del lado Norte
de la via.

DESCRIPCION

DEL PROYECTO La iniciativa abarca una extension de 3.500 metros aprox., desde el
empalme con la Ruta 5 Sur hasta el Kildmetro 3.46 de la Ruta H-450.
La intervencion no considera expropiaciones. La tecnologia propuesta
para este mejoramiento es pavimento asfaltico.

ALCANCES MEJORAMIENTO AV, EL ABRA

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Imagen alcances del proyecto. Imagen antes del proyecto.
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NOMBRE DEL "REPOSICION PARCIAL DE RECINTOS ESCUELA REPUBLICA DE FRANCIA,
PROYECTO COMUNA DE REQUINOA"
PRESUPUESTO
MUNICIPAL S0.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
e Total: $ 179.095.000.-
EJECUTADO
IEILIJ\IEANNTéIADIE\IENTO Fondo Nacional de Desarrollo Regional.
gEANNg;%AISR?OES Toda la comunidad.
SITUACION En ejecucion
ACTUAL '
La etapa de la consultora se encuentra en el desarrollo y elaboracion de
expediente de disefio que permita la Reposicion Parcial del recinto
educativo, donde se contemple para el cumplimiento del P.A., todos los
, estudios necesarios (especialidades, calculos, presupuestos, expedientes,
DESCRIPCION

DEL PROYECTO

permisos, entre otros), de acuerdo al PA,, visado por MINEDUC.

La superficie total de intervencion en disefio, es de 4.756 mt2; debiendo
considerar una capacidad por aula de 27 als/curso y una proyeccion total
de 243 alumnos.

FOTOGRAFIAS:

Imagen referencial del proyecto

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL LUMINARIAS PEATONALES ORNAMENTALES, CALLE MANUEL
PROYECTO RODRIGUEZ, LOS LIRIOS

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO Total: § 24.999.999.-

FONDOS Ejecucion: $24.399.999 -

EXTERNOS Publicidad: $600.000.-

EJECUTADO ’ ' ’
IEILIJ\II—:ANNTéIADIE\IENTO Fondo Nacional Desarrollo Regional (FNDR 8% Seguridad)
CANTIDAD DE Vecinos de Los Lirios

BENEFICIARIOS '

SITUACION Licitacion en curso

ACTUAL )

Instalacion de 14 luminarias peatonales ornamentales en Calle Manuel
Rodriguez, sector Los Lirios, tramo que comprende entre Pasaje Oasis y
DESCRIPCION Ruta RP H-410.

DEL PROYECTO
Farol ornamental Quillay LED de 60Watts. Poste ornamental, modelo
Providencia, altura 4 metros.

FOTOGRAFIAS:
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Emplazamiento: Luminarias peatonales ornamentales, Calle Manuel Rodriguez, Los Lirios.

Imagen referencial.

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL "PASO PEATONAL LINEA FERREA; CALLE LA CUADRA RUTA H-475,
PROYECTO LOCALIDAD DE PICHIGUAO, REQUINOA".
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $ 89.985.531.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS
EXTERNOS
EJECUTADO
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS
SITUACION
ACTUAL

$0.-

Municipal (ROYALTY).-

Pichiguao.-

Suscripcion de contrato.-

El proyecto consiste en la construccion de un Paso Peatonal Ferroviario n
la interseccion de Calle La Cuadra (Ruta H-475) con la via férrea, en la
localidad de Pichiguao. Esta obra de infraestructura civil, esta disefiada
bajo los estrictos estandares de la Empresa de los Ferrocarriles del Estado
(EFE) para garantizar un cruce peatonal normado y protegido. Las
actividades a realizar:

e Demolicion de estructuras antiguas, excavacion y transporte de
escombros para la nivelacion del sector.

e Construccion de nuevas aceras de hormigon de alta resistencia
con bases granulares estabilizadas.

e Instalacion de losetas prefabricadas de hormigon armado
disefiadas especificamente para soportar el transito peatonal sobre
los rieles de forma estable.

e Accesibilidad Universal: Incorporacion de baldosas tactiles para
personas con discapacidad visual y vallas de proteccion peatonal.

e |nstalacion de postes de 6 metros con luminarias LED de 90W.

DESCRIPCION
DEL PROYECTO

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Este proyecto transforma la conectividad de Pichiguao al erradicar los
riesgos asociados a los cruces informales, previniendo accidentes y
salvaguardando la integridad de los vecinos.

FOTOGRAFIAS:




Imagen alcances del proyecto.
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MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Imagen alcances del proyecto.
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NOMBRE DEL "PROYECTO DE PAVIMENTACION MODIFICACION LOSA PASO DE AGUA
PROYECTO CALLE SANTA LUCILA COMUNA DE REQUINOA’
PRESUPUESTO

MUNICIPAL $129.051.071.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

FONDOS S0

EXTERNOS '

EJECUTADO

EIUNEANNTCEQ@ENTO Municipal (ROYALTY).

CANTIDAD DE :
BENEFICIARIOS EL ESFUERZO, SANTA LUCILA, EL ABRA, REQUINOA
SITUACION frocucic

ACTUAL Jecucion.

El proyecto consiste en obra civil que contempla la ejecucion de una
superestructura de hormigdn armado y el mejoramiento integral de sus
accesos, diseflada para garantizar un transito seguro y fluido entre sectores
estratégicos de la comuna.

Considera:

e Preparacion y Demoliciones: Retiro de pavimento, aceras y de
cercos existentes para habilitar el area de trabajo.
e Movimiento de Tierras y preparacion de la sub-rasante, y carpeta

DESCRIPCION estructural de pavimento para soportar cargas pesadas.
DEL PROYECTO e Construccion de armadura de acero, moldajes y hormigonado
e Pavimentacion Asfaltica en vias de acceso y sobre la losa del
puente.

e Urbanizacion y Drenaje: Instalacion de soleras con zarpa,
construccion de nuevas aceras de hormigon y habilitacion de un
sistema de evacuacion de aguas lluvias.

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Esta obra genera una solucion de conectividad y seguridad vial elevando
la calidad de vida y la plusvalia de los barrios conectados.

FOTOGRAFIAS:
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Imagen del proyecto

NOMBRE DEL "PROVISION E INSTALACION DE SISTEMA CCTV EL ABRA'Y SECTORES
PROYECTO VARIOS”

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $50.000.000.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

FONDOS $0.-

EXTERNOS '

EJECUTADO

IEILIJ\II—:ANNTélADIE\IENTO Municipal (ROYALTY).
SEAIN\IE—ILIIDCAIER?(ES Requinoa Centro, El Abra, Santa Lucila, El Esfuerzo.
SITUACION Proceso de Licitacion

ACTUAL '

El proyecto consiste en la Provision e Instalacion de un Sistema de
Televigilancia (CCTV) avanzado para la comuna de Requinoa. Considera:

e Ejecucion de excavaciones y fundaciones de hormigon para la
instalacion de postes metalicos galvanizados de 8 y 12 metros de
altura, disefiados para resistir condiciones climaticas adversas.

e Instalacion de camaras PTZ de 4MP con Inteligencia Artificial.

e Instalacion de camaras de contexto de 4MP.

e Despliegue de una red de fibra Optica de 12 nucleos y radioenlaces
inaldmbricos de alta velocidad para transmitir las imagenes de

DESCRIPCION forma fluida y segura.

DEL PROYECTO e Instalacion de empalmes eléctricos independientes y sistemas de
alimentacion ininterrumpida (UPS) para garantizar que el sistema
siga operando incluso ante cortes de energia.

e Centro de Control: Habilitacion de estaciones de visualizacion con
monitores LED de 55" de alta definicion para el personal de
seguridad.

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Esta obra contempla el despliegue de en sectores estratégicos como El
Abra, Requinoa Centro y Santa Lucila, con el fin de fortalecer la seguridad
publica y la vigilancia en tiempo real mediante una red conectada
directamente a la central de monitoreo municipal.

FOTOGRAFIAS:
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Imagen alcances del proyecto

NOMBRE DEL PROVISION E INSTALACION DE PANDERETAS — CIERRO ESTADIO EL
PROYECTO ABRA

PRESUPUESTO
MUNICIPAL Total: $ 9.776.382.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS
EXTERNOS
EJECUTADO
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS
SITUACION
ACTUAL

$0.-

Municipal (ROYALTY).

Vecinos sector El Abra.

Recepcionada.

Instalacion de 1674 metros de cierro tipo pandereta en el Estadio el Abra
de la comuna de Requinoa, para evitar la vandalizacién del recinto.

La pandereta de 2,5 m de altura, cuatro placas de 2,00 x 0,50 x 0,03 my
DESCRIPCION una placa de 2,00 x 0,40 x 0,03 m. Se estructura en base a pilares de
DEL PROYECTO hormigon curvos (cabeza de caballo) de 3,10 m de altura. Los postes seran
reforzados con fierros de 8mm. Se considera instalacion de bardas y
emboquillado por ambas caras. En la parte superior de los pilares se
instalan 3 hiladas de alambre de pues para coronar el cierro. Se considera
instalacion de Alambre de puas #14.

FOTOGRAFIAS:

I 4
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NOMBRE DEL PARADEROS REQUINOA RUTA 5 — DIRECCION NORTE Y DIRECCION
PROYECTO SUR

PRESUPUESTO
MUNICIPAL Total: $ 25.000.000.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS $O.--
EXTERNOS
EJECUTADO
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS
SITUACION
ACTUAL

Municipal (ROYALTY).

Vecinos Requinoa, usuarios Ruta 5.

Disefio.

Ejecucion e instalacion de cuatro paraderos (refugios peatonales) ubicados
en la RUTA 5, Acceso a Requinoa, Direccion Norte y Direccion Sur.
DESCRIPCION
DEL PROYECTO Estructura metalica para marco y banca con perfiles rectangulares de
acero de 100 x 50 x 2 mm y de 50 x 30 x 2 mmm segun indica la
planimetria. Cubierta de zinc y fibra de vidrio. Considera luminaria solar.

FOTOGRAFIAS:

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Imagen referencial. Vista lateral paradero.
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NOMBRE DEL ADQUISICION DE BASUREROS PARA DIVERSOS SECTORES DE LA

PROYECTO COMUNA DE REQUINOA

PRESUPUESTO

MUNICIPAL Total: $ 14.309.750.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

FONDOS $0.-

EXTERNOS '

EJECUTADO

FUENTE DE Municipal

FINANCIAMIENTO '

CANTIDAD DE Toda la comuna de Requinoa

BENEFICIARIOS ]

SITUACION Instalados

ACTUAL '
Adquisicion de 65 basureros tipo alameda con logo municipal para
diversos sectores de la comuna de Requinoa.
Los basureros fueron instalados en areas verdes, y vias publicas de
Requinoa centro, Las Bandurrias, Rincon del Abra, entre otras.

DESCRIPCION

Especificaciones técnicas: Los pilares, se fabrican con perfil tubular
redondo @ 60mm y espesor minimo 2mm. El receptaculo se fabrica con
plancha de acero estructural de espesor 2mm. Capacidad 98 litros.
Terminacion pintura electro estatica con proteccion UV. Considera
tapones superiores en forma esférica y terminaciones de acero fundido,
ademas de logo municipal en ambos lados.

DEL PROYECTO

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

FOTOGRAFIAS:

Basureros instalados, Requinoa centro.
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NOMBRE DEL ADQUISICION E INSTALACION DE SENALETICAS CON NOMBRE DE
PROYECTO CALLES PARA DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA DE REQUINOA
PRESUPUESTO
MUNICIPAL Total: $ 51.629.043.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS $0.-
EXTERNOS '
EJECUTADO
FUENTE DE Municipal y Royalty
FINANCIAMIENTO '
CANTIDAD DE Toda la comuna de Requinoa
BENEFICIARIOS ]
SITUACION Recepcionada
ACTUAL '
Instalacion de 65 senaléticas ornamentales con nombres de calles:
e Poblacion Paraguay: 9 sefialéticas.
¢ Nuevo Amanecer: 8 sefialéticas.
e Requinoa centro: 20 sefaléticas.
e 28 Febrero: 10 sefalética.
DESCRIPCION e Villa Jardin: 18 sefaléticas.

DEL PROYECTO

Especificaciones técnicas: Poste de acero de 3" de diametro con
componente protector de aluminio fundido “Base Olimpo de 900 mm”,
brazos perfil tubular redondo acero de 1 %" de diametro y 2 mm de
espesor. Letrero sobrepuesto con tres placas de acero de 1 mm y marco
de aluminio fundido. Todas las piezas con tratamiento anticorrosivo
epoxido.

I 4

FOTOGRAFIAS:

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Sefialética Villa Jardin (Los Copihues — Calle Comercio).
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NOMBRE DEL CONSTRUCCION SEMAFORIZACION CRUCE RUTA H 409 CON LAS
PROYECTO MERCEDES DE LA COMUNA DE REQUINOA.
PRESUPUESTO

MUNICIPAL Total: $ 140.079.537.-
EJECUTADO

PRESUPUESTO

FONDOS $0.-

EXTERNOS '

EJECUTADO

EILIJ\II—:ANNTéIADIE\IENTO Municipal (ROYALTY).
SEANN;IIDCAI,ER?SS Toda la comunidad.

SITUACION Proceso de ejecucion

ACTUAL )

El proyecto consiste en la ejecucion e instalacion de semaforo en el cruce
RUTA H409 con las mercedes de la comuna de Requinoa. Contemplando
todos los suministros de materiales técnicos necesarios para la instalacion
e implementacion de semaforo.

Esta obra ademas considera la elaboracion de veredas de acceso peatonal,
rebajes de soleras que conectara y consolidara el acceso peatonal en este
sector .considera la conexion de los tramos de desde los respectivos
paraderos hasta el acceso de la Escuela David del Curto.

Sensores u botoneras peatonales.

DESCRIPCION
DEL PROYECTO

Todas estas obras permitirdn disminuir los accidentes de transito, ademas
de permitirle un acceso mas seguro a la comunidad a este sector escolar
consolidad con estas obras el acceso peatonal.

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

FOTOGRAFIAS:
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Imagen antes del proyecto.

Imagen antes del proyecto

NOMBRE DEL "ADQUISICION JUEGOS INFANTILES PARA DIVERSAS AREAS VERDES DE
PROYECTO REQUINOA"
PRESUPUESTO
MUNICIPAL Total: $21.039.200.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS $0.-
EXTERNOS '
EJECUTADO
IEILIJ\II—:ANNTéIADfEHENTO Municipal (ROYALTY).
SEANN;IIDCAISR?SS 27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.
SITUACION Recepcionado
ACTUAL '
] Adquisicion de 32 juegos infantiles en ellos se consideran 8 columpios
DESCRIPCION dobles, 8 resortes inclusivo,8 toboganes simple curvo, 8 balancines dobles.

DEL PROYECTO

Los cuales se destinaran para diversas areas verdes de la comuna.

FOTOGRAFIAS:

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL PROYECTO

REPOSICION DE LUMINARIAS ESTADIO MUNICIPAL, COMUNA

DE REQUINOA
PRESUPUESTO
MUNICIPAL EJECUTADO $14.092.932.-
PRESUPUESTO FONDOS S0
EXTERNOS .
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO ROYALTY
CANTIDAD DE _ ,
BENEFICIARIOS 27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.

SITUACION ACTUAL

Ejecutado 2025

DESCRIPCION DEL
PROYECTO

El proyecto consiste en la adquisicion e instalacion de Proyector
LED de Estadio Modular de 500W IP66 IK10, ademas de la
desinstalacion de proyector existente, correspondiente a
luminarias de estadio Municipal de Requinoa.

FOTOGRAFIAS:

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL PROYECTO MEJORAMIENTO PISO CESFAM
PRESUPUESTO
MUNICIPAL EJECUTADO 3 6.354.600.--
PRESUPUESTO FONDOS $0.-
EXTERNOS '
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO ROYALTY
CANTIDAD DE . .
BENEFICIARIOS 27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.
SITUACION ACTUAL Ejecutado 2025.
El proyecto considera el pulido de 300m2 de baldosas brillo
espejo.
Los trabajos y tratamiento considero lo siguiente:
1- Retiro de piso vinilico existente y traslado a bodega
(300m2).
DESCRIPCION DEL 2- Pintura de guardapolvos de baldosas (110ml).
PROYECTO 3- Sellado de grietas o imperfecciones de baldosas.
4- Pulido de nivelacion: Pulido de la superficie grano
#70 para eliminar posibles diferencias entre palmetas
de baldosas.
5- Pulido de baldosas: Pulido de brillo grano #120,
#200, #400, #800 y #1.000.
6- Aplicacion de abrillantador y densificador.
FOTOGRAFIAS:

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Imagen después del proyecto
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NOMBRE DEL "ADQUISICION DE EQUIPO ALJIBE 10M3 ACERO INOXIDABLE PARA
PROYECTO CAMION CON POLIBRAZO DE LA I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA".
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $18.590.384.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS $0.-
EXTERNOS '
EJECUTADO
IEILIJ\IEANNTéIADIE\IENTO Fondo Municipal (ROYALTY).
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS Toda la Comuna.
SITUACION Recepcion Conforme
ACTUAL '
Equipo aljibe en acero inoxidable con capacidad de 10.000 lts., disefiado
DESCRIPCION para ser usado en Camion Multipropodsito Municipal. Equipo clave para la

DEL PROYECTO

gestion hidrica municipal, ya que permite transportar y distribuir agua de
regadio de forma eficiente en plazas, parques, bandejones y otros espacios
publicos, especialmente donde no existe red de riego fija.

FOTOGRAFIAS:

Imagen después del proyecto.

I 4
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NOMBRE DEL Y p
PROYECTO ADQUISICION DE 01 RETROEXCAVADORA DE REQUINOA".
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $130.000.000.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS $0.-
EXTERNOS '
EJECUTADO
FUENTE DE -
FINANCIAMIENTO Municipal (ROYALTY).
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS Toda la Comuna.
SITUACION Co
ACTUAL Proceso de adjudicacion.
Retroexcavadora es una maquina muy versatil que permitira a la comuna
DESCRIPCION ejecutar multiples trabajos de mantencion, obras menores, y apoyo en

DEL PROYECTO

emergencias. Usos principales seran mantencion de caminos y calles;
Obras civiles menores; Limpieza y manejo de escombros; Mantencion de
areas verdes y cauces; Atencion de emergencias.

FOTOGRAFIAS:

Imagen referencial del proyecto.

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL o
PROYECTO MEJORAMIENTO BANOS ESTADIO EL ABRA.
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $26.430.954.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS $0.-
EXTERNOS '
EJECUTADO
EILIJ\IEANNTéIADr\E\IENTO Municipal (ROYALTY).
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS Toda la Comuna.
SITUACION En ejecucion
ACTUAL '
El proyecto consiste en el Mejoramiento y/o reparacion de los bafios del
estadio municipal de El Abra, con la finalidad de generar una mejor
prestacion en la utilizacion del establecimiento, en consideracion que es
altamente utilizado por los clubes deportivos del sector.
DESCRIPCION Dentro de los trabajos a realizar, se detallan a continuacion:
DEL PROYECTO - Reparacion de estructura de techumbre y cubierta.
- Terminaciones interiores y exteriores: Ceramicos, pinturas,
ventanas, puertas, protecciones.
- Artefactos sanitarios: Lavamanos, W.C.
- Instalaciones de agua potable, alcantarillado e instalacion
eléctrica.

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

FOTOGRAFIAS:

Imagen proyecto en ejecucion.
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NOMBRE DEL MEJORAMIENTO MULTICANCHA Y AREA VERDE SECTOR VILLA LOS

PROYECTO CRISTALES, REQUINOA.

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

ESTNE%?,%S $193.000.000 IVA incluido

EJECUTADO

EIUNEANNEIEI\EHENTO Fondo Regional de Iniciativa Local — GORE.

CANTIDAD DE Comuna de Requinoa

BENEFICIARIOS

ZE#JSEIPN Proceso de Licitacion Publica.
El proyecto contempla el mejoramiento integral de la multicancha
existente y su entorno inmediato, mediante la ejecucion de obras civiles,
eléctricas y de paisajismo. En la multicancha se considera la reparacion
y/o reposicion de la carpeta deportiva, incluyendo preparacion de

DESCRIPCION superficie, correccion de irregularidades y demarcacion reglamentaria,

DEL PROYECTO ademas del mejoramiento o reposicion del cierre perimetral, con sus
respectivos elementos estructurales y de fijacion.
Adicionalmente, se intervendra el area verde adyacente, contemplando
limpieza, nivelacion de terreno, mejoramiento de suelo, incorporacion de
especies vegetales.

FOTOGRAFIAS

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL
PROYECTO
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $0.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS
EXTERNOS
EJECUTADO
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS
SITUACION
ACTUAL

“MEJORAMIENTO PLAZA DE ARMAS, COMUNA DE REQUINOA”

Total: $ 188.458.000.-

Fondo Regional de Iniciativa Local — GORE.

Toda la comunidad.

Admisible.

El proyecto consiste en la ejecucion del mejoramiento de areas verdes
perteneciente a la plaza de armas, sector centro de Requinoa, en el cual,
considera obras de ejecucion de instalacion de juegos, recambio de
DESCRIPCION escafios, mejoramiento en luminarias, sombreadero, solerillas,
DEL PROYECTO mejoramiento de piso integracion de pastelones y vitrificados,
mejoramiento en areas verdes instalacion de mulch, grava blanca, tiqui-
tiqui, plantas de bajo consumo hidrico, mejoramiento de pileta sistema
eléctrico.

FOTOGRAFIAS:

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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Imagen antes del proyecto
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CONSTRUCCION AREA VERDE VILLA AMERICA, VENECIAY
SUECIA, COMUNA DE REQUINOA

NOMBRE DEL PROYECTO

PRESUPUESTO
MUNICIPAL EJECUTADO
PRESUPUESTO FONDOS

EXTERNOS $193.000.000-

FUENTE DE . N
FINANCIAMIENTO Fondo Regional de Iniciativa Local — GORE.
CANTIDAD DE . ,
BENEFICIARIOS 27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.
SITUACION ACTUAL En proceso de licitacion.

El proyecto considera la ejecucion de obras de Construccion
Area Verde ubicada en Avenida El Abra, en las Villas América,
Venecia y Suecia, de la Comuna de Requinoa.

El proyecto considera sectores de recreacion para nifios y

DESCRIPCION DEL recorridos peatonales con accesibilidad universal, pavimentos

PROYECTO h T
duro y semi duro, iluminacion, baranda para resguardo de canal,
zonas de arbolado, macizos arbustivos y mantencion del césped
existente.
FOTOGRAFIAS:

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Imagen situacion actual Villa América. Imagen situacion actual Villa Venecia y
Suecia
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MEJORAMIENTO CASA DE LA CULTURA,
NOMBRE DEL PROYECTO COMUNA DE REQUINOA.
PRESUPUESTO )
MUNICIPAL EJECUTADO
PRESUPUESTO FONDOS
EXTERNOS $183.673.995-
FUENTE DE . N
FINANCIAMIENTO Fondo Regional de Iniciativa Local — GORE.
CANTIDAD DE : .
BENEFICIARIOS 27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.
SITUACION ACTUAL Recepcionado afio 2025.
El proyecto “Conservacion Casa de la Cultura, Comuna de
Requinoa”, Considera la reposicion de toda la instalacion
DESCRIPCION DEL eléctrica, remodelacion de salones, reposicion de pavimentos,
PROYECTO pintura de muros y cielo, reposiciéon de puertas y ventanas,
remodelacién de servicios higiénicos y paisajismo de patio
posterior.
FOTOGRAFIAS:

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Imagen despues del proyecto.
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NOMBRE DEL MEJORAMIENTO PARQUE COMUNAL LOS LIRIOS, COMUNA DE

PROYECTO REQUINOA.

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

FONDOS .

EXTERNOS Total: $131.776.228.-

EJECUTADO

FUENTE DE . D

FINANCIAMIENTO Fondo Regional de Iniciativa Local — GORE.

CANTIDAD DE

BENEFICIARIOS 11.000 personas.

SITUACION . . .

ACTUAL Ejecutado. Obra recepcionada en septiembre de 2025.
El proyecto busca potenciar y ampliar el acceso a areas verdes en la
comuna, beneficiando directamente al sector de Los Lirios. La
intervencioén consta de 810,6 m2, destinados a parque, con luminarias,
circulaciones pavimentadas accesibles para todas las personas, donde el
espacio sera flexible para sustentar diversas actividades, como por
ejemplo exposiciones culturales y artisticas. La vegetacion incorporada
considera especies de bajo consumo hidrico, para mayor eficiencia en la
mantencion del area verde.

BE??D%S?E%Nro Area de juegos: 132,12 m2
Area de anfiteatro: 104,33 m2
Area paisajismo: 219,48 m2
Area circulacion: 354,67 m2
El nuevo parque cuenta con instalacion de luminarias (6 Pagoda LED),
juegos infantiles (1 juego modular y un carrusel inclusivo) y mobiliario .
urbano: escafos (3), segregadores (10), bicicletero (1) y basureros (3). Se
consideran obras de mejoramiento en el acceso al recinto, ejecucién de
puente y porton.

FOTOGRAFIAS:

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL ‘

PROYECTO MEJORAMIENTO MULTICANCHA POBLACION SAN AGUSTIN.

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

FONDOS ) _

EXTERNOS Total: $110.684.340.

EJECUTADO

FUENTE DE . C

FINANCIAMIENTO Fondo Regional de Iniciativa Local — GORE.

CANTIDAD DE . .

BENEFICIARIOS 5.000 habitantes de la comuna de Requinoa.

SITUACION

ACTUAL ADMISIBLE.
“"Mejoramiento de la Multicancha” tiene como objetivo la recuperaciony
habilitaciéon de un recinto deportivo existente, que por encontrarse en
malas condiciones y sin mantencion, no estd siendo usado por la
comunidad. Esta intervencidon beneficiara ademas la ocupacion del area
verde contigua, mejorara el entorno urbano, sera beneficiosa en cuanto
a la integracion de la comunidad y los vecinos en torno a actividades
deportivas y se abrirda como un nuevo espacio de recreacion.

BEiCI:DFI;Ig$IIE%¥O Ejecucion de multicancha de 487,85 m2, para desarrollo de los siguientes
deportes: baby futbol, basquetbol y véleibol.
El proyecto considera ademas el mejoramiento del cierro perimetral
existente, reposicion de la malla y mantencion de la estructura metalica
soportante.
Reubicacion de luminarias e implementacién de graderias. N

FOTOGRAFIAS:

Imagen referencial.

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL u i "
PROYECTO REPOSICION MULTICANCHA EL QUILLAY, COMUNA DE REQUINOA.
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $0.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS il -
EXTERNOS Obras Civiles: $ 161.077.000.
EJECUTADO
FUENTE DE . N
FINANCIAMIENTO Fondo Regional de Iniciativa Local — GORE.
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS NIVEL VECINAL.
SITUACION .
ACTUAL PROCESO DE LICITACION.
El proyecto consiste en la reposicion de la multicancha El Quillay donde
se realizaran las siguientes actividades:
e Reposicion de losa de hormigon.
o Cierre perimetral de cancha
] e Construccion de graderias
DESCRIPCION e La habilitacion de rutas de accesibilidad universal en hormigoén
DEL PROYECTO e Construccion de sistema de alumbrado publico y proyectores
multicancha
o Cierres perimetrales en el interior del predio.
Déandole solucion integral a la recuperacion de sus espacios publicos.
Garantiza un espacio inclusivo, moderno y seguro para el encuentro de
toda la comunidad vecinal.
N
FOTOGRAFIAS:

ALCANCES MULTICANCHA EL QUILLAY

&

Imagen alcances del proyecto.

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL “MEJORAMIENTO SISTEMA DE TELEVIGILANCIA COMUNAL, VARIOS

PROYECTO SECTORES, REQUINOA”

PRESUPUESTO

MUNICIPAL $53.910.000.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

FONDOS $0.-

EXTERNOS ’

EJECUTADO

EIUNEANNTéEIEI\EHENTO Fondo Regional de Iniciativa Local — GORE.

(B:él\l]lgl!'ll:)CAIER[I)gS 27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.

SITUACION

ACTUAL ADMISIBLE.
El proyecto consiste en la Provision e Instalaciéon de un Sistema de
Televigilancia avanzado para la comuna de Requinoa. Considera:

e Ejecucion de excavaciones y fundaciones de hormigdn para la
instalacion de postes metdlicos galvanizados de 12 metros de
altura, disefiados para resistir condiciones climaticas adversas.

e Instalacidon de camaras PTZ de 4MP con Inteligencia Artificial.

¢ Instalacidn de empalmes eléctricos independientes y sistemas de

DESCRIPCION a.limentacio'n iqinterrumpida (UPS) para gar:fmtizar que el sistema
DEL PROYECTO siga operando incluso an.t'e co.r’tes de energla. ' o

e Centro de Control: Habilitacion de estaciones de visualizacion
con monitores LED de 55" de alta definicion para el personal de
seguridad.

Esta obra contempla el despliegue de en sectores estratégicos como Av.

El Abra, Estacion de Tren, Sector El Esfuerzo, con el fin de fortalecer la

seguridad publica y la vigilancia en tiempo real mediante una red

conectada directamente a la central de monitoreo municipal.
FOTOGRAFIAS:

PROYECTO FRIL

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL

PROYECTO CONSTRUCCION SEDE SOCIAL PIMPINELA, COMUNA DE REQUINOA.

PRESUPUESTO

MUNICIPAL 0.-

EJECUTADO

PRESUPUESTO

o Total: $ 192.378.000.-

EJECUTADO

EIUNEANNTCEIEI\EHENTO Fondo Regional de Iniciativa Local — GORE.

(B:EAI\I]IEI!'IIDCAIER[I)SS 27.968 habitantes de la Comuna de Requinoa.

SITUACION

ACTUAL ADMISIBLE.

Este proyecto es una propuesta a presentar a la postulacion al fondo
regional de iniciativa local del gobierno regional (FRIL), correspondiente
al proyecto construccion sede social pimpinela, sector pimpinela de la
comuna de Requinoa. Este proyecto tiene las siguientes caracteristicas,
cuenta como materialidad predominante basada en materialidad de
albaniileria del tipo Santiago te 9, su cubierta esta ejecutada en base teja
de arcilla, sus ventanas seran de pvc con vidrios termopanel. La propuesta
contempla una superficie total de 127,52 m2 en su totalidad, este
proyecto consolida su acceso principal por Calle pimpinela, en el callejon
los halcones, la propuesta considera la generacion de un hall de acceso
- a la sede, ingresando a un gran saldn, en su saldn se encontrara la oficina

DESCRIPCION e . " X . :

DEL PROYECTO adr.nmlst.ratlva, que ademas tt‘endr‘a’ conexién con una gran cocina .de
estilo abierto que tiene comunicacion a una bodega de la sede, y su salida
al patio de servicio de esta, ademas la sede contempla 3 bafios,
considerando uno de ellos con accesibilidad universal. Por la parte .
posterior también contempla un hall de acceso y acceso que se
comunica con el patio de la sede.

La propuesta a su vez también considera la implementacién del
equipamiento de la cocina, para dejar habilitada la sede para su uso
comunitario, a su vez contara con un termo eléctrico que tendra la
facilidad de poder tener agua caliente todo el afio y se genera la
instalacion de una encimera eléctrica que velara por un uso de energia
renovable en la sede propuesta.

FOTOGRAFIAS:

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Imdgenes del proyecto.
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NOMBRE DEL CONSERVACION CENTRO COMUNITARIO DE REHABILITACION
PROYECTO COMUNA DE REQUINOA
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $0.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS A )
EXTERNOS Obras Civiles: $ 154.370.537.
EJECUTADO
FUENTE DE - . .
FINANCIAMIENTO Programa de Inversion del Gobierno Regional.
CANTIDAD DE . . .
BENEFICIARIOS Funcionarios y pacientes del CCR
SITUACION -
ACTUAL EJECUCION.
El proyecto consiste en la ejecucion de obras de conservacion del Centro
Comunitario de Rehabilitacion, ubicado en la comuna de Requinoa, cuyo
propietario es la llustre Municipalidad de Requinoa.
Las obras contemplan trabajos preliminares, reparacion y pintura de
muros y cielos interiores y exteriores, recambio de pavimentos y
revestimientos, mejoramiento de accesibilidad universal mediante la
- construccion de rampa y franja podotactil, reposicion y adecuaciéon de
DESCRIPCION o - . : .
artefactos sanitarios, renovacién de instalaciones eléctricas e
DEL PROYECTO T L : . R .
iluminacion, instalacion de equipos de climatizacion, recambio de
puertas y ventanas con termopanel, mejoras en techumbre y sistema de
aguas lluvias, ademas de intervenciones en patio exterior.
En su conjunto, estas obras permitirdan mejorar las condiciones de
infraestructura, accesibilidad, seguridad y funcionalidad del
establecimiento, asegurando un adecuado estandar para la atencion de .
SuUS usuarios.
FOTOGRAFIAS:

S e R NP

Imagen ejecucion del proyecto.

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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NOMBRE DEL ADQUISICION EQUIPOS Y EQUIPAMIENTOS - “CONSERVACION
PROYECTO CENTRO COMUNITARIO DE REHABILITACION, COMUNA DE
REQUINOA”"
PRESUPUESTO
MUNICIPAL $0.-
EJECUTADO
PRESUPUESTO
FONDOS Equipos: $ 21.335.000.-
EXTERNOS Equipamientos: $ 7.415.000.-
EJECUTADO
FUENTE DE - . .
FINANCIAMIENTO Programa de Inversion del Gobierno Regional.
CANTIDAD DE . . .
BENEFICIARIOS Funcionarios y pacientes del CCR.
SITUACION .
ACTUAL PROCESO DE LICITACION.
El proyecto contempla la adquisicion integral de equipos y
equipamientos para el Centro Comunal de Rehabilitacion(CCR),
organizados en cuatro lineas:
e Linea 1, correspondiente a equipos electrénicos para la gestion
administrativa, apoyo a talleres y soporte tecnologico del recinto:
e Linea 2, que incorpora equipos clinicos especializados para
DESCRIPCION procesos de rehabilitacion fisica y terapéutica;
DEL PROYECTO , . . . . .
e Linea 3, orientada a equipamientos clinicos complementarios
para la atencion de usuarios;
e Linea 4, que considera la fabricacion e instalacion de mobiliario a
medida para habilitar adecuadamente los distintos espacios del N
centro.
En conjunto, estas lineas permiten fortalecer la operatividad, calidad de
atencion y condiciones funcionales del CCR.
FOTOGRAFIAS:

"/

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Imagen referencial de adquisicion.
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Un resumen de las auditorias, sumarios y juicios en que la
municipalidad sea parte, las resoluciones que respecto
del municipio haya dictado el Consejo para la
Transparencia, y de las observaciones mas relevantes
efectuadas por la Contraloria General de la Republica, en
cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas
con la administracion municipal
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ESTADO DE CAUSAS VIGENTES I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

1. GAETE / SERVICIOS ELECTRICOS C- 1508- 2021. Juzgado de Letras de Rengo. Materia:
Ordinario menor cuantia. Demandante: Claudia Gaete Cantillana. Deuda,de capital
$8.000.000. Demandados: Servicios Eléctricos Eliotec Ltda. e |. Municipalidad de
Requinoa. Estado procesal: tramitacion.

2. ZUNIGA/ PUERTO PRINCIPAL E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE REQUINOA C- 3-2022.
Juzgado de Letras de Rengo (Cobranza Laboral). Materia: Deuda, decapital $17.000.000.
Demandante: Harald Eschert Albornoz y Cristian Zufiga Ponce. Demandados: Puerto
Principal SA. E |. Municipalidad de Requinoa. Estado procesal: El Tribunal efectuo la
liquidacion del crédito con fecha 18 de enero de 2022, no tiene movimientos desde esa
fecha.

3. URZUA/ OTROS. llustre Municipalidad de Olivar e llustre Municipalidad de Requinoa C-
3654- 2020. Primer Juzgado Civil de Rancagua. Materia: Indemnizacion de perjuicios,
dafio moral $1.400.000.000. Demandante: Marco Urzta Ramirez y otros. Demandado: |.
Municipalidad de Requinoca. Rol de Corte Suprema 2954-2025. Estado procesal:
tramitacion.

4. |. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA CON AOG SPA C-1295-2021. Juzgado de Letras de
Rengo. Materia: Accion reivindicatoria. Demandante: |. Municipalidad de Requinoa.
Demandado: AOG SPA. Estado procesal: Se rechaza la demanda. Apelacion, Rol de Corte
de Apelaciones 255-2024, autos en relacion desde el 19 de febrero de 2024.

5. PINTO CON SERVIU Y OTROS C-2016-2022. Juzgado de Letras de Rengo. Materia:
Indemnizacion de perjuicios.: Deuda, de capital $4.002.348.172 Demandante: Fernando
Pinto Lobos. Demandado: Comité Vivienda Chumaquito- Municipalidad de Requinoa-
SERVIU. Estado procesal: Auto de prueba desde el 20 de noviembre de 2024.

6. SILVA CON MUNICIPALIDAD DE REQUINOA C-42-2023. Juzgado de Letras de Rengo.
Materia: Tutela laboral. Demandante: Alejandra Silva. Demandada: |. Municipalidad de
Requinoa. Estado procesal: cumplimiento.

7. FANY NUNEZ CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA T-9-2022. Juzgado de Letras de
Rengo. Materia: Tutela laboral. Estado procesal: Terminada.

8. DONOSO CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA C-1184-2022. Juzgado de Letras de
Rengo. Demandante: Renata Donoso Moreno. Demandada: Municipalidad de Requinoa.

Materia: Prescripcion de tributo. Estado procesal: archivada 19-03-2024.

-
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9. SOC. TRANSPORTES E INMOBILIARIA PEREZ ORELLANA LTDA. CON |. MUNCIPALIDAD
DE REQUINOA ROL N° 12.834-2022. llustrisima Corte de Apelaciones de Rancagua.
Recurrente: Soc. Pérez Orellana Ltda. Recurrida: I. Municipalidad de Requinoa. Estado
procesal: Hacer efectivo cumplimiento.

10. CABELLO CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA ROL C-1988-2022. Juzgado de Letras
de Rengo. Materia: Prescripcion extintiva patentes. Demandante: Agustin Cabello
Droguett. Demandada: |. Municipalidad de Requinoa. Estado procesal:
terminada/archivada.

11. MAIRA CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA C-273-2023. Juzgado de Letras de Rengo.
Materia: accion reivindicatoria. Demandante: Juana Maira Henriquez. Demandada: |
Municipalidad de Requinoa. Estado procesal: apelacion.

12.FIVANA SPA CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA C-726-2023. Juzgado de Letras de
Rengo. Materia: Juicio Ejecutivo. Notificacion de Facturas. Deuda, de capital $1.767.150.
Estado procesal: Negociacion

13.AEDO PARRAGUEZ MARIANELA CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA ROL1776-2023.
Recurrente: Marianela Aedo Parraguez. Recurrido: |. Municipalidad de Requinoa. Estado
procesal: Hacer efectivo cumplimiento.

14.SERVICIOS ELECTRICOS ELIOTEC CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA. Tribunal de
Contratacion Publica. Estado procesal: Sin movimiento.

15.BRAVO CON CANCINO VILLALOBOS CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA 118-2024.

llustrisima Corte de Apelaciones de Rancagua. Materia: Juicio por accidente de trabajo,

-
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responsabilidad solidaria municipalidad. Estado procesal: fallada y pagada. Calculo
intereses y reajustes.

16.MASSIS CON |. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA C-1420-2023. Juzgado de Letras de
Rengo. Materia: cobro de pesos. Demandante Alejandra Massis Valenciae Ing. y
Construccion Puerto Principal S.A. Demandado: |. Municipalidad de Requinoa. Deuda, de
capital $367.419.942 Estado procesal: tramitacion.

17.OYANEDEL CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA C-1080-2023. Juzgado de Letras de
Rengo. Materia: Prescripcion extintiva. Demandante: Javier Oyanedel Lavin. Demandada:
I. Municipalidad de Requinoa. Estado procesal: Ejecutoriedad de la sentencia / archivada
17-06-2024

18.CARO CON SILVA C-2144-2019. Juzgado de Letras de Rengo. Materia: cumplimiento de
contrato con indemnizacion de perjuicios. Demandante: Construccion Industrial Caro
SpA. Demandada: |. Municipalidad de Requinoa. Deuda, de capital $85.941.767 + IVA.

Estado procesal: Pedir desarchivo para solicitar abandono de procedimiento.
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19.CORDERO CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA T-25-2024. Juzgado de Letras de
Rengo. Materia: Tutela laboral. Demandante: Katherine Cordero Fierro. Demandada: .
Municipalidad de Requinoa. Estado procesal: Cumplase 24-01-2025

20. TESORERIA REGIONAL-I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA CON RISOPATRON Y OTROS.
C-2623-2023 Juzgado de Letras de Rengo. Municipalidad es tercerista. Materia:
ejecutivo. Estado procesal: Tramitar exencidon de impuestos en Sl / archivada 23-10-
2024

21.GODOY CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA 0O-26-2024. Juzgado de Letras de
Rengo. Materia: nulidad del despido y cobro prestaciones laborales. Demandante: Militza
Godoy Carvajal. Deuda, de capital $22.299.450. Estadoprocesal: Decreto de Pago 16-09-
2024. Archivada el 12 de noviembre 2024.

22. 1. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA CON VILCHEZ C-9385-2023. Segundo Juzgado Civil
de Rancagua. Demandante: |. Municipalidad de Requinoa. Demandada: Maria Vilchez
Donoso. Materia: Indemnizacion de perjuicios. Estado: procesal: Dese cuenta del recurso
rol Ica Rancagua rol 1319-2024, con fecha 24-09-2024.

23. OLMOS CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA C-2615-2023. Juzgado de Letras de
Rengo. Materia: prescripcion extintiva. Demandante: Marcial Olmos Becerra.
Demandada: I. Municipalidad de Requinoa. Estado procesal: Hacer efectivo prescripcion
/ archivada desde el 18-12-2024

24. DROGUETT CON I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA ROL 13-2024. Ilustrisima Corte de

Apelaciones de Rancagua. Materia: Reclamo de llegalidad. Reclamante: Franklin

-
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Droguett Pérez. Reclamada: |. Municipalidad de Requinoa. Estado procesal: En relacion
desde el 04-10- 2024.

25. SOC. TRANSPORTES E INMOBILIARIA PEREZ ORELLANA LTDA. CON |. MUNCIPALIDAD
DE REQUINOA ROL N° 398-2024. llustrisima Corte de Apelaciones de Rancagua.
Recurrente: Soc. Pérez Orellana Ltda. Recurrida: |. Municipalidad de Requinoa. Estado
procesal: hacer efectivo cumplimiento.

26. Causa 0-51-2024, Juzgado del Trabajo de Rengo, Accidente de Trabajo, Tribunal de
Letras de Rengo, Estado: Terminada.

27. PENA con SERVICIOS INTEGRALES DE SEGURIDAD AMERICA SEC ROL M- 47-2024,
Juzgado del Trabajo de Rengo, Materia: monitorio / cobro de prestaciones, Estado
procesal: Terminada por Da Cuenta de pago / desistimiento 27-08-2024

28. AGRICOLA FEB SPA con VALDIVIA ROL 34-2024 llustrisima Corte de Apelaciones de
Rancagua. Materia: Reclamo de llegalidad Municipal, Reclamante: Sociedad Agricola FEB

SpA Reclamada: I. Municipalidad de Requinoa. Estado procesal: recurso rechazado.
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29. "ITAU CORPBANCA S.A. con INGENIERIA Y CONSTRUCCION PUERTO PRINCIPAL S.A.
"C-2720-2019 del 2° CIVIL VALPARAISO, Materia: Liquidacion Forzosa, Demandante:
ITAU CORPBANCA. Demandada: INGENIERIA Y CONSTRUCCION PUERTO
PRINCIPAL S.A.. Estado procesal: Consignacion 29-11-2024

30. "CRUZ con |I. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA" ROL O-123-2024, Juzgado del Trabajo
de Rengo , Materia: declaracion de relacion laboral, despido indirecto, nulidad del
despido y cobro de prestaciones laborales adeudadas, Estado procesal: tramitacion.

31. "SANCHEZ con |. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA" ROL 2269-2024, Ilustrisima Corte de
Apelaciones de Rancagua. Materia: Recurso de Proteccion, Reclamante: Paulina Sdnchez
Barrios. Estado procesal: tramitacion.

32. "MONTAJE QUINTANA & CIA LTDA con |. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA" ROL C-
2563-2024, Juzgado de Letras de Rengo Materia: Declaracion de prescripcion extintiva,
Juzgado de Letras de Rengo, Demandante: Montajes Quintana y Compafia Limitada.
Demandada: |. Municipalidad de Requinoa. Estado procesal: tramitacion.

33. "CABEZAS con WORK TIME SPA" ROL M-92-2024, Juzgado del Trabajo de Rengo
Materia: Despido Injustificado o Carente de Causa Legal y Cobro de Prestaciones
Laborales Estado procesal: acuerdo.

34. "VERDUGO con |. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA" ROL T-1-2025, Juzgado del Trabajo
de Rengo Materia: Vulneracion de Derechos Fundamentales Acoso Laboral y
Discriminacion Estado procesal: demanda rechazada.

35. “l. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA con GONZALEZ" ROL O-2894-2024, Juzgado de

Garantia de Rengo Materia: Manejo bajo la influencia del alcohol- traccion

-
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animal/Lesiones Estado procesal: sobreseimiento definitivo de estos antecedentes con
fecha 5 de Febrero 2025.

36. “l. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA con SOTO "ROL C-163-2025, Juzgado de Letras de
Rengo Materia: Demanda Ejecutiva Y Mandamiento De Ejecucion Y Embargo. Estado
procesal: Da curso, confecciona mandamiento de ejecucion y embargo con fecha 4 de
Febrero 2025. Tramitacion.

37. 1. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA con SOC. AGRICOLA BERRIFRUT LIMITADA "ROL C-
2070-2020, Juzgado de Letras de Rengo Materia: Demanda Ejecutiva Y Mandamiento
De Ejecucion Y Embargo. Estado procesal: Acogida y cobrada.

38. 1. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA con INVERSIONES BERRIOS", ROL C-2073-2020,
Juzgado de Letras de Rengo Materia: Demanda Ejecutiva Y Mandamiento De Ejecucion

Y Embargo. Estado procesal: Acogida y cobrada.
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

46

. "l. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA con SOTO"ROL C-481-2025, 1° Juzgado Civil de
Rancagua Materia: Demanda Ejecutiva Y Mandamiento De Ejecucion Y Embargo. Estado
procesal: tramitacion.

"GUAJARDO con VALDIVIA" ROL 2747-2024, llustrisima Corte de Apelaciones de
Rancagua. Materia: Accion De Proteccion Constitucional Estado procesal: recurso
rechazado.

"ROJAS con WORK TIME SPA" ROL M-6-2025 Juzgado Laboral de Rengo Materia: Cobro
de Prestaciones Laborales Estado procesal: Interpone |. Municipalidad de Requinoa,
Reclamo- Articulo 500 Cdodigo del Trabajo, tramitacion.

"PENA con WORK TIME SPA” ROL M-2-2025 Juzgado Laboral de Rengo Materia:
Despido Injustificado o Carente de Causa Legal y Cobro de Prestaciones Laborales
Estado procesal: Interpone |. Municipalidad de Requinoa, Reclamo- Articulo 500 Codigo
del Trabajo con fecha 3 de Febrero 2025. Acuerdo.

"RETAMAL con SERVICIOS INTEGRALES DE SEGURIDAD AMERIC" ROL T-10-2025 2°

Juzgado Laboral de Santiago Materia: Tutela Laboral Estado procesal: terminada en

acuerdo.

“VERDUGO con |. MUNICIPALIDAD DE REQUINOA", ROL T-24-2025. Tutela Laboral,
Juzgado de Letras del Trabajo de Rengo Estado procesal: demanda rechazada.
“VILLANUEVA con VALDIVIA", ROL CORTE N° 177-2025, Iltma. Corte de Apelaciones de
Rancagua, recurso de proteccion, estado procesal: recurso rechazado.

. "VILLANUEVA con VALDIVIA", ROL Civil 1678-2025, Juzgado de Letras de Rengo,

demanda de nulidad de derecho publico, estado procesal: tramitacion.

Total causas En tramitacion Terminadas en acuerdo: Perdidas Ganadas
46 23 4. 8 11.
Ganadas:
11
24% o
En tramitacion:
Perdidas: 23
8 50%

17%

Terminadas en
acuerdo:
4
9%

”
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Resumen de las auditorias.

Numero 01/2025

Nombre de Auditoria
Informe final auditoria (2025), sobre control de vehiculos propios, utilizados por la direcciéon de
seguridad publica de la municipalidad de Requinoa.

Objetivo

La auditoria tuvo como finalidad verificar los procedimientos, controles y acciones de monitoreo
implementados para la administracion y uso de los vehiculos a cargo de la direccion de seguridad
publica, perteneciente a la Municipalidad de Requinoa, durante el periodo comprendido entre abril
del aflo 2024 a abril del afio 2025

Alcance

Respecto de la materia examinada, el uso y circulacion de vehiculos se rige por lo establecido en
el decreto ley N°799, de 1974, que deroga la ley N°17.054 y dicta en su reemplazo disposiciones
que Regulan el Uso y Circulacion de Vehiculos Estatales, el cual, conforme a lo dispuesto en el
articulo 1°, inciso primero, rige las normas respecto de los vehiculos de propiedad fiscal, semifiscal,
de organismos de administracion autébnoma o descentralizada y empresas del Estado, cualquiera
que fuere su estatuto legal, de las municipalidades, y de las empresas, sociedades o entidades
publicas o privadas en que el Estado o sus empresas, sociedades o instituciones centralizadas o
descentralizadas tengan aportes de capital, representacion o participacion, superiores al cincuenta
por ciento.

Las resoluciones que respecto del municipio haya dictado el Consejo para la Transparencia.
No hubo, solo amparos que fueron resueltos en tiempo y forma.

Total, amparos fueron 2, ingresados solo ingresados en la plataforma del portal los cuales aun no
son trasladados.

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Observaciones mas relevantes efectuadas por la Contraloria General de la Republica, en
cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la administraciéon municipal.

Durante el afio 2025 la Contraloria General de la Republica emite varios Informes Consolidados
de Informacion Circularizada (CIC) que implicaron tomar decisiones de parte de la autoridad
maxima municipal en cuanto a la necesidad de instruir los sumarios administrativos respectivos
con la finalidad de determinar responsabilidades administrativas de los distintos involucrados en
cada informe y a la vez tomar las medidas disciplinarias acordes con su actuar. Ademas, se crea
también por parte de la Contraloria General la Plataforma SIAD, cuya finalidad es el seguimiento
de cada proceso o accion que debe ejercer el municipio respecto de lo instruido por el organismo
contralor.



Los convenios celebrados con otras instituciones,
publicas o privadas, asi como la constitucion de
corporaciones o fundaciones, o la incorporacion muni-
cipal a ese tipo de entidades;
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DECRETO

ALCADICIO  DECRETO CONVENIO
CONVENIO DE ESDNR?EEEGAC'ON
41 06-01-2025 = COLABORACION $41.553.454
SALA CUNA JOSEFINOS DE
MURIALDO
CONTINUIDAD,
TRANSFERENCIA
136 14-01-2025 oo Rce SERNAMEG $18.000.000
PROGRAMA 4 A 7
CONTINUIDAD,
TRANSFERENCIA
RECURSOS
248 24-01-2025 | oS ocuioy SERNAMEG $18.000.000
MUJERES JEFAS DE
HOGAR
COLABORACION
TECNICAY
252 24-01-2025 FINANCIERA SENDA | SENDA $17.426.068
PREVIENE EN LA
COMUNIDAD
CONVENIO
TRANSFERENCIA
BONO
SOCIEDAD DE
267 27-01-2025 | FRACHIPOORSS INVERSIONES BIO  $1.952.559 <
REC LTDA
RESIDUOS O
DOMICILIARIOS Y 4
BARRIDO DE CALLES N
CONVENIO PAGO DOSGE =
OF PATENTE CONSTRUCCION (@)
651 05-03-2025 Y MONTAJES $782.322 11|
COMERCIAL
MOROSA INDUSTRIALES o
LIMITADA "
CONVENIO PAGO 0O
DE PATENTE CARMEN GLORIA
652 05-03-2025 COMERCIAL VERA LOYOLA 5133.019 a)
MOROSA <
SISTEMA DE APOYO o)
A LA SELECCION DE  MINISTERIO DE _—
717 14-03-2025 USUARIOS DE DESARROLLO $7.760.000 -
PRESENTACIONES SOCIAL Y FAMILIAS <C
SOCIALES .
CONVENIO PAGO 6
RETROACTIVO HERMINIA . hd
770 19-03-2025 PATENTE 1.918.272
OMERCIAL CAVIERES VERA :z>
PROVISORIA s

FECHA

NOMBRE DEL

INSTITUCION

MONTO



@@

886

920

990

1054

1094

1119

1120

1121

1122

1123

1124

RaBB e

03-04-2025

07-04-2025

14-04-2025

23-04-2025

29-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

CONVENIO PAGO
DE PATENTE
COMERCIAL
MOROSA
CONVENIO PAGO
DE PATENTE
COMERCIAL
MOROSA
PROGRAMA
FAMILIAR INTEGRAL
DEL SUBSISTEMA DE
SEGURIDADES Y
OPORTUNIDADES
CONVENIO PAGO
DE PATENTE
COMERCIAL
MOROSA

CONVENIO PAGO
DE PATENTE
COMERCIAL
MOROSA

PROGRAMA
CENTROS
COMUNITARIOS DE
SALUD FAMILIAR
PROGRAMA DE
REHABILITACION
INTEGRAL EN LA
ATENCION
PRIMARIA DE SALUD
PROGRAMA DE
APOYO AL
DESARROLLO
BIOPSICOSOCIAL
EN LA RED DE
ASISTENCIA

CHILE CRECE
CONTIGO
PROGRAMA
ESPACIOS
AMIGABLES PARA
ADOLECENTES
PROGRAMA ELIGE
VIDA SANA
PROGRAMA DE
CAPACITACION Y
FORMACION DE LA
ATENCION
PRIMARIA EN LA RED
ASISTENCIAL,
COMPONENTE

.- CUENTA PUBLICA

5 Gestiéon 2025
INCOVAL SPA $772.962
KAIRENYS

ROSSELYN GARCIA $123.740
PINA

FOSIS $26.442.200
ROSA ELENA

VARGAS $192.004
MELILLANCA

HUERTA

SUSTENTABLE

LORENA $129.390
BUSTAMANTE

JIMENEZ EIRL

SERVICIO DE

SALUD O HIGGINS $118.346.490
SERVICIO DE

SALUD O HIGGINS $39.890.373
SERVICIO DE

SALUD O HIGGINS $25.926.146
SERVICIO DE

SALUD O HIGGINS $15.100.000
SERVICIO DE

SALUD O HIGGINS |~ $22.072.938
SERVICIO DE 63787.062

SALUD O HIGGINS

-
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1125

1126

1127

1128

1129

1251

1252
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30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

06-05-2025

06-05-2025

CAPACITACION
FUNCIONARIA

PROGRAMA
ESTRATEGIAS DE
SALUD BUCAL
PROGRAMA
MODELO DE
ATENCION
INTEGRAL DE SALUD
FAMILIAR'Y
COMUNITARIO
(MAISFC)
PROGRAMA
ESTRATEGIA DE
INTERVENCION DE
URGENCIA EN
ATENCION
PRIMARIA
PROGRAMA MAS
ADULTOS MAYORES
AUTOVALENTES

PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL EN LA
ATENCION
PRIMARIA DE SALUD

REGULARIZA
APROBACION DE
CONVENIO
PROGRAMA DE
IMAGENES
DIAGNOSTICAS EN
APS

REGULARIZA
APROBACION DE
CONVENIO
PROGRAMA
CUIDADOS
PALIATIVOS
UNIVERSALES EN LA
APS

.

° 3
.

2 .

¥ Gestion 2025

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

.- CUENTA PUBLICA

$110.454.646

$6.948.770

$98.253.264

$40.014.917

$19.075.314

$28.982.452

$45.615.572

-
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REGULARIZA
APROBACION DE
CONVENIO
PROGRAMA DE
FONDO DE FAMACIA
1361 19-05-2025 PARA . $113.124.701

SERVICIO DE

ENFERMEDADES SALUD O HIGGINS

CRONICAS NO
TRANSMISIBLES EN
ATENCION
PRIMARIA DE SALUD
REGULARIZA
APROBACION DE
CONVENIO SERVICIO DE
1376 20-05-2025 PROGRAMA DE SALUD O HIGGINS 519.057.354
SALUD
RESPIRATORIA
REGULARIZA
APROBACION DE
CONVENIO
PROGRAMA
REFORAMIENTO DE
LA ATENCION
DE SALUD INTEGRAL
DE NINOS, NINAS Y
1377 20-05-2025 ADOLESCENTESY 3555'5?5%@% $8.170.137
JOVENES
VINCULADOS A LA
RED
DE PROGRAMAS DEL
SERVICIO
NACIONAL DE
REINSERCION
SOCIAL JUVENIL
REGULARIZA
APROBACION DE
CONVENIO
PROGRAMA DE SERVICIO DE
1378 20-05-2025 REFUERZO DE SALUD O HIGGINS 510.041.053
SALUD MENTAL
EN ATENCION
PRIMARIA DE SALUD
REGULARIZA
CONVENIO
PROGRAMA DE SERVICIO DE
1379 20-05-2025  pesOLUTIVIDAD EN SALUD O HIGGINS 510.610.550
ATENCION
PRIMARIA DE SALUD

REGULARIZA

CONVENIO
1380 30-05-2025 PROGRAMA DE 3/5%'55)'35@6% $2.081.990
REFUERZO DE

SALUD MENTAL EN

-
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1484

1565

1583

1593

1619

1666

1725

1791

1792
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30-05-2025

10-06-2025

01-06-2025

11-06-2025

13-06-2025

19-06-2025

26-06-2025

08-07-2025

08-07-2025

ATENCION
PRIMARIA DE SALUD

PROGRAMA
OFICINA LOCAL DE
LA NINEZ 2025

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS
RECOLECCION DE
RESIDUOS
DOMICILIARIOS

Y BARRIDO DE
CALLES
ACTIVIDADES
CULTURALES DE
INTERES REGIONAL
SUBSIDIO TEATROS
APRUEBA
CONVENIO DE
COLABORACION
REGULARIZA
APROBACION DE
CONVENIO
PROGRAMA
DETECCION,
INTERVENCION Y
REFERENCIA
ASISTIDA PARA
ALCOHOL, TABACO
OTRAS DROGAS
CONVENIO
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS BONO
TRABAJADORES
RECOLECCION DE
RESIDUOS
DOMICILIARIOS Y
BARRIDO DE CALLES
PROGRAMA
CUIDADOS
COMUNITARIOS EN
LA ATENCION
PRIMARIA DE SALUD
PROGRAMA
EQUIDAD EN SALUD
RURAL

.

° 3
.

2 .

¥ Gestion 2025

MINISTERIO DE
DESARROLLO
SOCIALY FAMILIAS
CUERPO DE
BOMBEROS DE
REQUINOA

BIO-REC LTDA

GOBIERNO
REGIONAL

CLINICA CLEVER
SALUD

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

TRESUR SPA

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

.- CUENTA PUBLICA

$110.557.692

$40.000.000

$25.549.573

$30.000.000

$1.180.984

$25.549.573

$9.000.000

$18.768.246

-
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1873

1909

1981

1983

2013

2079

2080

2081

2082

2323

2340

2341

2342

2343
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17-06-2025

23-07-2025

31-07-2025

31-07-2025

31-07-2025

08-08-2025

08-08-2025

08-08-2025

08-08-2025

02-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

FONDO DE APOYO
A LA EDUCACION
PUBLICA 2025
EXTENSION DE RED
DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO
DE PASAJE SANTA
LUCILA

COMUNA DE
REQUINOA
PROGRAMA
EQUIDAD EN SALUD
RURAL

CONVENIO
VINCULACION CON
EL MEDIO
PROGRAMA
CUIDADOS
COMUNITARIOS EN
LA ATENCION
PRIMARIA DE SALUD
CONVENIO
COLABORACION
CONVENIO PAGO
DE PATENTE
COMERCIAL
MOROSA
CONVENIO PAGO
DE PATENTE
COMERCIAL
MOROSA
CONVENIO PAGO
DE PATENTE
COMERCIAL
MOROSA
CONVENIO PAGO
DE PATENTE
COMERCIAL
MOROSA

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

5 Gestion 2025

DIRECCION DE
EDUCACION
PUBLICA

ESSBIO SA

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

INSTITUTO
PROFESIONAL
AIEP

SERVICIO DE
SALUD O HIGGINS

OLIMPIADAS
ESPECIALES CHILE

SOCIEDAD IGMA
SPA

GALLARDO E
HIJOS LIMITADA

MARIA EMILIA
ROJAS MONTERO

SERVICIOS Y
ARRIENDOS CYL
LIMITADA

JUNTA DE
VECINOS SANTA
BERNARDITA
JUNTA DE
VECINOS EL
MAITEN

JUNTA DE
VECINOS BELLO
AMANECER
JUNTA DE
VECINOS PADRE
HURTADO

.- CUENTA PUBLICA

$249.083.412

200 UF

$20.081.849

$9.000.000

$7.998.149

$1.059.743

$706.682

$2.895.754

$1.332.780

$§1.217.440

$1.319.959

$1.340.879

-
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2344

2345

2346

2347

2348

2349

2350

2351

2352

2353

2354

2355

2356

2357

2358

2359

2360
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04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION
CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

5 Gestion 2025

JUNTA DE
VECINOS
NUESTRA SENORA
DE LOURDES
JUNTA DE
VECINOS COYA
JUNTA DE
VECINOS LAS
BRISAS

JUNTA DE
VECINOS VILLA
SANTA FE
JUNTA DE
VECINOS
AMERICA
JUNTA DE
VECINOS NUEVA
ESPERANZA
JUNTA DE
VECINOS LA
AURORA DE CHILE
JUNTA DE
VECINOS VILLA
LOS CANELOS
JUNTA DE
VECINOS LA
GLORIA

JUNTA DE
VECINOS
CHUMAQUITO
JUNTA DE
VECINOS VILLA EL
BOSQUE
JUNTA DE
VECINOS LA
PIMPINELA
JUNTA DE
VECINOS MANUEL
RODRIGUEZ
NORTE

JUNTA DE
VECINOS LOS
BOSQUES 1
JUNTA DE
VECINOS
CAUPOLICAN
JUNTA DE
VECINOS LOS
TRES UNIDOS
JUNTA DE
VECINOS
TORTIHUE

.- CUENTA PUBLICA

$600.000

$1.340.879

$1.347.995

$1.201.720

$1.259.929

$1.322.530

$1.312.990

$677.050

$1.348.580

$1.059.710

$1.300.000

$1.300.004

$623.500

$1.314.950

$1.348.580

$700.000

$1.340.879

-
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2361

2362

2363

2364

2365

2366

2367

2368

2369

2370

2371

2372

2373

2374

2375

2376

2377
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04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

5 Gestion 2025

JUNTA DE
VECINOS
ESPERANZA
JUNTA DE
VECINOS EL
PORVENIR
JUNTA DE
VECINOS VILLA
LOS CRISTALES
JUNTA DE
VECINOS BUEN
SAMARITANO
JUNTA DE
VECINOS UNION
EL BARRIO
JUNTA DE
VECINOS LA
ARAUCARIA
JUNTA DE
VECINOS VILLA
LAS HORMIGAS EL
MOLINO
JUNTA DE
VECINOS LO
HERMOGENES
JUNTA DE
VECINOS VIDA
NUEVA

JUNTA DE
VECINOS VILLA
JARDIN

JUNTA DE
VECINOS NUEVO
AMANECER
JUNTA DE
VECINOS EL
CARMEN
JUNTA DE
VECINOS LA
TURBINA

CLUB DE
BASQUETBO
REQUINOA
PARROTS
REQUINOA BIKE
TEAM

AGRUPACION DE
VOLEIBOL GIBA

CLUB DEPORTIVO
SANTA TERESA

.- CUENTA PUBLICA

$1.300.000

$1.309.000

$1.340.879

$1.300.000

$1.342.840

$1.348.580

$1.200.600

$1.002.530

$999.600

$1.094.845

$1.257.326

$1.176.891

$1.251.880

$1.276.000

$1.348.000

$1.300.000

$1.299.490

-
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2378

2379

2380

2381

2382

2383

2384

2385

2386

2387

2388

2389

2390

2391

2392

2393

2394
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04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION
CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION
CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

5 Gestion 2025

ASOCIACION DE
FUTBOL
REQUINOA

CLUB DEPORTIVO
ALIANZA DE
PIMPINELA

CLUB DEPORTIVO
COLO COLO
FILIAL EL ABRA
CLUB DE
CRIANCEROS DE
CABALLOS Y
OVINOS DE
PIMPINELA

CLUB DE RAYUELA
SOCIALY
DEPORTIVO
HECTOR TITO
ARENAS

CLUB DE RODEO
EL RINCON VILLA
MARIA

CLUB SOCIALY
CULTURAL DE
BOCCIAS
REQUINOA

CLUB DEPORTIVO
LOS PERALES
CLUB DEPORTIVO
JUVENTUD SANTA
AMALIA

CLUB DEPORTIVO
INFANTIL SANTA
LUCILA

CLUB DEPORTIVO
LOS LIRIOS

CLUB NATACION
REQUINOA
UNION COMUNAL
DE CLUBES DE
RODEO
REQUINOA
ESCUELA DE
FUTBOL INFANTIL
- JUVENIL EL
ABRA

CEPA ESCUELA
CANADA

JUVENIL REQUIEN

BALLET
FOLCLORICO
QUINOA

.- CUENTA PUBLICA

$1.348.000

$1.340.000

$1.340.000

$1.285.200

$§1.275.204

$1.346.463

$1.300.000

$900.000

$1.348.580

$1.192.350

$1.340.000

$1.348.000

$1.346.307

$820.360

$1.344.650

$1.300.000

$1.291.228

-
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2395

2396

2397

2398

2399

2400

2401

2402

2403

2406

2547

2548

2549

2550

2551

2578

2589
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04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

04-09-2025

25-09-2025

25-09-2025

25-09-2025

25-09-2025

25-09-2025

29-09-2025

30-09-2025

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION
CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION
CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

CONVENIO DE
SUBVENCION

5 Gestion 2025

AGRUPACION
CULTURAL
CORDILLERA
AGRUPACION
MAPUCHE RAYEN
FOIYE

TALLER MANOS
DE HADA
TALLER DE
MUJERES
RENACER 28 DE
FEBRERO

PASION
FOLCLORICA LOS
LIRIOS

CAM JUAN PABLO
I

CLUB DE ADULTO
MAYOR SANTA
ANA DE TOTIHUE
CAM NUESTRA
SENORA DE
FATIMA

CAM LOS
CONSENTIDOS
CLUB SOCIAL Y
CULTURAL DE
PROFESORES
PENSIONADOS DE
REQUINOA

CLUB DE ADULTO
MAYOR SANTA
ANA DE TOTIHUE
LOS ANOS
DORADOS SAN
AGUSTIN

CLUB DE ADULTO
MAYOR JUAN
PABLO II

CLUB DE ADULTO
MAYOR NUEVO
VATICANO

CLUB SOCIAL Y
CULTURAL DE
PROFESORES
PENSIONADOS DE
REQUINOA

COANIQUEM

FUNDACION
ARTURO LOPEZ
PEREZ

.- CUENTA PUBLICA

$1.276.860

$883.000

$933.290

$512.950

$1.348.580

$1.290.000

$1.145.000

$1.133.100

$1.348.000

$800.000

$1.100.000

$113.700

$120.000

$463.420

$645.000

$2.500.000

$3.500.000

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA



2595

2628

2782

2964

3011

3065

3095

3289

3309

3333

3556

“Ro@R e

01-10-2025

06-10-2025

22-10-2025

12-11-2025

14-11-2025

20-11-2025

24-11-2025

05-12-2025

11-12-2025

12-12-2025

30-12-2025

CONVENIO DE
EXTRACCION DE
AGUA POTABLE A
GRANEL
CONTINUIDAD,
TRANSFERENCIA
PROGRAMA
MUJERES JEFAS DE
HOGAR
HABILITACION Y
USO PASO
PEATONAL A NIVEL
FERROVIARIO KM
100, 190 LINEA
CENTRAL

SUR DE LA RED
OPERATIVA DE EFE
PROGRAMA DE
APOYO A FAMILIAS
PARA EL
AUTOCONSUMO
ANO 2025

OBRA DE
CONFIANZA
INSTALACION DE
LUMINARIAS
PEATONALES
BARRIO EL
ESFUERZO

CONVENIO DE
SUBVENCION

TRANSFERENCIA DE
RECURSOS
PROGRAMA EJE
2025

CONVENIO DE
COLABORACION
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS
PROGRAMA
ACOMPANAMIENTO
2025
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS
PROGRAMA
HABITABILIDAD ANO
2025

CONVENIO PAGO
DE PATENTE
COMERCIAL
MOROSA

5 Gestion 2025

ESSBIO SA

SERNAMEG

EMPRESA DE
FERROCARRILES
DEL ESTADO

MINISTERIO DE
DESARROLLO
SOCIALY FAMILIAS

MINISTERIO DE
VIVIENDA'Y
URBANISMO

JUNTA DE
VECINOS VILLA
SAN JORGE

MINISTERIO DE
DESARROLLO
SOCIALY FAMILIAS

VERTEX SPA

MINISTERIO DE
DESARROLLO
SOCIALY FAMILIAS

MINISTERIO DE
DESARROLLO
SOCIALY FAMILIAS

ALEX ACOSTA
MALUENDA

.- CUENTA PUBLICA

$1.415.177

$18.000.000

58,11 UTM

$11.550.000

M $ 82,500

$1.319.720

$1.863.000

$31.995.000

$54.000.000

$13.133.485

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA






eR @ RaBB F e " cotionz0zs

PATRIMONIO NETO AREA MUNICIPAL

DETALLE 31 DE DICIEMBRE DE 2025 31 DE DICIEMBRE DE 2024
DONACION EN BIENES ' O 0

CAMBIO DE POLITICAS | O 0
CONTABLES

AJUSTE DE 0 0
CORRECCIONES DE

ERRORES

AJUSTE DE 0 0
CORRECCIONES DE

ERRORES

DETRIMENTO 0 0
PATRIMONIAL

CAMBIO EN LAS 0 0
POLITICAS CONTABLES

AJUSTE POR 0 0
CORRECIONES DE
ERRORES

AJUSTE POR 0 0
CORRECIONES DE
ERRORES

VARIACION NETA 0 0
DIRECTA DEL
PATRIMONIO

RESULTADO DEL 1,303,246 563,392
EJERCICIO

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

VARIACION NETA DEL 1,303,246 563,392
PATRIMONIO

PATRIMONIO INICIAL 10,658,618 10,095,226
(*)

PATRIMONIO FINAL 11,961,864 10,658,618
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PATRIMONIO NETO AREA SALUD

DETALLE 31 DE DICIEMBRE DE 2025
DONACION EN BIENES 0 0

CAMBIO DE POLITICAS 0 0
CONTABLES

AJUSTE DE 0 0
CORRECCIONES DE

ERRORES

AJUSTE DE 0 0
CORRECCIONES DE

ERRORES

31 DE DICIEMBRE DE 2024

DETRIMENTO 0 0
PATRIMONIAL

CAMBIO EN LAS 0 0
POLITICAS CONTABLES

AJUSTE POR 0 0
CORRECIONES DE
ERRORES

AJUSTE POR 0 0
CORRECIONES DE
ERRORES

VARIACION NETA DIRECTA 0 0
DEL PATRIMONIO

RESULTADO DEL -240,189 -287,997
EJERCICIO .
VARIACION NETA DEL -240,189 -287,997
PATRIMONIO

PATRIMONIO INICIAL (*) 975,677 1,263,674
PATRIMONIO FINAL 735,488 975,677

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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PATRIMONIO NETO AREA EDUCACION

DETALLE 31 DE DICIEMBRE DE 2025 31 DE DICIEMBRE DE 2024

DONACION EN 0 0
BIENES

CAMBIO DE 0 0
POLITICAS

CONTABLES

AJUSTE DE 0 0
CORRECCIONES DE

ERRORES

AJUSTE DE 0 0
CORRECCIONES DE

ERRORES

DETRIMENTO 0 0
PATRIMONIAL

CAMBIO EN LAS 0 0
POLITICAS
CONTABLES

AJUSTE POR 0 0
CORRECIONES DE
ERRORES

AJUSTE POR 0 0
CORRECIONES DE
ERRORES

VARIACION NETA 0 0
DIRECTA DEL
PATRIMONIO

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

RESULTADO DEL -145,282 26,546
EJERCICIO

VARIACION NETA DEL -145,282 26,546
PATRIMONIO

PATRIMONIO INICIAL -1,063,643 -1,090,190
(*)

PATRIMONIO FINAL -1,208,926 -1,063,643



Los indicadores mas relevantes que den cuenta de la gestion en los
servicios de educacion y salud, cuando estos sean de
administracion municipal, tales como el numero de colegios y
alumnos matriculados; de los resultados obtenidos por los alumnos
en las evaluaciones oficiales que se efectuen por el Ministerio de
Educacion; de la situacion previsional del personal vinculado a las
areas de educacion y salud; del grado de cumplimiento de las
metas sanitarias y de salud a nivel comunal
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GESTION DE SALUD SALUD
LOS INDICADORES MAS RELEVANTES DURANTE EL ANO 2025:

PRESTACIONES ENTREGADAS
Durante el afno 2025 se aumentaron radicalmente las prestaciones en la modalidad de
atenciones presenciales.
A continuacion, se detallan las prestaciones otorgadas durante el afio 2025:

Tabla N°1: Numero de Controles Presenciales Efectuados Segun Profesional.
Controles realizados seguiin programa de salud y establecimiento

CESFAM TOTIHUE ABRA LIRIOS CECOSF TOTAL

Controles médicos

Controles Médico Prog. Cardiovascular 2.261 194 726 679 583 4.443
Controles Médico Otros Problemas de salud 256 26 63 46 63 454
Controles Médico Prog. Salud Mental 1.853 40 142 348 384 2.767
Controles Médico Prog. De la Mujer 148 10 17 1.172 23 1.370
Controles Médico Prog. IRA-ERA 561 2 8 0 1 572
Controles Médico Nifio Sano 279 5 41 67 45 437
Controles enfermeros

Control Enfermero(a) Prog. Cardiovascular 1.614 108 294 391 299 2.706
Control Enfermero(a) Otros Programas 6 1 0 1 4 12
Control Enfermero(a) Nifio Sano 1.593 74 392 367 258 2.684
Controles nutricionista

Control Nutricionista Prog. Cardiovascular 975 87 217 255 264 1.798
Control Nutricionista Otros Programas 88 1 8 6 7 110
Control Nutricionista Nifio Sano 462 11 45 80 99 697
Controles otros profesionales

Controles Odontologicos 867 0 247 45 344 1.503
Controles Matrones 3 274 914 1.169 977 3.337
Controles Psicologos Prog. Salud Mental 4.179 131 434 542 1.097 6.383
Controles Kinesiologos IRA- ERA 771 52 71 185 78 1.157

Fuente: REM Serie AO1, AO4, A06, A09, A23, CESFAM de Requinoa, 2025.

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Consutas segun Profesional y establecimiento
CESFAM TOTIHUE ABRA LIRIOS CECOSF

Consultas Morbilidad Médicas 21.955 1.038 2.821 4.766 3.997
Consultas Enfermeria 75 0 0 0 0
Consultas Nutricionales 1.097 28 113 156 244
Consultas Matrones 392 19 83 84 112
Consulta Asistente Social 1.890 86 622 442 704
Consulta Psicélogo 150 5 9 10 15
Consultas Morbilidad Odontologicas 5.510 0 1.165 1.022 1.394
Consultas Kinesiologos IRA-ERA 2.883 16 83 180 97
KINESIOLOGOS CCR 12.501 0 0 0 0
MEDICO CCR 232 0 0 0 0
TERAPEUTA OCUPACIONAL CCR 2.496 0 0 0 0
FONOAUDIOLOGO CCR 1.161 0 0 0 0
PSICOLOGO/A CCR 436 0 0 0 0

Fuente: REM Serie AO4, A23, A09, A28, CESFAM de Requinoa, 2025.
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N° DE PRESTACIONES OTORGADAS DE ACUERDO A RECURSO HUMANO Y HORARIO SERVICIO DE URGENCIA RURAL (SUR)

HORARIO SUR HORARIO NO SUR
MEDICO 11.738 21.875
ENFERMERA /O 99 126
KINESIOLOGO/A 69 2
TECNICO PARAMEDICO 88 204
TOTAL PRESTACIONES OTORGADAS 11.994 22.207
Fuente: REM Serie A08, CESFAM de Requinoa, 2025
PROCEDIMIENTOS CESFAM TOTIHUE ABRA LIRIOS CECOSF SUR
Toma de muestra de sangre venosa 13.441 608 2.194 2.662 2.254 164
N° Personas que reciben medicamento en domicilio 4927 13 726 1.448 80 0
N° Recetas entregados en domicilio 7.479 22 1.112 2.115 80 0
Total Despacho de Recetas a Usuarios Farmacia 76.525 4171 11.706 15.293 12.353 0
Monitoreo Ambulatorio de presion arterial 499 6 34 145 86 0
Administracion inyecciones 3.718 366 545 1.283 1.289 22.378
Hemoglocotest Instantaneo 511 13 69 338 198 1
Electrocardiogramas 2.568 119 514 611 370 783
Lavado de oido 0 15 31 26 26 124
Aseo ocular 0 0 5 3 0 230
Administracion Fleboclisis 0 0 1 139 20 4.558
Administracion de oxigeno 0 0 1 0 0 293
Onisectomia 0 0 5 0 12 0
Podologia 1.373 136 493 499 422 0
Curacion simple /TENS 4.169 182 420 920 84 1.335
Curacion compleja / ENFERMERA 3.462 0 35 0 0 115
Curacidn avanzada por UV / ENFERMERA 2.174 0 0 0 0 0 <
Insercion/Remocion Implante 229 8 62 70 36 0
Colocacion/Extraccion DIU 103 3 8 2 9 0 o
TOTAL 310.387 14.747 49.033 61.921 50.969 32.441 z
Fuente: REM Serie BM18a, CESFAM de Requinoa, 2025 is
h).- EL ESTADO DE APLICACION DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS: O
ESTADO RECURSOS HUMANOS ANO 2025 g
POSTA ABRA w
ESTABLECIMIENTO CARGO HORAS CATEGORIA TIPO Q
SEMANALES CONTRATO Q
TECNICO NIVEL SUPERIOR <
PABRA EN ENFERMERIA 441 C INDEFINIDO e
TECNICO NIVEL SUPERIOR |
PABRA EN ENFERMERIA 441 C PLAZO FIJO <
TECNICO NIVEL SUPERIOR (a 8
PABRA EN ENFERMERIA 441 C PLAZO FIJO —
PABRA AUX. PARAMEDICOS 441D INDEFINIDO 9
PABRA AUX. PARAMEDICOS 441D INDEFINIDO pra
TECNICO NIVEL SUPERIOR - |
PABRA EN ENFERMERIA 441 C INDEFINIDO z
PABRA ODONTOLOGOS 44 | A INDEFINIDO
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PABRA PSICOLOGO (A) 448 INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR
PABRA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
PABRA MATRON (AS) 22|B INDEFINIDO
PABRA TONS 44|C INDEFINIDO
PABRA AUXILIARES DE SERVICIOS 22|F INDEFINIDO
PABRA MEDICOS 44 | A INDEFINIDO
NUMERO FUNCIONARIOS TOTAL 13
CONTRATA 2
POSTA LIRIOS
HORAS TIPO
ESTABLECIMIENTO | CARGO SEMANALES | CATEGORIA| (S0 o
PLIRI AUXILIARES DE SERVICIOS 22|F INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR
PLIRI EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR
PLIRI EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR
PLIRI EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
PLIRI ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO
PLIRI ODONTOLOGOS 22| A INDEFINIDO
PLIRI MEDICOS 44 | A PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR
PLIRI EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
PLIRI ASISTENTE DENTAL 44|D INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR
PLIRI EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR
PLIRI EN ENFERMERIA 44|C REEMPLAZO
PLIRI ENFERMERO(A) 448 INDEFINIDO
PLIRI ENFERMERO(A) 448 INDEFINIDO
PLIRI MATRON (AS) 448 INDEFINIDO
NUMERO FUNCIONARIOS TOTAL 14
CONTRATA 3
REEMPLAZO 1

-
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POSTA TOTIHUE

.

° 3
.

2 .
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HORAS TIPO
ESTABLECIMIENTO CARGO SEMANALES CATEGORIA CONTRATO
TOTIHUE TENS 44| C INDEFINIDO
TOTIHUE AUXILIAR DE SERVICIO 22 | F PLAZO FIJO
NUMERO FUNCIONARIOS TOTAL 2
CONTRATA 1
CENTRO DE REHABILITACION
HORAS TIPO
ESTABLECIMIENTO CARGO SEMANALES CATEGORIA CONTRATO
CCR ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO
CCR KINESIOLOGO 44 B PLAZO FIJO
CCR KINESIOLOGO 44| B PLAZO FIJO
CCR TERAPEUTA OCUPACIONAL 44| B PLAZO FIJO
CCR FONOAUDIOLOGA 44 B INDEFINIDO
CCR ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO
CCR KINESIOLOGO 43|B INDEFINIDO
CCR KINESIOLOGO 44 B PLAZO FIJO
CCR KINESIOLOGO 33|B INDEFINIDO
CCR KINESIOLOGO 33|B PLAZO FIJO
CCR PSICOLOGO (A) 22| B PLAZO FIJO
CCR KINESIOLOGO 44 B INDEFINIDO
CCR TERAPEUTA OCUPACIONAL 44 B INDEFINIDO
NUMERO FUNCIONARIOS TOTAL 13
CONTRATA 8
CESFAM DR. JOAQUIN
CONTREAS SILVA
HORAS TIPO
ESTABLECIMIENTO CARGO SEMANALES CATEGORIA CONTRATO
CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO
CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E REEMPLAZO
CESFA AUX. PARAMEDICOS 44|D INDEFINIDO
CESFA TECNOLOGO MEDICO 44| B INDEFINIDO

-
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CESFA ODONTOLOGOS 22| A PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO

CESFA MATRON (AS) 448 INDEFINIDO

CESFA ASISTENTE DENTAL 22|C INDEFINIDO

CESFA TONS 22|C PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO

CESFA ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E REEMPLAZO
TECNICO ADMINISTRATIVO

CESFA NIVEL SUPERIOR 44|C INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA MATRON (AS) 448 INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C REEMPLAZO

CESFA ENFERMERO(A) 448 INDEFINIDO

CESFA AUX. PARAMEDICOS 44|D INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA FONOAUDIOLOGA 22|B PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO | <

CESFA CHOFERES 44 |F noernioo | O

CESFA CHOFERES 44 |F INDEFINIDO ~E

CESFA MEDICOS 33| A PLAZO FIJO -
TECNICO NIVEL SUPERIOR o)

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO | 11y

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO | ¢

CESFA ASISTENTE SOCIAL 44|B INDEFINIDO |

CESFA MEDICOS 44 | A PLAZO FIJO ()

CESFA ENFERMERO(A) 22|B PLAZO FIJO fa)
TECNICO NIVEL SUPERIOR <

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO A
TECNICO NIVEL SUPERIOR -

CESFA EN ENFERMERIA 44|C REEMPLAZO |

CESFA AUX. PARAMEDICOS 44|D INDEFINIDO E

CESFA ASISTENTE SOCIAL 44|B INDEFINIDO | e

CESFA INFORMATICO 44|C PLAZO FIJO L_)

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO | 2
TECNICO NIVEL SUPERIOR )

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO s

CESFA PSICOLOGO (A) 448 REEMPLAZO
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CESFA ODONTOLOGOS 44 | A INDEFINIDO

CESFA MEDICOS 44 | A PLAZO FIJO

CESFA QUIMICO FARMACEUTICO 44 | A PLAZO FIJO

CESFA ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO

CESFA MEDICOS 44 | A INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO

CESFA PSICOLOGO (A) 448 INDEFINIDO

CESFA MEDICOS 18| A PLAZO FIJO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA MATRON (AS) 448 INDEFINIDO

CESFA MEDICOS 33| A PLAZO FIJO

CESFA ENFERMERO(A) 448 INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO

CESFA MEDICOS 44 | A PLAZO FIJO

CESFA ENFERMERO(A) 448 INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO

CESFA ODONTOLOGOS 22| A PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO | €

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO O

CESFA NUTRICIONISTA 17|B PLAZOFIJO | &

CESFA ODONTOLOGOS 44 | A INDEFINIDO | =

CESFA KINESIOLOGO 44|B INDEFINIDO | (%

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO Ll

CESFA MEDICOS 44 | A PLAZO FIJO o

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO | L

CESFA ENFERMERO(A) 448 INDEFINDO | B3

CESFA PODOLO 44|C PLAZO FIJO ()
ENCARGADO DE <

CESFA MANTENCION 44|B PLAZO FIJO o)
TECNICO NIVEL SUPERIOR —

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO EI

CESFA AUX. PARAMEDICOS 44|D PLAZO FIJO a

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F PLAZO FIJO L_)

CESFA KINESIOLOGO 44|B PLAZO FIJO —

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F PLAZO FIJO 4

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO -

CESFA ADMINISTRATIVOS 44| E PLAZO FIJO =
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CESFA PODOLO 44|C INDEFINIDO

CESFA CHOFERES 44 |F INDEFINIDO

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F PLAZO FIJO

CESFA ASISTENTE SOCIAL 44|B INDEFINIDO

CESFA TERAPEUTA OCUPACIONAL 44|B PLAZO FIJO

CESFA ASISTENTE SOCIAL 44|B INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA MEDICOS 44 | A REEMPLAZO

CESFA CHOFERES 44 |F INDEFINIDO

CESFA TECNOLOGO MEDICO 44|B PLAZO FIJO

CESFA TECNOLOGO MEDICO 44|B INDEFINIDO

CESFA MEDICOS 38| A INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA PARVULARIA 33|B PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO

CESFA CHOFERES 44 |F INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA KINESIOLOGO 33|B PLAZO FIJO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA AUX. PARAMEDICOS 44|D INDEFINIDO

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F REEMPLAZO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO | o
TECNICO NIVEL SUPERIOR o

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO

CESFA ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO .E
TECNICO NIVEL SUPERIOR =)

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO | =

CESFA ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO Y|
PREVENCIONISTA DE o

CESFA RIESGO 44|B PLAZO FIJO w

CESFA NUTRICIONISTA 38|B REEMPLAZO |
PROFESOR EDUCACION

CESFA FISICA 44|B INDEFINIDO | 0@

CESFA CHOFERES 44 |F INDEFINIDO | <L

CESFA MEDICOS 44 | A INDEFINIDO e

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO -

CESFA ENFERMERO(A) 448 INDEFINIDO E
PREVENCIONISTA DE _—

CESFA RIESGO 44|B PLAZO FIJO $)
TECNICO NIVEL SUPERIOR —

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO | &
TECNICO NIVEL SUPERIOR D

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO | &

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44| F INDEFINIDO
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CESFA NUTRICIONISTA 44|B INDEFINIDO

CESFA MEDICOS 44 | A PLAZO FIJO

CESFA TERAPEUTA OCUPACIONAL 33|B PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO

CESFA ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA ODONTOLOGOS 44 | A PLAZO FIJO

CESFA PSICOLOGO (A) 448 INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO

CESFA CHOFERES 44 |F PLAZO FIJO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C REEMPLAZO

CESFA KINESIOLOGO 44|B PLAZO FIJO

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F PLAZO FIJO <

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E inDEFINIDO | ©

CESFA TERAPEUTA OCUPACIONAL 22|B PLAZO FIJO Z
TECNICO NIVEL SUPERIOR ‘5

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR O

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO d
TECNICO NIVEL SUPERIOR (2 4

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO wl

CESFA NUTRICIONISTA 27|B REEMPLAZO | 0O

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F PLAZO FIJO fa)

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO | <

CESFA ASISTENTE DENTAL 44|D INDEFINIDO | 0O

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F REEMPLAZO | 3

CESFA ODONTOLOGOS 23| A PLAZO FIJO <

CESFA ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO o

CESFA TONS 44|C INDEFINIDO | )

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F PLAZO FIJO E

CESFA CHOFERES 44 |F INDEFINIDO | =

CESFA ENFERMERO(A) 448 INDEFINIDO | &
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TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO

CESFA PSICOLOGO (A) 448 PLAZO FIJO

CESFA ASISTENTE SOCIAL 44|B PLAZO FIJO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO

CESFA ASISTENTE SOCIAL 44|B INDEFINIDO

CESFA KINESIOLOGO 44|B PLAZO FIJO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO

CESFA MATRON (AS) 448 INDEFINIDO

CESFA MATRON (AS) 448 PLAZO FIJO

CESFA ODONTOLOGOS 44 | A INDEFINIDO

CESFA MEDICOS 30| A INDEFINIDO

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO

CESFA AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F PLAZO FIJO

CESFA MEDICOS 22| A INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO

CESFA ENCARGADA DE PERSONAL 44 |E INDEFINIDO
TECNICO ADMINISTRATIVO

CESFA NIVEL SUPERIOR 44|C INDEFINIDO <

CESFA KINESIOLOGO 33|B INDEFINIDO o

CESFA MEDICOS 22| A PLAZO FIJO —

CESFA CONTADOR AUDITOR 44|B INDEFINIDO |  vemm

CESFA MEDICOS 33| A PLAZO FIJO 2

CESFA MEDICOS 44 | A moernibo | O

CESFA PSICOLOGO (A) 448 PLAZO FIJO ::"

CESFA ENFERMERO(A) 33|B PLAZO FIJO w

CESFA NUTRICIONISTA 44|B INDEFINIDO | =

CESFA ENFERMERO(A) 448 INDEFINIDO A

CESFA ENFERMERO(A) 448 INDEFINIDO_| - o

CESFA TONS 22|C PLAZO FIJO Pa)

CESFA TONS 44|C PLAZO FIJO —
TECNICO NIVEL SUPERIOR —

CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO E

CESFA ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO | meem

CESFA PSICOLOGO (A) 448 INDEFINIDO L_’
TECNICO NIVEL SUPERIOR =

CESFA EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO S

CESFA MEDICOS 22| A INDEFINIDO_| &

CESFA INFORMATICO 44|C INDEFINIDO
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CESFA JEFE DPTO. DE SALUD 44|B INDEFINIDO
CESFA NUTRICIONISTA 22|B PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR
CESFA EN ENFERMERIA 44|C INDEFINIDO
NUMERO FUNCIONARIOS TOTAL 190
. eam | 10
CONTRATA 78
REEMPLAZO 11
FARMACIA POPULAR
HORAS TIPO
ESTABLECIMIENTO | CARGO SEMANALES | CATEGORIA| (S0 o
F. POPULAR QUIMICO FARMACEUTICO 44 | A PLAZO FIJO
F. POPULAR ADMINISTRATIVO 44 |E PLAZO FIJO
F. POPULAR TENS 44|C PLAZO FIJO
NUMERO FUNCIONARIOS TOTAL 3
CONTRATA 3
SERVICIO DE URGENCIA
HORAS TIPO
ESTABLECIMIENTO | CARGO SEMANALES | CATEGORIA| (S0 o <
SUR ADMINISTRATIVOS 44 |E INDEFINIDO g
SUR ENFERMERO(A) 448 PLAZOFIJO | e
SUR ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO =
SUR ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO &)
SUR CHOFERES 44 |F INDEFINIDO ::"
SUR MEDICOS 44 | A PLAZO FIJO W
SUR AUX. PARAMEDICOS 44|C INDEFINIDO | (N
SUR AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F INDEFINIDO
SUR AUXILIARES DE SERVICIOS 44 |F PLAZO FIJO 9‘
TECNICO NIVEL SUPERIOR )
SUR EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO =
SUR CHOFERES 44 |F INDEFINIDO | =
SUR ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO E
TECNICO NIVEL SUPERIOR —_
SUR EN ENFERMERIA 44|C PLAZO FIJO §)
SUR MEDICOS 44 | A INDEFINIDO E
SUR CHOFERES 44 |F INDEFINIDO_| =
SUR ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO s
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TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C PLAZO FIJO

SUR AUXILIARES DE SERVICIOS 44| F INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C PLAZO FIJO

SUR CHOFERES 44| F INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C INDEFINIDO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C PLAZO FIJO

SUR ENFERMERO(A) 448 PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C INDEFINIDO

SUR AUXILIARES DE SERVICIOS 44| F PLAZO FIJO
TECNICO NIVEL SUPERIOR

SUR EN ENFERMERIA 44| C PLAZO FIJO

NUMERO FUNCIONARIOS TOTAL 32
N
CONTRATA 17

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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CENTRO COMUNITARIO CHUMAQUITO

HORAS TIPO

ESTABLECIMIENTO CARGO SEMANALES CATEGORIA CONTRATO
CECOF ODONTOLOGOS 44 A INDEFINIDO

TECNICO NIVEL SUPERIOR
CECOF EN ENFERMERIA 44| C INDEFINIDO
CECOF ENFERMERO(A) 44 B INDEFINIDO
CECOF MEDICOS 44 A PLAZO FIJO
CECOF ASISTENTE SOCIAL 22 B PLAZO FIJO
CECOF TONS 44| C INDEFINIDO

TECNICO NIVEL SUPERIOR
CECOF EN ENFERMERIA 44| C REEMPLAZO
CECOF ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO
CECOF NUTRICIONISTA 44 B INDEFINIDO

TECNICO NIVEL SUPERIOR
CECOF EN ENFERMERIA 44| C PLAZO FIJO
CECOF ADMINISTRATIVOS 44 |E PLAZO FIJO
CECOF MEDICOS 44 A INDEFINIDO
CECOF MEDICOS 28 | A PLAZO FIJO

TECNICO NIVEL SUPERIOR
CECOF EN ENFERMERIA 44| C PLAZO FIJO
CECOF PSICOLOGO (A) 44 B PLAZO FIJO
CECOF MATRON (AS) 44 B PLAZO FIJO

TECNICO NIVEL SUPERIOR
CECOF EN ENFERMERIA 44| C INDEFINIDO
CECOF AUXILIARES DE SERVICIOS 44 | F INDEFINIDO

N
CECOF ODONTOLOGOS 44 A INDEFINIDO
CECOF NUTRICIONISTA 38|B INDEFINIDO
NUMERO FUNCIONARIOS TOTAL 20
CONTRATA 9
REEMPLAZO

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA



OTROS HECHOS RELEVANTES ANO 2025

DATOS PARA CUENTA PUBLICA
CONVENIO FIRMADO: PROGRAMA DE REHABILITACION INTEGRAL
MONTO: $39.890.337

.- CUENTA PUBLICA
Gestion 2025

2021 2022 2023 (junio)
Poblacion objetivo 3.978.137 4.195.242 4.194.852
Beneficiarios 127435 191.865 112.182
efectivos
Cobertura 3.20% 4.57% 2.67%

Fuente de informacion:

Detalle financiero

REM A28, Inscritos Validados FONASA.

GASTO ANUAL RRHH

COMPONENTE

DOTACION MINIMA
DE HORAS

GASTO ANUAL
TOTAL

KINESIOLOGO/A

REHABILITACION
INTEGRAL EN
ATENCION
PRIMARIA

44

$35.566.785

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

REHABILITACION
INTEGRAL EN
ATENCION
PRIMARIA

44

GASTOS ANUALES
INSUMOS

GASTO TOTAL ANUAL

INSUMOS DE
FISIOTERAPIA

INSUMOS PARA
EJERCICIOS Y
ACTIVIDADES
TERAPEUTICAS

IMPLEMENTOS DE
CONFECCION DE
ORTESIS,
ADAPTACIONES O
AYUDAS TECNICAS

IMPLEMENTOS PARA
ACTIVIDAES/TALLERES
COMUNITARIOS DEL
PROGRAMA

INSUMOS DE
ERGOTERAPIA'Y
MATERIALES DE
OFICINA

$4.323.588

TOTAL

$39.890.373

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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CONSULTAS DE MORBILDAD SEGUN PROFESIONAL CCR
KINESIOLOGO 1354
TERAPEUTA OCUPACIONAL 232
MEDICO 265
FONOAUDIOLOGA 197
PSICOLOGO/A 39
TOTAL 2087

PROGRAMA DE REHABILITACION INTEGRAL CON BASE COMUNITARIA (RBC)

El Programa de Rehabilitacion Integral es una estrategia transversal a lo largo del Ciclo
Vital y a los grupos etarios, cuyo foco es la poblacion de 20 y mas afios. Este programa se basa en
el concepto de Rehabilitacion con Base Comunitaria, “La rehabilitacion basada en la comunidad
constituye una estrategia de desarrollo comunitario para la rehabilitacion, equiparacion de
oportunidades e integracion social de todas las personas con discapacidad. Se lleva a cabo por
medio de los esfuerzos combinados de las propias personas discapacitadas, de sus familias y
comunidades, y de los Servicios de Salud, educativos, sociales y de caracter laboral
correspondientes.” (Definicion OPS, OMS, OIT).

Las unidades basicas de rehabilitacion (UBR), es el espacio fisico asignado a las salas de
RBC o CCR, estan consideradas en aquellos establecimientos de atencion primaria de salud y
hospitales comunitarios de salud familiar que tengan una poblacion asignada mayor de 12.000
personas. El recurso profesional basico de estas UBR es un terapeuta ocupacional y un
kinesiologo.

CARACTERIZACION DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD EN CHILE

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

En relacion al Ill Estudio Nacional de Discapacidad (ENDISC Ill, 2022) la prevalencia de los nifios
entre 2 y 17 afios con discapacidad corresponde al 14,7,8% y para la poblacion de 18 aflos y mas a
un 17,6%. La discapacidad de nifios y adultos, corresponde a una estimacion de 587.709 y
2.703.893 personas respectivamente, que es el 16,7% de la poblacion chilena. Al revisar como la
discapacidad se comporta en los grupos etarios por ciclo de vida se observa que esta va

aumentando hasta alcanzar el 32,6% en la poblacion de 60 aflos y mas.

Si observamos los datos de la Regién de O Higgins, de los adultos con discapacidad de entre 18
a 59 anos, el 57,3% esta en situacion de dependencia, mientras que en los adultos con

discapacidad de 60 afilos y mas, el 774% esta en situacion de dependencia.

En nuestra region, respecto a ayudas técnicas, el 13,3% de las personas con discapacidad indica
no tener ayuda técnica pero si necesitar una, y el 28,7% utiliza alguna ayuda técnica, y requiere de
otra adicional. En lo que respecta al entorno y al ambiente, las personas con discapacidad en gran

medida perciben como barreras (dificil o muy facil de utilizar) el uso de los espacios publicos
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(36,4%), tiendas, bancos o comercios (38,9%), sistema de transporte publico (44,6%) y servicios de

salud (33,8%). Asimismo, las personas con discapacidad indican tener mayor dificultad que
personas sin discapacidad para conseguir ayuda de parientes o familiares cercanos (21,4%), de

amigos o compafieros de trabajo o estudio (44,3%) y de vecinos o conocidos (34,7%).

7.2. Distribucion de la poblaciéon adulta con
discapacidad segun percepcion de factores
ambientales

Transporte 30% 20% ) 50%

Servicios de Salud

Comercios \
Espacios Pu
Entorno Natural

Lugar de Trabajo

Est. Educacional 58% I 27% - 15%
0% 10% 20% 30% 409% 50% 60% 70% 80% 90% 1009%

m Facilitador = Neutro Barrera

Fuente: SENADIS, Tercer Estudio Nacional de La Discapacidad 2022.
https://www.senadis.gob.cl/pag/726/2036/datos_iii_endisc_resultados_de_poblacion_adulta

PROPOSITO
Entregar prestaciones de rehabilitacion de calidad, en forma oportuna y accesible, a las

personas en situacion de discapacidad, permanente o transitoria, mejorando la resolutividad a

”
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nivel de la Atencion Primaria de Salud.

OBJETIVO GENERAL
Mejorar o mantener el funcionamiento y favorecer la participacion en comunidad de las

personas ingresadas al programa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Desarrollar estrategias de rehabilitacion integradas funcionalmente a la Atencion Primaria

de Salud, bajo un enfoque biopsicosocial y con base en el Modelo de Atencidn Integral de
Salud Familiar y Comunitario (MAIS) y la Estrategia de Rehabilitacion con Base
Comunitaria.

2. Brindar servicios de rehabilitacion a las personas que presentan deterioro en el
funcionamiento, apoyar en el abordaje integral de personas y sus familias, bajo el MAIS y
la estrategia de cuidado integral centrado en las personas para la promocion, prevencion

y manejo de la cronicidad en el contexto de multimorbilidad (ECICEP).


https://www.senadis.gob.cl/pag/726/2036/datos_iii_endisc_resultados_de_poblacion_adulta
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3. Articularse con programas de promocion de la actividad fisica, alimentacion saludable, y

mantencion de la funcionalidad a lo largo del curso de vida con objetivos de la prevencion
de la discapacidad.

4. Desarrollar estrategias para el trabajo con cuidadores de personas con dependencia
atendidas en el programa, para que logren competencias relativas al cuidado y disminuyan
las sobrecargas instalando herramientas de autocuidado.

5. Apoyar el desarrollo de competencias del equipo APS en al abordaje integral de personas
con condiciones de salud que se atienden en el programa.

6. Contribuir a la generacion de redes comunitarias e intersectoriales para el logro de la
participacion en comunidad de las personas con discapacidad.

POBLACION OBJETIVO

Poblacion adulta, mayor de 18 afios con y sin discapacidad (permanente o transitoria), con
deficiencias o condiciones de salud que afectan el funcionamiento en area fisica y/o sensorial.
ESTRATIFICACION DE ATENCIONES SEGUN CCR REQUNOA

e Prioridad I: patologias neurologicas, enfoque neuromuscular.

e Prioridad Il: patologias post operatorias y de origen traumaticas.

e Prioridad lll: patologias musculo - esqueléticas.

e Prioridad IV: Talleres

Numero de ingresos a Programa de Rehabilitacion Integral de enero a octubre de 2024, segun

condicion de salud.

‘INGRESOS POR CONDICION DE SALUD ANO 2024 ‘ TOTAL

DOLOR CERVICAL AGUDO 3
DOLOR LUMBAR AGUDO 20
HOMBRO DOLOROSO AGUDO 69
OTRO DOLOR MUSCULOESQUELETICO AGUDO 109
ARTROSIS DE RODILLA'Y CADERA 136
ARTRITIS REUMATOIDEA 4
OTRO DOLOR MUSCULOESQUELETICO CRONICO 512
ATAQUE CEREBRO VASCULAR (ACV) 62
TRAUMATISMO ENCEFALO CRANEANO (TEC) 8
LESION MEDULAR 2
ENFERMEDAD DE PARKINSION 38
ENFERMEDADES NEUROMUSCULARES 53
ALTERACIONES EN EL DESARROLLO PSICOMOTOR 2

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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DISRAFIAS ESPINALES 0
ALZHEMIER Y OTRAS DEMENCIAS 2
TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA 8
AUTISMO ATIPICO, ASPERGUER 0
AMPUTACION 1
QUEMADOS 2
COVID-19 2
CONDICION SENSORIAL VISUAL 311
CONDICION SENSORIAL AUDITIVA 2
OTROS 189
TOTALES 1354

CENTRO COMUNITARIO DE SALUD FAMILIAR (CECOSF) CHUMAQUITO

El Centro Comunitario de Salud Familiar, o CECOSF Chumaquito, de la comuna de Requinoa, es
dependiente del CESFAM Joaquin Contreras Silva. La atencion esta dirigida a la poblacion de
Chumaquito que es parte del sector urbano, constituido por 13 villas, y Chumaco correspondiente
al sector rural de la comuna. La poblacion inscrita en CECOSF el afio 2025 fueron 2.480 personas.

Las prestaciones que entrega el establecimiento, son similares a las que se desarrollan en CESFAM,
y se suma la estrategia de CECOSF como programa, que busca acercar la salud a la gente en su
contexto, facilitando el trabajo en conjunto con las familias y se espera que la comunidad sea
protagonista en su implementacion, desempefo y evaluacion, en un proceso de participacion
vinculante que propicia el trabajo comunitario, para favorecer mejores niveles de salud y calidad
de vida de las personas.

-
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Entre las metas de CECOSF, en convenio con el Servicio de Salud, para el afio 2025 y que se
cumplieron al 100%, podemos mencionar:

- Contar con un equipo de cabecera, que incluye una gestora comunitaria, quien representa
a la comunidad y apoya la gestion con ésta, articulando el trabajo con lideres identificados
en la comunidad y CECOSF.

- Mesa territorial de trabajo en salud constituida por organizaciones comunitarias del sector
y grupos sociales de interés, enfocada en la gestion participativa.



eR @ RaBB F e " cotionz0zs

- Multiples actividades organizadas en la comunidad, lideradas por la gestora comunitaria,
emprendedores del sector y equipo de salud.

CECOSF-LANDIA (2da version): Nifios de Jardin Mis Pequefios Pasos en CECOSF Chumaquito.

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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INAUGURACION DEL DOMO

El afno 2025 CECOSF Chumaquito junto a su Mesa territorial se adjudico el Proyecto de Cuidados
Comunitarios “Ecos de Bienestar: Comunicacion comunitaria en Salud”, que consiste en la
capacitacion, equipamiento y generacion de contenido para fortalecer y mejorar la comunicacion
entre la comunidad y equipo de salud.

I 4
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Ademas, producto de las Pasantias para funcionarios de APS, se implementd el Proyecto local
“Incorporacion del Agente Comunitario en ECICEP®, sumando prestaciones en favor de la
comunidad y los resultados en salud.

ATENCIONES CIRUGIA MENOR ANO 2025

En el Centro Comunitario de Salud Familiar (CECOSF) de Chumaquito, se realizan atenciones de
cirugia menor, las cuales comprenden procedimientos sencillos y de corta duracion, bajo

anestesia local y que abordan lesiones benignas menores de 5 cm., incluyendo onicectomias,

”
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lipomectomias, extirpacion de quistes sebaceos y sinoviales, nevus, verrugas, angiomas,
granuloma piogeno, fibromas y biopsias varias.
El Equipo esta conformado por un médico especialista en cirugia general (Dr. Fernando Gonzélez),
la enfermera encargada de la unidad (EU. Consuelo Arce) y un técnico en enfermeria de nivel
superior (Francisca Poblete).
Dentro de las atenciones que se realizan en la unidad se encuentran:

e Evaluaciones pre-quirurgicas

e Procedimiento de cirugia menor (incluye toma de biopsias)

e Controles post operatorios

Durante el afio 2025 se realizaron atenciones por programa habitual y por convenio de

resolutividad.
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A continuacion, se detalla el total de atenciones realizadas en el afio 2025 segun el tipo de

prestacion:

TIPO DE PRESTACION CANTIDAD

Evaluaciones pre-quirdrgicas y controles post operatorios 439

Biopsias 50

Cirugias por programa habitual 181
Cirugias por Resolutividad 200
TOTAL CIRUGIAS 381

CUMPLIMIENTO DE METAS SANITARIAS.

COMUNIQUESE Y NOTSIQUESE

«3398 /2026

VATERIACETESMNA PORCENTAT OF CUMP,
5 EANTA ECRAEWTS OF LA
TENCION ZARA (A5 ENT DACES ACMNG

O 5aLl

RESOLUCIKON EXENTA ©

CAROLINA ANDREA TORRES PINTO
12.02.202%

SERENI DE SALUD CHIGGINS
NANCACLA 12 de Febimrs ce 2026 Mnisieen de Saki

wisTO Nombme Cargo Frchs Visacisn
ANAL

Fhacesos ’ 09T22026 18:5339

M fovwrs oo

La wnancatn 00 lse ise Santaas p sele s Ericates e Sabeo Manessal ivkoenads por
0 Drectors (5) el Servics de Sabad O Higgns & Lavia da Ordinanis §° 372 6e 30 08 87610 06 2026 y par

quez MAUONS S0 Ol Departarmeso de Conloal AP, bers Saviarim Loy N' 19613 & infice do Actvisad 0e & [renreeeey
ievactn ca la Clmccidn da) Senvicks 48 Sakd OHQINS & Dars 56 CoNe tieciinicn dh 30 dh wiais 06

Adninstnn s Saud unicon e
oo 3 00 REOSS ALSTHNCR:
Cwwecaitn det Servicis 3o Sabar
CONSIDERANDD: e du Décin oo Fuen

500 s Secrwtaion Fogenaes Mistsroses 82 301, 06 0 V340369 Oel Camgemmsia 06 (a6 Wias
niels d o enige & i soewrierat diomiaires e 195 Servicios de SIVS ¢ GAG N

sociad » las A wes da Denseitis y Exllmus o Desempas Colocto pas kot Aancionuics #gins oce  OFL N°
T4 J0n Fim i T oI, Conirto y SHeNiZad € 8 Loy N |83 SO0y ELILID ACTIRISHAING:

Quw, b genucn on P01 ' Secreturia Rogaonel Mindizsad e ST y D07 a0 iecks 9t anteuces wudeiss
S EVASCER oA 5 AN BTIBT B 3 G G/ 61 870 ASROECING ' PRNTIACIS Gl CoTEXUA ® QTN O 55 e y ode
e anon ke a4a ¥ aSC0r st

Qa8 Sacretuiia Fegionsd Minstur Se S0 CeRITNG ¢ 50r(08La S0 CUTPRTID el ertabi e
BT & avEUICHN, BT 0w 1Ak e 00 13 ki 00 A e OIS Sl Sorticnds

ok o b ora

Qun. i reserie N pocre s ws ks ia Wiisn o 44had w1 8 inso e 10 s conads duid o e Slo Rkt spumrie o
despmcha de b cars cuifcads e ot cecion Dkt ki deberd e poeieninds 0 vin Rmpendl Mavsienal, misme entsisd
798 1A A WIS SERALON, CNLAATAEIN o0 e 10908 5 ieCROoMiS 18 POV 818 MPea e Suhvd o s o et
s hileies oniasos S0sce by 16SePTOT.

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

TENIENCO PRESENTE:

1P W 4 do 3000 o Minate do Sobd qem oo i e, comrdiadsy sishamatzado del Decrato Lay N° 2763
B 5 Lay ' 15 EAT aue prizbiece Bams 0 15n
Acton 00 108 Oganos &0 s Adwisbaacita de Esa. R 1--|-:«w ol
§ et do s Loy ¥ 12 2 00 Ademiniziran v
Presitence s 8 o i AU, ComneOD » S4LIOIEISD 0 0 Loy 8 184TS OIpAS Conetivconsl e Bases Canacaes do la
Aamasmaitn i Esrate, Rasowestn N6 da 3125 que maaica y conpemer i Hasoiuein N 35 db 034 8 L Conbulcrie Goneil Do
' Peoitscs; @ Aeptamerts Oroleie dur s do S serchace meciosia Ducrolo Scoramo W 130 do 2604 Minders do
% RIS dul Vervicss, Oe Mane (8 Que

o Royors
argonints Abeciads ol Cutiesests Al 8 Lioee Siauia. s Mekrmmterts de | Ao

s Desansils 1 £ sfimulo ¥ Dios oo ancite IndiiBanl y E RN &
& Setimnto ses Anlicuoe 85° y 87° et wvm: L) TONAGTS, Raschckn Exenta W 7507034 que Iy Muiss Seniisiies § 00
" oxcion gars oy Exbtoes sivsfoees de Sabe Marepel 2075 y D600 SUBrEno N* 2372024, 13508 eTiidse
o1 Mt o B v o i o 0 coalus o ct B SOLE

RESOLUCIOM

CETERMINESE qun @ porcen' UPpIFNTO 06 4% Matas Sasiardss y du MaOmrio ¢ 3 ANnSn pern s Admmen de
Bt Murcrpal de REQUINOA, corresgeede i 96.98%

TENGASE PRESENTE do 3cuerso 5 SUND arfence, 0un dkh Bnidss 50 b o0 #f Tramo T v Companests Varabls

@ Codgo. XRPVIEXA vakdar o0 hitge ) \carnpael missid dhvaidados-minast

GESTION INTERNA 01062672028



eR @ RaB@B F et " cotionz02s

GESTION EDUCATIVA 2025
Departamento de Administracion de Educacion Municipal — Requinoa

La educacion publica constituye uno de los pilares fundamentales para el desarrollo social, cultural
y economico de las comunidades. A través de ella se forman las nuevas generaciones, se
promueven valores democraticos y se generan oportunidades para el desarrollo integral de las
personas y del territorio.

En este marco, el Departamento de Administracion de Educacion Municipal de Requinoa presenta
a la comunidad la Cuenta Publica correspondiente al periodo 2025, cuyo propdsito es informar
de manera transparente sobre la gestion educativa desarrollada durante el afio, los recursos
publicos administrados y los principales avances alcanzados en el sistema educativo comunal.

Durante el afio 2025, el sistema de educacion municipal de Requinoa estuvo conformado por diez
establecimientos educacionales, que imparten educacion Parvularia, basica, especial, media y
educacion de adultos, ademas de cinco jardines infantiles y salas cuna administrados via
transferencia de fondos en convenio con JUNJI, los cuales atienden a nifios y nifias desde los
primeros meses de vida. En conjunto, este sistema educativo atendid a mas de dos mil trescientos
estudiantes del sistema escolar y mas de doscientos parvulos en educacion inicial, consolidando
el rol de la educacion publica municipal como uno de los principales espacios de formacion y
desarrollo de la comuna.

La gestion educativa comunal se desarrolld en un contexto de importantes transformaciones en
la educacion publica del pais, derivadas de la implementacion de la Ley N°21.040, que crea el
Sistema de Educacion Publica y establece el proceso de traspaso de la administracion educacional
desde los municipios hacia los Servicios Locales de Educacion Publica. En este proceso, la comuna
de Requinoa forma parte del Servicio Local de Educacion Publica del Valle del Cachapoal, lo que
ha implicado avanzar en diversas etapas de preparacion institucional, actualizacion de informacion
administrativa y coordinacion con los organismos del nivel central.

-
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En este escenario, el Departamento de Educacion Municipal ha continuado desarrollando su labor
con un fuerte énfasis en el fortalecimiento de los aprendizajes, el bienestar socioemocional de los
estudiantes, la convivencia escolar, la inclusion educativa y el uso eficiente de los recursos
publicos destinados a la educacion.

Asimismo, durante el periodo 2025 se mantuvo un importante esfuerzo en la gestion financiera
del sistema educativo, administrando recursos provenientes principalmente del Ministerio de
Educacion a través de la Subvencion General, Subvencion Escolar Preferencial (SEP), Programa de
Integracion Escolar (PIE), Fondo de Apoyo a la Educacion Publica (FAEP) y aportes municipales, lo
que permitioé asegurar el funcionamiento de los establecimientos educacionales, el financiamiento
del personal docente y asistente de la educacion, y el desarrollo de programas pedagogicos
orientados a mejorar las oportunidades educativas de los estudiantes.

La presente Cuenta Publica busca dar cuenta de los principales resultados alcanzados en materia
educativa, administrativa y financiera durante el afio 2025, destacando el trabajo realizado por los
equipos directivos, docentes, asistentes de la educacion, funcionarios del DAEM, estudiantes y sus
familias, quienes dia a dia contribuyen al fortalecimiento de la educacion publica en la comuna.

Finalmente, reafirmamos el compromiso de continuar trabajando por una educacion publica de
calidad, inclusiva y centrada en el desarrollo integral de los estudiantes, reconociendo que educar
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no es solo transmitir informacion, sino desarrollar el pensamiento, la personalidad y el proyecto
de vida de cada estudiante, contribuyendo asi al progreso de la comuna de Requinoa y de toda su
comunidad.

El Ministerio de Educacion, mediante la Ley 21.040 del 24 de noviembre del 2017, crea el
Sistema de Educacion Publica y, a través del Decreto N° 162 del 2022, crea el Servicio Local de
Educacion Publica del Valle del Cachapoal que comprende las comunas de Requinoa, Rengo
(ciudad cabecera del servicio), Quinta de Tilcoco, Malloa, Doflihue, Coltauco y Coinco. En este
contexto, cabe sefialar, que, a partir del 1 de marzo del 2024, entro en funcionamiento el
Servicio Local de Educacion Publica del Valle del Cachapoal, en su fase de instalacion, lo que
implica la migracion de datos e informacion, lo que se inicio en la etapa previa de preparacion,
en el afio 2023.

A continuacion, conforme a lo establecido por la Direcciéon de Educacion Publica, se desarrollaron
o desarrollaran los siguientes hitos en etapa de implementacion:

A.  En primer lugar: debera ser emitido al 16 de septiembre de 2024, un Decreto Alcaldicio
con la ndmina actualizada de profesionales y asistentes de la educacion que se
desemperfien en los establecimientos educacionales de la comuna, cuyo mes de
referencia debe corresponder a junio del 2024. Asimismo, debera remitir una ndmina
actualizada de funcionarios de la Administracion de educacion Municipal.

B. Ensegundo lugar: debera ser emitido al 20 de marzo del afio 2025 un Decreto Alcaldicio
de actualizacion, que debe contener.

e Un Inventario de los bienes muebles e inmuebles.

¢ Nomina de Vehiculos Motorizados actualizada.

e NoOmina y Copia de los contratos o convenios vigentes con terceros
proveedores de bienesy servicios.

o Catastro y respaldo de los servicios prestados dentro de la comuna.

e Cualquier otra informacién que sea procedente, para el adecuado traspaso del
servicio educacional, tales como maestros de remuneraciones, entre otros.

e Respuesta a los Informes con observaciones de esta Direccion.

-
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C. Entercer lugar: se solicita emitir mediante Decreto Alcaldicio de actualizacion, hasta el
30 de agosto del afio 2025, una ndmina actualizada de profesionales y asistentes de la
educacion regidos por el Estatuto Docente y la Ley 19.464, respectivamente, que se
desempefien en los establecimientos educacionales de administracion municipal de la
comuna, cuyo mes de referencia debe corresponder a junio de 2025. También, se
debera remitir ndmina actualizada al aflo 2025 de funcionarios de la Administracion de
Educacion municipal.

El Departamento de Educacion Municipal de Requinoa durante el aflo 2024, basa su accion a
través de lo definido en el Plan Anual de Desarrollo de la Educacion Municipal PADEM que es
un instrumento de planificacion que define los planes de accion de la Politica de Educacion
municipalizada anualmente.

El Departamento de Educacion Municipal, percibe recursos del MINEDUC; a través de Subvencion
General, Ley SEP, Proyecto de Integracion Escolar (PIE), Fondo de Apoyo a la Educacion Publica,
Subvencion Pro Retencion y Aportes Municipales, para el funcionamiento de los establecimientos
educacionales, en las areas de personal, pedagogicos, de apoyo al proceso de ensefianza e
infraestructura escolar. Ademas, da cuenta de Recursos JUNJI via transferencia de fondos de
acuerdo a convenio de colaboracion para el funcionamiento de Jardines Infantiles y Salas Cuna.
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El Departamento de Educacion Municipal de Requinoa, tiene la administracion de diez
establecimientos educacionales, cinco Jardines Infantiles-Salas Cuna y una Sala Cuna atendidos
por funcionarios en calidad de; docentes y asistentes de la educacion. Al mes de abril de 2024
la matricula comunal esde 2298 alumnos en establecimientos educacionalesy de 245 parvulos
en jardines infantiles salas cunas (VTF).
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* Escuelas identificadas con globo verde. Salas cunas y jardines globo rojo.
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ESTABLECIMIENTO

B. SAAVEDRASS.
CAMPO LINDO
R. DE FRANCIA
STA. AMALIA
SUECIA
PIMPINELA
DAVID DEL CURTO
CANADA
ALBERT SCHWEITZER
LICEO REQUINOA
TOTALES

400
350
300
250
200
150
100

1.690
1.670
1.650
1.630
1.610
1.590
1.570
1.550

.

° 3
.

2 .

L

Establecimientos Educacionales Adscritos al DAEM

Matricula abril 2025 total 2306 alumnos(as)

E. Pre-Basica

27

40
17
9

55

55

17
220

317
207
148
72
19
37
251
362

195

1608

E. Basica

2025
E. Especial E. Media
58
385
58 385

Evolucidn Matricula al 30 de abril 2025
Educacidon Parvularia

277

2021

311

2022

310

2024

Evolucidn Matricula al 30 de abril 2025
Educacidon Basica

2021

2022

2023

2024

E. Adultos

2025

2025

.- CUENTA PUBLICA
Gestion 2025

TOTAL
344
247
165

81
19
37
306
417
58
35 632
35 2306

1.608

-
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Evolucion Matricula al 30 de abril 2025
Educacion Media HC + TP

450

400 35 385
350

300 285 /

250 277

200

2021 2022 2023 2024 2025

Evolucidon Matricula al 30 de abril 2025
Educacién Especial

66

o4 64
62 65

60
60
58 60 58

56

54
2021 2022 2023 2024 2025
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Evolucidn Matricula al 30 de abril 2025
Educacidon Adultos

60
50 49

20 42 3
30

20

10

35

2021 2022 2023 2024 2025
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Evolucidn Matricula al 30 de abril 2025
Total Educacion Municipal

2.380
2.360 2.363
2.340
2.320

2300 2.306

2.280

2.260
2021 2022 2023 2024 2025

Jardines Infantiles Salas Cuna VTF, Jardines Matricula Abril del 2025

Caritas

Felices

El Abra
48

Manitos
Madgicas
Los Canelos
39

Las Polillitas
Pichiguao
8

Jardines
Infantiles Salas
Cuna VTF

266
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Mis Primeros
Pasos
Chumaquito
50

Tiritas de
Papel
Los Lirios
74

Los Jardines Infantiles Salas Cuna VTF atienden a los parvulos en dos niveles: Nivel Sala Cuna,
nifos y nifas entre los 3 meses de edad a los 2 afios; y el nivel heterogéneo entre los 2 aflos y los
4 afios de edad, siempre que estos no tengan edad para ingresar a la educacion regular.

En los sectores de Pimpinela y Totihue, el servicio educativo preescolar se entrega a través de
convenio entre la municipalidad de Requinoa y la JUNJI, concretandose en el funcionamiento de
los Centro Educativo Cultural de la Infancia (CECI) y en el sector de Pichiguao con un Jardin
Alternativo Laboral. Estos tres centros educativos son administrados directamente por la JUNJI.
El municipio aporta el local y algunos gastos de funcionamiento.
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Resultados SIMCE 2018 -2024

. ’ -
Resultados SIMCE Lenguaje 4to Basico - 2024
350
300
o 250
T 200
5 150
& 100
50
0 | | |
Rep. de Berta David Del Canads Campo Basica Santa pimpinel Sueci
Francia Saavedra Curto anaca Lindo Liceo Amalia mpineia ueca
m 2018 266 277 251 296 236 249 279 207 201
N 2022 220 246 244 264 231 255 279 253 258
w2023 270 259 264 268 230 235 227 228 265
m 2024 252 248 259 243 248 273 233 256 253
r . 4 .
Resultados SIMCE Matematica 4to Basico - 2024
300
250
.:'?’ 200
£ 150
& 100
50
0
Rep. de Berta David Del Canad Campo Basica Santa Pimpinela Suecia
Francia Saavedra Curto Lindo Liceo Amalia P
m 2018 232 241 246 279 226 222 225 212 184 <
w2022 214 232 231 249 215 224 231 230 218 O
w2023 269 230 250 264 222 225 171 215 276 z
2024 238 225 231 242 248 265 209 226 211 ‘5
SIMCE Il Medio - Liceo Requinoa o
2018 al 2024 w
240 (@]
230 Q
220 <
210 Q
Zm —
190 -
wo o
2018 2022 2023 2024 —
M Lenguaje y Literatura 209 215 234 217 U
M Matematica 201 214 219 207 E



el

AT ReBATReT “tioim 705

Gestion de Recursos Humanos

Estructura Educacion

El Personal Docente y Asistente de la Educacion se fija en PADEM afio 2025, de acuerdo a los
requerimientos que se determinan por la matricula estimada y el numero de curso por
Establecimiento.

Personal Docente DAEM

Cargo INE Funcion
Jefe DAEM 1 Gestion Directiva
Jefe Técnico Pedagodgico 1 Gestion Técnica Pedagogica
Coordinador de Educacion 1 Gestion Técnico Pedagogica
Extraescolar

Personal Asistente de la Educacion DAEM

Cargo INE Funcion

Asistente Social 1 Programas Sociales

Contadora 1 Finanzas, contabilidad y presupuestos

Encargada Personal y Remuneraciones 1 Gestion Recursos Humanos

Secretaria 2 Administrativas

Administrativos Finanzas y Personal 2 Administrativa Contable, Administrativa
Personal y Remuneraciones.

Coordinador de Recursos 1 Gestion de la operacion y proyectos DAEM

Encargado de Adquisiciones 1 Gestion de Compras

Coordinador de Informatica educativa 1 Gestion Informatica DAEM y
Establecimientos

Encargado de Activo Fijos. 1 Gestion de Inventarios y Activos Fijos.

Chofer DAEM 1 Chofer y Mantencion

Auxiliar 1 Aseo, estafeta

I 4
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Dotacién Docente 2025, proyeccion 2026.

Ejercico de los Docentes por Proyeccion 2026
Lugar de Desempefio, Fundén Afio 2025 Docentes Titulares Docentes a Contrata Total
¥ Nivel Educacional Horas Titulares Horas a Contrata Total Horas Horas a Contrata Total Horas
NE NS 2 Dos. M w N s
v e | Nosec| voral | sec | 7| voua| sec | mesec| Towd | %o | iec 2 | Totat | Do JEC | NoJEC| Total
Doc. | Horas JEC JEC
MUN DOCENTES DAEM O CORPORACION 3 132 1 44 44 44 44 2 88 | 88 3 132 | 132
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 9 | 396 9 396 396 396 396 9 396 396
SOCENTES FUNCIONTEOmcoreoncoaex | B | 378s| 8¢ |.az2 EZ R 6 | 378 378 8 | 378 378
DOCENTES EDUC.PARV. (12 Nivel transicin) 7 | 248 6 207 | 207 3|3 210 | 210 | 1 35 (S5l 7 245 | 245
§ Docentes EDUC.PARY. (22 Nivel Transiién) 5 | 155 3 93 93 93 93 1 31| 31 4 124 | 124
g DOCENTES EDUCACION GENERAL BASICA 67 | 2744 45 | 1710 1710 | 12 12 | 1722 1722 | 27 | 1010 1010| 72 | 2732 2732
§ DOCENTES EDUCATION BASICA ADULTOS
’ﬁ' DOCENTES EDUC.DIFERENCIAL ESPECIAL 7 | 225 5 174 | 174 174 | 174 2 51| 51 7 225 | 225
2
g EN EDUC MEDIA HUM.. CIENTIFICA 16 | 543 | 10 291 291 | 24 24 | 315 315 8 | 268 268 | 18 | 583 583
2
B DOCENTES EDUC.MEDIA ADULTOS (HC/TP) 5 59 9 9 14] 14 14 14 5 45 | 45 5 59 59
OTRAS FUNCIONES (INTEGRACION) 16 | 794 4 207 207 207 207 | 14 | 708 708 | 18 | 915 915
OTRAS FUNCIONES (PROFESOR ENCARGADO) 33 33 33 3 33 33 3
DTRAS FUNCIONES (PME - SEP) 2 145 1 86 86 86 86 1 61 61 2 147 147
TOTAL 145 | 5852 92 3095 | 527 | 3622 | 42 | 14| 43 | 3137 | 535 | 3672 | 61 | 2047| 250| 2297 | 153 | 5184 | 785 | 5969
Dotacion Asistentes de la Educacion Proyeccion 2026
CAMPO DAVID DEL BERTA DR.A- UCED
AREAGE JEFRANCIA] SUEQA | PIMPINELA | SCAMALA| uwoo CURTO SAAVEDRA CANADA | scnwerrzen REQUINOA DAEM TOTAL
FINANCIAMIENTO CARGOS 2. 213 F:216 217 219 [ 544 549
» ol w. - ok « » NF| NHrs | N°F N Hrs N'F N* Hrs L e NF N Hrs. N'F N*Hrs ] > L. "
E| Hs | F)Hs [F ) Hs | F| Hes E | Hes | Hrs | F | Hes
ASISTENTES EDUC DAEM 13 s72 13| sm
SECRETARIA 1| 4a 1| s 1 a4 1 a4 1| aa 1 43 1 a4 7 | 308
INSPECTORES 1| aa 1] sa | 1] a 2 28 1 44 1| aa 4 176 11 | a8s
AUKILIARES DE SERVICIO 2| 88 | s ] aa [1] aaf 2] sa 2] a8 2 88 2 88 32| 1 44 5 220 20 | 880
COORD. COMPUTAC 1] 30 6 [ 1] 16 2 | 1] a4 1 40 1 30 1 44 6 | 222
CRA 1 44 1] as
SUBVENCION GENERAL | ASIST DE PARVULOS 1] 32 1| a 1 a 2 61 2| 88 1 32 8 | 304 <
3 188 6 1188 |
FONOAUDIOLOGO/A 1 a 1] 8 o
PSICOLOGO/A 1 15 1] 15
KINESIGLOGO/A 1 15 1] 15
MONITOR PELUQ/REPOS 1 8 1| 8 z
TOTAL SUBVENCION GRAL €] 2381 1 50 2 50 2] 1001 6 264 Z 304 L} 240 1.1 308 13 352, 13 560 131 572 1 76 13038 | \
:Ssocsrzurzs DE CONVIVENCIA . o 7 3 R 2 B —_—
COORD. COMPUTAC. 1 44 1 [ as 1 44 3 |12 :
CRA 1] 4 1] sa ] 1| 38 1 38 1 44 1] s 1 44 7 | 296
PSICOLOGO /A 2 84 2 80 2 78 2 88 2 88 2 8 12 | 506 0
ASISTENTE SOCIAL 1] a0 10 [ 1] 10 1 | a0 1 a0 1 40 1] as 1 a4 7| 268
KINESIOLOGO /A 1] 18 1| 18
SEP - PME | PSICOPEDAGOGA 1] 30 1 30 2| 60 | m
GESTORA SEP 1| a 2 2 4 4 6 § 7 1] 40 z
ASISTENTE SEP il 7 5 8 ] 8 1 1| ea
ASISTENTE DE SALA 2 30 F] 90 3| 90 8 | 210
GESTOR/A ASEQ ¥ ORNATO 1 30 1] 30
NITOR A AL i 10 10 1 14 2] 34 m
MONITORES: ARTE DEPORT.
NefiicA 1 12 3 2 1 15 1| 20 6| 69 Q
TOTAL SEP 6 | 179 12 [2] a2 ]3] a8 ] a] 29 [ 11 321 s 333 | 11| 406 6 278 54 | 1839
PSICOLOGO/A 1] 20 1| 2 22 20 2 1 a4 3| 150
P FONOAUDIOLOGO/A 1 4 5 6 7 S 3 1 30 Q
= ASISTENTE SOCIAL PIE 1] 21 1| 2 22 12 21 1 32 3| 130
TOTAL PIE 3 45 2 as 0 50 o 39 0 A8 2 79 7 310
| BSICOLOG/A s 1] 1 iz 1] 20|
PROGRAMA MUNICIPAL | TRABAIADDR / A SOOAL 1] 1m0 1| 10
TOTAL PROG MUNICIPAL 6 1] 7] a] a7 2 | s0 Q
TOTAL GENERAL sl acp U 21 es T 51 ypal al osl el sa2 1 18 525 15 si2 Tl g2 13 a2 a1 me Tl 57 Nasl sz
—
—
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Personal Jardines- Salas Cunas JUNJI

Por convenio entre Ilustre Municipalidad de Requinoa y JUNJI, se ha ampliado la oferta de
educacion preescolar a través de la administracion de seis Jardines Infantiles-Salas Cunas

Educadoras de Parvulos 13
Asistente de Parvulos 47
Auxiliar de Servicios 6

Personal Extra sistema

Bibliotecaria 1

Ayudante Biblioteca 1

Personal Honorarios
Durante el aflo 2024 se contratdé en funciones especificas a través del subtitulo 22, Servicio
Técnicos y Profesionales personal ha honorarios

PROFESIONAL ASESOR Asesoria y Capacitacion Materia Laboral

Gestion Financiera 2025

I 4
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El Balance de Ejecucion Presupuestaria Acumulado del Departamento de Educacion Municipal del
ano 2025 muestra el movimiento financiero ocurrido durante el afio recién pasado.

Se gestionaron recursos por Subvencion General M$4.482.155, Subvencion de Mantenimiento
MS$43.782, Subvencion de Integracion MS$471.476, Anticipo de Subvencion MS$322.165 para pago
de Bono Incentivo al Retiro a 11 Docentes, Subvencién Pro-retencion M$28.202

Por aplicacion de la ley N. 20.248 Subvencién de Educacion Preferencial (Ley SEP), 2025 se
percibié la suma de M$.1.356.355-, incluye saldo afio 2024 para la ejecucidon de los planes y
programas se invirtieron $1.345.983.- lo que significa un 99,24% de gestion de recursos.

Los recursos recibidos durante el afio 2025 por Educacion, fue de M$8.767.572.- lo gestionado
fue de MS 8.381.972, lo que significd una gestion total de recursos del 95,6%
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Informe General Presupuestario
al mes de Diciembre 2025

Ingresos
: PRESUPUESTO  INGRESOS ,
CUENTA DENOMINACION Vot RS SALDO %
115-00-00-000-  DEUDORES
YR, e S TARIOS 111 9196037000  8.397.085070 798.951.930 91
115-05-00-000-  C X C TRANSFERENCIAS
s Rt 8211850000  7.879.999.981 331850019 9%
115-05-03-000-  DE OTRAS ENTIDADES
YR Do 8211850000  7.879.999.981 331850019 %
115-05-03-003-  DE LA SUBSECRETARIA DE
s A 6.801.250.000  6.548.131524 253118476 %
SUBVENCION FISCAL
Lo05- 937005 MENSUAL DE 4582600000 4482155028 100444972 98
ESCOLARIDAD
SUBVENCION PARA
L 0% 93-005" EDUCACION ESPECIAL DE 481.300.000 471475911 9.824.089 98
ESCOLARIDAD
ANTICIPO DE
L 05 93-003" SUBVENCION DE 240.000.000 322165096 - 82.165.096 134
EDUCACION
115-05-03-003-  SUBVENCION ESCOLAR
PR oL ey oo e | 1421900000 1200351838 221548162 84
115-05-03-003-
o OTRAS 75450.000 71983651 3466.349 95
115-05-03-004-  DE LA JUNTA NACIONAL
s D e NACIONAL 684500000 680895956 3.604.044 99
115-05-03-004-  CONVENIOS EDUCACION
oo R 684500000 680895956 3.604.044 99 <
115-05-03-009-  DE LA DIRECCION DE
s D o 274.400.000 249083412 25316588 91 o
115-05-03-009-  FONDO DE APOYO A LA
oo vl 274.400.000 249083412 25316588 91 -
115-05-03-099-  DE OTRAS ENTIDADES —
YR R 244.000.000 194.189.089 49810911 80 )
DE LA MUNICIPALIDAD A
Lo 08 03101 servicios 207700000 207.700.000 - 100 O
INCORPORADOS A SU Ll
115-08-00-000-  C X C OTROS INGRESOS
YR ORI 613.700.000 517.085.089 96.614.911 84 (2 4
RECUPERACIONES Y Ll
Lo08 o997 REEMBOLSOS POR 573.700.000 481.910.770 91.789.230 84 0
LICENCIAS MEDICAS
115-08-01-002-  RECUPERACIONES ART. 12
YA, N 573.700.000 481.910770 91789230 84 2
115-08-99-000- ' 5rpos 40.000.000 35.174.319 4825681 88
000-000 ()
115-08-99-999- _—
PR OTROS 40.000.000 35.174.319 4825681 88 =
115-15-00-000- ' ¢, po INICIAL DE CAIA 370.487.000 370.487.000 - 0 <
000-000 a
—
TOTAL 9196037000  8.397.085.070 798.951.930 o1 8
—
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Egresos
CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO INGRESOS SALDO
VIGENTE PERCIBIDOS
215-00-00-000- = ACREEDORES 8.381.971.698 814.065.302 91
000-000 PRESUPUESTARIOS 121.. 9.196.037.000
215-21-00-000- | C X P GASTOS EN 6.819.221.563 134.108.437 98
000-000 PERSONAL 6.953.330.000
215-21-01-000- | PERSONAL DE PLANTA 2.648.356.684 71.533.316 97
000-000 2.719.890.000
215-21-01-001- | SUELDOSY 2.456.956.923 63.583.077 97
000-000 SOBRESUELDOS 2.520.540.000
215-21-01-001- | SUELDOS BASE 873.096.523 22.703.477 97
001-000 895.800.000
215-21-01-001- | ASIGNACIONES 6.124.245 1.375.755 82
009-000 ESPECIALES 7.500.000
215-21-01-001- BONIFICACION 6.124.245 1.375.755 82
009-004 ESPECIAL PROFESORES 7.500.000
ENCARGADOS DE ESC
215-21-01-001- | ASIGNACION DE 1.228.613 71.387 95
011-000 MOVILIZACION 1.300.000
215-21-01-001- | ASIGNACION DE 1.228.613 71.387 95
011-001 MOVILIZACION, ART. 97, 1.300.000
LETRA B), LEY
215-21-01-001- | ASIGNACION DE 355.181.449 6.918.551 98
046-000 EXPERIENCIA 362.100.000
215-21-01-001- | ASIGNACION POR 534.486.552 11.713.448 98
047-000 TRAMOS DE 546.200.000
DESARROLLO
PROFESIONAL
215-21-01-001- | ASIGNACION 141.955.492 1.924.508 99
048-000 RECONOCIMIENTO 143.880.000
DOCENCIA ALUMNO
PRIORITA <
215-21-01-001- | ASIGNACION DE 74.339.377 8.120.623 90 O
049-000 RESPONSABILIDAD 82.460.000
DIRECTIVA Y TECNICO Z
215-21-01-001- ASIGNACION POR 64.846.720 4.853.280 93 N
049-001 RESPONSABILIDAD 69.700.000 =
DIRECTIVA 0
215-21-01-001- | ASIGNACION POR 9.492.657 3.267.343 74
049-002 RESPONSABILIDAD 12.760.000 LJ
TECNICO PEDAGOGICA o
215-21-01-001- BONIFICACION POR 404.557.870 8.042.130 98
050-000 RECONOCIMIENTO 412.600.000 L
PROFESIONAL ()
215-21-01-001- BONIFICACION DE 21474.214 1.525.786 93
051-000 EXCELENCIA 23.000.000 Q
ACADEMICA <
215-21-01-001- | OTRAS ASIGNACIONES3 44512588 1.187412 97
999-000 45.700.000 Q
215-21-01-002- | APORTES DEL 70.328.906 1.071.094 98 —
000-000 EMPLEADOR 71400.000 1
215-21-01-002- | OTRAS COTIZACIONES 70.328.906 1.071.094 98 <
002-000 PREVISIONALES 71400.000 (a 8
215-21-01-003- | ASIGNACIONES POR 84.300.794 4.399.206 95 —
000-000 DESEMPENO 88.700.000 U
215-21-01-003- | DESEMPENO 9.318.930 2.681.070 78 —
002-000 COLECTIVO 12.000.000 z
215-21-01-003-  ASIGNACION VARIABLE 9.318.930 2.681.070 78 =
002-002 POR DESEMPENO 12.000.000
COLECTIVO E



215-21-01-003-
003-000
215-21-01-003-
003-003

215-21-01-004-
000-000
215-21-01-004-
005-000
215-21-01-005-
000-000
215-21-01-005-
001-000
215-21-01-005-
001-001
215-21-01-005-
001-002
215-21-01-005-
002-000
215-21-01-005-
003-000
215-21-01-005-
003-001

215-21-01-005-
004-000

215-21-02-000-
000-000
215-21-02-001-
000-000
215-21-02-001-
001-000
215-21-02-001-
044-000
215-21-02-001-
045-000

215-21-02-001-
046-000

215-21-02-001-
047-000

215-21-02-001-
047-002

215-21-02-001-
048-000

215-21-02-001-
049-000

215-21-02-002-
000-000
215-21-02-002-
002-000
215-21-02-004-
000-000
215-21-02-004-
005-000
215-21-02-005-
000-000

DESEMPENO
INDIVIDUAL
ASIGNACION ESPECIAL
DE INCENTIVO
PROFESIONAL, ART.
REMUNERACIONES
VARIABLES

TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS
AGUINALDOS Y BONOS

AGUINALDOS

AGUINALDO DE FIESTAS
PATRIAS

AGUINALDO DE
NAVIDAD

BONOS DE
ESCOLARIDAD

BONOS ESPECIALES

BONO
EXTRAORDINARIO
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL BONO
DE ESCOLARIDAD
PERSONAL A
CONTRATA
SUELDOS Y
SOBRESUELDOS
SUELDOS BASE

ASIGNACION DE
EXPERIENCIA
ASIGNACION POR
TRAMOS DE
DESARROLLO
PROFESIONAL
ASIGNACION
RECONOCIMIENTO
DOCENCIA ALUMNO
PRIORITA
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD
DIRECTIVAYY TECNICO
ASIGNACION POR
RESPONSABILIDAD
TECNICO PEDAGOGICA
BONIFICACION POR
RECONOCIMIENTO
PROFESIONAL
ASIGNACION DE
EXCELENCIA
ACADEMICA

APORTES DEL
EMPLEADOR

OTRAS COTIZACIONES
PREVISIONALES
REMUNERACIONES
VARIABLES

TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS
AGUINALDOS Y BONOS

76.700.000

76.700.000

1.550.000

1.550.000

37.700.000

15.200.000

7.900.000

7.300.000

4.800.000

16.700.000

16.700.000

1.000.000

1.133.510.000

1.077.000.000

548.200.000

83.600.000

135.800.000

59.300.000

12.300.000

12.300.000

231.800.000

4.000.000

29.560.000

29.560.000

1.050.000

1.050.000

25.900.000

. CUENTA PUBLICA

74.981.864

74.981.864

1.550.000

1.550.000

35.220.061

12.989.899

5.689.899

7.300.000

4.530.162

16.700.000

16.700.000

1.000.000

1.106.094.839

1.053.417.814

548.200.000

83.600.000

128.901.136

53.632.769

9.976.237

9.976.237

225.821.974

3.285.698

29.461.340

29.461.340

534.235

534.235

22.681.450

Gestion 2025

1.718.136

1.718.136

2.479.939

2.210.101

2.210.101

269.838

27415.161

23.582.186

6.898.864

5.667.231

2.323.763

2.323.763

5.978.026

714.302

98.660

98.660

515.765

515.765

3.218.550

98

98

100

100

93

100

94

100

100

100

98

100

100

95

81

81

97

82

100

100

51

51

88

-
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215-21-02-005-
001-000
215-21-02-005-
001-001
215-21-02-005-
001-002
215-21-02-005-
002-000
215-21-02-005-
003-000
215-21-02-005-
003-001

215-21-02-005-
004-000

215-21-03-000-
000-000
215-21-03-004-
000-000

215-21-03-004-
001-000
215-21-03-004-
002-000
215-21-03-004-
003-000
215-21-03-004-
004-000
215-21-03-999-
000-000
215-21-03-999-
001-000
215-22-00-000-
000-000

215-22-02-000-
000-000
215-22-02-002-
000-000

215-22-04-000-
000-000
215-22-04-001-
000-000
215-22-04-002-
000-000

215-22-04-007-
000-000
215-22-04-009-
000-000

215-22-04-010-
000-000

215-22-04-011-
000-000
215-22-04-012-
000-000

215-22-04-999-
000-000

AGUINALDOS

AGUINALDO DE FIESTAS
PATRIAS

AGUINALDO DE
NAVIDAD

BONO DE
ESCOLARIDAD

BONOS ESPECIALES

BONO
EXTRAORDINARIO
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL BONO
DE ESCOLARIDAD
OTRAS
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES
REGULADAS POR EL
CODIGO DEL TRABAJO
SUELDOS

APORTES DEL
EMPLEADOR
REMUNERACIONES
VARIABLES
AGUINALDOS Y BONOS

OTRAS

ASIGNACION ART. 1, LEY
N2 19.464

C X P BIENES Y
SERVICIOS DE
CONSUMO

TEXTILES, VESTUARIO Y
CALZADO

VESTUARIO,
ACCESORIOS Y
PRENDAS DIVERSAS
MATERIALES DE USO O
CONSUMO
MATERIALES DE
OFICINA

TEXTOS Y OTROS
MATERIALES DE
ENSENANZA
MATERIALES Y UTILES
DE ASEO

INSUMOS, REPUESTOS
Y ACCESORIOS
COMPUTACIONALES
MATERIALES PARA
MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES DE IN
REPUESTOS Y
ACCESORIOS PARA
MANTENIMIENTO Y
REPARA

OTROS MATERIALES,
REPUESTOS Y UTILES
DIVERSOS

OTROS

12.300.000

4.300.000

8.000.000

1.400.000

11.810.000

11.810.000

390.000

3.099.930.000

3.065.030.000

2.743.400.000

126.830.000

20.200.000

174.600.000

34.900.000

29.800.000

1.629.382.000

63.100.000

61.600.000

534.020.000

48.700.000

292.170.000

50.000.000

86.800.000

33.350.000

5.000.000

7.000.000

11.000.000

. CUENTA PUBLICA

9.432.262

3.949.626

5482.636

1.366.334

11.810.000

11.810.000

72.854

3.064.770.040

3.035.306.613

2.732.136.967

124.554.437

12.883.402

165.731.807

29.463.427

29.463.427

1.229.005.208

51.994.208

51.994.208

405.178.615

21.381.266

241.021.294

29.470.535

68.546.943

31.052.626

120.587

3.263.730

10.321.634

2.867.738

350.374

2.517.364

33.666

317.146

35.159.960

29.723.387

11.263.033

2.275.563

7.316.598

8.868.193

5436.573

336.573

400.376.792

11.105.792

9.605.792

128.841.385

27.318.734

51.148.706

20.529.465

18.253.057

2.297.374

4.879.413

3.736.270

678.366

Gestion 2025

77

92

69

98

100

100

19

99

99

100

98

64

95

84

99

75

82

84

76

44

82

59

79

93

47

94

-
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. CUENTA PUBLICA

Gestion 2025

215-22-05-000- | SERVICIOS BASICOS 193.674.895 27.225.105 88
000-000 220.900.000
215-22-05-001- | ELECTRICIDAD 105.567.200 9.872.800 91
000-000 115.440.000
215-22-05-002- | AGUA 67.308.677 5.701.323 92
000-000 73.010.000
215-22-05-003- | GAS 1.458.899 1.741.101 46
000-000 3.200.000
215-22-05-004- | CORREO 581.656 18.344 97
000-000 600.000
215-22-05-005- | TELEFONIA FIJA 3.370.356 2.779.644 55
000-000 6.150.000
215-22-05-006- | TELEFONIA CELULAR 1.160.230 1.539.770 43
000-000 2.700.000
215-22-05-007- | ACCESO A INTERNET 12.749.988 5.050.012 72
000-000 17.800.000
215-22-05-999- | OTROS 1.477.889 522.111 74
000-000 2.000.000
215-22-06-000- | MANTENIMIENTO Y 93.091.592 29.808.408 76
000-000 REPARACIONES 122.900.000
215-22-06-001- | MANTENIMIENTO Y 82.393.200 15.506.800 84
000-000 REPARACION DE 97.900.000
EDIFICACIONES
215-22-06-002- | MANTENIMIENTO Y 1.623.500 3.376.500 32
000-000 REPARACION DE 5.000.000
VEHICULOS
215-22-06-004- | MANTENIMIENTO Y 8.936.852 1.063.148 89
000-000 REPARACION DE 10.000.000
MAQUINAS Y EQUIPOS
D
215-22-06-007- | MANTENIMIENTO Y 138.040 4.861.960 3
000-000 REPARACION DE 5.000.000
EQUIPOS
INFORMATICOS
215-22-07-000- | PUBLICIDADY 19.014.828 16.585.172 53
000-000 DIFUSION 35.600.000 <
215-22-07-001- | SERVICIOS DE 1.602.216 1.397.784 53 O
000-000 PUBLICIDAD 3.000.000
215-22-07-002- | SERVICIOS DE 17412612 10.187.388 63 Z
000-000 IMPRESION 27.600.000 N —
215-22-08-000- | SERVICIOS GENERALES 40.848.021 33.751.979 55 D
000-000 74.600.000
215-22-08-001- | SERVICIOS DE ASEO 11.079.304 2.370.696 82 O
000-000 13.450.000 Ll
215-22-08-002- | SERVICIOS DE 9.946.234 1.403.766 88 o
000-000 VIGILANCIA 11.350.000
215-22-08-003- | SERVICIOS DE 4.950.003 16.849.997 23 Ll
000-000 MANTENCION DE 21.800.000 Q
JARDINES
215-22-08-007- | PASAJES, FLETESY 402.880 1.597.120 20 Q
000-000 BODEGAJES 2.000.000
215-22-08-008- | SALAS CUNAS Y/O 13.201.167 6.798.833 66 <
000-000 JARDINES INFANTILES 20.000.000 Q
215-22-08-999- | OTROS 1.268.433 4.731.567 21 —
000-000 6.000.000 —
215-22-09-000- | ARRIENDOS 283.914.899 42.385.101 87 <
000-000 326.300.000 (o}
215-22-09-003- | ARRIENDO DE 283.736.399 37.563.601 88 —
000-000 VEHICULOS 321.300.000 U
215-22-09-999- | OTROS 178.500 4.821.500 4 —
000-000 5.000.000 z
215-22-10-000- | SERVICIOS 5465462 20.034.538 21
000-000 FINANCIEROS Y DE 25.500.000 :)
SEGUROS E
215-22-10-002- | PRIMAS Y GASTOS DE 5465462 18.034.538 23

000-000 SEGUROS 23.500.000



215-22-11-000-
000-000
215-22-11-002-
000-000
215-22-11-999-
000-000
215-22-12-000-
000-000

215-22-12-002-
000-000
215-22-12-999-
000-000
215-23-00-000-
000-000
215-23-03-000-
000-000

215-23-03-004-
000-000
215-24-00-000-
000-000
215-24-01-000-
000-000
215-24-01-008-
000-000
215-26-00-000-
000-000
215-26-01-000-
000-000
215-29-00-000-
000-000

215-29-04-000-
000-000
215-29-05-000-
000-000
215-29-05-001-
000-000
215-29-06-000-
000-000
215-29-06-001-
000-000

215-29-07-000-
000-000
215-29-07-001-
000-000

SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES
CURSOS DE
CAPACITACION

OTROS

OTROS GASTOS EN
BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

GASTOS MENORES

OTROS

C X P PRESTACIONES
DE SEGURIDAD SOCIAL
PRESTACIONES
SOCIALES DEL
EMPLEADOR

OTRAS
INDEMNIZACIONES

C X P TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

AL SECTOR PRIVADO

PREMIOS Y OTROS

C X P OTROS GASTOS
CORRIENTES
DEVOLUCIONES

C X P ADQUISICION DE
ACTIVOS NO
FINANCIEROS
MOBILIARIO Y OTROS

MAQUINAS Y EQUIPOS

MAQUINAS Y EQUIPOS
DE OFICINA
EQUIPOS
INFORMATICOS
EQUIPOS
COMPUTACIONALES Y
PERIFERICOS
PROGRAMAS
INFORMATICOS
PROGRAMAS
COMPUTACIONALES
TOTAL

182.662.000

73.662.000

108.000.000

38.800.000

36.800.000

1.000.000

445.125.000

445.125.000

445.125.000

18.700.000

18.700.000

18.700.000

15.000.000

15.000.000

134.500.000

24.200.000

25.700.000

25.700.000

73.600.000

73.600.000

11.000.000

11.000.000

9.196.037.000

. CUENTA PUBLICA

106.835.092

54.870.000

51.965.092

28.987.596

28.073.914

913.682

210.086.136

210.086.136

210.086.136

8.956.970

8.956.970

8.956.970

4.631.360

4.631.360

110.070.461

16.476.766

18.417.161

18.417.161

69.178.934

69.178.934

5.997.600

5.997.600

8.381.971.698

75.826.908

18.792.000

56.034.908

9.812.404

8.726.086

86.318

235.038.864

235.038.864

235.038.864

9.743.030

9.743.030

9.743.030

10.368.640

10.368.640

24.429.539

7.723.234

7.282.839

7.282.839

4.421.066

4.421.066

5.002.400

5.002.400

814.065.302

Gestion 2025

58

74

48

75

76

91

47

47

47

48

48

48

31

31

82

68

72

72

94

94

55

55

91

-
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Anadlisis de Incidencia

a) Ingresos Porcentuales

Clasificacion Denominacion Ingresos
Presupuestaria Percibidos
item MS$ 2025
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.880.000 89,88
08 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTE 517.085 5,90
15 SALDO INICIAL DE CAJA 370487 4,22
8.767.572 100,00

Del analisis de los ingresos percibidos se puede observar que el item de mayor movimiento
durante el aflo 2025 fue el de Transferencias corrientes item 05 como por Subvencion de
Escolaridad, transferencias JUNJI, Transferencias Municipales y Otros aportes de Otros
Organismos.

a.1). - item 05 Transferencias Corrientes

Clasificacion Denominacion Ingresos
Presupuestaria Percibidos
item MS$ 2025
03 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 6.548.132 83.10
04 DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES 680.896 8,64
09 DE LA DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA 249.083 3,16
99 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 194.189 246
101 DE LA MUNICIPALIDAD SERVICIOS 207.700 2,64
Total item 05 7.880.000 @ 100.00

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

Estas asignaciones representan el 89,887% del total de los ingresos percibidos durante el aflo 2025
segun lo muestra el Balance de Ejecucion Presupuestaria, 82,10% corresponde a los ingresos por
subvencion de escolaridad y subvencion preferencial (Ley SEP), 2,64% corresponde al aporte
Municipal para el aflo 2025, los ingresos por transferencias JUNJI son un 8,64%, de Otras
Entidades Publicas un 2,46% que corresponde a bonos legales y un 3,16% por FAEP

a.2). - item 08 Cuentas por Cobrar de Otros Ingresos Corrientes
Clasificacion Denominacion Ingresos
Presupuestaria Percibidos %

RECUPERACION Y DEVOLUCION LICENCIAS MEDICAS = 481.911 93,20
99 DEVOLUCIONES Y REINTEGROS 35.174 6.80
Total item 03 517.085 | 100.00

Durante el aflo 2025 se recibieron un total de 1.030 Licencias Médicas de las cuales se obtuvo
como ingresos por devolucion un monto de M$481.911 lo que significa un 5,50% del total de los
ingresos
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EGRESOS

a) Egresos Porcentuales

Clasificacion Denominacion Gasto
Presupuestaria Devengada
item MS$ 2025
21 C X P GASTOS EN PERSONAL 6.819.222 81,36
22 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.229.005 14,66
23 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD 210.086 2,51
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTE 8.957 0,11
26 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 4631 0,06
29 C X P ADQUISICION DE ACTIVOS N 110.071 1,30
TOTAL EGRESOS 8.381.972 100,00

De un analisis del item que se indica, hay dos items que concentran un 96,02% del total de gastos,
fue el item 21 cuentas por pagar de gastos en personal con un 81,36% y el item 22 cuentas por
pagar de bienes y servicios de consumo con un 14,66%.

b.1). - item 21 Gastos en Personal

Clasificacion Denominacion Gasto
Presupuestaria Devengada
item MS 2025
01 PERSONAL DE PLANTA 2.648.357 38,84 N
02 PERSONAL A CONTRATA 1.106.095 16,22
03 OTRAS REMUNERACIONES 3.064.770 4494
Total item 21 6.819.222 100,00

Los gastos en personal son un 81,36% del total de gastos afio 2025 en el item Personal de Planta
el gasto considerado por el personal Docente Titular, con un 38,84%, los docentes a contrata con
un 16,22% y en otras remuneraciones con un 44,94% correspondiente a las remuneraciones del
personal asistente de la Educacion, DAEM, Extrasistema y personal salas cunas y jardines de la
JUNJI

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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b.2). - item 22 Bienes y Servicios de Consumo

Clasificacion Denominacion Gasto
Presupuestaria Devengada
item MS$ 2025
01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 0
02 TEXTILES VESTUARIO Y CALZADO 51.994 4,23
03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 0 0
04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 405.179 32,97
05 SERVICIOS BASICOS 193.675 15,76
06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 93.092 7,57
07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 19.015 1,55
08 SERVICIOS GENERALES 40.848 3,32
09 ARRIENDOS 283.915 23,10
10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEG. 5465 045
11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESION 106.835 8,69
12 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVI 28.987 2,36
Total item 22 1.229.005 100,00

Los gastos por bienes y servicios representan un 14,66% del total de gastos del 2025, los mayores
porcentajes de gastos son en el item 04 materiales de uso o consumo con un 32,97% siendo el
mayor gasto por textos y otros materiales de ensefianza con recursos SEP, ademas en el item de
arriendo con un 23,10% por arriendo de vehiculos para movilizacion escolar, en mantenimiento y
reparaciones Establecimientos Educacionales, biblioteca, jardines y DAEM con un 7,57%, Por
consumos basicos 15,76%

I 4
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b.3). -item 23 Cuentas por Pagar Prestaciones de Seguridad

Clasificacion Denominacion Gasto
Presupuestaria Devengada %
item MS 2025
23 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 210.086 | 100.00
Total item 23 210.086 | 100.00

En el aflo 2025 obtuvieron su bono de incentivo al retiro siete docentes, significod un 2,51% del
gasto presupuestario

b.-4) item 24 Cuentas por Pagar Transferencias Corrientes

Clasificacion Denominacion Gasto
Presupuestaria Devengada %
item MS 2025
24 PREMIOS Y OTROS 8.957 | 100.00
Total ltem 23 8.957  100.00

El gasto por incentivo a los alumnos destacados durante el aflo 2025 significo un 0,11% del
Presupuesto de Educacion
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b.-5) item 26 Cuentas por Pagar Otros Gastos Corrientes

Presupuestaria Devengada %
item MS 2025
26 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 4631 100.00
Total item 23 4631 100.00

El gasto por devolucion de saldos de programas significo un 0,06% del Presupuesto de Educacion

b.6). -item 29 Cuentas por Pagar Adquisicion de Activos No Financieros

Presupuestaria Devengada %
item MS 2025
04 MOBILIARIO Y OTROS 16477 14,97
05 MAQUINAS Y EQUIPOS 18417 16,73
06 EQUIPOS INFORMATICOS 69.179 62,85
07 PROGRAMAS INFORMATICOS 5.998 545
Total Item 29 110.071 | 100,00

El item 29 Cuentas por Pagar de Activos No Financieros corresponde al 1,30% del total de gastos
del 2025.

El gasto en Mobiliario fue de un 14,97% con cargo a Ley SEP, y FAEP. El gasto en equipos
informaticos fue de M$69.179 con un 62,85%

Unidad de Adquisiciones

La Unidad de Adquisiciones e Inventario tiene por objetivo proveer a las Escuelas Municipales.
Jardines- Salas Cunas y al DAEM, elementos necesarios para un optimo funcionamiento.
Durante el aflo 2025 el Departamento de Educacion de la |. Municipalidad de Requinoa a traves
de la Unidad de Finanzas gestionaron por medio del Portal Mercado Publico:
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Tipo de Licitacion Cantidad

Licitaciones Publicas para contrataciones inferiores a 100 UTM

Licitaciones Publicas para contrataciones iguales o superiores a 100 UTM hasta 1000 UTM 10
Licitaciones Publicas para contrataciones iguales o superiores a 1000 UTM hasta 2000UTM 24
Licitaciones Publicas para contrataciones iguales o superiores a 1000 UTM hasta 5000UTM 1
Licitaciones Privadas

Licitaciones Revocadas 1
Licitaciones declaradas desiertas 2
Total Licitaciones 38
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Ordenes de Compras Cantidad

Ordenes de compra derivadas de Licitaciones Publicas, Tratos Directos y 359
adquisiciones a traveés del Catalogo Electronico de Convenio Marco.

Ordenes de compra eliminadas 7
Ordenes de compra no aceptadas por proveedor 11
Ordenes de compra canceladas 3
Total Ordenes de Compra 380

PROGRAMAS DE APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

NDICE DE VULNERABILIDAD ESCOLAR — IVE

Vulnerabilidad es una condicion dinamica que resulta de la interaccion de una multiplicidad
de factores de riesgo y protectores que ocurren en el ciclo vital de un sujeto, y que se manifiestan
en conductas o hechos de mayor o menor riesgo social, econdmico, psicoldgico, cultural,
ambiental y/o bioldgico, produciendo una desventaja comparativa entre sujetos, familias y/o
comunidades.

JUNAEB todos los afios realiza una encuesta de vulnerabilidad, de caracter censal, a todas las
familias de los estudiantes de NT1, NT2, 1°basico 5° basico y | Medio. Ademas de la encuesta se
realiza un cruce con otras fuentes de datos como FONASA, SENAME y Registro Civil. El IVE en
establecimientos educacionales, cuyo resultado, indica que se encuentran con un alto indice de
vulnerabilidad

2021 2022 2023 2024 2025
ESCUELA BERTA SAAVEDRA SEGURA 92% 90% 91% 88% 86% )
ESCUELA CAMPO LINDO 96% 93% 97% 93% 86%
ESCUELA REPUBLICA DE FRANCIA 93% 89% 92% 87% 86%
ESCUELA SANTA AMALIA 91% 93% 93% 84% 83%
ESCUELA SUECIA 100% 100% 100% 93% 75%
ESCUELA LA PIMPINELA 85% 84% 85% 84% 82%
ESCUELA DAVID DEL CURTO 90% 87% 86% 86% 82%
ESCUELA CANADA 92% 94% 91% 92% 91%
LICEO REQUINOA BASICA 92% 93% 94% 83% 83%
LICEO REQUINOA MEDIA 97% 95% 96% 94% 95%
ESCUELA A. SCHWEITZER 100% 100% 100% 100%  100%

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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PROGRAMAS JUNAEB
1.- Programa DE ALIMENTACION Escolar (PAE) y Pre-Escolar (PAP)
Establecimientos Educacionales abril 2025

PRE- BASICA MEDIA MEDIA CELIAC TERCER

BASICA ADULT ©) SERVICI 7
O ®)

ALBERT SCHWEITZER 0 23 32 0 1 1 0
PIMPINELA 0 460 0 0 0 2 0
R DE FRANCIA 30 162 0 0 0 11 25
CAMPO LINDO 35 191 0 0 0 17 0
BERTA SAAVEDRA 43 267 0 0 0 14 0
CANADA 53 300 0 0 0 15 0
DAVID DEL CURTO 60 2180 0 0 0 12 60
SANTA AMALIA 13 58 0 0 0 4 0
SUECIA 0 15 0 0 0 1 0
LICEO REQUINOA 23 184 315 30 2 14 0
TOTAL 257 1467 347 30 3 91 85
COBERTURA 8560% | 91.23% 85.05 @ 8571%
/MATRICULA %

COBERTURA PAE: Ens. Pre Basica 58.6  Ens. Basica 91.23 Ens. Media 85.71. Junaeb es quien
define la cantidad de raciones por establecimiento

PROGRAMA DE 4 A 7: Apoyar a las mujeres en su participacion en el mercado laboral es la
finalidad del Programa 4 a 7, el que otorga un servicio de cuidado a nifias y nifios de 6 a 13 anos;
y al mismo tiempo, promueve apoyos transversales para la autonomia econdmica de sus
participantes.

Este modelo programatico del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género se ejecuta
en la comuna a través de la suscripcion de convenio con la Municipalidad de Requinoa
PROGRAMA TERCER SERVICIO ALIMENTACION: Es una colacion adicional al PAE regular
cuyos beneficiarios son estudiantes cuyas familias participan del programa Seguridades vy
Oportunidades

PROGRAMA DE ALIMENTACION EDUCACION PREESCOLAR JARDINES INFANTILES SALAS CUNA:
Considerando el tipo de atencion de los Jardines Infantiles Salas Cuna, todos los lactantes y
parvulos son beneficiario de Programa de Alimentacion Escolar Pre escolar  por tanto tienen el
100% de cobertura.
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2.- Programa Servicios Médicos — Salud Escolar JUNAEB 2025
(Fuente estadistica Daem)
N° de alumnos beneficiarios, segun atencion

OFTALMOLOGIA | OTORRINO | COLUMNA | OFTALMOLOGIA | OTORRINO | COLUMNA
49 S/l 76 106 10 21 88
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3.- Programa Utiles Escolares 2025

Este Programa beneficia al 100% de los estudiantes. Para el nivel pre basico y Escuela Especial se
hace entrega de set de utiles (32) y, para la ensefianza basica, media y media de adultos se
entregan set individuales (1994)

BERTA SAAVEDRA 4 0 149 130 45 0 0 324
SEGURA

BASICA CAMPO 3 0 97 80 27 0 0 204
LINDO

R DE FRANCIA 3 0 70 67 24 0 0 161
SANTA AMALIA 0 0 41 19 0 0 0 60
SUECIA 0 0 1 5 0 0 0 16
LA PIMPINELA 0 0 28 17 0 0 0 45
DAVID DEL CURTO 5 0 133 87 29 0 0 249
CANADA 6 0 175 135 44 0 0 354
DR. ALBERT 0 9 0 0 0 0 0 0
SCHWEITZER

LICEO REQUINOA 2 0 76 75 40 352 38 581
TOTAL 23 9 780 615 209 352 38 1994
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Becas de Mantencion y Otras 2025 JUNAEB

N° ALUMNOS BECADOS

POR NIVEL DE ENSENANZA BENEFICIO POR ALUMNO
BASICA MEDIA TOTAL
PRESIDENTE DE LA 0 12 12 0.62 UTM MENSUAL POR 10 MESES
REPUBLICA 2025 E.MEDIA

$100.550 ANUAL E. BASICA

INDIGENA 2025 35 16 51 $208.280 ANUAL E. MEDIA
TICS ME CONECTO

PARA APRENDER 2025 191 0 191 UN NOTEBOOK

TOTAL 226 28 254

Solo se consideran alumnos de establecimiento dependientes de este DAEM
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Programas Preparacion Y Acompafiamiento Egresados Ensefianza Media

El Liceo de Requinoa, es el unico establecimiento de administracion municipal que tiene la
modalidad de polivalente, y acorde su mision y vision, debe entregar a sus estudiantes, las
herramientas y oportunidades para su formacion personaly profesional.

De los 70 estudiantes egresados el afio 2024, 53 estudiantes rinden Paes de los cuales, 21
son estudiantes egresados de Enseflanza Tecnico profesional y 32 a egresados de ensefianza
cientifico humanista.

TOTAL MATRICULA 4TOS MEDIO ( Abril ) 58 70
TOTAL ALUMNOS EGRESADOS 4TO MEDIO 59 70

Durante estos ultimos afios, los estudiantes egresados del Liceo de Requinoa, han optado por
finalizar su etapa de formacion de nivel Técnico Profesional nivel medio o su incorporacion a la
ensefianza superior, ya sea de nivel superior como es el caso de los CFT y IP o Universitaria como
lo refleja el siguiente cuadro.

ESTUDIANTES EGRESADOS DE 4TO MEDIO ANOS QUE INGRESAN 2023 2024
EDUC SUPERIOR

TOTAL ALUMNOS INGRESAN A UNIVIVERSIDAD 12 25
TOTAL ALUMNOS INGRESAN A INSTITUTO PROFESIONAL Y CFT 18 6
TOTAL 30 31

Fuente : Liceo Requinoa

EDUCACION TECNICO PROFESIONAL LICEO REQUINOA

Desde el aflo 2020 se imparte la carrera de Conectividad y Redes. Los alumnos una vez
egresados de 4to medio Técnico Profesional deben realizar Practica Profesional, para optar al
Titulo Profesional nivel medio otorgado por el Mineduc La Practica profesional es supervisada
por Liceo Requinoa
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ESTUDIANTES LICEO REQUINOA PROMOCION QUE OBTIENE 2023 2024
TITULO PROFESIONAL
TECNICO EN CONECTIVIDAD Y REDES NIVEL MEDIO 28 14

Fuente. Liceo Requinoa
PROGRAMA ACOMPANAMIENTO Y ACCESO EFECTIVO A LA EDUCACION SUPERIOR - PACE

El programa PACE tiene por objetivo permitir el acceso a la Educacion Superior de estudiantes
destacados en Ensefianza Media, provenientes de contextos vulnerados, mediante la realizacion
de acciones de preparacion y apoyo permanentes, y asegurar cupos adicionales a la oferta
académica regular por parte de las Instituciones de Educacion Superior participantes, y ademas
cumplir con la mision de facilitar el progreso de los estudiantes que accedan a la Educacion
Superior gracias al Programa, a través de actividades de acompafiamiento tendientes a la
retencion de aquellos durante el primer afio de estudios superiores.

El Programa de Acompafiamiento y Acceso Efectivo a la Educacion Superior (PACE) busca
promover la equidad en el acceso mediante mecanismos que contrapesen el sesgo
socioecondmico existente en los requisitos académicos, facilitando el progreso y titulacion de los
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estudiantes que ingresen a la educacion terciaria, a través de acciones permanentes de
acompafamiento y apoyo.

El Programa contempla el establecimiento de cupos garantizados adicionales al sistema regular
que aseguren el acceso a la Educacion Superior, y la implementacion de actividades de
preparacion, apoyo y acompafiamiento tanto a los alumnos de 3° y 4° aflo de Enseflanza Media
de los establecimientos educacionales mas vulnerabilidad del pais, como a los estudiantes que
ingresen a la Educacion Superior en virtud del Programa.

La Municipalidad de Requinoa a través del Departamento de Educacion, firma convenio con
Mineduc para que los alumnos de buen rendimiento académico de Liceo de Requinoa puedan
postular y ser beneficiarios de este Programa de Acompafiamiento.

Este programa se inicia el afio 2018, con alumnos de 3er afio de enseflanza media del Liceo
Requinoa, de buen rendimiento e interesados en continuidad de estudios en Educacion Superior
recibiendo apoyo y acompafiamiento, los dias sabado en Santiago. Durante estos afios, el costo
de traslado de los alumnos, es financiado por el Daem considerando la condicion socioecondmica
de vulnerabilidad y, ademas, asegurar su permanencia en este Programa.

Ingreso a Ensefianza Superior Estudiantes Liceo Requinoa por PACE 2025
(Cupos PACE. 27 estudiantes)

INGRESO A CARRERA N°
ESTABLECIMIENTO ESTUDIANTES
EDUCACION SUPERIOR
2025

Universidad De O'Higgins DERECHO RANCAGUA 1
PED EDUC PARVULARIA RANCAGUA 2
ENFERMERIA RANCAGUA 1
INGENIERIA CIVIL RANCAGUA 5
INGENIERIA COMERCIAL RANCAGUA 1
MEDICINA RANCAGUA 2
PED EDUC ESPECIAL RANCAGUA 1
PSICOLOGIA RANCAGUA 1 8
TECNOLOGIA MEDICA RANCAGUA 2

Universidad De Chile CONTADOR AUDITOR SANTIAGO 1
TERAPIA OCUPACIONAL SANTIAGO 1

Universidad Federico Santa INGENIERIA CIVIL PLAN VALPARAISO 1

Maria COMUN

Universidad Santo Tomas INGENIERIA EN SANTIAGO 1
INFORMATICA

Total Estudiantes 20

Observacion

Estudiantes Guardan Cupo Pase : 5
Estudiantes ingresa al mundo laboral : 2
Fuente : Programa Pace UOH

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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Sistema de Desarrollo Profesional Docente: Requinoa

Tramo Cantidad de Docentes

Acceso 16
Inicial 33
Temprano 48
Avanzado 61
Experto 1 25
Experto 2 9

Distribucion por Tramo — Carrera Docente 2025

Avanzado
32%

W Acceso M Inicial ETemprano & Avanzado MExpertol ®Experto?2
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COORDINACION DE ACTIVIDADES ARTISTICAS,
CULTURALES Y DEPORTIVAS DAEM REQUINOA

La coordinacion de actividades artisticas, culturales y deportivas, conforme a lo sefialado en la
normativa vigente, desarrolla un programa basado en actividades educativas tendiente a fortalecer
el desarrollo educacional y la oferta de los establecimientos educacionales, incrementando el
acervo cultural y social de los alumnos, fomentando habitos saludables y desarrollando la
creatividad y la buena utilizacion de sus tiempos libres.

X
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I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

SNCAE Sistema Nacional de Certificacion Ambiental de Establecimientos Educacionales

EL SNCAE tiene por objetivo la Certificacion Ambiental de Establecimientos Educacionales y busca
ser una estrategia integral para abordar la educacion ambiental para la sustentabilidad en los
establecimientos educacionales del pais. Nuestra comuna actualmente cuenta con el 90% de los
Establecimientos Educacionales certificados en es’|ce sisterr}a.
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Juegos Deportivos Escolares

Juegos patrocinados por el Depto. Provincial de Educacion, IND y Rotary Club Requinoa.
Organizados y ejecutados por DAEM Requinoa, que contemplan los deportes de: Futbol,
Basquetbol, Futsal, Voleibol, Balonmano y Tenis de mesa.

Feria Provincial Literaria, Dia del Libro

Genera un espacio grato, entretenido e innovador que promueva el gusto por la lectura y los libros,
donde los y las protagonistas sean los y las estudiantes, través de un trabajo colaborativo y
compartido que convoque a todos los establecimientos de la comuna, sus integrantes, a las
familias y a las entidades comunales
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Festival Comunal y Provincial Escolar de la voz:
Organizado por DAEM Requinoa, Provincial de Educacion y Teatro Municipal, promoviendo los
valores artisticos juveniles en un ambito de sana competencia y solidaridad.

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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Juegos Deportivos Provinciales
e Requinoa Sede de Provincial de Futsal sub 12
e Escuela Especial Dr. Albert Schweitzer represento a la comuna en campeonato provincial
de Bochas adaptadas en la Comuna de Pichidegua.

@3 .“"N ‘
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Feria Provincial de Ciencias Artes, Ciencia y Tecnologia

La Feria de las Artes, Ciencias y Tecnologia, una oportunidad para que los nifos expongan los
resultados del trabajo desarrollado durante el aflo en las aulas y presentar sus talentos a la
comunidad.

PROCEDIMIENTO '

I 4
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Revista Comunal de Gimnasia Estudiantil
Encuentro de Muestras Gimnasticas de los Establecimientos Educacionales y cierre de afio de
educacion extraescolar

PROGRAMA COMUNAL DE ACTIVIDADES ARTISTICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS 2026

ACTIVIDAD COORDINACION

DEPORTES: FUTBOL, BASQUETBOL, VOLEIBOL,
JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES BALONMANO, AJEDREZ Y TENIS DE MESA. CAT.

SUB 14 SUB 14 JUEGOS PATROCINADOS POR EL IND. R
SISTEMA DE CARACTER VOLUNTARIO QUE
SISTEMA NACIONAL DE ENTREGA UNA CERTIFICACION PUBLICA A LOS
CERTIFICACION AMBIENTAL DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES QUE
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES | IMPLEMENTAN EXITOSAMENTE ESTRATEGIAS DE
(SNCAE) EDUCACION AMBIENTAL EN SUS COMUNIDADES
EDUCATIVAS.
DEPORTES: FUTBOL, BASQUETBOL, VOLEIBOL,
JUEGOS DEPORTIVOS MUNICIPALES BALONMANO, AJEDREZ Y TENIS DE MESA.
(JUDEMU) SUB 12 CATEGORIA SUB 12 JUEGOS PATROCINADOS POR
DEPROV.

DIA INTERNACIONAL DE LA ACTIVIDAD
FISICAY EL DEPORTE E INAGURACION | ACTIVIDADES EN ESTABLECIMIENTOS.
ANO EDUCACION EXTRAESCOLAR

ORGANIZADO POR LA COMUNA DE MALLOA.
CONCURSO PROVINCIAL DE PINTURA DELEGACION REPRESENTANDO A LA COMUNA
FERIA EXPOSITIVA DE "RECORRIDO LITERARIO",
COORDINADA CON LOS CRA DE LOS
ESTABLECIMIENTOS.
PROGRAMA DEP. CULTURA PARA
TEATRO PARA ESCOLARES ESTABLECIMEINTOS EDUCACIONALES.

CICLO DE CINE ESCOLAR PROGRAMA ORG. DEP. CULTURA PARA

FERIA LITERARIA PROVINCIAL, DIA DEL
LIBRO

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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ESTABLECIMEINTOS EDUCACIONALES

SEMANA INTERNACIONAL LA ACTIVIDADES PROGRAMADAS CON
EDUCACION ARTISTICA DEPARTAMENTO DE CULTURAY E.E.
EVENTO RECREATIVO DEPORTIVO POR
DIA DEL JUEGO ESTACIONES PATROCINA POR IND.
ACTIVIDAD CONMEMORATIVA EN
ESTABLECIMIENTOS.
FESTIVAL DE INTERPRETACION VOCAL,
FESTIVAL COMUNAL ESCOLAR DE LA | DESTINADO A PROMOVER LOS VALORES
VOZ ARTISTICOS. EVENTO COMUNAL ORGANIZADO
CON TEATRO MUNICIPAL
FESTIVAL DE INTERPRETACION VOCAL,
FESTIVAL ESCOLAR PROVINCIAL DE LA DESTINADO A PROMOVER LOS VALORES
VOZ ARTISTICOS. EVENTO PROVINCIAL ORGANIZADO
CON TEATRO MUNICIPAL
ENCUENTRO COMUNAL DE CUECA EVENTO COMUNAL CON PROYECCION
ESCOLAR PROVINCIAL, REGIONAL Y NACIONAL.
EVENTO COMUNAL REALIZADO EN PARQUE
CROSS COUNTRY ESCOLAR COMUNAL DE VILLA MARIA
FERIA EXPOSITIVA DEL QUEHACER ESCOLAR.
FERIA DE ARTES, CIENCIAY ORIENTADA AL DESARROLLO SUSTENTABLE,
TECNOLOGIA MUESTRA DE ARTES ESCENICAS Y MUSICALES.
PLAZA DE ARMAS.

EVENTO PATROCINADO POR ROTARY REQUINOA

ENCUENTRO DE MUESTRAS GIMNASTICAS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y CIERRE
DE ANO DE EDUCACION EXTRAESCOLAR.

DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE

CAMPEONATO COMUNAL DE
ATLETISMO

REVISTA DE GIMNASIA ESTUDIANTILY
CIERRE DEL ANO EXTRAESCOLAR.

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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INFORME LEY N° 20.248 SEP 2025

El presente Informe de Rendicion Comunal de Cuentas SEP, tiene por finalidad dar cuenta del
uso y ejecucion de los recursos de la Subvencién Escolar Preferencial en los establecimientos
educacionales de la comuna adscritos a este régimen, durante el aio escolar 2025.

Se presentan los principales antecedentes relativos a la categorizacion de estudiantes, ingresos
percibidos, ejecucion del gasto, distribucion comunal y por establecimiento, y su vinculacién
con las acciones de mejoramiento comprometidas en los respectivos planes de mejoramiento
educativo. En este marco, el PME constituye la herramienta central para orientar, planificar,
implementar y evaluar las acciones financiadas con recursos SEP, resguardando su pertinencia
respecto de las necesidades institucionales y de las prioridades definidas por cada comunidad
educativa.

Durante el aflo 2025, la gestion comunal de estos recursos se orientd a sostener y fortalecer
procesos de mejoramiento educativo en coherencia con las definiciones institucionales de los
establecimientos, resguardando la correspondencia entre gasto, accion de mejora y finalidad
educativa. En tal sentido, la presente rendicion comunal prioriza la exposiciéon de los
antecedentes financieros y técnicos de la ejecucion SEP 2025, considerando que la informacion
consolidada tanto de gestion de recursos SEP, como de resultados de cierre académico e
institucional del periodo se encuentra aun en proceso de recepcion y sistematizacion por parte
del equipo de finanzas del DAEM1 y de los establecimientos.

MARCO GENERAL SEP Y PME 2025

“La Subvencién Escolar Preferencial se refiere a recursos financieros adicionales orientados a
mejorar la calidad de la educacidon de los establecimientos que imparten educacién a la
poblacion de estudiantes mas vulnerables del pais. Se entrega por cada alumno prioritario2 y
preferente3, a los sostenedores de establecimientos que han firmado con el MINEDUC un
Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa, mediante el cual se
comprometen a cumplir una serie de requisitos, obligaciones y compromisos.”4

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

El uso de la Subvencién Escolar Preferencial debe vincularse directamente con acciones de
mejora registradas en el Plan de Mejoramiento Educativo de cada establecimiento. En este
sentido, el PME 2025 se entiende como la herramienta central de planificacion, implementacion,
monitoreo y evaluacion de los procesos de mejora institucional y pedagdgica, asi como el
mecanismo mediante el cual se disefan e implementan las acciones financiadas con recursos
SEP.

! Este proceso se cierra definitivamente una vez finalizada la Rendicion de Cuentas SEP que se realiza a la Superintendencia de
Educacién que considera los ingresos y egresos de todas las subvenciones, entre ella la SEP.

2 Alumnos/as Prioritarios/as son aquellos para quienes la situacion socioecondmica de sus hogares puede dificultar sus posibilidades
de enfrentar el proceso educativo. Podran ser considerados prioritarios estudiantes desde Prekinder hasta 4° Medio.
https://www.ayudamineduc.cl/ficha/alumnos-prioritarios-14.

3 Alumnos Preferentes: Son aquellos estudiantes que NO tienen la calidad de alumno/a prioritario/a y cuyas familias pertenecen al
80% mas vulnerable de la poblacién, segun el instrumento de caracterizacion social vigente (Registro Social de Hogares). La calidad
de alumnof/a prioritario/a y preferente es determinada anualmente por el Ministerio de Educacion, de acuerdo con los criterios
establecidos en la Ley N° 20.248 (Ley SEP). Para ello, considera los datos de las fuentes pertinentes (Ministerio de Desarrollo Social,
FONASA, etc.).

4 https://www.ayudamineduc.cl/ficha/subvencion-escolar-preferencial
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CATEGORIZACION SEP DE ESTUDIANTES 2025

El numero de estudiantes prioritarios y preferentes determina los ingresos SEP de cada
establecimiento.

En el afio 2025, a nivel de establecimiento y comunal, el porcentaje de estudiantes prioritarios,
preferentes y sin categorizacion fue el siguiente:

Tabla N° 1y Graficos SEP N°1y 2: Distribucion de estudiantes segun la Ley SEP.

CATEGORIZACION SEP COMUNAL ESTUDIANTES 2025
CANTIDAD PORCENTAJES
Curso NO
NO CATEGORIZADOS | PREFERENTES | PRIORITARIOS |[MATRICULA| CATEGORIZADOS | PREFERENTES | PRIORITARIOS
Berta Saavedra 33 83 229 345 10% 24% 66%
Campo Lindo 58 39 171 268 22% 15% 64%
Republica de Francia 30 31 113 174 17% 18% 65%
Sta Amalia 12 27 50 89 13% 30% 56%
Suecia © 8 8 19 16% 42% 42%
Pimpinela - 14 23 37 0% 38% 62%
David del Curto 21 78 206 305 7% 26% 68%
Canada 32 134 255 421 8% 32% 61%
Liceo 68 115 400 583 12% 20% 69%
TOTAL 257 529 1.455 2.241 1% 24% 65%
Grafico N°1 Grafico N°2
CATEGORIZACION SEP ESTUDIANTES 2025 TOTAL CATEGORIZACION SEP
66% 65%  56% 42% 62% 61%  69% ESTUDIANTES 12025
I I I I “29‘ I I I
24% 15% 189‘ zs-x. 32% 20%
[}
%
y 10% .. = 13?" - 7% gAY )
RS * & & & & > \&o
‘_,,,;s‘“’ & N J‘,@“ @v‘& & Q\&Q\V &\o‘} <& N
%e((" (..'bé\ 3’(}\06 = Q’b:\\b NO CATEGORIZADOS m PREFERENTES m PRIORITARIOS
QQ’Q NO CATEGORIZADOS wm PREFERENTES = PRIORITARIOS

A nivel comunal, la ejecucion de la SEP 2025 se articula con el PADEM a través de sus objetivos
estratégicos y lineas de accion asociadas a la restitucion de aprendizajes, el fortalecimiento del
bienestar socioemocional, la mejora de la asistencia y trayectorias educativas, el trabajo
colaborativo entre equipos, el acompafiamiento pedagogico, la atencion oportuna a estudiantes
con rezago o necesidades de apoyo, y el resguardo de condiciones adecuadas de infraestructura
y equipamiento para el desarrollo del proceso educativo.

En este contexto el PME se fortalece, siendo la herramienta de gestion fundamental a través de
sus acciones de mejora que se financian con recursos SEP.

INGRESOS SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL 2025:

Durante el afio 2025, el conjunto de establecimientos educacionales adscritos al régimen SEP
registro ingresos estimados por $1.363.254.822, cifra que representa el total comunal acumulado
por concepto de subvencion para estudiantes prioritarios y preferentes. Este monto no fue
percibido de manera uniforme, sino distribuido entre los establecimientos en funcion de su

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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realidad particular y de su categorizacion SEP, permitiendo financiar acciones de mejoramiento
definidas conforme a sus necesidades, sus PME y la normativa vigente.

A continuacion, en las tablas 2,3 y 4 se presenta el detalle aproximado de los ingresos SEP 2025 y
el monto disponible para la implementacion del PME de cada establecimiento.

Tabla 2: Ingreso mensual y anual, aproximado, alumnos prioritarios por establecimiento ano
escolar 2025

RESO P ESTUDANTES PRIORITARIOS 20
0 - — o - : ) o \COSTO | SEPTEMERE.  OCTURRE | NOVEMESE O
| S19.38600  $18595320 $185%30( $16951313| Swoeads| Sisemowlf $wamosse| Swaman| S;assse  S1as23g| Suzeass| SuasossfALREE
i sn.m.ml $1230.843 $lljll.843| Susnow Snoelo Siesss  Sms:ap| Susmsell Swoloon) S13l $3sn| SpamsssPRil
e phiinit $9.szs.m| $9.263.680 $9mm| Sosty| Seomn| Seamndl  Snnesed|  Srsinsy Snmasm|  eowan)  S1sany $aan
Si.nmnl ss.onml $3mm| Sassa0ss|  $3217.842) $3.71s.7ul 32829 $3.1573% $3.xs.m! (E17 0! T Sy TR 540,285.(
s saasml $m.ml Muzol sezuosl Sngls| s %ssols|  $ee0red sesmal CETRit I 1 3 $6.294,076
smnosl sl.m.ml §1792769 sumsss| sugnssis|  §isaTSH  §1816TH)  $18835 smuss] $L793163 summl BECE $21.908.320
ikl §14.140222 sn.m.ml $S7L137]  $15.300966 sxs.ussuzl SIS SISAT6TRS|  S1S35099] SIS0RITS|  $149%0900 su.sas.ml S1s.052.6660 4111
A0

$20988.305) $10398.908| $20398.908)  $17.756.464 $l7.935.63€l $16.163.7ASI $1855805)]  $18816963] 18797455  $1890111) $1&92£.Slﬂl $19.0435700 7.

00 szmassol $zo.ss7.sss| $20£67.559| $21.887975 511.197.330I S0STISY  S0483083 szossuul szo.usml $20386.200 $zo.us.m| §20.10.

s $103642012)  $100.722.076{$100.722.076| $97311.301| $97.5 ‘ 94352291) $96.845.624] $96.907.990( §97.004.567| 997820435 $98.819.932)somza el (11 1T

Tabla 3: Ingreso mensual y anual, aproximado, alumnos preferentes por establecimiento ano
escolar 2025

INGRESOS LEY SEP ESTUDIANTES PREFERENTES 2025
ESTIBEOMENTD. 1 NO U0 AGOSTO  SEPTEMGRE OCTUBRE  NOVEMRE DOEMRE TOTL
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Tabla 4: Ingreso mensual y anual, aproximado, alumnos preferentes por establecimiento afio

escolar 2025

U = O PRO DO = U
O | 0 O
9, O O
» FO
U O O DO | D PO =
O 0
| |

ESCUELA BERTA 0 574 898

2265/SAAVEDRA SEGURA $209.897.46 $240.472.290|  $36.135.737| $276.608.027 120.236.145

CAMPO LINDO 513.94

6 90.174 $158.204.116|  $25.880.983| $184.085.099| 79.102.058
REPUBLICA DE Rt

2267|FRANCIA 597.789.634 $108.772.914|  $20.272.342] $129.045.256 54.386.457
SANTA AMALIA 9.481.622

8 540.295.0 $49,776.699 $9.869.639]  $59.646.338| 24.888.350
|suecu : : 4

2271 4.076 $11.077.650 $1.958.557|  $13.036.207 5,538,825
PIMPINELA $ 6.031.900

74 521.908.320 $27.940.220 $3.044.843]  $30.985.063 13.970.110
DAVID DEL CURTO $ 30.219.758

2275 5180.278.4 $210.498.233 $7.516.807] $218.015.130|  105.249.117
CANADA 0.982.924

2279 ‘ 83.618 $278.266.543|  $22.815.638] $301.082.181 139.133.272

LICEO 9.632.6
40025 5248.613.50 $278.246.157|  $28.509.248| $306.755.405 139.123.079
TOTAL
$1.363.254.822|  $156.003.884]  $1.519.258.706 681.627.411

EJECUCION SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL 2025:
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La ejecucion de los recursos SEP durante el afio 2025 se expresa no solo en categorias de gasto,
sino también en su vinculacion con las dimensiones de gestion del Plan de Mejoramiento
Educativo de cada establecimiento. Esta doble lectura permite identificar, por una parte, el tipo de
recursos utilizados y, por otra, el sentido técnico-pedagogico de su inversion, evidenciando su
orientacion al fortalecimiento de procesos institucionales, pedagdgicos, formativos y de apoyo a
la gestion, en coherencia con las necesidades priorizadas por cada comunidad educativa y con la
normativa vigente.

En concordancia con lo establecido en la letra e) del articulo 6° de la Ley SEP, que dispone que los
recursos contemplados en esta normativa deben destinarse a la implementacion de las medidas
comprendidas en el Plan de Mejoramiento Educativo, con especial énfasis en los estudiantes
prioritarios y preferentes, asi como al impulso de una asistencia técnico-pedagogica orientada a
mejorar el rendimiento escolar de los estudiantes con bajo desempefio académico, a
continuacion se presenta informacion sobre la gestion y/o ejecucion de los recursos SEP por
establecimiento durante el afio 2025.
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Tabla 5: Gastos SEP-PME 2025 por establecimiento, segun categorias de gastos y porcentaje de
ejecucion SEP.

ON RECURSOS SEP 2025 POR CATEGORIAS DE GASTO

- REPUBLICA DE IDAVID DEL

BERTASAAVEDRA [CAMPOLINDO |  FRANCIA [SANTA AMALIA PIMPINELA  |CURTO caNADA |ucEO AL
PGHESOS SE 2025 $276.608.007  [$184.085.099 [$120.045.256 [$59.646338 [$13036207 [$30.985.063 [$218.015.130 [$301.082.181 [$306.755.405 [$1519.258.706
it (GATOS REMUNERACIONALES [6133.010.695  [$90842.402 [$76.348.850 [$11.460943 [$4.799.020 [$15.468.678 [$103.132.810 [$137.426.533 [$131.234.231 $703.724.162
s lmmmnmuum [smmssc $5.000.000  [$2.000.000 [$656.667  |$656.667 Issssm 45,700,000  [$13.700.000 [$2.500.000  [$47.674.655
0k lmmmum lss.ﬁs.m $25077.818 [$11.980.985 [$7.415.275  [$1.750.335 |ssm17o $26.786.024 [$46.752.751 [$71.111.814 |$206,655.935
) lmmmwmummm 673.868.608  [$5.077.730  [$16.367.562 [$5377.110 [$1.020.000 (51725524 [$9.321912  [$12.282.764 [529.698.901 |$154,740.411
t0sta lwrosmmtmmuuuos (519902421 [$13570.407 [$11.041.438 8076336 [$1.991322 [$2325.249 [$24.112.835 [$59.247.595 |$24.408.759 |$164.747.362
ios |aasos operacionaLEs 1$5.286.679 15806320 [7.640,699 (54172585 |$1.256.980 [$787.160  [$10.356570 [510.325.587 ($24.147.349 [$79.779.929
ttso0 |aRRiExDOS DE BiENES MUEBLES $5.438.099 $6.900.000 [$13.233.210 |$25,571.309
(GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE

11k 1$4.998.000 $2.000.000 $2.094.400 $9,092.400

$2.199.994

11474324 183704545 280.080475 296334264 1.400.127.489
88 84 % 97 92

162813776 125379534
88 97

37.158916
62

Monto TOTAL 266.593.207
% de Recursos SEP Ejecutados 9%

Grafico 3: Consolidado comunal de gastos SEP de los establecimientos por categoria, afio escolar
2025.

CONSOLIDADO COMUNAL DE GASTOS SEP DE LOS ESTABLECIMIENTOS POR CATEGORIA 2025

$9.092.400 $4.401.498

$25.571.309 “ $3.770.132

* GATOS REMUNERACIONALES
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= ASESORIA TECNICA EDUCATIVA

= GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE

1$164.717.362

= GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGOGICO

* GASTOS EN BIENESTAR ALUMNOS

$703.724.162 » GASTOS OPERACIONALES

= ARRIENDOS DE BIENES MUEBLES

= GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE
INFRAESTRUCTURA

* GASTOS MANTENCION Y REPARACION DE BIENES
MUEBLES

= ADQUISICION DE BIENES MUEBLES

$47.674,655
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Tabla 6: Consolidado en porcentaje de uso de recursos SEP de los establecimientos por categoria,
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GESTION RECURSOS SEP 2025 POR CATEGORIAS DE GASTOS

PORCENTAJE DE RECURSOS
ESTABLECIMIENTOS SEP EJECUTADOS POR
CATEGORIA DE GASTOS.
410100 GATOS REMUNERACIONALES 46%
10500 ASESORIA TECNICA EDUCATIVA 3%
410600 GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAIE 14%
410700 GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGOGICO 10%
410800 GASTOS EN BIENESTAR ALUMNOS 11%
410900 GASTOS OPERACIONALES 5%
411500 ARRIENDOS DE BIENES MUEBLES 2%
GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE
411600 INFRAESTRUCTURA 1%
GASTOS MANTENCION Y REPARACION DE BIENES
boame MUEBLES 0,3%
411800 ADQUISICION DE BIENES MUEBLES 0,2%

Gestion 2025

Tabla 7: Distribucion por dimension de gestion educativa del uso de recursos SEP 2025 de los
establecimientos y consolidado comunal.

UL LURSO POR U UN D 0
ESTABLEC 0

RePUBI U ) DU

AAVEDRA ' CAMPOLINDO RANCIA ECIA INELA  CURTO ADA CEO oI o
RECURSOS SEPDISPONIBLES 776,608,007 [$184.085.099 [$129.045.256 [$59.646.338 [§13.036.207 [$30.985.063 [$218.015.130 [$301.082.181 [$306.755.405 [§1519.258706 [0 e

GESTION PEDAGOGICA S119676882 (4484467 [$15615.5 [S23848926 [S6.451487 [S16308539 597604247 [S105.802675 [s184714329 |§ eregseos|  41%
UIDERAZGO 68422310 [$5532504  [$6.107.694 §1509315 (2806490 [S18.113752 [$38978315 [S13.143.110 | 94653490 6%
CONVIVENCIA ESCOLAR G7.105.409  [$TLSTIGES (70505571 52631905 (3835525 [62051553 [$43133757 [$83648420 |5 3magsosts|  25%
RECURSOS S64346600  [40881362 (31602791 [S12966417 [S656.667  [$3573.406 646853761 [$101846.965 (012328405 | 3iseseats|  21%
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Grafico 4: Consolidado Comunal del uso de recursos SEP 2025 de los establecimientos por
dimension de gestion educativa.

CONSOLIDADO DE DISTRIBUCION USO RECURSOS SEP
2025 POR DIMENSION DE GESTION EDUCATIVA PME
2025

® GESTION PEDAGOGICA ® LIDERAZGO

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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PLAN DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO (PME)

El Plan de Mejoramiento Educativo (PME) permite orientar, planificar y materializar procesos de
mejoramiento institucional y pedagodgico de los establecimientos. Debe ser elaborado de manera
participativa a partir de las necesidades de cada comunidad, su componente principal son las
acciones de mejora de cada dimension. La Ley SEP exige destinar todos los recursos otorgados
por esta subvencion a la implementacion de las acciones de mejora propuestas en el Plan de
Mejoramiento Educativo, con especial énfasis en los alumnos prioritarios y preferentes.
A nivel comunal se cuenta con lineamientos que se deben considerar al momento de elaborar el
PME, para asi asegurar el dar respuesta a las necesidades educativas requeridas para realizar un
proceso de ensefianza aprendizaje significativo y pertinente en contexto.
En este camino se consideraron las siguientes lineas estratégicas.
. Sequir las orientaciones y directrices entregadas por el MINEDUC a nivel nacional.
. Considerar el Plan Estratégico Comunal (PADEM) como un documento que
orienta y enmarca el quehacer educativo de la comuna y por ende de cada
establecimiento educativo.
. Otorgar apoyo desde DAEM de manera permanente, en terreno, para todos los
equipos directivos de las escuelas en este proceso de evaluacion y planificacion
institucional.
. Priorizar la restitucion de aprendizaje, la convivencia escolar y salud mental de las
comunidades escolares y fortalecer la asistencia, revinculacion y trayectoria educativa de
cada estudiante.
. Fortalecer el clima de convivencia escolar como un elemento fundamental para
mejorar aprendizajes integrales.
A continuacion, se presenta la tabulacion del nivel de implementacion del Plan de Mejoramiento
Educativo al cierre del aflo 2025 por establecimiento. La tabla organiza la informacion segun las
dimensiones de Gestion Pedagdgica, Liderazgo, Convivencia Escolar y Recursos, distinguiendo
los indicadores y acciones comprometidas en cada una de ellas, asi como su nivel de logro e
implementacion. Su lectura permite identificar, de manera sintética, el grado de avance alcanzado
por cada establecimiento en la ejecucion de su PME durante el periodo.
Tabla 8 y 9 : Tabulacion del nivel de implementacion del Plan de Mejoramiento Educativo al cierre
del afio 2025 por establecimiento y a nivel comunal

-

—
Gestidn Pedagbgica liderazgo Convivencia Escolar Recurses Logro final Indicadores | Implementacion finzl acclones m
Indicadores | Acciones | Indicadores | Acciones Indicedores | Actiones | Indicadores | Acciones m
~ o o | plenteados | planteadas | plaateados | planteadss | planteados | planteadas | planteades | planteadas el i ks
Niveles de implementacin ' Q
Logro 4 B 3 i) o 6 5 B 1 %8
Logro Logro Logro Logro Logro Q
Indu:d:res pemaidi lrd::;:m o hdllr?;:res ; lnd::a::m : MI:::ves % Semticig i
acxiones Zciones axciones acciones accjones <
Na implementada
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Q
Implementada inicial —
1224% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Imglementada parcialmente
. 0 0 0 0 0 2 1 2 2 1 1 <L
Implementacion adecuada m
502 74% 5 1 3 0 0 1 3 2 1 9 4 4 —
Implementacia avanzada
A 1 14 2 16 ) 10 2 61 50 9 9 U
753 9% —
Implementado totalmente 100 15 26 1 19 1 2 10 17 4 39 83 8 z
TOTAL ACCIONES 41 28 28 21 n 26 25 2 121 100 97 100 D
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Togm foal mdeadores N
- Imphementacssn final accionts
Tora mdcasores Total acciones
" temestacién
vt A g Laga 2 2 3 3 3 3 3 3 1 1
Berta Saavedra Logro Lpo Logro Logre Legro
Legs Lope Lagrs Logre Tout ol
bdkadares wdaderes ; Inficodores Sndadiores Infesdores "
scciones axcioons aeciioes sccianay sccioes
ra® sonalmente 100 2 2 3 3 3 3 3 3 1 100 11 100
00 00
0 0
Goniin Pedagigics Uderamo Camumvencia Excolar Recunan [N [ ——————
Tdiadaces | Acioms | Wdkadeces | Aceioees | indcetorms | Acclomes | Sbcadores | Acciens
slantasios | puteates | plitoston | pleseeten | plamesdos | phestewten | plantssdon | prestosta Vot e Tow 2
Hietes de implemeatacin
togro 5 3 3 2 3 3 3 2 " 1
Campo Lindo i—) Towe Town Towes 1—
tog top \agro togre Totm P T
sdkasares Tdwadares Inscadoces dazares Indeadores bzeaoe
acclenes ascianes asshon assiones ascinn
Bmplementsds totsimente 100 5 3 3 2 3 3 3 2 14 100 10 100
oA 0 5 00 0 00
— Uderargo [ ——— Recursan acch
Tdkadares | Woions | Bdwaderes | Acciomes | Indcadores | Acdorer | mdiedores | Acciones 3
R do|_stmtoadon | plamseadms | plwntesdos | piaveester | plavtvadsr | pasteotss | plantesdos | plemtesds Vomdsormste et
Hrvelun de implommemtacién
Logro 2 2 3 2 2 2 2 3 s s
Republica de Francla wgo Yore wpo e Logro o Logro o Youd « mw-.‘a’p:mn -
wdicadores Tdicadires A Ingcodares | ndatores | inscotores sy
0 sy 75 a 99% 1 1 1 1 4 “a 0 0
plementsdo setatmente 100 1 2 2 2 1 2 1 3 5 56 9 100
0 0 g 00 9 00
Gestitn Pesangics Uderazgo Conumvencis Escelae Reaunos
Wkadores | Acdonss | Wdvadeer | ccowes | ncadores | Acdones | wcasores | Accienes
stentesdos | pumseadss | olantesdos | pomesdrs | plamteados | plteodes | slentesdos | plenteodes \rselaanrsisl Toiel edvmt
Hrenles de implamestacién
Logro 3 3 2 2 2 2 2 3 s »
= oo Togo e X
oo tope Logrs Loge Toul
Santa Amalia - Imglesentacion »
sdcadores | MO iicates | WOIROMINE | i gcatires | MHOINY gcaores MO s -
prplamentacién adecuada 503 74% 2 1 1 1 3 31 2 20
Pnplementackin manzata 75 2 99% 1 1 1 2 2 2 1 6 67 a 40
Bl mentass oraloento 100 2 1 1 0 o 4 40
0 0 00 0 00
Gestién Pedagtulcs Uderazge Combvencle Excoler Recursan
Wdkadores | Acdones | Wdwaderes | Acdones | Wnecedores | Acdoser | mivadores | Accienes
stantossos | pumessrs | ptancentos | puscessas | plurneasos | paseeotes | puoosdes | proatentss s e Rovurdosivsoes
Hecies de implementacién : 3 = : 5 § 3 : s =
o e o i 2t i o e s % In‘l:r:n.lh L3
Suecia mdxadores dicadere InAcadormn dxadoren indcmtone RO
Spementackén adecusds 50 4 74% 2 1 2 15 1
prplementacién wancada 75 a 99% 2 1 1 1 s 38 o o
Benphementade totaimente 100 2 2 2 2 2 2 1 & 46 7 88
TOTAL ACCIONES 4 2 3 2 3 2 3 2 13 100 8 88
Gastitn Petagigica Uderargo Compeencia Excolae Recursas o g
Tdiamres | Acdones | Wdkaderes | arioems | indcadores | Bcciomer | mkadores | Accionmr N
pameadns | plantewton | pantensws | plarmeados | plamtentas | plantmacor | piaaresdae O ot et
[T ———y
Logro 3 3 3 1 2 2 2 2 ) B
Pimpinela s — oo e s il st gl % |iplemennacion| %
mdkadaces | ndicaduces | ORI | 1y gcagores [T micasnes [0 Ingcatores e
prplementacién odecusds 50 74% 1 1 1 2 20 1 1
Pplameatacién svinzats 753 99% 1 3 2 1 1 6 60 2 22
Pmprementass totaimente 100 1 3 2 1 1 2 20 o 67
TOTAL ACCIONES 3 3 3 2 2 2 2 2 10 100 9 100 z
Gortsa edegtyct Udogo [—— [ - N
P P — P S
L RS e S P =
Hiveles de bmplementacin
b e togo 4 3 H 2 ] 3 2 2 1 ©
David de Curto - = vor = T oy
et B e o [ iy UV I et "
Prplementacidn svancada 75 8 99% 3 2 3 73 0 o m
plementads sotalmente 100 1 3 2 3 2 2 3 27 10 100
OTAL ACCIO r 00 0 00 z
Gesita Peargtgics Uderargo Comupvencls Escolar Recursos
Vdiadares | Accoms | Wdeaderes | Aciones | indcadarms | Acclonms | mdadores | Accienms
ot slatsados | plarteads | slwntesdos | plasteadas | plarteados | plastesdss | plantesdos | plantesdss Forul ebios e Yotal mortaries
Hiveles de implementatkin
Logro . 3 2 2 2 . 3 2 1 1
o o T oo o
ot = = = = EARNE-E o
accines aichoes ackon. sccioes sk
502 74% 1 1 9 0 0
Bnplementacidn manms 752 99% 3 1 1 3 8 i 0 0 Q
Pvglementado tosalmente 100 3 1 2 1 4 2 2 18 11 100
o 0 r 00 00 <
Gestica Pomgogics Ueraago Convvencla Escalar Recursos Logra sl nicadores | dmplemestacitn il acciones
Wakabures | Acdonss | Wikadier | Acdones | Wncedores | Acdoses | wikadores | Accieacs .
shntesdos | plancosss | slantendos | pacendrs | plamessos | plosteoses | plantesdes | poarentas \lzcicird Tl mickones Q
hsidrdrn il Lows 10 a N : . s 2 2 19 1 —
Uceo Taga Togro P Gpo e E o wgre ol oo J
idicadares dicadares Indcedores ndcasores Indemtores N Pewsmesncon) %
acciones g suckons sicanes sucuors
cinsanon | 35a99% | 8 3 4 2 u_| e 0 0 <
100 2 4 2 3 1 2 11 10 100
Gustida Pudaghpics Uderarge Commencia Escolis Wecuna —
Waicadores | Acdones | Wikateres | Acdones | Wacedores | Accoses | wadones | Accionss
sluntoades | passeatss | glantentos | pascentin | plamessos | plosseotes | plantosses | poatentas Tt lancoir Jetel s,
Hiveles de inplementacisn
Lagro “ 1 ‘. 2 1 : ) 2 " B
e T = —
ol it o Lowy s i e ot % |inpimmscia] %
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Graficos 5: Resultado Comunal de los indicadores del porcentaje de logro PME 2025

RESULTADO COMUNALEN PORCENTAJE DE NIVEL DE LOGRO
INDICADORES PME 2025
100
20
80

70

60
50,4
50

38,8
40

30

20

o 9,1
0,0 0,0 1,7

No Implementada Implementada Implementada Implementacion Implementacion Implementado
inicial parcialmente adecuada avanzada totalmente

Graficos 6: Resultado Comunal de implementacion del PME 2025, a través del porcentaje de
implementacion de las acciones de mejoramiento.

RESULTADO COMUNALEN PORCENTAJE DE NIVEL
IMPLEMENTACION ACCIONES DE MEJORA PME 2025

90 85,6

80

”

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

70
60
50
40
30
20

10
0,0 0,0 1,0 4,1

No Implementada Implementada Implementada Implementacion Implementacion Implementado

inicial parcialmente adecuada avanzada totalmente

La informacion consolidada a nivel comunal da cuenta de un alto nivel de implementacion del
PME 2025 al cierre del afio. En el caso de los indicadores, la mayor concentracion se observa en
los niveles de implementacion avanzada y total, mientras que, respecto de las acciones,
predomina ampliamente la implementacion total. En conjunto, estos antecedentes permiten
sefalar que los procesos de mejoramiento comprometidos por los establecimientos presentaron,
en términos generales, un desarrollo satisfactorio y sostenido durante el periodo.



El estado de la aplicacion de la politica de recursos
humanos
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De acuerdo con la Ley 18.695, Art. 67, Letra J), en la cual indica que la cuenta publica se efectuara
mediante un informe escrito, dentro del cual se debe dar a conocer “El estado de la aplicacion de
la Politica de Recursos Humanos".

Cabe mencionar que la Politica de Recursos Humanos se encuentra modificada y aprobada por
el Honorable Concejo Municipal en Sesion ordinaria N° 36 de fecha 27.11.2025, posteriormente
Aprobada por decreto Alcaldicio N° 3204 de fecha 02.12.2025.

La Municipalidad ha avanzado en la aplicacion de la Politica de Recursos Humanos, orientada a
fortalecer la gestion del capital humano, promover condiciones laborales adecuadas y asegurar el
cumplimiento de la normativa vigente.

En este contexto, se han desarrollado acciones vinculadas a los procesos de ingreso, contratacion
y regularizacion del personal, fortalecimiento de las capacidades institucionales, evaluacion del
desempenio, cumplimiento de obligaciones administrativas y mejora continua de los
procedimientos internos, contribuyendo a una gestion mas eficiente y transparente.

Asimismo, se ha puesto énfasis en el respeto de los principios de probidad administrativa, igualdad
de oportunidades, inclusion, buen trato laboral y resguardo de los derechos y deberes de los
funcionarios y funcionarias municipales.

Respecto a Reclutamiento y Seleccion, con fecha 24 de abril de 2017 a través del Decreto
Alcaldicio N° 948 se aprobo¢ el Reglamento sobre Concursos Publicos, que permitio al municipio
enmarcarse en la normativa vigente y establecer lineamientos basicos para el ingreso de los
trabajadores a la llustre Municipalidad de Requinoa.

Con fecha 14 de diciembre de 2018, La Contraloria Regional del Libertador Bernardo O'Higgins,
Toma Razon de la Nueva Planta Municipal, que comenzo a regir a contar del 01.01.2019.

PROCESO DE CONCUROS PUBLICOS EN LA PLANTA MUNICIPAL

-
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La Nueva Planta fue fijada con un total de 70 cargos de los cuales se realizaron los siguientes
procesos; Encasillamiento Personal, Re encasillamiento, Encasilla a funcionarios a contrata en
cargos de planta, Ascenso.

A continuacion, detallamos los concursos Publicos realizados durante el aflo 2025, a cargos que
se encontraron vacantes debido a Retiro voluntario quedando vacantes en la planta Municipal,
posterior a la realizacidn de los respectivos ascensos:

Afio 2025

e Se realizd 2 Concursos publicos para proveer 2 cargo Grado 152, para desempefar
funciones en la Municipalidad de Requinoa en las siguientes Direcciones:
v' 1 Cargo Administrativo Grado 15°, para la Direccién de Secretaria Municipal, a
contar del 01 de julio de 2025.
v' 1 Cargo Administrativo Grado 15°, para la Direccion de Secretaria Comunal de
Planificacion, a contar del 01 de diciembre de 2025.
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CAPACITACION

En la Municipalidad existe comité de capacitacion decretado con fecha 11 de julio de 2019,
mediante Decreto Alcaldicio N° 2039 Nombra Comité de Capacitacion.

Posterior al nombramiento el comité realiza su constitucion y trabaja en el Plan de Capacitacion
de Fondos Propios, decreto Alcaldicio N°3684 de fecha 20.12.2019.

El comité se encuentre en proceso de reeleccion del directorio.

Durante este periodo se realizaron y desarrollaron capacitaciones y charlas para los funcionarios
y funcionarias en las siguientes materias:

Afio 2025

e Capacitacion Plantas Municipales.

e Seminario “Asociacion de directores de Director de Administracion y Finanzas
municipales”.

e Capacitacion a los funcionarios municipales sobre sus derechos y deberes como tales y
en el ejercicio de sus funciones, de acuerdo con lo prescrito en la Ley N2 21.643 “Ley
Karin”.

e (Capacitacion a funcionarios municipales sobre canales de denuncias ante la ocurrencia
de delitos, Direccion de Seguridad Publica.

e Charla de Autocuidado que se realizara por experto en Prevencion de Asociacion Chilena
Seguridad (ACHS).

o Capacitacion sobre el Uso de Extintores, organizado con el objetivo de fortalecer nuestros
conocimientos en prevencion y respuesta ante incendios.

DOTACION DE FUNCIONARIOS DURANTE LOS ULTIMOS 4 ANOS

CALIDAD CONTRACTUAL PLANTA  SUPLENCIA CONTRATA HONORARIO  CODIGO  ALUMNOS

DE SUMA DEL EN
R ALZADA TRABAJIO  PRACTICA
afo 2022

NUMERO DE FUNCIONARIOS 70 2 34 6 2 12 126
ANO 2022

I 4
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CALIDAD CONTRACTUAL | PLANTA | SUPLENCIA | CONTRATA | HONORARIO | CODIGO | ALUMNOS

DE LOS FUNCIONARIOS RIS DEL EN
- ALZADA TRABAJO PRACTICA
ano 2023

NUMERO DE FUNCIONARIOS 69 6 36 1 3 28 143
ANO 2023

CALIDAD CONTRACTUAL | PLANTA | SUPLENCIA | CONTRATA | HONORARIO | CODIGO | ALUMNOS

DE SUMA DEL EN
DE LOS FUNCIONARIOS ALZADA TRABAJO | PRACTICA
afo 2024 hasta Octubre

NUMERO DE FUNCIONARIOS 69 2 42 1 3 28 145
ANO 2024

CALIDAD CONTRACTUAL | PLANTA | SUPLENCIA | CONTRATA | HONORARIO | CODIGO | ALUMNOS

DE LOS FUNCIONARIOS RIS DEL EN
afo 2025 hasta

Diciembre
NUMERO DE FUNCIONARIOS 66 2 43 1 3 24 139
ANO 2025

ALZADA TRABAJO PRACTICA




Todo hecho relevante de la administracion municipal
que deba ser conocido por la comunidad local.




Durante la gestion municipal del afio 2025, uno de los pilares fundamentales ha sido la exitosa
adjudicacion y ejecucion de una cartera de proyectos de alto impacto local. Este avance se ha
materializado a través de una gestion eficiente ante diversas fuentes de recursos, logrando captar
una significativa cantidad de financiamientos que permiten abordar las necesidades mas urgentes
de la comunidad.

A continuacion, se detallan los proyectos y sus respectivas vias de inversion que han marcado este
hito administrativo:

PROYECTOS FNDR.
PROYECTO MONTO

CONSTRUCCION SANEAMIENTO SANITARIO SECTOR
VILLA MARIA, COMUNA DE REQUINOA.

CONSTRUCCION COMPLEJO DEPORTIVO COMUNAL,

$ 4.952.363.000

$ 5.533.189.000

REQUINOA

E\EFF:CA)SICION CUARTEL 3RA COMPANIA DE BOMBEROS EL $ 1.796.134.000
CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA DE ESTACION S 805.480.569
DE TREN

TOTAL $13.087.166.569

PROYECTOS FRIL.

PROYECTO MONTO
MEJORAMIENTO SISTEMA DE TELEVIGILANCIA COMUNAL,
VARIOS SECTORES > 53910000
CONSTRUCCION SEDE SOCIAL PIMPINELA S 192.378.000 '
MEJORAMIENTO PLAZA DE ARMAS S 188458.000
MEJORAMIENTO  MULTICANCHA  POBLACION  SAN
P S 110.684.340
TOTAL S 545430.340
PROYECTOS ROYALTY.

PROYECTO MONTO

CONSTRUCCION SEMAFORIZACION CRUCE RUTA H 409 $
CON LAS MERCEDES

PASO PEATONAL LINEA FERREA; CALLE LA CUADRA RUTA
H-475, LOCALIDAD DE PICHIGUAO

S
ADQUISICION DE 01 RETROEXCAVADORA DE REQUINOA $ 130.000.000
$

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

140.079.537

89.985.531

TOTAL 360.065.068
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Nos complace informar a la comunidad sobre el avance del proyecto para la creacion del primer
Cementerio Municipal de Requinoa, una iniciativa de alto sentido social que busca responder a
una sentida y postergada necesidad de nuestras familias.

Este proyecto tiene como objetivo principal brindar un espacio digno, cercano y accesible para el
descanso final de nuestros seres queridos, eliminando la necesidad de trasladarse a otras
localidades en momentos de duelo. Se concibe como un servicio publico que beneficiara de
manera transversal a todos los vecinos y vecinas, garantizando una alternativa administrada por el
municipio bajo criterios de solidaridad y respeto.

Con la puesta en marcha de este recinto, la municipalidad reafirma su compromiso con el
bienestar integral de la comuna, entregando una solucion concreta que fortalece nuestra
identidad territorial y apoya a la comunidad en cada etapa de la vida.

I 4
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Una relacion detallada del uso, situacion vy
movimiento de todos y cada uno de los aportes
recibidos para la ejecucion del plan de inversiones en
infraestructura de movilidad y espacio publico a que
se refiere la Ley General de Urbanismo vy
Construcciones
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La Direccion de Obras Municipales, dentro de sus funciones propias y técnicas, tiene entre
otras, un compromiso ligado estrecha y directamente con la Comuna, es por ello que a
continuacion se destacan los servicios que esta Unidad presta a la comunidad, efectuados
durante el aflo 2025.

[. FISCALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS DE OBRAS LICITADAS:

De acuerdo lo establece el Articulo 24 letra f) de la Ley N° 18.695 y el Articulo 9° letra b) del D.F.L.
N° 458/75 Ley General de Urbanismo y Construcciones, la Direccion de Obras Municipales realizd
diversas inspecciones técnicas a construcciones con ejecucion a cargo de la Municipalidad
contratadas a terceros, realizando visitas inspectivas con el fin de fiscalizar el cumplimiento
estricto de las especificaciones técnicas, planos, y bases administrativas que regian los diferentes
proyectos.

Toda obra de construccion se estructura de manera tal que pasa por diferentes procesos, y a la
vez, los Contratos de Ejecucion de Obra administrativamente tienen distintas etapas. A
continuacion, se detallan los contratos supervisados durante el afio 2025 en sus etapas de
Recepcion Definitiva, Recepcion Provisoria, y en Ejecucion.

1) EXTENSION DE RED DE AGUA POTABLE Y AGUAS SERVIDAS, CAMINO INTERIOR
CHUMAQUITO:

$ 28.230.816 IVA INCLUIDO
120 DIAS CORRIDOS
13/06/2023

10/10/2023

DESDE 13/06/2023 HASTA 18/10/2023, D.A. N° 1.624 DE FECHA
29/06/2023; DESDE 15/02/2024 HASTA 10/06/2024, D.A. N° 576 DE
FECHA 16/02/2024

15/02/2024

NO HAY

$ 1.411.541 IVA INCLUIDO

NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 1.475 de fecha
07/06/2023, fue financiado a través de fondos del Gobierno Regional de O Higgins, y consistid
en la extension de redes de agua potable y alcantarillado del denominado “Pasaje San Pablo”,
ubicado en el Limite Urbano Oriente de la Localidad de Requinoa.
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Dicho contrato cuenta con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio
N° 176 de fecha 16/01/2025, y se cursaron cuatro estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $10.816.327.- $1.081.633.- $9.734.694.- N° 3.128 de 28/11/2023
2° Estado de Pago $9.759.190.- $329.908.- $9.429.282.- | N°1.871de 26/07/2023
3° Estado de Pago $3.200.981.- $0.- $3.200.981.- N°576 de 16/02/2024
4° Estado de Pago $ 4.454.318.- $0.- $4.454.318.- | N°2.056 de 08/07/2024
TOTAL $ 28.230.816.- $1411541.- $ 26.819.275.-
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2) CONSERVACION EDIFICIO CONSISTORIAL:

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

$ 385.770.005 IVA INCLUIDO

150 DIAS CORRIDOS

11/09/2023

08/02/2024

DESDE 26/03/2024, D.A. N° 940 DE FECHA 01/04/2024

DESDE 09/02/2024 HASTA 25/03/2024, D.A. N° 225 DE FECHA
22/01/2024
$19.577.610 IVA INCLUIDO

NO HAY

$5.782.198 IVA INCLUIDO, D.A. N° 775 DE FECHA 15/03/2024
$ 391.552.203 IVA INCLUIDO

NO HAY

CON RECEPCION PROVISORIA
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El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N® 2.281 de fecha
04/09/2023, fue financiado a través de fondos del Gobierno Regional de O Higgins, y consistid
en obras de mantencion, reparacion, y remodelacion del Edificio Consistorial.

Dicho contrato se encuentra con Recepcion Provisoria autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°
2.718 de fecha 17/10/2025, y durante el periodo se cursaron cuatro estados de pago.

1° Estado de Pago $211.691.138.- $19.288.500.- $192402.638.- N° 132 de 12/01/2024
2° Estado de Pago $76.206.812.- $0.- $76.206.812.-  N° 667 de 01/03/2024
3° Estado de Pago $ 81.935.504.- $289.110.- $81.646.394.- N° 920 de 27/03/2024
4° Estado de Pago $21.718.748.- $0.- §21718.748.- | N° 2.831 de 29/10/2025
TOTAL $ 391.552.203.- $19.577.610.- $ 371.974.592.-

3) MEJORAMIENTO PLAZA VILLA EL ABRA:

$ 128.360.354 IVA INCLUIDO

145 DIAS CORRIDOS

18/10/2023

10/03/2024

NO HAY

DESDE 11/03/2024 HASTA 24/04/2024, D.A. N° 559 DE FECHA 15/02/2024
$ 6.418.018 IVA INCLUIDO

NO HAY

NO HAY

$ 1.186.515 SIN IVA POR INCUMPLIMIENTO DE PLAZO DE EJECUCION
CON RECEPCION DEFINITIVA
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El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.688 de
fecha 13/10/2023, fue financiado a través del Fondo Regional de Iniciativa Local FRIL del Gobierno
Regional de O Higgins, y consistio en la remodelacion de la zona destinada a area verde de Villa
El Abra, consultando principalmente areas verdes sostenibles, confeccidn de circulaciones
peatonales, instalacion de mobiliario urbano, entre otros.
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Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto
Alcaldicio N° 266 de fecha 27/01/2025, y se cursaron cuatro estados de pago de acuerdo al
siguiente detalle:

1° Estado de Pago $49.002225- $4900222.- $44102.003.- N°721de11/03/2024
2° Estado de Pago $30.820.331.-  $1517796.-  $29.302.535.- N° 945 de 01/04/2024
3° Estado de Pago $ 48.165.924.- $0.-  $48.165924.- N°1.289de 06/05/2024
4° Estado de Pago $ 371.874.- $0.- $371.874.-  N° 2020 de 03/07/2024
Multas $0.- $0.- -$1.186.515.- N° 2020 de 03/07/2024
TOTAL $128.360.354.-  $6418.018.- $120.755.821.-

3
4
=

4) CONSTRUCCION SEDE SOCIAL CHUMAQUITO:
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$ 97.498.658 IVA INCLUIDO
150 DIAS CORRIDOS
31/10/2023

29/03/2024

DESDE 31/10/2023 HASTA 19/11/2023, D.A. N° 2.901 DE FECHA
03/11/2023; DESDE 11/06/2024, D.A. N° 1.826 DE FECHA 14/06/2024
30 DIAS CORRIDOS, D.A. N° 1.071 DE FECHA 12/04/2024

$ 4.874.933 IVA INCLUIDO
NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.798 de
fecha 25/10/2023, fue financiado a través de fondos de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo SUBDERE, y consistio en la construccion de una sede social emplazada en la zona
de equipamiento de Villa Los Girasoles.
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Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°
1.735 de fecha 30/06/2025, y se cursaron seis estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $11.205.004.- $1.120.500.- $10.084.504.- N°3.427 de 27/12/2023
2° Estado de Pago $16.181.726.- $1618.173.- $14.563.553.- | N° 180 de 17/01/2024
3° Estado de Pago $ 23.263.707.- $2.136.260.- §$21.127447.-  N° 672 de 01/03/2024
4° Estado de Pago $ 25.773.360.- $0.- $25.773.360.- | N° 969 de 04/04/2024
5° Estado de Pago $19.553.283.- $0.- $19.553.283.- N°1.286 de 06/05/2024
6° Estado de Pago $1.521478.- $0.- $1.521478.- | N° 282 de 28/01/2025
TOTAL $ 97.498.658.- $ 4.874.933.- $92.623.625.-

"u i
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5) NORMALIZACION SALA CUNA'Y JARDIN INFANTIL MANITOS MAGICAS:

$160.012.844 IVA INCLUIDO
149 DIAS CORRIDOS
07/12/2023

03/05/2024

DESDE 30/05/2024, D.A. N° 1.697 DE FECHA 05/06/2024; HASTA
11/09/2024, D.A. N° 2.850 DE FECHA 16/09/2024

DESDE 04/05/2024 HASTA 02/06/2024, D.A. N° 1.263 DE FECHA
02/05/2024

$8.000.642 IVA INCLUIDO

NO HAY
NO HAY
NO HAY
CON RECEPCION DEFINITIVA

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 3.159 de fecha
30/11/2023, fue financiado a través de fondos de la Junta Nacional de Jardines Infantiles, y
consistio en la construccion de una sala multiuso, y el recambio de elementos existentes como
pavimentos, puertas, entre otros.

Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°
1.254 de fecha 07/05/2025, y se cursaron tres estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:
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1° Estado de Pago $ 88.007.064.-  $8.000.642.- $80.006.422.- N°1.089 de 15/04/2024
2° Estado de Pago $ 48.003.853.- $0.- $48.003.853.- | N° 3.348 de 04/11/2024
3° Estado de Pago $24.001.927.- $0.- $24.001.927.- N° 58 de 08/01/2025
TOTAL $160.012.844.- = $8.000.642.- $152.012.202.-

6) MEJORAMIENTO PAVIMENTOS Y LOSA PUENTA CALLE LAS DALIAS, COMUNA DE
REQUINOA:

$50.065.024 IVA INCLUIDO
70 DIAS CORRIDOS
25/03/2024

02/06/2024

DESDE 13/08/2024, D.A. N° 2.643 DE FECHA 28/08/2024; HASTA
16/10/2024, D.A. N° 3.188 DE FECHA 18/10/2024
72 DIAS CORRIDOS, D.A. N° 2.643 DE FECHA 28/08/2024

$ 3.254.226 IVA INCLUIDO
$16.798.137 IVA INCLUIDO

$ 31.817.628 IVA INCLUIDO

$ 65.084.515 IVA INCLUIDO
NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 774 de fecha
15/03/2024, fue financiado a través de fondos del Fondo Regional de Iniciativa Local FRIL del
GORE O "Higgins, y consistio en la reposicion de la obra de arte y losa de calzada de sifén ubicado
en calle Las Dalias.

Dicho contrato cuenta con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.265
de fecha 27/08/2025, y se cursaron tres estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:
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1° Estado de Pago $23.430.218.- $2.343.022.- $21.087.196.- N° 2461 de 12/08/2024
2° Estado de Pago $39.719.832.- $911.204.- $38.808.628.- | N°3.292 de 25/10/2024
3° Estado de Pago $1.934.464.- $0.- $1.934.464.-  N° 504 de 17/02/2025
TOTAL $ 65.084.515.- $ 3.254.226.- $61.830.288.-

~N

) MEJORAMIENTO ZONA DE JUEGOS PLAZA DE ARMAS:
CONTRATISTA HECTOR PATRICIO CASTRO AVILA

$153.803.026.- IVA INCLUIDO
120 DIAS CORRIDOS
$7.690.151.- IVA INCLUIDO
CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 1.649 de fecha
29/05/2024, fue financiado a través de Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal
SUBDERE, y consistio en la ejecucion de obras de mejoramiento en zonas de juegos en Plaza de
Armas, ordenamiento del espacio destinado a area de juegos y maquinaria de ejercicios,
principalmente caucho, iluminacion e integracion de juego accesibilidad universal.

Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°
426 de fecha 07/02/2025, y se cursaron cinco estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:
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ESTADO DE PAGO  MONTO ESTADO RETENCION MONTO

DE PAGO LIQUIDO
CANCELADO

1° Estado de Pago $24.503.052.- $2.450.305.- §22.052.747.-  N° 1973 de 28/06/2024
2° Estado de Pago $50.588.614.- $5.058.861.- $45.529.753.- | N°2.202 de 28/07/2024
3° Estado de Pago $ 37.456.440.- $180.985.- § 37.275455.-  N° 2.072 de 09/07/2024
4° Estado de Pago $ 35.600.040.- $0.- $ 35.600.040.- = N°2.371 de 01/08/2024
5° Estado de Pago $5.654.880.- S 0.- $5.654.880.- N°2.597 de 23/08/2024
TOTAL $153.803.026.- $7690.151.- $146.112.875.-

8) MEJORAMIENTO PLATABANDA CASCO HISTORICO DE REQUINOA:

$ 82.715.711.- IVA INCLUIDO
120 DIAS CORRIDOS

AUMENTOS DE PLAZO 60 DIAS CORRIDOS, NUEVA FECHA DE TERMINO EL DIA 11/10/2024
D.A. N2 2.595 DE FECHA 23/08/2024

RETENCIONES $ 4.135.786.- IVA INCLUIDO

DISMINUCIONES DE OBRA $15.463.908 IVA INCLUIDO, D.A. N° 2.977 DE 01/10/2024

AUMENTO DE OBRA NO HAY

MONTO FINAL CONTRATO $67.251.803 IVA INCLUIDO

MULTAS NO HAY

SITUACION AL 2025 CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 1.010 de fecha
09/04/2024, fue financiado a través de Programa de Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo SUBDERE, y consistio en la ejecucion de obras de mejoramiento en areas verdes y
mobiliario urbano de la platabanda, instalacion de solerillas y especies de paisajismo, entre otros.
Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°
1.344 de fecha 15/05/2025, y se cursaron seis estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:
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ESTADO DE PAGO MONTO RETENCION MONTO

ESTADO DE LIQUIDO
PAGO CANCELADO

1° Estado de Pago $9.311.750.- $ 931.175.- $8.380.575.- | N° 1678 de 03/06/2024
2° Estado de Pago $ 15.393.840.- $1.539.384.- $13.854456.- N° 2.014 de 03/07/2024
3° Estado de Pago $12.418.992.- $1.241.899.- $11.177.093.- N° 2.651 de 28/08/2024
4° Estado de Pago $10.748.205.- $423.328.- $10.324.877.- | N°2.767 de 06/09/2024
5° Estado de Pago $ 8.818.740.- $0.- $8.818.740.- N°3.107 de 11/10/2024

6° Estado de Pago $10.560.276.- $0.- $10.560.276.- = N° 3.331 de 29/10/2024
TOTAL $ 67.251.803.- $ 4.135.786.- $ 63.116.017.-

O

) MEJORAMIENTO PLATABANDA REQUINOA CENTRO:

$ 74.887.352.- IVA INCLUIDO
120 DIAS CORRIDOS

AUMENTOS DE PLAZO 60 DIAS CORRIDOS, NUEVA FECHA DE TERMINO EL DIA 11/10/2024, D.A.
Ne 2460 DE FECHA 12/08/2024

RETENCIONES $ 3.744.368.- IVA INCLUIDO

DISMINUCIONES DE OBRA NO HAY

AUMENTO DE OBRA NO HAY

MULTAS NO HAY

SITUACION AL 2025 CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 1.006 de fecha
09/04/2024, fue financiado a través de Programa de Subsecretaria de Desarrollo regional y
Administrativo SUBDERE, y consistio en la ejecucion de obras de mejoramiento en areas verdes y
mobiliario urbano de la platabanda, instalacion de adocretos, solerillas, especies de paisajismo y
mobiliario urbano.
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Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°
1.343 de fecha 15/05/2025, y se cursaron cinco estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:

ESTADO DE PAGO MONTO RETENCION MONTO

ESTADO DE LIQUIDO
PAGO CANCELADO

1° Estado de Pago $18.713.304.- $1.871.330.- $16.841.974.- N° 1.575 de 22/05/2024
2° Estado de Pago $16.506.971.- $1.650.697.- $14.856.274.- | N° 1.839 de 17/06/2024
3° Estado de Pago $ 8.143.233.- $222.341.- $7920.892.- N°2.229 de 19/07/2024
4° Estado de Pago $10.866.188.- $0.- $10.866.188.- | N°2.599 de 23/08/2024
5° Estado de Pago $20.657.656.- $0.- $20.657.656.- = N°3.107 de 11/10/2024

TOTAL $74.887.352.- $ 3.744.368.- $71.142.984.-

10) REPOSICION DE VEREDAS SECTOR LOS LIRIOS:

$ 145.666.115.- IVA INCLUIDO
120 DIAS CORRIDOS

SUSPENSION PLAZO DESDE 25/07/2024, D.A. N° 2388 DE FECHA 05/08/2024; HASTA
29/09/2024, D.A. N° 2.941 DE FECHA 26/09/2024, NUEVA FECHA DE
TERMINO 28/01/2025

AUMENTOS DE PLAZO 30 DIAS CORRIDOS, D.A. N° 174 DE FECHA 16/01/2025

RETENCIONES $7.283.306.- IVA INCLUIDO

DISMINUCIONES DE OBRA NO HAY

AUMENTO DE OBRA NO HAY

MULTAS NO HAY

SITUACION AL 2025 CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 1.649 de fecha
29/05/2024, fue financiado a través de Subsecretaria de Desarrollo regional y Administrativo
SUBDERE, y consistid en la ejecucion de obras de reposicion de veredas, soleras y accesos
vehiculares en el Sector Los Lirios.
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Dicho contrato cuenta con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.167 de
fecha 18/08/2025, y se cursaron cinco estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:

ESTADO DE PAGO MONTO RETENCION MONTO LIQUIDO

ESTADO DE CANCELADO
PAGO

1° Estado de Pago $ 66.467.079.- $ 6.646.707.- $59.820.372.-  N° 3.526 de 20/11/2024
2° Estado de Pago $ 36.244.537.- $ 636.599.- $ 35.607.938.- | N° 177 de 16/01/2025
3° Estado de Pago $15.951.035.- $0.- $15.951.035.-  N° 428 de 07/02/2025
4° Estado de Pago $ 23.070.634.- $0.- $23.070.634.- = N° 630 de 04/03/2025
5° Estado de Pago $ 3.932.830.- $0.- $3.932.830.- N°1.142 de 05/05/2025
TOTAL $ 145.666.115.- $7.283.306.- $138.382.809.-

11) ADQUISICION E INSTALACION DE SENALETICAS CON NOMBRES DE CALLES PARA DIVERSOS
SECTORES DE LA COMUNA DE REQUINOA:
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$51.629.043 IVA INCLUIDO
60 DIAS CORRIDOS
11/07/2024

08/09/2024

NO HAY

NO HAY

$2.735.709 IVA INCLUIDO
NO HAY

$3.085.134 IVA INCLUIDO, D.A. N° 2.369 DE FECHA 01/08/2024
$ 54.714.177 IVA INCLUIDO
NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.024 de fecha
04/07/2024, fue financiado a través de fondos Municipales, y consistio en la provision e instalacion
de 69 sefaléticas en distintas ubicaciones de acuerdo planimetria.
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Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°
1.331 de fecha 13/05/2025, y se curso un estado de pago unico de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $ 54714177 .- $2.735.709.- $51.978468.- N° 3.512 de 18/12/2024
TOTAL $ 54714177 - $2735709.- $51.978.468.-

lnl
1
\
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12) MEJORAMIENTO PARQUE COMUNAL LOS LIRIOS, COMUNA DE REQUINOA:

$ 135.725.421 IVA INCLUIDO
120 DIAS CORRIDOS
26/09/2024

23/01/2025

DESDE 22/01/2025, D.A. N° 280 DE FECHA 28/01/2025, HASTA
11/02/2025, D.A. N° 476 DE FECHA 14/02/2025
NO HAY

$ 6.786.271 IVA INCLUIDO

$ 3.949.193 IVA INCLUIDO
NO HAY

$ 131.776.228 IVA INCLUIDO
NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA
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El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.852 de fecha
16/09/2024, fue financiado a través de fondos del Gobierno Regional, y consistid en la ejecucion
del mejoramiento del Parque de la Localidad de Los Lirios, consultando area de juegos, anfiteatro,
paisajismo, e iluminacion.

Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°
2443 de fecha 09/09/2025, y se cursaron cinco estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:
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1° Estado de Pago $21.697.047.- $2.169.705.- $19.527.342.- N° 3.384 de 06/11/2024
2° Estado de Pago $42.079.738.- $4.207.974.- §$37.871.764.- N°3.697 de 05/12/2024
3° Estado de Pago $20.797426.- $ 408.592 - $20.388.834.- N° 20 de 06/01/2025
4° Estado de Pago $ 44949499 - $0.- $44.949499.- | N° 280 de 28/01/2025
5° Estado de Pago $2.252.518.- $0.- $2.252518.- N°716 de 13/03/2025
TOTAL $131.776.228.- $ 6.786.271.- $124.989.957.-

13) REPOSICION Y EXTENSION DE ALUMBRADO PUBLICO VARIOS SECTORES, REQUINOA:

_ $147.835.128 IVA INCLUIDO

90 DIAS CORRIDOS

18/04/2024

16/07/2024

DESDE 15/07/2024, D.A. N° 2.189 DE FECHA 17/07/2024
DESDE 04/10/2024, D.A. N° 3.034 DE FECHA 07/10/2024
30 DIAS CORRIDOS

04/11/2024

$9.256.439 IVA INCLUIDO

NO HAY

$37.293.648 IVA INCLUIDO, D.A. N° 2.922 DE FECHA 26/09/2024
NO HAY

$185.128.776 IVA INCLUIDO

EN PROCESO DE RECEPCION DEFINITIVA
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El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 1.041 de fecha
11/04/2024, fue financiado a través de fondos del Gobierno Regional, y consistio en la ejecucion
de obras de reposicion y extension de alumbrado publico en diversos sectores de la comuna, entre
las obras se tiene el desmonte y almacenaje de luminarias y ganchos existentes, suministro de
gancho y luminarias LED de 60w y 90w, suministro e instalacion de empalmes, tableros y cable
preensamblado en sectores correspondientes a extensiones.
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Dicho contrato se encuentra en proceso de Recepcion Definitiva, cuya Comision de Recepcion
fue nombrada mediante Decreto Alcaldicio N° 3.304 de fecha 10/12/2025, y se cursaron cuatro
estados de pago, de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $24.027.528.- $7.391.756.- $16.635.772.-  N°1.694 de 05/06/2024
2° Estado de Pago $ 56.177.520.- $0.- $56.177.520.- | N°2.001 de 03/07/2024
3° Estado de Pago $59.326.260.- $0.- $59.326.260.- N°2.265 de 23/07/2024
4° Estado de Pago $ 45.597.468.- $1.864.683.- $ 43.732.785.- | N° 247 de 24/01/2025
TOTAL $185.128.776.- $9.256.439.- $ 175.872.337.-

I 4
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4) REPARACIONES VARIAS EN RECINTOS DEL PROYECTO CONSTRUCCION CASETAS
SANITARIAS LOS LIRIOS Il ETAPA, COMUNA DE REQUINOA:

$ 38.858.165 IVA INCLUIDO

30 DIAS CORRIDOS

05/06/2024

04/07/2024

DESDE 04/07/2024, D.A. N° 2.073 DE FECHA 09/09/2024
DESDE 04/10/2024, D.A. N° 3.045 DE FECHA 07/10/2024
12 DIAS CORRIDOS

16/10/2024

$2.525.472 IVA INCLUIDO

NO HAY

$11.651.284 IVA INCLUIDO, D.A. N° 2.929 DE FECHA 26/09/2024
NO HAY

$50.509.449 IVA INCLUIDO

CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 1.567 de fecha
20/05/2024, fue financiado por la llustre Municipalidad de Requinoa, y consistio en la ejecucion
de trabajos de reparaciones en diferentes recintos del proyecto Construccion Casetas Sanitarias
Los Lirios Il Etapa, interviniéndose los recintos de Estanque de Agua Potable, PEAS 1, PEAS 2, y
Planta de Tratamiento. Entre las obras se tienen reparaciones de pintura, ceramica,
impermeabilizacion de losas, reparaciones de pavimentos asfalticos, mantenimiento de
generadores, y tableros.

Dicho contrato cuenta con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.240
de fecha 25/08/2025, y se cursaron tres estados de pago, de acuerdo al siguiente detalle:
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1° Estado de Pago $27.903.363.- $2.525.472.- $25.377.891.-  N° 3.189 de 07/10/2024
2° Estado de Pago $19.335.966.- $0.- $19.335.966.- | N° 3.674 de 03/12/2024
3° Estado de Pago $ 3.270.120.- $0.- $3.270.120.- = N° 505 de 17/02/2025
TOTAL $50.509.449.- $2.525472.- $ 47.983.977.-
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15) CONSERVACION ESCUELA DAVID DEL CURTO, COMUNA DE REQUINOA:

$ 443.913.138 IVA INCLUIDO
180 DIAS CORRIDOS
09/04/2024

05/10/2024

DESDE 03/12/2024, D.A. N° 3.764 DE FECHA 10/12/2024, HASTA
07/01/2025, D.A. 62 DE FECHA 08/01/2025

DESDE 06/10/2024 HASTA 04/12/2024, D.A. N° 3.033 DE FECHA
07/10/2024

$ 22.927.849 IVA INCLUIDO

$ 4.388.125 IVA INCLUIDO, D.A. N° 3.927 DE FECHA 24/12/2024
$19.028.435 IVA INCLUIDO, D.A. N° 3.927 DE FECHA 24/12/2024
$ 458.553.448 IVA INCLUIDO

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 943 de fecha
27/03/2024, fue financiado a través de Fondos de la Direccion de Educacion Publica del Ministerio
de Educacion, y consistid en la ejecucion de obras para la normalizacion y certificacion de la
instalacion eléctrica, remodelacion de modulo de servicios higiénicos, dar cumplimiento a las
condiciones de accesibilidad universal, mejoramiento de recinto deportivo, entre otros.

Dicho contrato cuenta con Recepcion Definitiva aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.104
de fecha 11/08/2025, y se cursaron siete estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:

ESTADO DE PAGO  MONTO ESTADO RETENCION MONTO LIQUIDO DA.
DE PAGO CANCELADO
1° Estado de Pago $ 32.511.139.- $ 3.251.114.- $29.260.025.- N°1.936 de 25/06/2024 '
2° Estado de Pago $100.059.796.- $10.005.980.- $90.053.816.- | N°2.315 de 30/07/2024
3° Estado de Pago $ 64.762.477.- $ 6.476.248.- $58.286.229.- N°2.689 de 29/08/2024
4° Estado de Pago $135.601.442.- $2462.315.- $133.139.127.- | N° 3.764 de 10/12/2024
5° Estado de Pago $ 88.779.454.- $0.- $ 88.779454.-  N° 722 de 14/03/2025
6° Estado de Pago $14.643.836.- $732.192.- $13.911.644.- | N° 951 de 10/04/2025
7° Estado de Pago $22.195.304.- S 0.- $22.195.304.- N°1.674 de 19/06/2025
TOTAL $ 458.553.448.- $22.927.849.- $ 435.625.599.-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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16) MEJORAMIENTO MULTICANCHA VILLA MARIA:

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

$ 183.820.907 IVA INCLUIDO
100 DIAS CORRIDOS
11/04/2024

20/07/2024

DESDE 05/08/2024, D.A N° 2458 DE FECHA 12/08/2024, HASTA
20/11/2024, D.A. N° 3.549 DE FECHA 22/11/2024
20 DIAS CORRIDOS, D.A N° 2.228 DE FECHA 19/07/2024

$9.191.045 IVA INCLUIDO
NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA
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El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 967 de fecha
04/04/2024, fue financiado a través de fondos del Gobierno Regional, y consistié en la ejecucion
de obras de Mejoramiento de la Multicancha de Villa Maria, consultando, entre otros, el cambio
de pavimento de hormigon, cierre perimetral, mejoramiento camarines, revestimiento exterior
sede social, mejoras en accesibilidad a través de rampas, bafio accesible y planos inclinados, obras
de paisajismo.
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Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva autorizada mediante Decreto Alcaldicio N°
1.901 de fecha 22/07/2025, y se cursaron cinco estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $73.381.072.- $7.338.107.- $66.042.965.- N°1.644 de 29/05/2024
2° Estado de Pago $51.110.032.- $1.852.938.- $49.257.094.- | N°1.976 de 28/06/2024
3° Estado de Pago $ 45.776.418.- $0.- $45776418.- N°2.404 de 06/08/2024
4° Estado de Pago $12.004.006.- $0.- $12.004.006.- | N°3.677 de 04/12/2024
5° Estado de Pago $1.549.379.- $0.- $1549.379.- N°19 de 06/01/2025
TOTAL $183.820.907.- $9.191.045.- $174.629.862.-

17) CONSTRUCCION SEDE CAMPO NUEVO SECTOR LOS LIRIOS:

_ $184.990.973 18IVA INCLUIDO

150 DIAS CORRIDOS
10/07/2024
07/12/2024

DESDE 31/01/2025, D.A. N° 387 DE FECHA 06/02/2025, HASTA
19/03/2025, D.A. N° 798 DE FECHA 24/03/2025

60 DIAS CORRIDOS, DESDE 08/12/2024 HASTA 05/02/2025, D.A N°
3.617 DE FECHA 28/11/2024

$ 9.249.549 IVA INCLUIDO

NO HAY
NO HAY
NO HAY
CON RECEPCION PROVISORIA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.008 de fecha
03/07/2024, fue financiado a través de fondos del Gobierno Regional, y consistié en la reposicion
de la Sede Social Campo Nuevo de la Localidad de Los Lirios, consultando recintos como cocina,
oficina, bafios, bafio accesible y ruta accesible, junto con obras de paisajismo.

Dicho contrato se encuentra con Recepcion Provisoria aprobada mediante Decreto Alcaldicio N°
1.075 de fecha 25/04/2025, y se cursaron ocho estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:
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1° Estado de Pago $22872.294.- = $2.287.229.- $20.585.065.- N°2.598 de 23/08/2024
2° Estado de Pago $45.072.196.-  $4.507.220.- $40.564.976.- N°3.170 de 17/10/2024
3° Estado de Pago $9.299.134.- $929.913.- $8.369.221.- N°3.383 de 06/11/2024
4° Estado de Pago $20.459.644.- $1525.187.- $18.934457.- | N°3.702 de 05/12/2024
5° Estado de Pago $17.511.991.- $0.- $17.511.991.- N°55 de 08/01/2025

6° Estado de Pago $55.660.244.- $0.- $55.660.244.-  N° 366 de 04/02/2025
7° Estado de Pago $13.115.772.- S 0.- $13.115.772.- | N° 865 de 31/03/2025
8° Estado de Pago $999.698.- $0.- $999.698.- | N°1.114 de 30/04/2025
TOTAL $184.990.973.-  $9.249.549.- $ 175.741.424.-
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18) AMPLIACION DEL SISTEMA DE TELEVIGILANCIA COMUNAL:

$32.595.588 IVA INCLUIDO
45 DIAS CORRIDOS
30/09/2024

13/11/2024

NO HAY

NO HAY

$1.994.812 IVA INCLUIDO
NO HAY

$7.300.650 IVA INCLUIDO, D.A. N° 3.115 DE FECHA 14/10/2024
$ 39.896.238 IVA INCLUIDO
NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.891 de fecha
23/09/2024, fue financiado con fondos de la llustre Municipalidad de Requinoa, y consistid en la
instalacion de postes metalicos con camaras de Televigilancia, instalandose 2 en el sector de Los
Lirios y 1 en el sector de El Abra.
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Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva aprobada mediante Decreto Alcaldicio N°
1424 de fecha 27/05/2025, y se cursd un unico estado de pago de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $ 39.896.238.- $1.994.812.- $ 37.901.426.-
TOTAL $ 39.896.238.- $1.994.812.- $37.901.426.-

N° 3.796 de 11/12/2024

I 4

19) INSTALACION LUMINARIAS PEATONALES ORNAMENTALES:

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

$66.372.250 IVA INCLUIDO
60 DIAS CORRIDOS
01/10/2024

29/11/2024

DESDE 28/11/2024, D.A. N° 3.673 DE FECHA 03/12/2024, HASTA
09/03/2025, D.A. N° 697 DE FECHA 12/03/2025
NO HAY

$3.318.613 IVA INCLUIDO

NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA
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El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.898 de
fecha 24/09/2024, fue financiado por la Ilustre Municipalidad de Requinoa, y consistio en la

ejecucion e instalacion de 45 faroles LED, para efectos de reforzar la iluminacion peatonal de Calle
Daniel Vial.

Dicho contrato cuenta con Recepcion Definitiva aprobada mediante Decreto Alcaldicio
N° 2.897 de fecha 06/11/2025, y se cursaron dos estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $ 53.318.613.- $ 3.318.613.- $50.000.000.- N° 878 de 02/04/2025
2° Estado de Pago $13.053.637.- $0.- $13.053.637.- | N° 1345 de 15/05/2025
TOTAL $ 66.372.250.- $ 3.318.613.- $ 63.053.637.-
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) MEJORAMIENTO CASA DE LA CULTURA:

$182.435.837 IVA INCLUIDO

100 DIAS CORRIDOS

16/08/2024

23/11/2024

DESDE 23/11/2024, D.A N° 3.586 DE FECHA 26/11/2024

15 DIAS CORRIDOS, D.A N° 3.926 DE FECHA 24/12/2024
$9.183.700 IVA INCLUIDO

NO HAY

$1.238.158 IVA INCLUIDO, D.A N° 3.926 FECHA 24/12/2024
$ 183.673.995 IVA INCLUIDO

$1.653.066 POR INCUMPLIMIENTO DEL PLAZO DE EJECUCION
CON RECEPCION DEFINITIVA

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2451 de fecha
09/08/2024, fue financiado a través de fondos del Gobierno Regional, y consistid en un
mejoramiento integral del recinto. Se contempld la reposicion de toda la instalacion eléctrica,
remodelacion de salones, reposicion de pavimentos, pintura de muros y cielos, reposicion de
puertas y ventanas, remodelacion de servicios higiénicos, y paisajismo de patio posterior.

Dicho contrato cuenta con Recepcion Definitiva aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.084
de fecha 08/08/2025, y se cursaron dos estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $92.171.322.- S $0.- S N° 3722 de
9.121.792.- 83.049.530.-  05/12/2024
2° Estado de Pago $91.502.673.- $61.908.- S $89787699.-  N° 791 de
1.653.066.- 20/03/2025
TOTAL $183.673.995.- S S S

9.183.700.- 1.653.066.- = 172.837.229.-

I 4
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21) MEJORAMIENTO ZONA DE URGENCIA CESFAM:

$26.575.737 IVA INCLUIDO

38 DIAS CORRIDOS

11/12/2024

17/01/2025

NO HAY

15 DIAS CORRIDOS, D.A. N° 193 DE FECHA 17/01/2025
$1.358.841 IVA INCLUIDO

NO HAY

$ 601.081 IVA INCLUIDO, D.A. N° 343 DE FECHA 31/01/2025
$ 27.176.818 IVA INCLUIDO

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA
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El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 3.667 de fecha
03/12/2024, fue financiado por la Ilustre Municipalidad de Requinoa, y consistio en la habilitacion
de una sala de espera para recepcion de urgencia.

Dicho contrato cuenta con Recepcion Definitiva aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.217
de fecha 21/08/2025, y se cursaron dos estados de pago de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $20.110.440.- $1.328.787.- $18.781.653.-  N° 270 de 27/01/2025
2° Estado de Pago $7.066.378.- $ 30.054.- $7.036.324.- | N° 616 de 27/02/2025
TOTAL $27.176.818.- $1.358.841.- $ 25.817.977.-

22) PROVISION E INSTALACION DE BALIZAS:

$7.711.200 IVA INCLUIDO
30 DIAS CORRIDOS
19/08/2024

17/09/2024

NO HAY

NO HAY

$ 385.560 IVA INCLUIDO
NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2459 de
fecha 12/08/2024, fue financiado por la Ilustre Municipalidad de Requinoa, y consistio en la
provision e instalacion de 2 balizas solares inteligentes en cruce peatonal de calle Leonardo
Murialdo frente a zona de urgencias, y 2 balizas solares en Ruta H-409 altura Sector Las
Malvinas.

Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva aprobada mediante Decreto Alcaldicio N°
737 de fecha 17/03/2025, y se curso un estado de pago de acuerdo al siguiente detalle:

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

1° Estado de Pago $7711.200.- $ 385.560.- $7.325.640.- N° 3.122 de 14/10/2024

TOTAL $7711.200.- $ 385.560.- $7.325.640.-
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23) PROVISION E INSTALACION DE PANDERETAS-CIERRO ESTADIO EL ABRA:

$9.776.382 IVA INCLUIDO
20 DIAS CORRIDOS
13/11/2025

02/12/2025

NO HAY

NO HAY

$ 488.819 IVA INCLUIDO
NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.898 de
fecha 06/11/2025, fue financiado por la llustre Municipalidad de Requinoa, y consistio en la
provision e instalacion de cierros de hormigdon microvibrado en perimetro de recinto Estadio El
Abra.

Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva aprobada mediante Decreto Alcaldicio N°
3.469 de fecha 26/12/2025, y se curso un estado de pago de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $9.776.382.- $ 488.819.- $9.287.563.-
TOTAL $9.776.382.- $ 488.819.- $9.287.563.-

N° 3.469 de 26/12/2025
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24) ADQUISICION E INSTALACION GRUPO ELECTROGENO 150KVA PARA RECINTO DE AGUA
POTABLE CALLE MARCIAL CARO LOS LIRIOS:

$36.283.100 IVA INCLUIDO
25 DIAS CORRIDOS
10/11/2025

04/12/2025

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.857 de
fecha 03/11/2025, fue financiado por el Gobierno Regional de O "Higgins y la llustre Municipalidad
de Requinoa, y consistid en la provision e instalacion de un generador de emergencia para el
funcionamiento del estanque de agua potable ubicado en Calle Marcial Caro de la Localidad de
Los Lirios.

Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva aprobada mediante Decreto Alcaldicio N°
3.568 de fecha 31/12/2025, y al 31/12/2025 no se han cursado estados de pago.

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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25) REPOSICION LUMINARIAS ESTADIO MUNICIPAL DE REQUINOA:

$14.092.932 IVA INCLUIDO
5 DIAS CORRIDOS
22/12/2025

26/12/2025

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 3.350 de
fecha 15/12/2025, fue financiado con Fondos Royalty, y consistid en el retiro de luminarias
existentes en recinto Estadio Municipal Requinoa, y la provision e instalacion de luminarias nuevas
con tecnologia LED.

Dicho contrato se encuentra con Recepcion Definitiva aprobada mediante Decreto Alcaldicio N°
3.567 de fecha 31/12/2025, y al 31/12/2025 no se han cursado estados de pago.

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

26) ADQUISICION E INSTALACION DE SENALETICAS CON NOMBRES DE CALLES PARA LOS
LIRIOS Y CAMINO EL ABRA, COMUNA DE REQUINOA:

$32.982.338 IVA INCLUIDO
90 DIAS CORRIDOS
02/04/2025

30/06/2025

NO HAY

NO HAY

$1.649.117 IVA INCLUIDO
NO HAY

NO HAY

NO HAY

EN PROCESO DE RECEPCION DEFINITIVA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 826 de fecha
25/03/2025, fue financiado con Fondos de la Subsecretaria de Desarrollo Regional SUBDERE, y
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consistio en la instalacion de sefialéticas con nombre de calles en las principales esquinas urbanas
de la Comuna.

Dicho contrato cuenta con Recepcion Provisoria aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 1.733
de fecha 30/06/2025 y se encuentra en proceso de Recepcion Definitiva. Se cursd un estado de
pago unico de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $ 32.982.338.- $1649.117.- $31.333.221.- N°1.758 de 01/07/2025

TOTAL $ 32.982.338.- $1649.117.- $ 31.333.221.-

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

27) EXTENSION DE RED DE AP PASAJE LO HERMOGENES:

$65.000.000 IVA INCLUIDO
90 DIAS CORRIDOS
22/04/2025

20/07/2025

DESDE 25/08/2025, D.A. N° 2.335 DE FECHA 03/09/2025, HASTA
30/09/2025, D.A. N° 2.632 DE FECHA 06/10/2025
45 DIAS CORRIDOS, D.A. N° 1.876 DE FECHA 18/07/2025

$ 3.250.000 IVA INCLUIDO

NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION PROVISORIA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 726 de fecha
14/03/2025, fue financiado con Fondos de la Subsecretaria de Desarrollo Regional SUBDERE, y
consistio en la extension de matriz de agua potable en el sector de Lo Hermogenes, y la ejecucion
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de nueve arranques domiciliarios nuevos, para dotar de agua potable a un sector que se
encontraba fuera del radio operacional de los servicios sanitarios cercanos.

Dicho contrato cuenta con Recepcion Provisoria aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.930
de fecha 11/11/2025, y se cursod un estado de pago Unico de acuerdo al siguiente detalle:

1° Estado de Pago $65.000.000.-  $3.250.000.- $61.750.000.- N°3.336 de 15/12/2025
TOTAL $65.000.000.- = $3.250.000.- $61.750.000.-

28) CONSERVACION CENTRO COMUNITARIO DE REHA

@
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$ 154.370.537 IVA INCLUIDO

150 DIAS CORRIDOS

22/09/2025

18/02/2026

DESDE 22/09/2025, D.A. N° 2.604 DE FECHA 02/10/2025, HASTA
26/10/2025, D.A. N° 2.824 DE FECHA 29/10/2025
NO HAY

$5.189.926 IVA INCLUIDO

NO HAY

NO HAY

NO HAY

EN EJECUCION

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2475 de fecha
11/09/2025, se encuentra financiado con Fondos del Gobierno Regional de O "Higgins, y consiste
en obras de conservacion del edificio, como reposicion de pinturas, recambio de ceramicas,
reconstruccion de rampa de acceso, recambio de artefactos sanitarios, entre otros.

Dicho contrato se encuentra en ejecucion, y se ha cursado un estado de pago de acuerdo al
siguiente detalle:
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1° Estado de Pago $51.899.262.- $5.189.926.- $46.709.336.- N° 3.476 de 26/12/2025

TOTAL $51.899.262.- $5.189.926.- $ 46.709.336.-

29) INSTALACION Y RECAMBIO DE SENALETICAS VIALES, SECTORES VARIOS:

$ 35.470.181 IVA INCLUIDO
25 DIAS CORRIDOS
10/11/2025

04/12/2025

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON RECEPCION PROVISORIA

I 4

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.866 de fecha
04/11/2025, fue financiado con fondos del Programa de Mejoramiento Urbano de la Subsecretaria
de Desarrollo Regional SUBDERE, y consistid en la instalacion y recambio de sefaléticas con
nombres de calles en diversos sectores de la Comuna, como Villa Juan Pablo Il, Villa Valle Central,
Villa Alegre, entre otras.

Dicho contrato cuenta con Recepcion Provisoria autorizada mediante Decreto Alcaldicio N° 3.475
de fecha 26/12/2025, y al 31/12/2025 no se han cursado estados de pago.
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30) PAVIMENTACION: MODIFICACION LOSA PASO DE AGUA CALLE SANTA LUCILA:

$129.051.071 IVA INCLUIDO
120 DIAS CORRIDOS
06/11/2025

05/03/2026

DESDE 06/11/2025, D.A. N° 3.018 DE FECHA 17/11/2025, HASTA
04/12/2025, D.A. N° 3.384 DE FECHA 16/12/2025
NO HAY

NO HAY
NO HAY
NO HAY
NO HAY
EN EJECUCION

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.829 de fecha
29/10/2025, se encuentra financiado con fondos Royalty, y consiste en la reposicion del puente
vehicular y peatonal en Calle Santa Lucila, ubicado entre Calle San Juan y Limite Urbano Poniente
Dicho contrato se encuentra en ejecucion, y al 31/12/2025 no se han cursado estados de pago.

4 ':.VJ X
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1) CONSTRUCCION SEMAFORIZACION CRUCE RUTA H-409 CON LAS MERCEDES:

$ 140.079.537 IVA INCLUIDO

100 DIAS CORRIDOS

13/11/2025

21/02/2026

DESDE 14/11/2025, D.A. N° 3.076 DE FECHA 21/11/2025

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

NO HAY

CON PLAZO SUSPENDIDO

El proyecto cuya contratacion fue aprobada mediante Decreto Alcaldicio N° 2.904 de fecha
06/11/2025, se encuentra financiado con fondos Royalty, y consiste en la instalacion de semaforo
en la interseccion de Ruta H-409 con Ruta H-432.

Dicho contrato se encuentra con plazo suspendido hasta la obtencion de la autorizacion por parte
de la Direccion de Vialidad del Ministerio de Obras Publicas.



El estado de la planificacion territorial de la comuna,
de los procesos de planificacion territorial de nivel
comunal en curso y/o del estado de actualizacion
del respectivo instrumento, para lo que considerara
los informes de monitoreo a que se refiere la Ley
General de Urbanismo y Construcciones.
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EDIFICACION, URBANIZACION, E INSPECCION

REVISION DE PROYECTOS DE SUBDIVISIONES, URBANIZACIONES, LOTEOS Y
CONSTRUCCIONES EN LA COMUNA.

Durante el 2025 ingresé un total de 193 expedientes, y se emitid un total de 166 Actas de
Observaciones.

También ingreso un total de 304 reingresos.

APROBACION DE PROYECTOS DE FUSION, SUBDIVISION, URBANIZACION DE PREDIOS Y
CONSTRUCCION EN GENERAL

Durante el 2025 se otorgaron las siguientes aprobaciones:

TIPO DE PERMISO TOTAL |
Permisos de Edificacion 50
Modificaciones Proyectos de Edificacion 29
Modificaciones Proyectos de Loteo 1
Obras Menores 10
Anteproyecto de Edificacion 8
Anteproyecto Loteo 3
Loteos 0
Subdivision/Fusion 15
Recepcion Definitiva de Edificacion 46
Recepcion Definitiva de Obra Menor 3
Recepcion Definitiva de Urbanizacion 2
Obras Preliminares y/o Demolicion 4
Regularizacion Ley N° 20.898 1

GIRO DE LOS DERECHOS MUNICIPALES.
A continuacion, un resumen de los ingresos generados por la Direccion de Obras durante el afio

5
2025: ~E
-
Mes N° de Ordenes Total Mes O
Enero 175 $ 4.618.978 Ll
Febrero 176 $ 45.992.815 o
Marzo 334 § 22.242.521
Abril 166 $ 3.689.355 L]
Mayo 276 S 12.904.487 Q
Junio 142 $ 2.605.119 Q
Julio 162 $ 7.614.805 <
Agosto 167 $11.309.096 [a)
Septiembre 188 $5.095.860 —
Octubre 240 $9.994423 —
Noviembre 162 $ 8.587.135 <
Diciembre 146 $14.145.101 a
TOTAL 2.334 $ 148.799.695 U
Z
3
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Ingresos afios anteriores:

2019 2020 2021 2022 2023 2024

$96.965.262 $66.603.175 $53.253.788 $104.714.223  $65782.413  $189.527.688

PERMISOS Y CERTIFICADOS REGLAMENTARIOS PARA LA EJECUCION Y RECEPCION DE OBRAS
DE EDIFICACION.

Diariamente se emiten diversos certificados que elabora esta unidad, entre ellos se destacan los
certificados de informaciones previas, numeracion, urbanizacion para enajenacion de lotes, no
expropiacion, zonificacion, vivienda social, entre otros, ademas de la cantidad de documentacion
interna y externa que se realiza.

Durante el 2024 se emitio un total de 1.909 certificados, de acuerdo al siguiente detalle:

TIPO CERTIFICADO CANTIDAD
Certificado de Informaciones Previas 570
Certificado de Numero 838
Certificado de Zonificacion 76
Certificado de No Expropiacion 197
Certificado de Vivienda Social 141
Certificado de Bien Nacional de Uso Publico 17
Certificado de Inhabitabilidad 3
Certificado de Urbanizacion 1
Certificado de Localizacion 12
Certificado de Registro de Contratista 3
Varios 51 '
TOTAL 1909

RECIBIR LAS OBRAS Y AUTORIZAR SU USO.

Durante el 2025 se otorgd un total de 46 Recepciones Definitivas de Obras de Edificacion de Obra
Nueva y 3 Recepciones Definitivas de Obra Menor en la Comuna, autorizando su uso, después de
realizar las visitas inspectivas para constatar su ejecucion de acuerdo al permiso otorgado,
exigiendo la certificacion de las instalaciones que correspondan.

También, se otorgd un total de 2 Recepciones Definitivas de Obras de Urbanizacion, de los
siguientes proyectos habitacionales:

N° FECHA TITULAR DENOMINACION SUPERFICIE N°
CONSTRUIDA  VIVIENDAS
1  29/01/2025 Inmobiliaria e Portal El Abra | 12.737,76 m? 201
Inversiones Baker SPA
2 10/11/2025 @ Inmobiliaria Gamero | Molinos del Abra | 14.113,887 m? 185
SPA

En total, durante el afio 2025 se recepciond una superficie construida de 59.227,1048 m?.

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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PROCEDIMIENTOS DE REGULARIZACION DE EDIFICACIONES.

Dentro de las normativas vigentes para regularizar edificaciones se encuentra la Ley N° 20.898.
Durante el aflo 2025 se aprobd un total de 1 autorizacion acogida a los procedimientos
establecidos por dicha Ley.

SECCION: INSPECCION

FISCALIZACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS EXIGENCIAS LEGALES, EN LA EJECUCION DE LAS
OBRAS.

La unidad se encarga de fiscalizar el cumplimiento de las exigencias legales reglamentarias en la
ejecucion de las obras de edificacion, ampliaciones, remodelaciones y/o demoliciones, velando
por el cumplimiento de las disposiciones legales del Plan Regulador Comunal e Intercomunal, de
la Ley General de Urbanismo y Construcciones, Ordenanza General de Urbanismo vy
Construcciones, Ley 19.300 de Bases de Medio Ambiente, entre otras.

INFORME PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOCALES

Esta seccion se encarga de verificar el cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 58° de la Ley
General de Urbanismo y Construcciones, a través del pronunciamiento sobre zonificacion y
recepcion definitiva de edificacion con que debe contar el local para su funcionamiento,
incluyendo en algunos casos una visita inspectiva, para posteriormente emitir el correspondiente
informe a la unidad de patentes municipales.

La siguiente es la cantidad de informes emitidos durante el afio 2024:
Total Informes de Locales Comerciales 164

Se incluyen los informes correspondientes a solicitudes de factibilidad de
instalacion en B.N.U.P. y en propiedades municipales.

INFORMES VARIOS

Esta unidad ha realizado visitas inspectivas a diferentes edificaciones, con la finalidad de verificar
sus condiciones materiales y cumplimiento de las normas de habitabilidad, sequridad y estabilidad
establecidas en el Titulo 4 Capitulo 1 de la Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones.

También se emitieron informes referentes a distintos tipos de inspecciones y pronunciamientos,
entre los que se encuentran:

e Construcciones siniestradas.

e Avances de obras contratadas por el Municipio para rendiciones.

e Desafectaciones.

Durante el 2025 se emitio un total de 22 informes.

AUTORIZACIONES ESPECIALES

La Direccion de Obras Municipales ha realizado diversas visitas inspectivas, a requerimiento de los
solicitantes, para el otorgamiento de autorizaciones como roturas de pavimentos y rebajes de
soleras.

Durante el 2025 se emitid un total de 23 autorizaciones especiales.

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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SECCION CATASTRO Y ARCHIVOS:

Esta seccion se encarga de elaborar y mantener actualizado el catastro de las obras de
urbanizacion y edificacion autorizadas, manteniendo un registro digital y libro de vida por
expediente. Es la encargada de mantener ordenada la documentacion aprobada por afio, y de
transportar a la bodega de archivo, ubicada en la Ex Escuela El Rincédn de Abra, dicha
documentacion al término del afio.

También es la encargada de remitir la documentacion mensual al INE, al Servicio de Impuestos
Internos, y a la unidad encargada de Transparencia Municipal.

Ademas, desde el mes de noviembre de 2024, tiene a cargo la mision de recopilar la informacion
en la planilla tipo y subirla a la nube denominada “"Estado Tramitacion Permisos” implementada
por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, desde donde se hace el seguimiento a las solicitudes
de permiso de edificacion, de modificaciones de proyecto de edificacion, y de recepciones
definitivas de edificacion, ingresadas a tramitacion. Esta nueva funcion fue establecida mediante
la modificacion realizada por el Decreto Supremo N° 57 de fecha 17/12/2018 a la Ley y la
Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones.

Por ultimo, desde el mes de Mayo de 2025, se encarga de remitir la informacion para el nuevo
item del numeral 7 del Portal de Transparencia, denominado “Permisos y Autorizaciones del
Articulo 116 bis C de la Ley General de Urbanismo y Construcciones”, en el cual, de acuerdo a las
instrucciones impartidas por la Ley N° 21.718 sobre agilizacion de permisos de construccion, se
deben publicar todas las autorizaciones del mes otorgadas de acuerdo al Articulo 116° de la Ley
General de Urbanismo y Construcciones, como son: modificaciones de proyecto, permisos de
edificacion, permisos de obra menor, permisos de instalacion de antenas, resoluciones de
subdivision, y loteos.

-

MUNICIPALIDAD DE REQUINOA
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