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A - Sr. Jefe del Departamento de Educacién

{-Profesor a cargo de la Escucla Suecia, Sefior Julio Guajardo Caro envia a Ud.

Constitucion y Actas de consejos escolares 2014-2015.

2- Se adjunta documento.

3- Para su conocimiento y consideracion.

Saluda atentamente a Usted.

L] /

((?’fio éaj ardo Caro
Profésor encargado de Escuela.




ACTA DE CONSTITUCION DE CONSEJO ESCOLAR ANO 2015

EN LA CIUDAD DE REQUINOA CON FECHA MARTES 17 DE MARZO 2015 Y DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 70 Y SIGUIENTES DE LA LEY 19.979,
SE PROCEDE A CONSTITUIR EL CONSEJO ESCOLAR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL
SUECIA G-200 DE LA COMUNA DE REQUINOA DE LA REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO
OHIGGINS EN SESION  CONSTITUTIVA  REALIZADA EN  DEPENDENCIAS  DEL
ESTABLECIMIENTO , UBICADO EN AVENIDA TOTIHUE S/N.

CON LA ASISTENCIA DE LAS SIGUIENTES PERSONAS:

I- INTEGRANTES:
DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO: JULIO CESAR GUAJARDO CARO.
SOSTENEDOR O SU REPRESENTANTE: JOSE LOCH
REPRESENTANTE PROFESORES : JULIO GUAJARDO CARO

PRESIDENTA CENTRO DE PADRES : MARIA VERONICA MARTINEZ CAMPOS

PRESIDENTA CENTRO DE ALUMNOS(AS): YAEL KARIN MUNOZ MINO

DE CONFORMIDAD DEL ARTICULO 10 DEL REGLAMENTO DE CONSEJOS ESCOLARES

Y PARA EFECTO DE SESIONES SUCESIVAS , EL CONSEJO PODRA SER CONVOCADO A
REUNIONES EXTRAORDINARIAS , POR EL DIRECTOR , POR MAYORIA SIMPLE O POR
INICIATIVA PROPIA.



ll- ACUERDOS MINIMOS QUE DEBERAN APROBARSE POR EL CONSEJO EN SU SESION
CONSTITUTIVA.

LAS SESIONES SE REALIZARAN CON LA | CUATRO VECES AL ANO.
| SIGUIENTES PERIODICIDAD.

ASUMIRA  COMO  SECRETARIO  QUE | NATALIA CACERES ARCE.
LLEVARA LOS REGISTRO DE LAS SESIONES.

TAREA

REGISTRAR ACTAS E INFORMACIONES NATALIA CACERES ARCE.

ELABORAR CITATORIOS , INFORMES Y | NATALIA CACERES ARCE.
CIRCULARES

LAS SESIONES DEL CONSEJO PODRAN EFECTUARSE CON LA ASISTENCIA MINIMA DE 4 DE
SUS MIEMBROS.

PARA EFECTOS DE MANTENER INFORMADA A LA COMUNIDAD ESCOLAR DE LOS
ASUNTOS Y ACUERDOS DEBATIDOS EN EL CONSEJO , SE HA ACORDADO EL SIGUIENTE
PROCEDIMIENTO:

ENVIAR A TODOS LOS ESTAMENTOS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA UNA CIRCULAR CON




[H-

A)

B)

Q)

E)

F)

EL CONSEJO SE COMPROMETE A INFORMAR Y SER INFORMADO , A LO MENOS
RESPECTO DE LAS SIGUIENTES MATERIAS:

METAS DE APRENDIZAJES FIJADAS EN EL PME 2015 , PARA LAS ASIGNATURAS DE
LENGUAIE , MATEMATICA Y CIENCIAS.

ESTADO DE AVANCE PME ESCUELA.

ENTREGA DE RESULTADO SIMCE A ALUMNOS Y APODERADOS DEL
ESTABLECIMIENTO.

INFORME DE LAS VISITAS INSPECTIVAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION RESPECTO

DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 18.962 Y DEL DECRETO CON FUERZA LEY N° 2
DE 1998 DEL MINISTERIO DE EDUCACION.

CONOCER LA FUNCION CONTRACTUAL DE TODOS LOS FUNCIONARIOS DEL
COLEGIO Y NECESIDADES DE APOYO DE OTROS PROFESIONALES DE LA
EDUCACION.

INFORME DE CUENTA PUBLICA.

EN RELACION A LAS MATERIAS RECIEN MENCIONADAS Y PARA HACER MAS OPERATIVO EL
TRABAJO DEL CONSEJO, SE ADOPTARON LOS SIGUIENTES ACUERDOS.

TRATARLOS EN REUNION DEL CONSEJO, INFORMAR MEDIANTE UNA CIRCULAR A LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

LLEVAR REGISTRO DE LOS ACUERDOS E INFORMES.

EL CONSEJO ESCOLAR SERA EL RESULTADO , A LO MENOS EN RELACION A LOS SIGUIENTES
TEMAS:

A)
B)

C)

D)

PROYECTO Y REGLAMENTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.
PROGRAMACION ANUALY LAS ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES.

LAS METAS DEL ESTABLECIMIENTO Y LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO QUE SE
PROPONGA.

EL INFORME ANUAL , DE LA GESTION EDUCATIVA DEL ESTABLECIMIENTO ANTES DE
SER PRESENTADO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA , RESPONSABILIDAD DEL
DIRECTOR.

LA ELABORACION Y LAS MODIFICACIONES AL REGLAMENTO INTERNO DEL
ESTABLECIMIENTO SIN PERIJUICIO DE LA APROBACION DEL MISMO, SI SE LE
HUBIESE OTORGADO ESTA ATRIBUCION.



EN RELACION A LAS MATERIAS RECIEN MENCIONADAS Y PARA SER MAS
OPERATIVO EL TRABAJO DEL CONSEJO, SE ADPTARON LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

B

TRATARVY ANALIZAR ESTAS MATERIAS EN EL CONSEJO.
INFORMAR OPORTUNAMENTE A LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

REGISTRAR EVIDENCIA DE LA INFORMACION.

L

LAS ATRIBUCIONES DE CARACTER RESOLUTIVO OTORGADAS POR EL SOSTENEDOR
AL CONSEJO SON LAS SIGUINTES;

VELAR POR EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS MATERIALES.

LAS FORMAS EN QUE SE TOMARAN LOS ACUERDOS EN LOS ASPECTOS QUE EL

CONSEJO TIENE CARCTER RESOLUTIVO SERA EL SIGUIENTE:

LA MAYORIA DE SUS MIEMBROS
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CONSEJO ESCOLAR 2015

ASISTENCIA:

DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO:. JULIO GUAJARDO CARO

REPRESENTANTE PROFESORES : LINDA KAREN MATURANA OYARCE

PRESIDENTA CENTRO DE PADRES : MARIA VERONICA MARTINEZ CAMPOS

PRESIDENTA CENTRO DE ALUMNOS(AS): YAEL MUNOZ MINO.

HOY MARTES 17 DE MARZO 2015 NOS REUNIMOS LOS DISTINTOS ACTORES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA CON LA FINALIDAD DE INFORMAR Y REFLEXIONAR SOBRE

TEMAS RELEVANTES PARA MEJORAR LOS APRENDIZAJES DE LOS ALUMNOS(AS) DE LA
ESCUELA SUECIA.

1- SE COMENTA SOBRE LAS METAS DE APRENDIZAJES FIJADAS EN EL PME 2015 PARA

LAS ASIGNATURAS DE : LENGUAJE — MATEMATICA Y CIENCIAS EN UN 75% DE
LOGRO POR CURSOQ. SE FJA COMO PRACTICA INSTITUCIONAL INFORMAR A LOS
PADRES SOBRE LOS AVANCES ACADEMICOS DE SUS HUOS EN LA REUNION
MENSULA DE APODERADOS.

2- SE INFORMA POR PARTE DE DIRECTOR DEL COLEGIO QUE ESTE ANO NO HABRA

CONTRATACIONES ( ASISTENTES DDE SALA ) POR FALTA DE RECURSOS .

3- YAEL MUNOZ ALUDA A LOS ALUMNOS CON PROBLEMAS DE APRENDIZAJES E

IPERACTVIDAD. LOS PROFESORES NOS COMPROMETEMOS A RETOMAR EL TEMA
EN LOS CONSEJOS Y REFLEXION PEDAGOGICAS DE LOS PROFESORES SOLICITANDO
AYUDA A CAPSE PARA QUE NOS ENTREGUEN LAS HERRAMIENTAS ADECUADAS
PARA TRABAJAR CON ESTE TIPO DE NINO E INFORMAR AL ALUMNADO SOBRE
REGLAMETO INTERNO Y SUS SANCIONES EN CASO DE NO SER CUMPLIDO. LOS
ALUMNOS(AS) SE COMPROMETEN QUE HORAS DE CONSEJO DE CURSO VAN A
TRATAR TEMAS PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA ESCOLAR.

CON RESPECTO A LAS VISITAS POR PARTE DEL MINISTERIO Y DAEM., SE MUESTRA
EL ACTA DE VISITA, TENIENDO UNA EVALUACION FAVORABLE HASTA EL
MOMENTO. { FISCALIZACION SUBVENCION — SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION
Y COORDINADORA SEP ).



6- SE MUESTRA REGLAMENTOS Y PROYECTOS ACTUALIZADOS DEL COLEGIO: PEI -

CONVIVENCIA ESCOLAR — AFECTIVIDAD Y SEXUALIDAD — REGLAMENTO INTERNO Y
DE EVALUACION.

7- OPINAN SOBRE EL RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION APLICADAS

TODOS LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA , TENIENDO PARTICIPACION LOS
APODERADOS.

8- OPINAN SOBRE LA MODIFICACION DE LOS TALLERES JEC DE LA ESCUELA.

9- SE DA A CONOCER EL PLAN DE TRABAJO DEL CENTRO DE PADRES PARA EL ANO EN
CURSO.

10-SE DA A CONOCER EL INFORME DE LA CUENTA PUBLICA 2015 POR PARTE DEL
SENOR JULIO GUAJARDO CARO.

FIRMA DE LOS INTEGRANTE P

DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO: JULIO GUAJARDO CARO

REPRESENTANTE PROFESORES : LINDA KAREN MATURANA OYARCE

. G
PRESIDENTA CENTRO DE PADRES : MARIA VERONICA MARTINEZ CAMPOS T\gwe \\ﬁn‘t‘“—b

PRESIDENTA CENTRO DE ALUMNOS(AS): YAEL KARIN MUNOZ MI




ACTA DE CONSTITUCION DE CONSEJO ESCOLAR ANO 2014

EN LA CIUDAD DE REQUINOA CON FECHA 11 DE MARZO 2014 Y DE CONFORMIDAD CON

LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 70 Y SIGUIENTES DE LA LEY 19.979 , SE PROCEDE A
CONSTITUIR EL CONSEJO ESCOLAR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL SUECIA G-200
DE LA COMUNA DE REQUINOA DE LA REGION DEL LIBERTADOR BERNARDO OHIGGINS EN

SESION CONSTITUTIVA REALIZADA EN DEPENDENCIAS DEL ESTABLECIMIENTO , UBICADO
EN AVENIDA TOTIHUE S/N.

CON LA ASISTENCIA DE LAS SIGUIENTES PERSONAS:
I- INTEGRANTES:
DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO: GERARDO GONZALEZ ESPINOZA.
SOSTENEDOR O SU REPRESENTANTE: JOSE LOCH
REPRESENTANTE PROFESORES : JULIO GUAJARDO CARO
PRESIDENTA CENTRO DE PADRES : MARIA VERONICA MARTINEZ CAMPOS

PRESIDENTA CENTRO DE ALUMNOS(AS): ISIDORA MONSERRAT MEJIAS MARTINEZ

DE CONFORMIDAD DEL ARTICULO 10 DEL REGLAMENTO DE CONSEJOS ESCOLARES

Y PARA EFECTO DE SESIONES SUCESIVAS , EL CONSEJO PODRA SER CONVOCADO A
REUNIONES EXTRAORDINARIAS , POR EL DIRECTOR , POR MAYORIA SIMPLE O POR
INICIATIVA PROPIA.



II-- ACUERDOS MINIMOS QUE DEBERAN APROBARSE POR EL CONSEJO EN SU SESION
CONSTITUTIVA.

LAS SESIONES SE REALIZARAN CON LA CUATRO VECES AL ANO.
SIGUIENTES PERIODICIDAD.

ASUMIRA  COMO  SECRETARIO  QUE | JULIO CESAR GUAJARO CARO.
LLEVARA LOS REGISTRO DE LAS SESIONES.

TAREA

REGISTRAR ACTAS E INFORMACIONES GERARDO GONZALEZ ESPINOZA.

ELABORAR CITATORIOS , INFORMES Y | GERARDO GONZALEZ ESPINOZA.
CIRCULARES

LAS SESIONES DEL CONSEJO PODRAN EFECTUARSE CON LA ASISTENCIA MINIMA DE 4 DE
SUS MIEMBROS.

PARA EFECTOS DE MANTENER INFORMADA A LA COMUNIDAD ESCOLAR DE LOS
ASUNTOS Y ACUERDOS DEBATIDOS EN EL CONSEJO , SE HA ACORDADO EL SIGUIENTE.
PROCEDIMIENTO:

ENVIAR A TODOS LOS ESTAMENTOS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA UNA CIRCULAR CON




Ill- EL CONSEJO SE COMPROMETE A INFORMAR Y SER INFORMADO , A LO MENOQS
RESPECTO DE LAS SIGUIENTES MATERIAS:

A) METAS DE APRENDIZAJES FIJADAS EN EL PME 2014, PARA LAS ASIGNATURAS DE :
~ LENGUAIJE , MATEMATICA Y CIENCIAS.

B) ESTADO DE AVANCE PME ESCUELA.

C) ENTREGA DE RESULTADO SIMCE A ALUMNOS Y APODERADOS DEL
ESTABLECIMIENTO.

D) INFORME DE LAS VISITAS INSPECTIVAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION RESPECTO
DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 18.962 Y DEL DECRETO CON FUERZA LEY N° 2
DE 1998 DEL MINISTERIO DE EDUCACION.

E) CONOCER LA FUNCION CONTRACTUAL DE TODOS LOS FUNCIONARIOS DEL

COLEGIO Y NECESIDADES DE APOYO DE OTROS PROFESIONALES DE LA
EDUCACION.

F) INFORME DE CUENTA PUBLICA.

EN RELACION A LAS MATERIAS RECIEN MENCIONADAS Y PARA HACER MAS OPERATIVO EL
TRABAJO DEL CONSEJO , SE ADOPTARON LOS SIGUIENTES ACUERDOS.

TRATARLOS EN REUNION DEL CONSEJO, INFORMAR MEDIANTE UNA CIRCULAR A LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

LLEVAR REGISTRO DE LOS ACUERDOS E INFORMES.

EL CONSEJO ESCOLAR SERA EL RESULTADO , A LO MENOS EN RELACION A LOS SIGUIENTES
TEMAS:

A) PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.
B) PROGRAMACION ANUALY LAS ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES.

C) LAS METAS DEL ESTABLECIMIENTO Y LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO QUE SE
PROPONGA.

D) ELINFORME ANUAL, DE LA GESTION EDUCATIVA DEL ESTABLECIMIENTO ANTES DE
SER PRESENTADOC A LA COMUNIDAD EDUCATIVA , RESPONSABILIDAD DEL
DIRECTOR.

E) LA ELABORACION Y LAS MODIFICAIONES AL REGLAMENTO INTERNO DEL
ESTABLECIMIENTO SIN PERJUICIO DE LA APROBACION DEL MISMO, SI SE LE
HUBIESE OTORGADO ESTA ATRIBUCION.



EN' RELACION A LAS MATERIAS RECIEN MENCIONADAS Y PARA SER MAS
- OPERATIVO EL TRABAJO DEL CONSEJO, SE ADPTARON LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

[ TRATAR Y ANALIZAR ESTAS MATERIAS EN EL CONSEJO.
INFORMAR OPORTUNAMENTE A LA COMUNIDAD EDUCATIVA .

REGISTRAR EVIDENCIA DE LA INFORMACION.

LAS ATRIBUCIONES DE CARACTER RESOLUTIVO OTORGADAS POR EL SOSTENEDOR
AL CONSEJO SON LAS SIGUINTES;

VELAR POR EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSQOS MATERIALES.

LAS FORMAS EN QUE SE TOMARAN LOS ACUERDOS EN LOS ASPECTOS QUEEL

CONSEJO TIENE CARCTER RESOLUTIVO SERA EL SIGUIENTE:

LA MAYORIA DE SUS MIEMBROS
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CONSEJO ESCOLAR 2014

ASISTENCIA

DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO: JULIO GUAJARDO CARO.

REPRESENTANTE PROFESORES : LINDA KEREN MATURANA .

PRESIDENTA CENTRO DE PADRES : MARIA VERONICA MARTINEZ CAMPOS

PRESIDENTA CENTRO DE ALUMNOS(AS): ISIDORA MONSERRAT MEJIAS MARTINEZ

HOY MARTES 05 DE AGOSTO DEL 2014 NOPS REUNIMOS CON LOS DISTINTOS
ACTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA CON LA FINALIDAD DE INFORMAR Y
REFLEXIONAR SOBRE TEMAS RELEVANTES PARA MEJORAR LOS APRENDIZAJES DE
LOS ALUMINOS Y ALUMNAS DE LA ESCUELA SUECIA.

SE DA INICIO A LA REUNION DANDO EL DIRECTOR LA BIENVENIDA A TODOS
LOS ASISTENTES, POSTERIORMENTE SE DA LECTURA AL ACTA ANTERIOR LA
CUAL ES APROBADA SIN OBSERVACION.

SEGUIMEINTO DE LAS METAS DE APRENDIZAJES FIJADAS EN EL PME 2014

PARA LAS ASIGNATURAS DE : LENGUAIJE — MATEMATICA Y CIENCIAS EN UN
75% DE LOGRO POR CURSO.

EL DIRECTOR DA A CONOCER A LA ASAMBLEA EL NUEVO MANUAL DE
CONVIVENCIA ESCOLAR, EL CUAL ES ANALIZADO EN SU CONTENIDO, LOS
ASISTENTES APRUEBAN ESTE Y CONVIENEN QUE SE APLIQUE EN 5U
TOTALIDAD.

SE CONVERSA Y ANALIZA EL PEI DE LA ESCUELA , SE COMENTA LA VISION Y
MISION , OBJETIVOS Y METAS QUE ESTE PROPENDE, SE ADQUIERE EL
COMPROMISO DE HACER PROPIO ESTE PROYECTO.

SE ANALIZA EL RESULTADO DE LOS APRENDIZAJES ADQUIRIDOS EN EL



6-- SE HABLA SOBRE LAS MEDIDAS QUE SE DEBEN TOMAR PARA AQUELLOS
ALUMNOS CON MAL RENDIMIENTO ACADEMICO .

7- EL DIRECTOR DA A CONOCER LAS ACCIONES REALIZADAS HASTA EL
MOMENTO EN RELACION AL PME DEL COLEGIO.

8- SE DA CONOCER EL RESULTADO DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL DE L
PRIMER SEMESTRE.

9- SE DA A CONOCER LOS CAMBIOS EN RELACION AL PERSONAL DEL
ESTABLECIMIENTO ESPECIFICAMENTE EL CACAMBIO DE ENCARGADO DE
ESCUELA.

FIRMA INTEGRANTES

DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO: JULIO GUAJARDO CARQO,

REPRESENTANTE PROFESORES : LINDA KEREN MATURANA . \ P
' ~—

PRESIDENTA CENTRO DE PADRES : MARIA VERONICA MARTINEZ CAMPOS. M’Q‘-}U"Q Mwb C.

PRESIDENTA CENTRO DE ALUMNOS(AS): ISIDORA MONSERRAT MEJIAS MARTINEZ
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CONSEJO ESCOLAR 2014

ASISTENCIA:

DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO: GERARDO GONZALEZ ESPINOZA.

REPRESENTANTE PROFESORES : JULIO GUAJARDO CARO

PRESIDENTA CENTRO DE PADRES : MARIA VERONICA MARTINEZ CAMPOS

PRESIDENTA CENTRO DE ALUMNOS(AS): ISIDORA MONSERRAT MEJIAS MARTINEZ.

HOY MARTES 11 DE ABRIL 2014 NOS REUNIMOS LOS DISTINTOS ACTORES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA CON LA FINALIDAD DE INFORMAR Y REFLEXIONAR SOBRE

TEMAS RELEVANTES PARA MEJORAR LOS APRENDIZAJES DE LOS ALUMNOS(AS) DE LA
ESCUELA SUECIA.

B

SE COMENTA SOBRE LAS METAS DE APRENDIZAJES FIJADAS EN EL PME 2014 PARA
LAS ASIGNATURAS DE : LENGUAIJE ~ MATEMATICA Y CIENCIAS EN UN 75% DE
LOGRO POR CURSO. SE FIJA COMO PRACTICA INSTITUCIONAL INFORMAR A LOS

PADRES SOBRE LOS AVANCES ACADEMICOS DE SUS HIJOS EN LA REUNION
MENSULA DE APODERADOS.

2- SE INFORMA POR PARTE DE DIRECTOR DEL COLEGIO LA CONTRATACION DE UNA

SEGUNDA ASISTENTE DE SALA PARA PRIMERO Y SEGUNDO ARO , CON UNA
EXTENSION HORARIA DE 38 HORAS CADA UNA.

ISIDORA ALUDA A LOS ALUMNOS CON PROBLEMAS DE APRENDIZAIES E
IPERACTVIDAD. LOS PROFESORES NOS COMPROMETEMOS A RETOMAR EL TEMA
EN LOS CONSEJOS Y REFLEXION PEDAGOGICAS DE LOS PROFESORES SOLICITANDO
AYUDA A CAPSE PARA QUE NOS ENTREGUEN LAS HERRAMIENTAS ADECUADAS
PARA TRABAJAR CON ESTE TIPO DE NINO E INFORMAR AL ALUMNADO SOBRE
REGLAMETO INTERNO Y SUS SANCIONES EN CASO DE NO SER CUMPLIDO. LOS
ALUMNOS(AS) SE COMPROMETEN SE COMPROMETEN QUE HORAS DE CONSEJO
DE CURSO VAN A TRATAR TEMAS PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA ESCOLAR.

CON RESPECTO A LAS VISITAS POR PARTE DEL MINISTERIO Y DAEM., SE MUESTRA
EL ACTA DE VISITA, TENIENDO UNA EVALUACION FAVORABLE HASTA EL
MOMENTO. ( FISCALIZACION SUBVENCION — SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION
Y COORDINADQORA SEP ).



5- SE CONVERSA DE LA PARTE CONTRACTUAL DE LOS FUNCIONARIOS , TITULARES Y
CONTRATAS 2014,

6- SE MUESTRA REGLAMENTOS Y PROYECTOS ACTUALIZADOS DEL COLEGIO: PEl -

CONVIVENCIA ESCOLAR — AFECTIVIDAD Y SEXUALIDAD — REGLAMENTO INTERNO Y
DE EVALUACION. ‘

7- OPINAN SOBRE EL RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS DE SATISFACCION APLICADAS

TODOS LOS ALUMNOS DE LA~ ESCUELA , TENIENDO PARTICIPACION LOS
APODERADOS.

8- OPINAN SOBRE LA MODIFICACION DE LOS TALLERES JEC DE LA ESCUELA.

9- SE DA A CONOCER EL PLAN DE TRABAJO DEL CENTRO DE PADRES PARA EL ANO EN
CURSO.

10-SE DA A CONOCER EL INFORME DE LA CUENTA PUBLICA 2013 POR PARTE DEL
SENOR GERARDO GONZALE? ESPINQZA.

FIRMA DE LOS INTEGRANTE

PRESIDENTA CENTRO DE PADRES : MARIA VERONICA MARTINEZ CAMPOS HQ)UAQ W% Ca

PRESIDENTA CENTRO DE ALUMNOS(AS): ISIDORA MONSERRAT MEJIAS MARTINEZ
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